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MISTNI AKCNI PLAN FRYDEK-MISTEK II

Zapis

Akce: pisemné projednavani pracovni skupiny Zazemi
Termin konani:  pondéli 4. aZ stieda 20. kvétna 2020

Misto konani: --

UvoD

Pisemné projednavani pracovni skupiny (dale jen ,PS") probéhlo nahradou za prezencni jednani, které se nemoh-
lo uskutecnit z dlivodu krizovych opatfeni v souvislosti s pandemii COVID 19. Uskutecnilo se za Gcelem:

podani aktualnich informaci o projektu,

podani informaci o vyhodnoceni dotaznikového Setfeni,
projednani analyzy,

projednani strategického ramce priorit,

projednani aktivity Pojd'te si vyzkouset zestarnout,
projednani dalSich aktivit.

Clenové PS byli osloveni e-mailem (viz p¥iloha) a nasledné se zapojili do projednavani prostfednictvim elektronic-
kého dotazniku vytvoreného na platformé google. Soucasti vyzvy k pissmnému projednavani byly informace pro
rozhodovani (viz pfilohy). Do pisemného projednavani se v terminu zapojilo sedm clend PS.

INFORMACE O PROJEKTU

PS byla informovana o dosavadnich a planovanych aktivitdch projektu prostfednictvim e-mailu s vyzvou
k pisesmnému projedndvani (viz priloha). PS vzala tyto informace na védomi bez vyhrad.
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VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni (verze 2020/05) bylo zaslano PS spolecné s vyzvou k pisemnému projednava-
ni (viz pfiloha). PS vzala vyhodnoceni na védomi bez vyhrad.

ANALYZA

Navrh analyzy (verze 2020/05) byl zaslan PS spolecné s vyzvou k pisemnému projednavani (viz pfiloha).
V souladu s predchozimi jednanimi PS a jednanimi PS byl schvalen rozsah provedenych aktualizaci. PS doporudila
provedeni rozsahlejsi aktualizace az v roce 2021. Kromé toho nebyly k tomuto bodu zaznamenany zadné pfipo-
minky, komentare ani doporudeni ze strany ¢lenll PS. PS vzala analyzu na védomi bez vyhrad.

Usneseni €. 1: Pracovni skupina Zazemi v navaznosti na sva predchozi jednani souhlasi s rozsahem
provedenych aktualizaci a rozsahlejsi aktualizace ponechava pro rok 2021.

Vysledek hlasovani:

. Pro: 7
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 0

Usneseni bylo prijato.

STRATEGICKY RAMEC PRIORIT

Strategicky ramec priorit (verze 2020/05) byl zaslan PS spolecné s vyzvou k pisemnému projednavani (viz pfilo-
ha). PS vzala strategicky ramec priorit na védomi bez vyhrad.

AKTIVITY SPOLUPRACE

PS byly spolecné s vyzvou k pisemnému projednavani zaslany podklady k aktivité spoluprace Pojd'te si vyzkouSet
zestarnout (viz priloha). Clenové PS ocenili tuto aktivitu, Petr Fikoczek se k ni se svou Skolou pfihlasil jako part-
ner. Kromé toho nebyly k tomuto bodu zaznamenény zadné pfipominky, komentare ani doporuceni ze strany
Clend PS.

Usneseni ¢. 2: Pracovni skupina Zazemi doporucuje aktivitu Pojd'te si vyzkouset zestarnout k zara-
zeni do aktualizovaného rocniho akcéniho planu 2020.

Vysledek hlasovani:

. Pro: 7
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 0
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Usneseni bylo pfijato.

OSTATNI

PS bylo dale pfedloZeno nékolik bod{ tykajicich se zmén v rozpoctu aktivit implementaéni faze projektu (viz pfilo-
ha). Prvni se tykal realizace vyjezdnich zasedani vedeni zakladnich a matefskych Skol v ramci Posezeni nad Sal-
kem kavy. K tomuto bodu nebyly zaznamenany zadné pripominky, komentafe ani doporuceni ze strany clend PS.

Usneseni €. 3: Pracovni skupina Zazemi doporucuje realizaci vyjezdnich zasedani vedeni zakladnich
a materskych skol v ramci Posezeni nad salkem kavy.

Vysledek hlasovani:

. Pro: 6
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 1

Usneseni bylo pfijato.

Dalsi bod se tykal navyseni rozpoctd aktivnich metodickych klubd matefskych Skol, spole¢ného vzdélavani a jazy-
kd. Také k tomuto bodu nebyly zaznamenany Zadné pfipominky, komentare ani doporuceni ze strany ¢lend PS.

Usneseni €. 4: Pracovni skupina Zazemi doporucuje navyseni rozpoctd metodickych klubli matef-
skych skol, spole¢ného vzdélavani a jazykd.

Vysledek hlasovani:

. Pro: 7
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 0

Usneseni bylo pfijato.

Treti bod se tykal realizace vzdélavacich aktivit pro kazdou pracovni skupinu (a s tim souvisejiciho navyseni jejich
rozpoctd). Také k tomuto bodu nebyly zaznamenany zadné pfipominky, komentafe ani doporuceni ze strany
¢lend PS.

Usneseni €. 5: Pracovni skupina Zazemi doporucuje realizaci vzdélavacich aktivit pro kazdou pra-
covni skupinu (a s tim souvisejici navyseni jejich rozpoctii).

Vysledek hlasovani:

. Pro: 7
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 0

Usneseni bylo pfijato.

Zapsal: David W. Novak

Ovéfil: Jaroslav Votypka
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David W. Novak

Od: David W. Novak <novak@pobeskydi.cz>

Odeslano: pondéli 4. kvétna 2020 21:42

Komu: David W. Novak

Predmét: MAP 2 - Per rollam jednani pracovni skupiny Zazemi

Prilohy: Plan novych aktivit pro rok 2020.xlIsx; Podklady pro aktivitu spoluprace (Pojdte si

vyzkouset zestarnout).docx

DulezZitost: Vysoka

Vazend pani, vaZzeny pane,
vazeni ¢lenové pracovni skupiny Zazemi,
nez tento e-mail zavrhnete pro jeho délku, prosime Vés o trpélivost ©

Obracime se na Vas ndhrazkou za jednani pracovni skupiny, které se mélo uskutecnit 17. bfezna 2020. Vzhledem
k tomu, Ze nas nikdo za téchto koronavirovych okolnosti nezbavil povinnosti realizovat Ctyfi jedndni kazdé pracovni
skupiny roc¢né a dalsi jednani (snad uZz prezencni) probéhne (zhruba) v ¢ervnu, realizujeme nahradou breznové
jednani touto cestou, formalné k 20. kvétnu 2020.

Do tohoto data Vas prosime o vyjadfeni k nasledujicim bodlm tak, jak jsme je méli v planovaném programu. Ke
kratké reakci prosim vyuZijte formulare, ktery visi zde: https://forms.gle/8Lg8iNisV5XcYWgbA, a to i tehdy, pokud

nebudete mit k Zadnému bodu Zadné komentare (formular na to pamatuje).
Budete-li toho mit na srdci vice, rozepiste se v odpovédi na tento e-mail.

1. Informace o projektu. Kvlli koronavirové situaci se nékteré soucasti planovanych a realizovanych aktivit
spoluprace (zejména rlizna setkani, workshopy, dilny) pozastavily, odloZily, nékteré vsak alespon zc¢asti bez
problém( pokracuji, zejména co se tyka zpracovani vystup( (pracovnich listli, metodik atp.), pokracuji téz
(pfinejmensim nékteré) metodické kluby. Postupné se hledaji feseni, jak prozatim pozastavené a odlozené
soucasti aktivit spoluprace a jinych aktivit projektu (napt. workshopt s rodi¢i) nahradit v jiném, ptiznivéjsim
Case. Planovaci a administrativni soucasti projektu se dafi pribézné realizovat a dokoncovat (viz nasledujici
body).

2. Dotaznikové Setifeni. Konecné se ndm podafilo dat dohromady vyhodnoceni dotaznikového Setreni, které
bylo spusténo v Unoru lonského roku. Navrh zpravy ze Setfeni visi zde: http://www.pobeskydi.cz/files/mas-

pobeskydi-2020-vyhodnoceni-dotaznikoveho-setreni-v-2020-05-navrh-.pdf. Jednd se o dost obsahly

dokument. Rozsahem odpovida cca péti magisterskym nebo dvéma mym disertacnim pracim a je cca o
patnact tisic slov delsi, nez Psohlavci od kolegy Jirdska. Abyste se vtom neutopili, napiSu Vam, jak v ném
prehledné Cist. Prectéte si nejprve cil a metodiku (kapitola €. 2) a zavér (kapitola ¢. 5). Kapitola ¢. 3 obsahuje
detailni vyhodnoceni v jednotlivych oblastech (¢tenarska (pre)gramotnost, matematickd (pre)gramotnost
atd.). V zavéru kazdé této oblasti je shrnuti a interpretace, kterymi Vam doporucuji zacit, pokud se budete
chtit do jednotlivych oblasti zacist. Pracovni skupiné Zazemi odpovidd oblast Dalsi potreby rozvoje skol
(kapitola €. 3.8). Dale vyhodnoceni obsahuje kapitolu ¢. 4, ktera se zamérovala na zjisténi informaci pry
relevantnich pro posouzeni situace v oblasti rovnych pfilezitosti. Interpretace jsou v této kapitole uvedeny
u jednotlivych otdzek. Vzhledem ktomu, Ze vyhodnoceni stoji na odpovédich jednotlivych skol, které do
svych dotaznik( uvedly to, co uvedly, nezbyva v zasadé nic vic, nez vyhodnoceni vzit na védomi (jako jsme to
udélali my v realiza¢nim tymu). Pfesto, budete-li mit komentare, budou vitany.



Analyza. Tomuto dokumentu jsme se priibézné vénovali posledni rok ve vSech pracovnich skupinach. Mame
povinnost analyzu aktualizovat dvakrat v pribéhu celého projektu, nyni tedy pred Vas predstupujeme
s prvni aktualizaci. Plvodni verze analyzy je stara tfi roky, nyni ji aktualizujeme poprvé a dalsi aktualizace nas
¢eka napresrok. Nejen v pracovni skupiné Zazemi se v pribéhu dosavadnich diskusi ukazalo, Ze jsou
dalezitéjsi véci na praci, nez soustavné aktualizovat stastrankové dokumenty, proto pfipominam, Ze jsme se
dohodli pouze na kosmetickych aktualizacich nékterych kapitol (bliZze rozepsano v metodice analyzy, kapitola
¢. 2). Navrh analyzy visi zde: http://www.pobeskydi.cz/files/mas-pobeskydi-2020-analyza-v-2020-05-navrh-

.pdf. Prosim o formalni stvrzeni toho, Ze rozsah provedenych aktualizaci odpovida zadani, jak vzeslo z Vasi
pracovni skupiny dfive, a vzeti na védomi. Jakékoli dalS$i komentare z Vasi strany jsou samoziejmé vitany.
PInohodnotnou aktualizaci analyzy ponechdvdme napresrok.

Strategicky ramec priorit. Na rozdil od analyzy byl strategicky ramec priorit dikladné prestavén. Opét,
vénovali jsme se mu na nékolika predchozich jednanich pracovni skupiny. Cilem aktualizace (opét nutnost
dvakrat za projekt) bylo radikalni zjednoduseni struktury priorit, cilG, opatfeni a aktivit a vcelku celého
dokumentu. K tomu bylo vyuZito nejen jednani vSech pracovnich skupin, ale téZ provedeného dotaznikového
Setfeni. DalSim cilem aktualizace bylo napsat to tak dokonale, abychom to nemuseli délat napiesrok (opacny
pristup nez v pripadé analyzy). Oblasti pracovni skupiny Zazemi odpovidaji nejen spolecné ¢asti (strategie,
vize, indikatory), ale zejména priorita ¢. 7. Vychazeli jsme ze solidnich zdroju, véfime, Ze se ndam nepodafilo
na nékteré potfeby Skol zapomenout. Navrh strategického ramce priorit visi zde:
http://www.pobeskydi.cz/files/mas-pobeskydi-2020-strategicky-ramec-priorit-v-2020-05-navrh-.pdf.

Prosime o vzeti na védomi, nebo pfipadné komentare.

Aktivity spoluprace. K pribéhu dfive schvalenych aktivit spoluprace jsme se jiz vyjadfili v bodu ¢. 1 tohoto
mailu. Kromé toho Vam zasildme v ptiloze draft nové aktivity spoluprace, kterd nam ve strategickém ramci
priorit (novém) spadd do priority €. 4: Socidlni a obfanské kompetence (dfive to byla priorita €. 2.4). Prosime
o doporuceni nebo nedoporuceni této aktivity k realizaci pro fidici vybor.

Ostatni. V priloze Vam zasilame navrhy na dalsi aktivity a navySeni rozpoctl stavajicich aktivit. Prosime o
komentare, pfipadné o doporuceni ke schvéleni Fidicim vyborem. Navrhy se tykaji vyjezdnich setkdni vedeni
zakladnich a materskych skol (s programem, ktery z nich vzejde — analogie loriského setkani na Sepetné),
navyseni rozpoctu predevsim aktivnich metodickych klubl, jejichz prace ma zjevny smysl, a navyseni
rozpoctu pracovnich skupin v souvislosti s realizaci vzdélavacich aktivit.

Dékujeme, pokud jste docetli az sem a prosime o vyjadieni prostrednictvim vySe uvedeného formulare, pfipadné

prostfednictvim odpovédi na tento e-mail.
Dékujeme za spoluprdci a prejeme pevné zdravi a nervy v této koronavirové dobé.
Za realiza¢ni tym

David W. Novak

RNDr. David W. Novak, Ph.D.

MAS Pobeskydi, z. s.

Mistni akéni plan Frydek-Mistek Il

apostol muzea vidli

Tranovice €. p. 1

CZECHIA

e-mail: novak@pobeskydi.cz

phone: +420 732 123 903

skype: davidwnovak

web: http://www.pobeskydi.cz/map-frydek-mistek/
Facebook: https://www.facebook.com/MAP.FM.II/




Photogallery: https://www.zonerama.com/mapfm

Tento e-mail byl zkontrolovan na viry antivirovym softwarem AVG.
WWW.avg.cz
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PODKLADY PRO AKTIVITU SPOLUPRACE

Prosime o vypInéni téchto podkladd v plném rozsahu. V pfipadé nejasnosti kontaktujte zastupkyné realizacniho
tymu projektu: Zdenku PlatoSovou a Lenku Bury (kontakty zde). Dékujeme.

RealizaCni tym projektu Mistni akéni plan Frydek-Mistek 11

Zakladni informace

Nazev: Pojd'te si vyzkouset zestarnout

Garant:

o organizace: MEDICA TFinec, z.0.

. kontaktni osoba: Jana VavroSova

. kontakt: vavrosova.medica@seznam.cz; +420 739 590 289

Blizsi charakteristika

Vychozi situace: Schopnost zasadit sebe do prostfedi mezigeneracniho souZiti se vytraci, ne-li vytratila. Souziti
vice generaci v domacnostech uz zdaleka neni pravidlem a spolu s tim mizi pochopeni pro specifika spojena
se starnutim. Déti a mladi lidé si sotva dokazi predstavit, jak se ve stafi snizi jejich pohyblivost nebo omezi
zrakové a sluchové schopnosti. Na trhu existuje unikatni sada oblekd, kterd pFiznaky stafi vérné imituje a ktera
by mohla prispét k pochopeni situace seniorl a rozvoji vzajemné mezigeneracni solidarity.

Cile: Cilem této aktivity je zprostfedkovat zakim zakladnich $kol na kratkou chvili pocit stafi. Zaci si jejim
prostfednictvim budou moci na vlastni kiizi vyzkouSet, jak maji seniofi ztizené béZné kazdodenni Cinnosti. Aktivita
cili na osobni zkuSenost, ktera je neprenositelna a nesdélitelnd. Zaci, ktefi zakusi projevy stari, mohou ziskat vétsi
empatii a pochopeni pro rozvoj mezigeneracnich vztahd.

Popis: Prostfednictvim aktivity spoluprace bude skoldm a jejich Zaklm nabidnut jedineCny zazitek, pfi kterém
si budou moci na vlastni kdiZi vyzkouset zestarnout o sedmdesat let. Bude pofizen gerontooblek, ktery je specialné
navrzeny, aby simuloval pohyb senior(l se véemi omezenimi: snizeni pohyblivosti, omezeni zraku a sluchu, Spatna
motorika. Na to navazi programy pfimo na Skoldch a v tadborech, které povede zastupce MEDICA Trfinec
(zdravotnik). UskuteCni se priblizné deset setkani na skolach. Pilotni ovéfeni bude realizovano jiz v letnich
priméstskych taborech.

Vystupy a vysledky: Ocekavanym vysledkem této aktivity bude rozvoj tolerance Zzakd vdci omezenim starsich
generaci a jejich potfebam. Tohoto vysledku bude dosazeno nakupem jednoho gerontoobleku détské velikosti
a realizaci deseti vyukovych program@ na Skolach a v priméstskych taborech. Pfedpoklada se, ze se téchto akci
zUCastni pFiblizné 200 déti a dvacet uciteld nebo vychovateld z deseti Skol nebo jinych organizaci plsobicich
ve vzdélavani, vychové a v souvisejicich oblastech.

Uzemi dopadu: Spréavni obvod obce s rozsitenou plisobnosti Frydek-Mistek

Partnefi: MEDICA Tfinec, z.0.

Zakladni Skola a matefska Skola Dobratice, okres Frydek-Mistek, prispévkova organizace
Zakladni skola a Matefska Skola Dolni Domaslavice, okres Frydek-Mistek, prispévkova organizace
Zakladni skola a Materska Skola Leose Janacka Hukvaldy, prispévkova organizace

Zakladni Skola a materska Skola Lucina, okres Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Zakladni skola a materska skola NoSovice, pfispévkova organizace

Zéakladni Skola a matefskd Skola Raskovice

Zakladni skola a matefska Skola Tranovice, pfispévkova organizace

Termin realizace: 7/2020-5/2021

Podkiady pro aktivitu spoluprace 172
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Rozpocet: 60 800 K¢, z toho:

o mistni akéni plan Frydek-Mistek II: 48 800 K¢
o ostatni zdroje: 12 000 K¢

Ostatni zdroje kryti rozpoCtu: Vlastni zdroje

Dalsi informace pro hodnoceni pfijatelnosti

Inovativni charakter: Aktivita je svou podstatou zcela nova. Rozvoj mezigeneracni tolerance prostrednictvim
specialniho vybaveni na Skolach ani v jinych organizacich vénuijicich se vzdélavani, vychové a souvisejicim
oblastem nikde v regionu ani v SirSim okoli neprobihd. Realizaci aktivity bude vytvofen a ovéren uceleny
vzdélavaci produkt, ktery bude mozné nabizet skolam a dalSim organizacim i dlouho po realizaci aktivity i bez
podpory mistniho akéniho planovani.

Soulad se strategickym ramcem priorit: 4.1: ObcCanska vychova

Dalsi informace pro hodnoceni aktivity

Pfinos k naplnéni priorit: Aktivita naplfiuje cil . 4.1 strategického ramce priorit, ktery se zaméfuje na to, aby Zaci
nalezli své vlastni misto v konkrétnim tady a ted’, aby se stali jeho pInohodnotnou soucasti, a to nejen v dobrych,
ale i nenadalych horsich ¢asech. Odpovida zde vyjmenovanému opatfeni Realizace jednorazovych i dlouhodobych
akci a aktivit k rozvoji socialnich a obcanskych kompetenci.

Aktivita dale naplfuje cil €. 7.1, ktery se kromé jiného zaméfuje na vytvareni podminek, které umoznuji, aby Skoly
a dalsi organizace pdsobici ve vzdélavani, vychové a v souvisejicich oblastech mohly hladce, nebo alespor
smysluplné fungovat samostatné i v sitich své spoluprace. Odpovida zde vyjmenovanému opatfeni Rozvoj
spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry ¢innymi v oblasti vzdélavani, vychovy a souvisejicich oblasti.

PFinos k rozvoji partnerstvi a spoluprace: Aktivita ma pozitivni vliv na rozvoj partnerstvi v regionu, zejména v siti
organizace MEDICA Tfinec. Umoznuje Skoldam, aby se do této sité zapojily a spolupracovaly s touto organizaci
i mezi sebou navzajem nejen na této aktivité, ale i dalSich aktivitach: projektovych dnech, dnech otevienych
dvefi, prezentacich skoly pro rodice, zapisech do kol nebo prazdninovych akcich typu pfiméstskych tabord.

Ostatni pfinosy: Aktivita svym zaméfenim napliiuje cile hned dvou priorit (€. 4.1 a 7.1). Kromé jiz zminénych
pfinosl navazuje na dalsi aktivity zaméfené na mezigeneracni souziti a propojeni svéta déti a prarodicd,
zdravovédy atd., at’ jiz v sitich organizace MEDICA Tfinec, nebo mistniho akéniho planu. Kromé pfimého vlivu
na zaky aktivita umozni rozvoj kompetenci pedagogickych pracovnik{l, navazovani partnerskych vztahd mezi nimi
a potencialné i pfipravu dalSich (souvisejicich i nesouvisejicich) aktivit.

Prilohy

1. Rozpocet (volna forma zpracovani)

2. Indikatory (nefesit)
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Plan novych aktivit pro rok 2020 (2021) MAP FM 1l k 30.4.2020

Poradi Nazev aktivity Dlvod navyseni rozpoctu Rozpocet v K¢ Pozndamka
podpofeni sdileni zkusenosti, navazani novych platforem,

1. PNSK - setkani fediteld ZS - sdileni zkusenosti strategickd schiizka pfed vyhlaSenim MAPU FM III 90 000 Vyjezdni setkani

podpofteni jiz vzniklych platforem (MK, skoleni k druhé

2. PNSK - setkani feditelt MS a vedoucich pracovnikd MS - sdileni zkugenosti etapé dotaznikového 3etfeni) 90 000 Vyjezdni setkani

3. Metodicky klub Matefinek podpora aktivit 50 000 velmi aktivni MK

4. Metodicky klub Spole¢ného vzdélavani podpora aktivit 50 000 velmi aktivni MK

5. Metodicky klub jazyk podpora aktivit 50 000 velmi aktivni MK

6. Vzdélavaci aktivity pro jednotlivé 7 pracovnich skupin odmeéna za préci, podpora znalostnich kapacit ¢lend 210 000 30 000 K¢ pro kazdou PS

7.

8.

9.

10.

11.

12.

Celkem 540 000




