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MISTNI AKCNI PLAN FRYDEK-MISTEK II

Zapis

Akce: jednani pracovni skupiny MateFinka
Termin konani:  pondéli 5. Fijna 2020, od 9:00 hod.
Misto konani: Matefiska skola Beruska, Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318

Pfitomni: viz prezencni listina
PROGRAM

1. Informace o projektu

2. Vzdélavaci akce

3. Aktivity spoluprace

4, Minikonference

5. Pfiprava MAP III

6. Ostatni

UuvoD

Jednani pracovni skupiny (dale jen ,PS"“) zahdjil David W. Novak, ktery pfivital pfitomné Cleny, a predstavil pro-
gram jednani. Z jednani PS byla s védomim pfitomnych pofizena fotodokumentace pro potfeby dokladovani.
Zapisem byla povérena Lenka Bury, jeho ovéfenim Martin Kocur.
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INFORMACE O PROJEKTU

David W. Novak kratce informoval pfitomné o aktivitach, které v projektu probéhly od poslednich jednani PS,
predevsim:

prodiskutoval pfipravu planovanych minikonferenci, jsou stanoveny terminy i mista setkani, navrzen
program jednani, informativni maily budou zaslany Skolam béhem tydne,

3. zafi 2020 probéhl festival inspirace v pFirodnich védach na ZS Baska, velmi Uspésna akce
s pozitivni zpétnou vazbou, odkaz na fotky: https://www.zonerama.com/mapfm/Album/6560736, PS mize
zvazit podobnou akci na podporu ¢tenarstvi,

shrnul probéhnuvsi vyhodnocovani ro€nich akénich plan 2018 a 2019, ke kterym jsou zpracovany
propagacni  materidly  (http://www.pobeskydi.cz/files/mas-pobeskydi-2020-rocni-akcni-plan-2018.pdf
a http://www.pobeskydi.cz/files/mas-pobeskydi-2020-rocni-akcni-plan-2019.pdf),

informoval pfitomné o probihajicich diskusich ke stfednimu €lanku ve Skolstvi. PfisluSna pasaz z navrhu
strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ je prilohou zapisu.

Planované aktivity:

setkani _vychovnych poradcii a kariérovych poradci: sdileni zkuSenosti s MAP Tfinec 12. fijna
2020, ZS Dobra od 14:00 h, zajistuje Zdernka PlatoSova,

skoleni RWCT v ramci aktivity projektu — Posezeni nad Salkem kavy: pro ucitele a knihovnice
(3. a 4. listopadu 2020), zajistuje Zderka Platosova,

workshop s rodici — téma logopedie a nase déti — MS Prazmo, termin bude upfesnén, zajistuje Zderka
PlatoSova

setkani Feditel(i (minikonference) — Reflexe a popis potfeb kol podle rozpisu (listopad 2020), zajist'u-
je realizacni tym,

pracovni skupiny (listopad a prosinec 2020),

vicedenni seminaf pro feditele zakladnich a matefskych skol a vedouci pracovniky matef-
skych skol — 21. a7z 23. dubna 2021, horsky hotel Sepetna, zajistuje Zderka PlatoSova a AleS Janacek.

VZDELAVACI AKCE

Byla schvélena vzdélavaci akce pro kazdou PS v hodnoté 30 000 K¢. Kazdy vedouci PS ve spolupraci s jejimi Cleny
zorganizuje vzdélavaci akci, ktera bude nabidnuta také pedagogdm odpovidajicim zaméreni PS. Byly prodiskuto-
vany tyto navrhy:

skoleni k organizaci on-line setkavani (ZOOM, Teams apod.), planované terminy 2. nebo 6. 11.,
zajistuje David W.Novak,

Skoleni v praci s fotoaparatem: zpracovani digitalniho materialu, zpracovani kratkych videi, prezentaci,
skoleni na posileni manazerskych kompetenci fediteléi a vedoucich pracovnikii MS, zajistuje
Zdenka Platosova,

sdileni zkusenosti mezi skolkami SO ORP FM.
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AKTIVITY SPOLUPRACE

Zderika PlatoSova predstavila aktivity spoluprace, které PS Fesi, probéhla diskuze k aktualnimu prlibéhu aktivit:

o Na Prasivou vyrazime, spolecné se pobavime: 23. zafi 2020 od 16:30 hod ptobéhl spolecny vyslap
na Praswou spojeny s prohlidkou vyhlldkove véze, zbyva]|C| besedy s knihovnici (MS Raskovice, MS Noso—
pro dfevéné malifské stojany porlzene v rdmci aktivity (MS Vyéni Lhoty, MS Nosowce)

. Setkani predskolakti aneb brzy plijdeme do skoly: aktivita probéhne na podzim 2020 podle planu.

o Metodicky klub mateiskych skol: byly predlozeny navrhy na vzdélavaci akce metodického klubu — viz
sdilena tabulka, kde jsou predloZeny navrhy i na mozny program vicedenniho seminare na horském hotelu
Sepetna.

V§ichni garanti i vedouci aktivit maji za kol pFedIoiit pFedbéiny prubéh Cerpani rozpoétu z dlivodu zajiéténl'

Vv

setkanich fesit mozné prerozdéleni ﬁnancnlch prostredkd do jinych aktivit.
Daéle Zderika Platosova informovala o pfipravovanych aktivitach z ostatnich PS:

o Environmentalni vychova — udrzitelna spotfeba a Bezpecné po silnici aneb dopravni skolicka,
byly schvaleny potfebnym poctem hlasll v pisemném hlasovani fidiciho vyboru, aktivity se mohou zacit
realizovat, zajiStuje Zderka PlatoSova.

. Metodicka podpora pracovnikiim spolecného vzdélavani: aktivita byla pfedstavena Clendm PS
Ctenafska gramotnost a pFipravena k projednani v PS Sance dne 8. fijna 2020.
. Zakladni udrzba a oprava jizdniho kola — workshop pro zaky zakladnich skol: planovana aktivita

pro rocni akéni plan 2021, v soucasnosti probiha finalizace a dne 13. fijna bude predlozena v PS Zazemi
k doporuceni pro schvaleni fidicim vyborem dne 27. listopadu 2020.

Zdenka PlatoSova informovala, Ze je mozné cerpat mzdové vydaje na pripravu aktivit pro ro¢ni akéni
plan 2022,

MINIKONFERENCE

David W. Novak prodiskutoval s pfitomnymi pfipravu druhého kola zapojeni Skol do planovani. Nahradou za Cast
plvodniho dotaznikového Setfeni probéhnou minikonference v mikroregionech. Skoly budou zaplaceny za aktivni
Ucast na minikonferencich na zékladé pripravy. Na minikonference mohou byt pozvany i Skoly mimo SO ORP FM,
pokud napf. spadaiji do stejného mikroregionu. Pozvani zfizovatel( zvazi kazda skola individualné.

Konference probéhnou v listopadu:

5. listopadu v ZS Dobré pro koly povodi Moravky,

10. listopadu v méstské knihovné Frydku-Mistku pro mistni matefské Skoly,

12. listopadu v ZS Hukvaldy pro Skoly povodi Ondfejnice,

19. listopadu v Ttanovicich pro Skoly Slezské brany a okoli Zermanické a Térlické prehrady,
26. listopadu v méstské knihovné Frydku-Mistku pro mistni zakladni Skoly.

Kromé minikonferenci bude zapojeni Skol probihat formou sbéru informaci ke spole¢nému vzdélani prostrednic-
tvim elektronické posty.

MAP FM II, CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008616 3/4



Evropské strukturalni a investicni fondy

kX EVROPSKA UNIE MAP
- e
*ox el Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani F RY D E K_ M I ST E K I I

* X%
*

PRIPRAVA MAP III

David W. Novak informoval pfitomné o pfipravach na MAP III. Viyzva k predkladani zZadosti byla vyhlasena kon-
cem zafi. Vyzva je koncipovana jako preklenovaci a podminky MAPu III budou analogické MAPu I. Nebudou
k dispozici prostfedky na implementaci aktivit spoluprace, pouze na udrzeni zakladnich organizacnich struktur
projektu (realizatniho tymu, pracovnich skupin, mozna metodickych klubd). Projekt MAP III vyuzijeme hlavné
k planovani aktivit pro predpokladany MAP 1V, ve kterém by jiz prostfedky na implementaci mély byt obsazeny.
Tuto praci neni nutné odkladat na MAP III, aktivity spoluprace Ize pribézné pfipravovat jiz nyni, tim spis, kdyz
MAP II obsahuije jesté financni zdroje na jeji ocenéni. V MAPu III takové moznosti nebudou.

OSTATNI

Probéhla diskuze nad soucasnou situaci na Skolach, organizaci vyuky, problémy z praxe, vyména zkuSenosti
s dodrZovanim bezpecnostnich opatteni.

ZAVER

Termin dalsiho jednani PS, které se uskutecni v Kapplové dvore v Tranovicich, bude upfesnén. V pfipadé on-line
setkani byla projednana moznost ZOOM konference, TEAMS ¢i skype.

David W. Novak podékoval pfitomnym za Gcast a ukoncil jednani PS.

Zapsala: Lenka Bury

Ovéfil: Martin Kocur

PRILOHY

Prezencni listina z jednani pracovni skupiny Matefinka

VyFez navrhu strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MISTNI AKCNI PLAN FRYDEK-MISTEK II

Prezencni listina

Akce: jednani pracovni skupiny Matefinka
Termin konani:  pondéli 5. fijna 2020, od 9:00 hod.
Misto konani: Matefska skola Beruska, Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318

Lenka Bury MAS Pobeskydi, z. s. Viz samostatny dokument
. i 5 Matefska Skola Pohadka, Frydek-Mistek, / / g ;
Sona Bystronova Ttanovského 404 Viz samostatny dokument

1 Souhlas se zpracovanim osobnich Gdaj.
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Jméno a pFijmeni Organizace a funkce '(’;i:fp':g ?;:3;?:)
. ; Zakladni Skola a matefska skola Nadéje, ! -
Véra Flachsova Frydek-Mistek, Skarabelova 562 Viz samostatny dokument
Do Eiekavs Materska Skola Frydek-Mistek, Josefa
9 Myslivetka 1883
A Matefska Skola SnéZenka, Frydek-Mistek, i ,
Bohdana Juraskova Josefa Lady 1790 Viz samostatny dokument
v ¥ W W . s a
Maftin Kecir Materska Skola Beruska, Frydek-Mistek, ,/“2 Viz samostatny dokument

Nad Lipinou 2318

Véra Kochova

Zakladni Skola a Materska skola Bruzo-
vice

Viz samostatny dokument

Kamila Kostkova

Matefska Skola Brusperk, Sportovni 520,
prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Jana Kratka

Zakladni Skola a Materska Skola Bruzo-
vice

Viz samostatny dokument

Petr Martinak

Obec Horni To3anovice

Viz samostatny dokument

Iva Mladkova

Zakladni Skola a matefska Skola Frydek-
Mistek - Chlebovice, Pod Kabatici 107,
prispévkova organizace

Vladimira Nytrova

Matefska skola Prazmo, pfispévkova or-
ganizace, okres Frydek-Mistek

Viz samostatny dokument
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Jméno a pFijmeni

Organizace a funkce

Prezence
(podpis)

Souhlas?
(podpis)

Antonie Ondrekova

Zakladni $kola a Matefska Skola Repists,
prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Jarmila PetroSova

MatefFska Skola Paskov, prispévkova or-
ganizace

Viz samostatny dokument

Petra Petruskova

Lumpikov z. G.

Viz samostatny dokument

HaraPelachova~
NATFL 4 TO7Le8

e

Matefska Skola Frydek-Mistek, Anenska
656, prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Jana Sklarova

Zakladni skola a matefska Skola Noso-
vice, prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Eva Slezackova

Zakladni skola a matefska skola Dobra-
tice, okres Frydek-Mistek, pfispévkova
organizace

Viz samostatny dokument

Monika Stolarikova

Zakladni skola a mater'ska skola Trano-
vice, prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Miroslava Smifakova

Materska Skola FryCovice 451, prispév-
kova organizace

Viz samostatny dokument

Marie Sokalova

Materska Skola Horni Domaslavice,
prispévkova organizace

Viz samostatny dokument

Pavlina Sponarova

Zakladni Skola a materska Skola Mo-
ravka, prispévkova organizace

Viz samostatny dokument
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MAP

FRYDEK-MISTEK II

Pavla Tvrdornova

Materska Skola Pohoda Sviadnov

Viz samostatny dokument
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STRATEGIE

VZDELAVACI POLITIKY CR
DO ROKU 2030+



Strategicka linie 4: ZvySeni odbornych kapacit, davéry a vzajemné spoluprace

Vzdélavaci systém v Ceské republice se vyznaduje velmi vysokou mirou decentralizace fizenia v ramci OECD
patfi k zemim s nejvy$si mirou autonomie vlibec. Tato skute¢nost s sebou pfinasi fadu pozitivné vnimanych
dopadd, jakymi jsou napriklad moZnost uzptsobit obsah a zplsob vyuky potfebam zak( a studentl v daném
misté, pruzné reagovat na nastalé zmény nebo rozvijet inovace v rdmci vyuky.

K tomuto charakteru vzdélavaci soustavy se vsak vaze i pretizenost Skol mnoha administrativnimi ukoly,
fragmentace odbornych a podpulrnych kapacit, narUstajici rozdily mezi skolami a regiony nebo obtizna
komunikace mezi velkym mnoZstvim aktérl. Zaroven se zvySuje objem dat, informaci a poznatkl o
vzdélavacich vysledcich a procesech a rovnéz rostou ocekavani a pozadavky déti, Zakl, studentd a rodicl
spolu s jejich snahou zapojit se do rozhodovacich proces.

Rizeni vysoce decentralizovaného a autonomniho systému vyzaduje nejen odbornou znalost problematiky,
ale i osobni zkuSenost a porozuméni SirSimu kontextu, véetné promén spolecnosti a ekonomiky. Kromé
nedostatku skutecné odbornych kapacit se Cesky vzdélavaci systém potyka rovnéz s problémem jejich znacné
roztristénosti, cozZ je patrné zejména v pripadé mensich zfizovatell skol a Skolskych zatizeni, ktefi mnohdy
nedisponuji dostatkem odbornych znalosti a kompetenci v oblasti vzdélavani a zaroven postradaji
systematickou metodickou pomoc v této oblasti. Nadmérné administrativni zatiZzeni, které je patrné zejména
u skol mensich zfizovateld, je spojeno rovnéz s povinnostmi vyplyvajicimi z pravni subjektivity skol.

Pro zajisténi efektivniho a kvalitniho fizeni vzdélavani v Gzemi je nezbytné nutné, aby vSichni aktéfi védéli,
jaké jsou jejich role, za co a komu odpovidaji a jaké primarni Gkoly pini. Cinnost §kol v daném tzemi jako celku
neni zpravidla systematicky koordinovana, nebot se zde nachazi vétSi mnoistvi zfizovatell, ktefi vsak
neodpovidaji za odbornou a pedagogickou Uroven skoly, cozZ je tlohou reditell Skol, které ztizovatel vybira.
Dalsim casto identifikovanym problémem je nedostate¢na obousmérnd komunikace mezi centrem a
jednotlivymi skolami ¢i lokalitami, kterd vede k nizké informovanosti a v kombinaci s vysoce konkuren¢nim
prostifedim meziSkolami pak prispiva k nizké motivaci pro spolupraci, sdileni zkusenosti, priklad( dobré praxe
Ci sdileni kapacit tam, kde by to bylo efektivni.

Readlnym feSenim slabych mist vzdélavaciho systému vSak neni navrat k centralizovanému fizeni a odebirani
kompetenci Skoldam a zfizovatelim, ale spiSe podpora a pomoc ve snaze o efektivni Fizeni, které zajisti
potiebné podminky a podporu pro vSechny aktéry tak, aby ziskali dostatek informaci, méli divéru v systém i
sami sebe a byli ochotni vzajemné komunikovat a spolupracovat. Decentralizovany a vysoce autonomni
vzdélavaci systém existuje v Ceské republice jiz témér dvé dekady, pFicemi cestou k jeho zlepseni je snaha
stavét na jeho dobfe fungujicich prvcich, dale je rozvijet a usilovat o eliminaci zjiSténych nedostatkd.

4.1 Koncentrace odbornych kapacit

1. Vytvofit podminky pro zvySeni odbornosti v oblasti fizeni vzdélavani

Pro vedouci pozice ve vzdélavani je treba zajistit systematickou ptipravu. Proto je nezbytné
definovat, obdobné jako jsou definovany Standardy studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, i
standardy pro ostatni fidici pracovniky ve Skolstvi, které budou popisovat potiebné znalosti,
dovednosti a kompetence pro jednotlivé vedouci pozice ve vzdélavani a budou provazany se
systémem jejich dalSiho vzdélavani a profesniho rozvoje. Nasledné bude v ndvaznosti na definované
standardy vytvofen modulovy vzdélavaci kurz zaméreny na rozvoj kompetenci v oblasti strategického
planovani a fizeni vzdélavaci politiky.

Tento kurz bude primarné uréen zaméstnanctim MSMT, pracovnikiim odboré $kolstvi na krajskych a
méstskych UFadech a pracovnikim piimo fizenych organizaci MSMT. Bude ale otevien i dalsim
zajemclm z rad Siroké odborné verejnosti (feditelé, ucitelé, skolské asociace atd.). Kurz bude
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modulové usporadan podle témat (fizeni vzdélavacich systémd, financovani, obsah vzdélavani atd.)
a bude obsahovat jak teoretické zaklady, tak praktické ptiklady z praxe, véetné zahranicnich.

Zavést stredni clanek podpory
Stfedni ¢lanek podpory v Uzemi poskytne Skolam cilenou podporu, zajisti koordinaci jejich ¢innosti v
dané lokalité a stane se prostfednikem v komunikaci mezi centrem a Uzemimi, a sice zejména ve
smyslu zprostfedkovani zpétné vazby skol v dané lokalité viici centru a poskytovani individudlni
pomoci a podpory jednotlivym Skolam.
Stfedni ¢lanek podpory nebude mit pfimou rozhodovaci pravomoc, ale pouze roli podplrnou a
koordinacni. Mezi jeho hlavni funkce bude pattit zejména:
- pfimo poskytovat metodickou podporu skoldm na daném Uzemi;
- podporovat kooperaci Skol, jejich vzdjemnou komunikaci a sdileni zkusenosti;
- poskytovat skoldm aktualni informace a vyklady relevantni pro dané uzemi (napftiklad z
hlediska nové legislativy nebo nové vyhlasenych dotacnich a rozvojovych programa);
- monitorovat a vyhodnocovat kvalitu vzdélavani v daném tGzemi jako celku;
- pomoci koordinovat zaméry a aktivity jednotlivych $kol vdaném Uzemi
- poskytovat aktudIni informace ze $kol pfimo MSMT a davat mu tak pfimou zpétnou vazbu;
- poskytovat pravni poradenstvi ve Skolstvi;
- poskytovat pomoc s implementaci klicovych opatfeni Strategie 2030+ a dalSich koncepc¢nich
dokumentd MSMT;
- podporovat pozitivni inovace ve Skoldch v daném Gzemi, pomahat s jejich vyhodnocovanim
a dalsim rozSifovanim.
V ramci pilotaze dojde nejprve k vymezeni zakladnich model( podoby stfedniho ¢lanku podpory v
Uzemi vcetné jejich hlavnich funkci, cild, poZadavkd na personalni i finanéni zajisténi a institucionalni
ukotveni a vytipovani vhodnych lokalit pro pilotdz, a to napfi¢ regiony vyznacujicimi se rlznymi
spolecensko-ekonomickymi podminkami pro vzdélavani. Pilotaz bude nasledné vyhodnocena vcetné
monitoringu dopadu v jednotlivych lokalitach.
Do pripravy i samotné realizace zavedeni stfedniho ¢lanku podpory v Gzemi budou zapojeni rovnéz
zastupci KAP a MAP a dalsich systémovych projektd, pficemz bude zaroven vymezena jejich funkce,
vzajemné plsobenia spoluprace v Uzemi.

4.2 Lepsi vyuziti dat a zvySeni relevance a kvality vzdélavaciho vyzkumu
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Vytvofrit Resortni informacni systém (RIS) a zpfistupnit data

Resortni informacni systém (RIS) poskytne jednotnou, Uclinnou a efektivni zdkladnu pro data
spravovana a sdruZovanad statni spravou ve Skolstvi a umozni jejich sdileni vSemi zainteresovanymi
subjekty. Hlavnimi uZivateli sluZzeb RIS budou nejen ministerstvo a jemu podtizené organizace, ale i
vyzkumné organizace, vefejna sprava ve Skolstvi jako takova, Skoly a Skolska zafizeni. Vybrané udaje
budou rovnéZ verejné dostupné v podobé otevienych dat. V disledku dojde také ke snizeni
administrativni zatéZe dopadajici na Skoly a Skolskd zafizeni — optimalizace statistickych Setfeni v
resortu, kterd povede k pevné definovanému ramci vyZzadovanych dat. Systém uZivatelim vyrazné
usnadni jak pfedavani, tak ziskavani potfebnych udajt.

Realizovat vyzkumy v oblasti vzdélavani a Iépe vyuzivat jejich vystupy
Nezbytnou podminkou zvySovani kvality vzdélavaciho systému a zavadéni efektivnich reforem je
pribézné monitorovani vyvoje vzdélavaci soustavy na zakladé aktualnich dat a vyhodnocovani



dopadll vzdélavacich politik. Za timto Ucelem bude vytvareno prostifedi zvysujici spolupraci statni
spravy a vyzkumného sektoru.

Vznikne dlouhodoby plan potfebnych vyzkumnych aktivit s jasné vymezenym cilem a zpUsobem
vyuziti, jejich hierarchizace, prioritizace a vzajemné provazani. Realizace bude systematicky zadavana
vyzkumnym institucim, pficemz z hlediska financovani bude vyuzito zejména jiz fungujiciho programu
vefejnych zakazek v aplikovaném vyzkumu a inovacich pro potfeby statni spravy Technologické
agentury CR a Operaéniho programu Jan Amos Komensky.

Dale bude posilovdna pravidelnd a systematickd komunikace MSMT s védeckou komunitou a
vzdéldvacimi experty. Bude vytvorena online platforma pro ucely zverejiiovani aktualizovaného
planu vyzkumnych aktivit, vystup( realizovaného vzdélavaciho vyzkumu a priorit do dalsich let.
Kromé& toho bude pravidelné organizovéna konference, na které bude MSMT, védecka komunita a
dalsi domdci a zahranicni experti prezentovat aktudlni vystupy, diskutovat moznosti spoluprace a
pfinaset podnéty ohledné lepsiho nastaveni systému sbéru a vyhodnocovéni dat. Zaroveri se MSMT
stane koordindtorem postupu v ramci poskytovani maximalniho mnozstvi dat o vzdélavani v
anonymizované podobé pro Ucely vyzkumu.

Cilem je mozZnost sledovat priichod Zaka vzdélavaci soustavou véetné napojeni na vysledky v uzlovych
bodech vzdélavani (pfijimaci fizeni na S5, maturita, dokonéeni vysoké $koly), zapojeni na trhu prace
a interakce se socidlnim systémem. To je navazano na spusténi vySe uvedeného Resortniho
informacniho systému (RIS). Ve vysledku tak dojde ke vzdjemnému propojeni a poskytnuti pro
vyzkum jiZz existujicich datovych sad na co nejnizsi Urovni (idedlné individualni), coZz vyznamné
usnadni identifikaci dopadU verejnych politik.

4.3 SniZovani nepedagogické zatéze skol
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Snizit administrativni zatéz skol

Ve snaze o shizeni vykazovacich a administrativnich povinnosti je nejprve nutné dikladné analyzovat
administrativni zatéZ skol, a to nejen z hlediska mnoZstvi administrativnich Ukon(, ale zejména s
ohledem na ucel daného zjistovani, autora pozadavku, finan¢ni a personalni naro¢nost zpracovani a
frekvenci daného sbéru dat.

Ve druhém kroku dojde k vyhodnoceni analyzy a identifikaci zbytnych Setfeni, pfipadnych duplicit a
moznosti efektivniho propojeni dat z rlznych zjistovani. VySe uvedené bude doplnéno vznikem
Resortniho informacniho systému, ktery umozni lepsi propojeni a sdileni ziskanych dat, a rovnéz
podporou digitalizace agend, a to jak v ramci samotnych Skol, tak v jejich komunikaci s vetejnou
spravou.

Prostrednictvim Upravy pravidel financovani budou posileny nepedagogické personaini kapacity.
Bude analyzovano stavajici vykonavani ¢innosti v nepedagogické praci Skoly a ovéfeny mozné formy
rozdéleni kompetenci tak, aby byl feditelim vytvoren dostatecny prostor pro fizeni pedagogického
procesu.

Poskytovat systematickou podporu v tzemi

Ztizovatelé (zejména vétsSi obce a mésta) budou motivovani ke spolupraci se zfizovanymi Skolami
vedouci k prevzeti povinnosti souvisejicich se spravou budov, verejnych zakdazek, projektovou
administrativou, Ucetnictvim atd. Soucdasné s tim bude poskytovdna metodickd pomoc a podpora
zejména tém zfizovatelim, ktefi zfizuji mensi pocet Skol a nedisponuji dostate¢nymi kapacitami ani
odbornou znalosti pro rfeseni vSech administrativnich tkon( a nepedagogické zatéze skol.



Tuto Ulohu bude v jednotlivych Gzemich zajistovat zejména postupné zavadény stfedni ¢lanek
podpory, ktery by mél také mj. slouZit jako prostfednik (informacni a komunikacni kanal) mezi
centrem a jednotlivymiregiony a Skolami, koordinovat ¢innost kol v daném Gzemi, podporovat jejich
vzajemnou spolupraci a poskytovat napf. i pravni pomoc pfi realizaci zaméru a aktivit jednotlivych
Skol.

Na zakladé spoluprace zainteresovanych aktérd (napf. zfizovatelé, CSI, MAS, mistni pracoviité
NPI CR, poradenska zafizeni, OSPOD atd.) koordinované stiednim ¢lankem podpory bude $koldm
poskytovana dostatecnd a formativni zpétnd vazba o kvalité vykonavané prace a operativni,
soustifedénad a intenzivni podpora tém Skoldm, které se v tomto ohledu potykaji s problémy.

Z hlediska MSMT je pak nezbytné poskytovat kvalitni metodické vyklady k zavadénym legislativnim
aktlim a reformnim opatfenim a uverejniovat je na svodném misté.

4.4 Posileni informovanosti, komunikace a spoluprace

1. Posilit informovanost, komunikaci a spolupraci mezi aktéry napf¥i¢ vSemi irovnémi vzdélavani
Z hlediska MSMT dojde k lep$imu a systematickému vyuZiti potencidlu novych technologii, kdy budou
informace prehledné sdruzovany a pravidelné aktualizovany na svodném misté a rovnéz budou
vyuzivany moderni komunikacni kanaly a platformy pro lepsi informovanost vSech aktérd i jejich
vzajemnou komunikaci.
Lepsi komunikace mezi centrem a regiony bude zdroven posilena zejména prostfednictvim postupné
zavadéného stfredniho ¢lanku podpory, ktery kromé poskytovani metodické, pravni a dalsi cilené
podpory Skoldm bude rovnéz plsobit jako informacni a komunikaéni prostrednik jednak napti¢ mezi
jednotlivymi Skolami a jednak mezi centrem a danou lokalitou.
Zaroven bude posilena kooperace mezi jednotlivymi stupni a Urovnémi vzdélavani s cilem zajistit
kontinualni a individualizovanou podporu déti, Zakl a studentll a omezit jejich predéasné odchody
ze vzdélavani ¢i skolni neldspésnost po zméné Skoly.
Sdileni priklad( dobré praxe se ukazuje byt jednou z nejefektivnéjsich metod zvySovani kvality
vzdéldvaciho systému, pficemz je nezbytné nutné aplikovat jej jak napti¢ Urovnémi managementu
vzdélavani, tak mezi samotnymi uditeli.
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