Evrapska i
Evropsky sociilni fond
Operani program Zaméstnanost

Zapis z jednéni rozhodovaciho orgdnu MAS

|Nﬁzev MAS IMAS Pobeskydi, z. 5. Datum jednani 15.03.2018
cislo SCLLD CLLD 15 01 228 Cas jednéni 13:00 hod.
Cislo vyzvy MAS 310/03_16_047/CLLD 15 01 228 Misto jednani Tranovice
Alokace vyzvy MAS 2 000 000,00 Seznam éastnikd

Alokace vyzvy MAS - Detail hlasovani o

kfizové financovani 0,00 vysledném hod i

Pfehled hodnocenych projekti:

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_0 3
47/0008337 Priméstské tabory v Pobeskydi MAS Pobeskydi, z. s. |spolek 87,5 1998 125,00k financovani

Pfilohy:
- prezenéni listina

Pfitomni élenové rozhodovaciho orgénu svym podpisem tohoto zdpisu potvrzuji pfiloZené hodnoceni.

Zapis byl vyhotoven na zavér jedndni. Pfitomni lenové rozhodovaciho organu k zapisu neuplatnili Z4dné pfipominky. /Jr
Jméno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis b"
Ing. Viadimir Baginsky Vzdéldvani, déli a miadez / %/
Zivotni prostfedi, infrastruktura a rozvoj ///& [/ /
Jifi Blahuta Gzemi
/ Wﬂ £
Alena Krhutova Zemédélstvi a lesnictvi A
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Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 310/03 16 _047/CLLD 15 01 228
Datum jednani 15.03.2018
Cas jednani 13:00 hod.
Misto jednani Tranovice
Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni 22.06.2017

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS, |0dkaz na soubor http://www.pobeskydi.cz/files/zapis-valna-hromada-2017-06-22.pdf

na kterém byli zvoleni &lenové Odkaz na podstranku http://www.pobeskydi.cz/mas-pobeskydi/organy/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-
rozhodovaciho organu jednani-organu-starsi/ /
Titul, jméno a prijmeni Nazev subjektu Sektor Pgépl

SOV Tranovice, 0.p.s. |nevefejny ? % /
Ing. Vladimir Baginsky
Sdruzeni obci povodi vefejny //%

Jifi Blahuta Maneiky
Farma Krasnas.ro. |nevefejny / W/ )
Alena Krhutova &
JK Vélopoli z.s. nevefejny

Ing. Lucie Latochova nezlcastnila se

LUSTON o.p.s. vefejny

nezlcastnil se

Ing. Jaroslav Votypka
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™) #adosti o podporu
z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pFijimédm nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky

kodex").
1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovén jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné modci, vyhodu spodivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & podkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OPZ
pro sviij osobni zdjem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznadmi tuto
skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &
jej jakymkoliv zptisobem ovliviovat.

Dary a vyhody

i

2

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit (kony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovéavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vCetné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a

Datum podpisu:

piimeni: /-7 L%?A”é}
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osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky

kodex™).
:

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedio ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
z&jmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfindsi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zikladé zakona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OPZ
pro svlij osobni zdjem &i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, ozndmi tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skutegnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &
jej jakymkoaliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavdzéna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ii €ini pfistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpfisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

Pri vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit (kony, které by ho /i
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale ]en «hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimdm nasledujici ustanoveni (déle také «Eticky

kodex").
1.

Hodnotltel,:’hodnotltelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vere]neho zdjmu s jeho/jejim
zaJmem osobnim; t.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni za]em je povaZovan jakykoliv zdjem, ktery
pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzu:ke nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v rdmci implementace OPZ
pro svlij osobni zjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o véech
okolnostech, o kten?ch se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni z&jem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodill.

v prlpadech kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovam podﬂel/podflela nebo ho/ji s predkladatelem ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i
jej jakymkoliv zplisobem ovlivriovat.

Dary a vyhody

1,

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dost:al;‘dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavézéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini piistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpfisobem spojenou s
jeho/jeji Cinnosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit Ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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