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Zprava kontrolni komise

a zapis ze zasedani kontrolni komise dne 10. 9. 2020 od 8 hod., v sidle spolku
TFanovice €. p. 1

Pfitomni: Ing. Karel Obluk (Rimskokatolickd farnost Domaslavice), Michaela Porvisova
(Sdruzeni obci povodi Stonavky), Ing. Michal Madzia (Druzstvo Raskovice)

Omiluven: -

Hosté: Ing. Krystyna Novakova
Program:

1. Privitani a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovérovatele zdpisu, schvaleni
programu

Rekapitulace zavérl zasedani kontrolni komise v roce 2019

Kontrola dodrZovani stanov a vnitinich predpist spolku

Kontrola dodrzovani zakondl, platnych pravidel, standardi MAS a SCLLD

Kontrola ucelného hospodareni spolku

Monitorovaci a evaluacni zprava o realizaci strategie

Stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Pobeskydi

Projednani vyrocni zpravy za rok 2019

Kontrola metodiky zplisobu vybé&ru projektd spolkem a jeji dodriovani u vyzev
ukoncenych v roce 2018 a vyzev vyhlasenych v roce 2019

10.Zhodnoceni a doporuéeni

0 o

1. PFivitani a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu,
schvaleni programu

Predseda kontrolni komise Karel Obluk pfivital pfitomné. Pfedseda konstatoval, Ze jsou
pritomni vsichni ¢lenové kontrolni komise a kontrolni komise je usna3enischopna.
Zapisovatelkou byla stanovena Krystyna Novakova a ovérovatelem zépisu byli schvéleni
vSichni pfitomni ¢&lenové kontrolni komise, ktefi zprdvu a zapis podepisuji PFitomni
clenové schvalili navrzeny program. Soucasné bylo upfesnéno zprava kontrolni komise a
zapis ze zasedani je soucasti jednoho dokumentu.

Kontrolni komise bere na védomi, Ze zapisovatelkou byla stanovena Krystyna Novakova.
Kontrolni komise jednomysiné schvaluje program zaseddni a to, Ze ovérovateli zapisu
Jjsou vsichni pritomni ¢lenové kontrolni komise.

2. Rekapitulace zavérd zasedani kontrolni komise v roce 2019

Kontrolni komise na minulém fadné zasedani doporucila vedeni spolku pro rok 2019:

- Rozsifit podporu programovém ramci Programu rozvoje venkova o &l 20 v souladu
s vysledky evaluaéni zpravy - provedeno
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- PFiprava analytickych dat a podklad{ pro aktualizaci & pfipravu nové strategie pro
programoveé obdobi 2021+ - odloZeno na rok 2020 sohledem na moZnost
financovani z dotace MSK

3. Kontrola dodrzovani stanov a vnitinich predpist spolku

Spolek se Fidi Stanovy MAS Pobeskydi, z. s. schvalené valnou hromadou spolku 29, 6.
2016 (stejného dne nabyly Géinnost). Stanovy, statuty orgdnil a jednaci Fady jsou
uloZeny v sidle spolku a ve sbirce listin spolkového rejstfiku.

Dale se spolek Fidi internimi smérnicemi a dalsimi internimi pfedpisy definovanymi ve
stanovach t.: Indikatorovy a evaluacni plan (verze 02] a internimi pfedpisy stanovujicimi
postup a zpisob vybéru projektd (Interni postupy pri realizaci programového rémce IROP
a odpovidajici pfilohy vyhlasovanych vyzev).

Tabulka 1: Piehled interni smérnic (platné v roce 2019)

Cislo Nazev
S 1/2016 Uétovy rozvrh
S 2/2015 Vymezeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku, odpisovani majetku,
odpisovy plan a ocefovani majetku
S 3/2015 Nakladani se zasobami, jejich vymezeni a Uctovani
S 4/2015 Inventarizace majetku a zavazkil
S 5/2019 Casové rozlidovani nakladt a vynost, vydaji a pfijmu, vé. dohadnych polozek
S 6/2018 Poskytovani a Gétovani cestovnich nahrad
S 7/2007 VyuZivani sluZebniho vozidla (smérnice neni vyuZivana)
S 8/2016 Hlavni a vedlejsi Cinnost sdruZeni v ufetnictwvi
S 9/2019 Archivacni a skartacni rad
S 10/2019 Obéh dokladt
51172015 Pokladni regulativ
512/2015 Silniéni dan
S 13/2015 Mzdova a personalni evidence
S 14/2015 Pfepocet cizi mény a kurzové rozdily
S 15/2015 Postup evidence a uctovani dotaci, dari
S 16/2015 Kompetence feditele
$17/2018 Pracovni fad
S 18/2017 Zaddavani zakazek
519/2018 Nakladani s osobnimi udaji

Spolek v roce 2019 vyvijel svou Cinnosti v souladu se stanovami a vysSe uvedenymi
vnitfnimi pfedpisy. Vedlejsi vydéleéna Einnost byla vyvijena okrajové (realizace 2
vzdélavacich akci Celostatni sité pro venkov). V ramci hlavni &innosti byla vyvijena
zejména:

Zpracovani a realizace (v€. monitoringu a evaluace) strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (dale jen ,strategie") - Aktualizace strategie, monitoring a stfednédoba
evaluace

Zapojeni do programii (nebo jejich ¢asti) uréenych pro realizaci komunitné vedeného
mistniho rozvoje - vyhlasovany a administrovany vyzvy
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Pfiprava a realizace vlastnich rozvojovych projektd, které naplfiuji strategii - priority 1.1
Zameéstnanost, 4.1 Samosprava a fizeni rozvoje uzemi, 4.4 Metoda LEADER

- Provozni a animacni vydaje MAS Pobeskydi (dotace z Integrovaného regionainiho
operacniho programu; 2015-2023) dale ,projekt IROP"

- Mistni akéni plén Frydek-Mistek II (dotace z Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani, 2018-2021); partnefi projektu: Statutdrni mésto Frydek-Mistek,
MAS Slezska brana, z.s.

- Priméstské tabory v Pobeskydi (dotace z Operacniho programu Zaméstnanost
2018-2020; klicovy projekt MAS v programovém ramci OPZ)

- Priprava pokracujiciho projektu Pfiméstské tabory v Pobeskydi IT

Vyhleddvanl rozvojového potencialu, animace Uzemi a iniciace vzniku rozvojovych
projektl, které naplnuy strategii - v rdmci projektu IROP obecnd animace a animace
Skolskych zafizeni; projektu Mistni akéni plan Frydek-Mistek II)

Propagace strategie, spolku a jeho &lenli - vyroéni zprdva za rok 2018 a dali informaéni
a propagacni materialy, propagacni pfedméty, vedeni webovych a facebookovych strének
projektu.

Pofadani seminarll, konferenci a jinych vzd&lavacich a osvétovych aktivit - v rdmci
projektu Provozni a animacni vydaje MAS Pobeskydi a ve spolupraci s Celostatni siti pro
venkov cca 15 akci® a dalsi desitky akci pofddanych spolupracujicimi organizacemi
v rdmci projektu Mistni akéni plan Frydek-Mistek II)

V omezené mire zakladni dotacni poradenstvi pro pravnické a fyzické osoby (v intencich
projektu Provozni a animacni vydaje MAS Pobeskydi; Mistni akéni plan Frydek-Mistek 11 -
dotacni zpravodaj v oblasti vzdéldvani), (Cast na aktivitdich vymény zkuSenosti a
rozvojovych projektech svych tuzemskych a zahranicnich partneri {pmjekt Mistni akéni
plan Frydek-Mistek II), zapojeni do siti organizaci a zajmovych uskupeni zabyvajicich se
rozvojem venkova, regionalnim rozvojem aped. (Clenstvi v Narodni siti mistnich akénich
skupin CR a Spolku pro obnovu venkova, a Jejich krajskych organizacich)

4. Kontrola dodrzovani zakond, platnych pravidel, standardi MAS a
SCLLD

vat zeiména nasl

- Obcansky zakonik (ustanoveni o spolcich, smlouvach)

- Zakonik prace (pracovné pravnim vztah se zaméstnanci na zakladé pracovnich
smiuv)

- Zakon o Gcetnictvi (a vyhlaska &. 504/2002 Sb.)
- Zakon o danich z pfijmi (pravnické osoby, fyzicky osoby ze zavislé &innosti)

- Zakon o silniéni dani (pouze pfi vyuZiti soukromého vozidla pro Géely vydéleéné
cinnosti)

- Zakon o vefejnych zakazkach (zakdzky v reZimu zdkona spolek nerealizuje a
v budoucnu se jejich realizace predpoklada, pfi zadavani zakdzek ma povinnost
postupovat v souladu s pravidly pfislusnych dotaénich tituld a vnitfni smérnici)

! pPrehled vyrodni zprava za rok 2018 (ndvrh)
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Pravidla dotacnich titull, ze kterych spolek erpé dotace v roce 2019 tj.:

- Obecna pravidla Integrovaného regionalniho operaéniho programu a specificka
pravidla specifického cile 4.2

- Pravidla pro Zadatele a pfijemce (obecnd a specificka ¢ast) Operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

- Obecna a specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a prijemce Operaéniho programu
Zaméstnanost

Metodiky a metodické pokyny dodrZzovany pfi realizaci integrovaného ndstroje CLLD
(sloZeni organd, Cinnost kanceldfe, obsah strategie, vyhlasovéni vyzev, hodnoceni
projektl apod.):

- Metodika pro standardizaci Mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-
2020

- Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-
2020 (a souvisejici metodicka stanoviska ministryné)

- Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd (a souvisejici
metodicka stanoviska ministryné)

i v tegii komunitné vedeného

mistniho rozvoie

Aktualné platna verze 2019.1.0 (schvalena valnou hromadou 18. 9. 2019) - rozéifeni o
fichi €. 6 Obdanska vybavenost v programovém ramci Programu rozvoje venkova a s tim
souvisejici zmény finanéniho pldnu a indikatord.

5. Kontrola G€elného hospodafeni spolku

K 31. 12. 2019 byla sestavena Ucetni zavérka. Utetni zavérka je sestavovana v plném
rozsahu vé. pfilohy. Uéetni zavérka byla ovéfena auditorem a souéasné auditor ovéfil i
cerpani dotace projektu ,Provozni a animaéni vydaje MAS Pobeskydi". Vysledkem
hospodareni je zisk ve vysSi cca 18 tis. K&.

K 31. 12, 2019 aktiva a pasiva dosahly vySe 16 922 tis. K¢ a z velké ¢éasti jsou tvofeny
dohadnymi polozkami dotaci a obdrzenymi dotacnimi zalohami. Ke snizeni aktivit a pasiv
dojde vylctovanim prislusnych dotaci (konzultovédno s auditorem).

K 31. 12. 2019 byla provedena fadna inventarizace majetku a zavazkl. Inventarni
soupisy v& zapisl z fyzické inventury pokladny, cenin a drobného majetku jsou Fadné
zpracovany. Nezjistény 2adné inventarni rozdily. Podrozvahové evidovany drobny
majetek je evidovan v hodnoté cca 1 798 tis. K¢ (pofizovaci cena).

Stav na bankovnim uctu a pokladné k 1. 1. 2019 byl 4,97 mil. K& a k 31, 12. 2019 se
snizil na 3,7 mil. K&,

Tabulka 2: ‘H’fhudnnmm rnzpnétu na rok 2019

3 ﬂ W”ﬂﬂﬂ
N1 Kancelafské potieby 89 300,00 Kt 58 335,18 K¢ 58 209,27 K¢
N2 Didaktické pomicky, hry, knihy 410307,00Ké| 3BB81190KE| 387 779,50 ki
N3 Sportovnl potfeby a vybaven| 36 000,00 KE 42 475,08 KE 42 475,08 K&
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N4 Spotfebni materidl 104 846,00 Ké| 138B698,29KE| 138674,30 KE
N5 Propagacni a informadni materidly a tiskoviny 58 000,00 KE 58632,16 KE 58 486,26 KE
NG Drobny hmotny majetek 367 798,00 K| 67717392KE| 674090,32 ki
N7 Spotfeba energie (el. energie, teplo, vodné, stoéné) 53 270,00 K 30 180,00 K¢ 29 948,90 K¢
N8 Opravy a udriovani 4 000,00 Ké 0,00 K& 0,00 Ké
N9 | Cestovné 135 000,00 K& 98 937,00 K¢ 98 630,00 Ké
N10 |Vydaje na reprezentaci 192 344,00 KE| 16675250 KE| 166 252,12 K¢
N1l | Podnajem kanceldfe 54 468,00 K¢ 41 796,13 K¢ 41 722,05 Ké
N12 |Telefon, internet, postovné 72 750,00 K& 42928 33 KE 42 899,25 KE
N13 | Ufetni a auditni sluiby 120 400,00 KE| 120400,00 KE | 120 400,00 K&
N14 | Prondjem prostor a vybaveni 139 000,00 KE| 11453600 KE| 114 520,68 Ké
N15 | Grafické sluZby 57 000,00 K¢| 4598750 KE 45 962,50 Ké
N16 | Vadélavani a lektorné 80 000,00 KE 82 000,00 KE 81 300,00 K&
N17 | Ostatni sluiby 362 200,00 KE| 256747,70KE| 256 636,79 K
N18 | Drobny nehmotny majetek 6 000,00 K¢ 4 788,00 K¢ 4 788,00 K¢
MN19 | Hruba mzda - pracovni smlouva 2 893 600,00 KE | 2 831 100,00 KE | 2 833 799,00 KE
N20 | Hrubd mzda - DPP, DPC 2683 080,00 KE | 2 275 070,00 KE | 2 278 235,00 Ké
N21 | Socialni, zdravotni pojisténi (hrazeng) 101782400 KE| 992622,40KE| 992 551,00 K
N22 | liné socidlni vydaje 12 573,12 KE 12 300,00 K¢ 12 298,00 K¢
N23 | Dané a poplatky 1 000,00 K& 1 640,00 K& 1 640,00 Ké
N24 | Uroky 0,00 Ké 0,00 K& 0,00 Ké
N25 | Bankovni poplatky 2 400,00 K¢ 4 200,00 KE 4 149,50 K¢ |
N26 | Clenské prispévky 19000,00 K&¢| 18500,00KE| 18 500,00 K¢
N27 | Ostatni naklady 0,00 K¢ 20 183,81 K¢ 20 140,78 K¢
N2B | Dan z pfijmu 0,00 K¢ 0,00 K& 0,00 K&
N29 | Dlouhodoby majetek (odpisy) 0,00 KE 0,00 Ké 0,00 K¢
Niklady celkem 8972 160,12 KE | 8 524 795,50 KE | 8 524 088,30 K&
V1 Dotace CLLD (IROP) 2 888 313,50 KE | 2 618 B20,35 KE | 2 618 772,77 K¢
V2 Dotace MAP Il (OPVVV) 5190 515,40 KZ | 4 953 794,00 KZ | 4 953 168,59 K¢
V3 Dotace Pfiméstské tabory v Pobeskydi (OPZ) 582 276,72 KE| 622801,17KE| 622 801,17 Ké
Va Piijmy z vedlejsi éinnosti MAS 27 700,00 KE 68 900,00 K& 68 900,00 K
V5 | Clenské pispévky 258 000,00 K& | 207 400,00 K€ | 207 400,00 K¢
V6 Prijaté dary 0,00 K 0,00 K& 0,00 K&
V7 Ostatni vynosy 25 500,00 K& 71767,43 K 71 767,43 K¢
Vynosy celkem B 972 305,62 KE | 8 543 482,95 KE | 8 542 809,96 ki
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| Vysledek hospodafeni 14550 KZ| 18687,05KE| 18 721,66 Ké

Inventarizace majetku a zavazki byla provedena.

Nakupy jsou realizovany v souladu s dotaénimi pravidly a vnitfni smérnici a je
postupovano hospodarné.

Danova pfiznani za rok 2019 byla podana v fadném terminu,

V roce 2019 neprobéhly zadné pravidelné kontroly (€SS2, zdravotnich poji&foven apod.).

6. Monitorovaci a evaluaéni zprava o realizaci strategie

Monitoring byl proveden v priibéhu roku 2019 z dostupnych dat v daném roce.
Monitoring zpravidla se provadi po 30. ¢ervnu nasledujiciho roku, kdy jsou zvefejfiovany
data pro MAS Ceskym statistickym Gfadem. Monitoring byl kontrolni komisi pfedan.

Na Grovni programovych rdmci se podava na MMR zprava o pinéni integrované strategie
ve stanovenych intervalech (do 20. ledna vidy s pouZitim Gdaji k 31. prosinci a do 20.
tervence s pouzitim Gdaji k 30. éervnu). Tato zprava je schvalovana programovym
vyborem. Zpravy jsou podavany dle poZadavku.

V roce 2019 bylo provedeno stfednédobé hodnoceni, a to jak v ramci integrovaného
nastroje dle metodiky MMR, které bylo odevzdéno do éervna 2019. Do konce roku byla
vyhodnocena cela strategie a sestaveno Stfednédobé hodnoceni Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (viz dalsi bod).

Kontrolni komise provedla pravidelné opakujici hodnoceni realizace strategie. Podkladem
pro hodnoceni byla zejména wyrofni zprava, Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje MAS Pobeskydi a jeji pfiloha Finanéni plan a indikatory pro programové ramce a
vysledky monitoringu provedeného v roce 2019 a dalsi podklady poskytnuté pracovnim
tymem MAS Pobeskydi, z. s.
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7. Strednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje MAS Pobeskydi

Navrh Strednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Pobeskydi bylo Elendim kontrolni komise zaslan elektronicky jako podklad pro zasedani,
Hodnoceni v souladu s Indikatorovym a evaluaénim planem vyhodnocuje zejména plnéni
strategickych a specifickych cild strategie. Hodnoceni se opird o realizaci projektd
podpofenych MAS Pobeskydi a také o projekty a aktivity, které MAS Pobeskydi realizuje
pfimo.

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje stfednédobé hodnoceni Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi.

8. Projednani vyrocni zpravy

Navrh vyroéni zpravy byl ¢leniim kontrolni komise zaslan elektronicky jako pudklad pro
zasedani. Wrm‘.‘m zprava ohsahu_le zakladni informace o spolku, pfrehled &lend spolku,
prehled élend volenych organl spolku. Déle je zde popsan postup realizace Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi, realizaci projekt( Mistni akéni plan
Frydek-Mistek II, Pfiméstské tabory v Pobeskydi 11 a dalsi aktivity spolku v roce 2019.
Soucasti je i souhrn Gcetni zavérky a vyhodnoceni rozpoétu na rok 2019.

9. Kontrola metodiky zplisobu vybéru projektd spolkem a jeji
dodrzovani u vyzev ukoncenych v roce 2018 a vyzev vyhlasenych
v roce 2019

Pfitomny Elen kontrolni komise Ing. Michal Madzia je ve stietu zajmu ve vztahu k 4.
vyzvé PRV (statutdrni zdstupce Zadatele) a z toho dlivodu se nebude (&astnit kontroly
dané vyzvy. Ostatni clenové nejsou ve stfetu zajmu a neciti se ve stfetu zajmu.

Predseda kontrolni komise konstatoval, Ze nebyl podan na MAS Pobeskydi Zadny podnét
ke kontrole, ktery by nebyl FeSen na jiném zasedani. Kontrola bude provedena
namatkovou kontrolou a kontrolou na vzorku projektl (min. 1 projekt ve vyzvé, u kazdé
vyzvy IROP u kontroly stfetu zajmu min. 15 % predloZenych projekti).

Provadi se nasledujici kontroly:

a) Kontrola naleZitosti vyzvy a procesu pripravy a schvalovani vyzvy se provedla
namatkové u kontrolovanych vyzev. Kontrolovany byly zakladni naleZitosti vyzev,
zda vyzvy byly schvaleny programovym vyborem v souladu se stanovami a zda u
vyzev doslo k ovéreni souladu s pravidly ze strany Fidiciho orgénu.

b) Kontrola hodnoticich kritérii formalnich naleZitosti a pfijatelnosti projektu se
provedla namatkové u kontrolovanych wyzev. Kritéria vychdzi z pravidel
operatniho programu. Provedla se kontrola vyskytu diskriminaénich a
netransparentnich kritérii u vécného hodnoceni, kontrola, zda koneénd verze
hcdnctrclch kritérii upravenych dle pfipominek FIdICIhCr orgdnu a pravidel
programi byly schvaleny programovym vyborem.?

? Schvalovani hodnoticich kritérii u vSech programovych rédmcl bylo svéfeno do
kompetence programového vyboru valnou hromadou.

U T RO R 2T PR TTVE T T T TR S T (RN S S e
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c) Kontrola zdpisl ze zasedani vybérové komise a programového vyboru, zda pfi

rozhodovani o vybéru projektd naleZi nejméné 50 % hlasl Elentm, ktefi nejsou
verejnymi organy se provedla namatkové u kontrolovanych vyzev.

d) Kontrola procesu hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, procesu vécného

hodnoceni, procesu pfezkumu hodnoceni a vybéru projektdl se provedla
namatkové u kontrolovanych vyzev.

e) Kontrola stfetu zdjmi na vzork( projektd min. 15 % predlozenych projektd u

kazdé vyzvy IROP a min. 1 projekt ve vyzvé jiného programu. Kontrolovano:

o zda viechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl podepsaly
pfed zahdjenim hodnoceni eticky kodex a ¢Eestné prohldseni, které
obsahuje minimalné zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a
vylouéeni stfetu zajmu

o zda byl vhodné oSetfen pfipadny stiet zajma.

o zda osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmi, se
nepodilely na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd,
které danému projektu pfi vybéru projektld konkuruji. Kontrola se provadi
z Gdajll uvedenych v #adosti o podporu/dotaci & relevantnich pfiloh a
vefejnych rejstfikd.

Vyse uvedena kontrola byla provedena u nasledujicich vyzev a vzorku projekti:

L]

Vyzva MAS Pobeskydi - OPZP - Prevence invaznich druhd (IL.) - nebyl predlozen
Zadny projekt, byla provedena namatkova kontrola dle bodu a) a b).

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi - OPZP
- Prevence invaznich druhd (I1.) bez nélezd.

3. vyzva MAS Pobeskydi - OPZP -Intravilany a vefejna prostranstvi (sidelni zelef)
- byla provedena namatkova kontrola dle bodu a) aZ d) a kontrola dle bodu e) na
vzorku projektu:

o WVysadba v obci Hukvaldy (CZ.05.4.27/0.0/0.0/18_128/0010635; Zadatel
Obec Hukvaldy)

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi - OPZP
- Intravilany a verejna prostranstvi (sidelni zeleri) bez nalez{.

MAS Pobeskydi - Prevence a feSeni socidlniho vylouéeni (I1.) - byla provedena
namatkova kontrola dle bodu a) az d) a kontrola dle bodu e) na vzorku projektu:

o Kompetence pro stabilnéjsi rodinu II. (Zadatel Centrum pro rodinu a
socialni pedi, z. s.)

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi -
Prevence a reseni socidiniho vylouceni (I1.) bez nalez(.

MAS Pobeskydi - Sladovani rodinného a profesniho zivota (I1.) - byla provedena
namatkova kontrola dle bodu a) aZ d) a kontrola dle bodu e) na vzorku projektu:

o PFiméstské tabory Kristynka (Spolek Kristynka)
o Pfiméstské tébory v Pobeskydi (MAS Pobeskydi, z. s.)

Jaroslav Votypka a Krystyna Novakova v ramci dané vyzvy byli ve stfetu zajmu a
neléastnili se pFipravy ani administrace a vybéru projektd.

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi -
Sladovani rodinného a profesniho Zivota (I1.) bez nalezd.

MAS Pobeskydi — IROP - Infrastruktura socidlnich sluzeb a zaélefiovani 1I. - byla

14,
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provedena namatkova kontrola dle bodu a) aZ d) a kontrola dle bodu e) na vzorku
projektu (pfedloZeny jeden projekt):

o Komunitni centrum Stard Ves nad Ondfejnici (Biskupstvi Ostravsko-
Opavské)

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi — IROP -
Infrastruktura socidlnich sluzeb a zaclerfiovani Il, bez nélezd.

e MAS Pobeskydi - IROP - Udrzitelna a bezpefna doprava IIl. - byla provedena
namatkova kontrola dle bodu a) aZ d) a kontrola dle bodu e) na vzorku projektu
(15 % z 13 predloZenych projektd =2 predloZené projekty):

o Cyklostezka podél silnice 111/474 (Zadatel Obec Tfanovice)
o Chodnik Vojkovice (Zadatel Obec Vojkovice)

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi - IROP -
UdrZitelna a bezpecnd doprava III. bez nalezd.

* MAS Pobeskydi - IROP - Vzdélavaci infrastruktura II. - byla provedena namatkova
kontrola dle bodu a) az d) a kontrola dle bodu e) na vzorku projektu (pfedloZeny
jeden projekt):

o Multifunkéni uéebny ICT (Zadatel Zakladni $kola a Matefska &kola Ropice,
prispévkova organizace)

Kontrolni komise (jednomysiné) schvaluje kontrolu vyzvy MAS Pobeskydi - IROP -
Udrzitelna a bezpecnéa doprava IlI, bez nalezd.

« Vyzva . 04 Programu rozvoje venkova- byla provedena namatkova kontrola dle
bodu a) az d) a kontrola dle bodu e) na vzorku projektu:

o Investice do zemédélstvi - pastvina Ropice (Zadatel Petr Kfizanek)
o Investice do hmotného majetku (Zadatel Pivovar Konicek, s. r. 0.)

o Mecon service, s. r. o. (Zadatel Investice za Uelem zvySeni vyrobni
kapacity pivovaru)

o Modernizace lesnické technologie (Zadatel Tfanovice sluzby, o. p. s.)

Projednani tohoto bodu Ing. Michal Madzia opustil zasedani. Kontrolni komise je
stale usnadenischopna a bylo pfistoupeno ke kontrole vyzvy & 04 Programu
rozvoje venkova Kontrolni komise (bez Ucasti Michala Madzi) schvaluje kontrolu
vyzvy MAS Pobeskydi - Prevence a reseni socidlniho vylouceni (II.) bez nalez(.

Ing. Michal Madzia se vratil na zasedani. Kontrolni komise je usnadenischopna.

Kontrola uplatiiovani opatieni v zajmu zachovéani transparentnosti a zamezeni
stietu zajmu

Kontrolované opatfeni Vysledek kontroly

jeden Elen MAS miZe byt pouze lenem jednoho | Dodriovano
povinného voleného organu, tj. programového
vyboru nebo kontrolni komise nebo vybérové
komise,

slozeni €lend rozhodovacich organt, tj. valné | Dodrzovano
hromady, programového vyboru a vybérové
komise musi splfiovat podminku, Ze wvefejny
sektor ani  Zadna ze zdjmowvych  skupin

feo L s R e L B e T S E e L DR T TR R TR TR e AR
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nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav ve
slozeni daného organu,

pfi rozhodovani o vybéru projektd néle?i nejméné
50 % hlash ¢&lenim, ktefi nejsou vefejnymi
organy,

Dodrzovano (viz vyse)

MAS Pobeskydi nesmi pfijimat odmény, dary, &i
jinak definované pfijmy za poradenstvi,
zpracovani & administraci projektd, které jsou
nasledné administrovany MAS Pobeskydi,

Porugeni nezjisténo

MAS Pobeskydi eviduje finanéni a vécné dary
v hodnoté nad 1 000 K&. Veskeré dary mohou byt
pfijimadny pouze za konkrétnim Géelem, ktery
musi byt vdarovaci smlouvé specifikovan.
Seznam darci a pfijatych darll tykajicich se
SCLLD zvefejfiuje MAS Pobeskydi ve wyrocni
zpraveé o ginnosti a hospodafeni MAS Pobeskydi,

Poruseni nezjisténo - v roce 2019 nebyl pfijat
dar.

Zpusob hodnoceni a vybé&ru projektu, resp.
postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektd jsou
zvefejnény na internetovych strankach MAS.

Zvefejnéno (IROP samostatné, u ostatnich
programil jako souédst pfiloh vyzvy)

MAS Pobeskydi minimalné 1-krat za rok informuje
vefejnost o plnéni SCLLD (zodpovida Feditel),

Zvefejnéno ve wvyrolni zpravé 2018, vyrotni
zprava za rok 2019 bude schvalovana

konzultace v souvislosti s implementaci SCLLD

jsou MAS Pobeskydi poskytovany zdarma,

Poruseni nezjiéténo

véechnt osoby zapojené do hodnoceni a vybéru
projektl musi podepsat pfed zahajenim hodnoceni
eticky kodex a festné prohlaseni, které obsahuje
minimalné zavazek nezdvislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vylouéeni stfetu zajmd,

Dodrieno (viz vyse)

osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu
ve stfetu zajmi, se nesmi podilet na hodnoceni a
vybéru daného projektu ani ostatnich projektd,
které danému projektu pfi vybéru projekth
konkuruji,

Dodrieno (viz vyse)

Reditel, tj. vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD musi jednat transparentné&, nezaujaté a
nestranné, MoZny stfet zajmi u své osoby je
povinen hlasit programovému vyboru, ktery ucini
nezbytna opatfeni. Obdobnou povinnost maji i
ostatni zaméstnanci MAS. V téchto pfipadech je
prijeti nezbytnych opatfeni v kompetenci Feditele,

Poruseni nezjisténo

zpracovatelé  odbornych  posudkd, Elenové
vybérové komise, &lenové programového vyboru
pfi_hodnoceni projektll a rozhodovéni o vybéru
projekti  musi  postupovat  transparentné,
nezaujaté a nestranné, soucasné budou vhodnym
zplisobem (napf. &len vybérové komise bude
vylouéen z hodnoceni pfisluéného specifického cile
SCLLD), vyloudeni z hodnoceni élenové vybérove
komise, Elenové programového wvyboru &
zpracovatelé odbornych posudkl, ktefi jsou
majetkové Ci personalné propojeni s Zadatelem.

Poruseni nezjisténo (viz vyie)

programovy vybor (jakoZto kdokoliv jiny) neni
opravnén provadét zmény v hodnoceni projekti

Porugeni nezjisténo (namatkova kontrola)

16.
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zameéstnanci a organy MAS (zj. vybérova komise, | Poruseni nezjisténo (namatkova kontrola)
pmgrarnaw{r vybor) provadéjici hodnoceni a vybér
prcuektu sva rozhodnuti a stanoviska wvidy
zdGvodiiuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé, feho
bylo pFisluéné rozhodnuti uéinéno,

z jednani odpovédnych organu MAS provadéjicich | Porufeni nezjisténo (namatkova kontrola)
hodnoceni a vybér projektd je vidy pofizen
pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné
nasledujici informace: datum a &as zadatku
jednani, jmenny seznam (&astnikl (véetné
uvedeni subjektu, ktery zastupuji), pFehled
hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni
(vietnd zdlvodnéni ke kaZdému projektu a
kritériu),

zdpis z jednani, podepsany ¢leny organu MAS | Porudeni nezjisténo (namatkova kontrola)
provadéjici hodnoceni a vybér projektd, musi byt
neprodlené vloZen do MS2014+. Zapis z jednani
musi byt zvefejnén na internetovych strankach
MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dni od data
uskuteénéni vybéru projekti.

kontrolni komise kaZdoroéné provadi kontrolni |V roce 2019 provedena kontrola finnosti a
cinnost a pfedklada jedenkrat rofné svoji zpravu | hospodafeni,
valné hromadé o vysledcich své kontrolni éinnosti,

MAS Pobeskydi zajisti externi audit udetni zavérky | Za rok 2018 a rok 2019 provedeno. Audit
za kaidy rok, ve kterém byla poskytnuta dotace z | nezjistil 24dnd pochybeni.
IROP, nejdrive za rok 2017.

Kontrolni komise schvaluje kontrolu uplatiovani opatfeni v zdjmu zachovani
transparentnosti a zamezeni stfetu zajmu bez nalezu.

10. Zhodnoceni a doporuéeni

PFi kontrole dle bodu 3. kontrola dodrZovani stanov a vnitfnich predpisti nebyly shledany
nedostatky. Organizace postupuje dle platnych stanov, které byly sestaveny v souladu se
standardy MAS a obcanskym zakonikem. Vnitfni predpisy jsou s v souladu s usnesenim
valné hromady schvalovany pfedsedou spolku.

V bodé 4. kontrola dodrzovani zékond, platnych pravidel, standardii MAS a SCLLD jsme
zkontrolovali prehled zakonl a p!atn*_.rch pravidel, podle kterych spolek postupuje. Jsou
dodrzovany standardy MAS.

V ramci kontroly podle bodu 5. Gicelného hospodareni spolku nebyly shledany nedostatky.
Vedeni spolku postupovalo podle schvaleného rozpoltu pro rok 2019 (byla provedena 1
zména) a Cinilo kroky a opatfeni pro G(&elné naklddani s prostfedky podle vyvoje
v hospodareni spolku. Byl proveden audit Gcetni zavérky za rok 2019 a dotace ,Provozni
a animacni vydaje MAS Pobeskydi" za rok 2019 bez zjisténi.

V ramci bodu 6. monitorovaci a evaluacni zprava a bodu 7. stfednédobé hodnoceni
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje nebyly shledany nedostatky. Vedeni
spolku pnstu povalo v zajmu rozvoje (zemi a dle moznosti jim danych Fidicimi organy, dle
potfeb élent spolku a obdi.

Kontrolni komise doporucuje spolku:
- Intenzivné zacit pracovat na pfipravé projektu spoluprace mistnich ak&nich skupin
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a vyuiit v pfistich dvou letech prostfedky vyélen&né ve strategii na tyto projekty

- pracovat se zavéry stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného
mlstniho rozvoje pfi pripravé strategie pro nové programové obdobi, zejmena
zdiraziiuje potfebu prioritizace v oblasti podpory podnikani a zaméfeni se na
projekty s vyssi pridanou hodnotou.

Na zakladé naseho zjisténi doporutujeme valné hromadé schvéleni predklddané vyroéni
zpravy za rok 2019 a Gcetni zavérky k 31. 12, 2019. Déle kontrolni komise doporuéuje
valné hromadé zapojeni spolku do nového programového obdobi 2021-2027.

Tranovice, 10. zaFi 2020

Ing. Karel Obl
predseda komise tlen komise

Michal Madzia

tlen komise

Michaela Porvisova

Zapsala: Krystyna Novakova
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PREZENCNI

ze zasedani kontrolni komise MAS Pobeskydi, z. s.,
10. 9. 2020 od 8:00 hod. v sidle spolku Tranovice ¢.p.1

LISTINA

Integrovany regionalni operadni program

Clen kontrolni p— Zajmova
komise Zastoupen skupina y Podpis
e /)
Druzstvo Ing. Michal nevefejny |Zem§‘d‘rglstw a /, f.'--"
Raskovice Madzia RSN /
Zivotni P,
Sdruzeni obci Michaela vefejny prostredi, ' O ol
povodi Stonavky | Porvisova :_';‘;r:j;'::::;rla A/ /
Rimskokatolicka Pomoc pro ey
farnost Ing. Karel nevefejny | potfebné a // LA \
. Obluk G KA -
| Domaslavice | socidlni sluzby oo 7 s
Hoste:
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvo) ﬂ‘r" PRO MISTNI

ROZVOIJ CR




