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Úvodní slovo 

Vážení členové, partneři a podporovatelé MAS Pobeskydí, 

předkládáme Vám výroční zprávu za rok 2024, který byl pro náš spolek rokem intenzivní práce, 

významných posunů a naplňování dlouhodobých cílů v oblasti rozvoje našeho regionu. Místní akční 

skupina pokračovala i v tomto roce v podpoře kulturního, společenského, sociálního a ekonomického 

rozvoje venkova Pobeskydí. Naším posláním je vytvářet podmínky pro to, aby místní aktéři mohli využít 

potenciál svého území, spolupracovat a společně formovat budoucnost regionu. 

Území MAS Pobeskydí tvoří 42 obcí ležící v Beskydech i jeho podhůří. Tato rozmanitost představuje 

naši dlouhodobou výhodu – propojujeme venkovské komunity, podporujeme jejich rozvojové záměry 

a vytváříme prostředí, ve kterém má každý subjekt možnost aktivně přispět ke kvalitě života na 

venkově. Silné členské partnerství, čítající na konci roku 2024 celkem 42 členů sdružených v šesti 

zájmových skupinách, je základním pilířem fungování spolku a významně se podílí na naplňování 

strategie rozvoje Pobeskydí. 

Rok 2024 byl prvním plnohodnotným rokem realizace Strategie Pobeskydí 2021+. V rámci 

Integrovaného regionálního operačního programu byly spuštěny a administrovány výzvy zaměřené na 

dopravu, školství, bezpečnost, kulturu, cestovní ruch, sociální služby či veřejná prostranství. Mnohé 

projektové záměry již vstoupily do fáze realizace – vznikají nové chodníky, modernizuje se školská 

infrastruktura a rozšiřují se služby v sociální oblasti. Významné byly také aktivity v rámci Společné 

zemědělské politiky, kde do první výzvy bylo podáno 92 žádostí o podporu, a dále v programech OP 

TAK, OP ŽP či OPZ+. 

Vedle investičních projektů pokračoval také důležitý sociální projekt SPOKO – Spokojená PObeskydská 

Komunita, realizovaný ve spolupráci s klíčovými partnery v sociální oblasti. Zároveň jsme se věnovali 

aktivitám v oblasti vzdělávání prostřednictvím projektu Místního akčního plánu vzdělávání pro ORP 

Frýdek-Místek a dalším činnostem podporujícím komunitní život, kulturní dědictví, životní prostředí i 

podnikavost. 

Neméně důležitou součástí roku 2024 byla práce povinných orgánů MAS. Valná hromada, programový 

výbor, výběrová a kontrolní komise se aktivně podílely na rozhodování, kontrole a posuzování projektů, 

čímž zajistily transparentnost a efektivní fungování celého systému CLLD. Všem členům těchto orgánů 

patří naše poděkování za čas, odbornost i osobní nasazení. 

Děkuji také celému pracovnímu týmu MAS Pobeskydí za profesionální práci, odpovědnost a odhodlání. 

Činnost MAS stojí na lidech, kteří svou odborností a úsilím pomáhají obcím, školám, neziskovým 

organizacím, podnikatelům i dalším aktérům uskutečňovat jejich rozvojové záměry.  

Rok 2024 potvrdil, že komunitně vedený místní rozvoj má ve venkovském prostoru nezastupitelné 

místo. Díky vzájemné spolupráci, otevřenému dialogu a sdílení zkušeností dokážeme posouvat náš 

region směrem k dlouhodobé udržitelnosti, soudržnosti a prosperitě. Děkujeme všem, kdo se na této 

cestě podílejí, a těšíme se na další společný rok. 

Ing. Jaroslav Votýpka 

Předseda MAS Pobeskydí, z. s. 
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1 Základní údaje 

Název:    MAS Pobeskydí, z. s. 

Sídlo:   Třanovice č. p. 1, PSČ 739 53 

Právní forma:  spolek 

Zapsána ve spolkovém rejstříku vedeném u Krajského soudu v Ostravě, spisová 

značka L 14003 

IČ:   71212612 

Účel a poslání 

Účelem spolku je sdružovat místní subjekty a vytvářet podmínky pro realizaci komunitně vedeného 

místního rozvoje (označovaného také jako metoda LEADER) území Pobeskydí. Komunitně vedený 

místní rozvoj je založen na konsenzu aktérů místního rozvoje a uskutečňuje se na základě integrované 

a víceodvětvové strategie místního rozvoje území. Je koncipován s ohledem na místní potřeby a 

potenciály a zahrnuje inovativní prvky v místních souvislostech, vytváření sítí a spolupráci. 

Posláním MAS Pobeskydí je podpora kulturního, společenského, sociálního a ekonomického rozvoje 

Pobeskydí na bázi využití vnitřních lidských, přírodních a ekonomických potenciálů tohoto venkovského 

regionu a na principu vytváření partnerství mezi subjekty veřejného a soukromého sektoru, včetně 

neziskového. 

Území působnosti MAS Pobeskydí 

Území působnosti MAS Pobeskydí je vymezeno katastrálními územími obcí, které souhlasily se 

začleněním do tohoto území. K 31. prosinci 2024 bylo území působnosti MAS tvořeno následujícími 

42 obcemi: Albrechtice, Brušperk, Bruzovice, Dobrá, Dobratice, Dolní Domaslavice, Dolní Tošanovice, 

Fryčovice, Hnojník, Horní Bludovice, Horní Domaslavice, Horní Suchá, Horní Tošanovice, Hukvaldy, 

Chotěbuz, Komorní Lhotka, Kozlovice, Krásná, Krmelín, Lučina, Morávka, Nižní Lhoty, Nošovice, 

Palkovice, Pazderna, Pražmo, Raškovice, Ropice, Řeka, Smilovice, Soběšovice, Stará Ves nad Ondřejnicí, 

Staré Město, Staříč, Stonava, Střítež, Těrlicko, Třanovice, Vělopolí, Vojkovice, Vyšní Lhoty a Žermanice. 

Pro některé aktivity spolku je území vymezeno jinak. MAS Pobeskydí realizuje projekty Místní akční 

plán Frýdek-Místek IV. na území správního obvodu obce s rozšířenou působností Frýdek-Místek a 

koordinuje regionální značku BESKYDY originální produkt na území Moravskoslezských Beskyd, 

Valašska a Podbeskydské pahorkatiny. 

Členové 

Členská základna spolku je tvořena partnerstvím veřejného sektoru, podnikatelských subjektů 

a neziskových organizací. K 31. prosinci 2024 se členská základna skládala z 42 členů, z toho veřejný 

sektor zastupovalo 10 členů. Členové se řadili do šesti zájmových skupin.  

Rozdělení členů do zájmových skupin: 

1. Podnikání a zaměstnanost 

• Ing. Jaroslav Votýpka 
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• Kvalifikační a personální agentura, o. p. s. 

• MECON SERVICE s. r. o. 

2. Zemědělství a lesnictví 

• AGRO – DOMINIK spol. s r.o. 

• Asociace soukromého zemědělství Těšínského Slezska z.s. 

• Družstvo Raškovice 

• Farma Krásná s.r.o. 

• Karel Poncza 

• Přemysl Motička 

• TOZOS spol. s r.o. 

• Zemědělská společnost s.r.o. 

• Zemědělské družstvo vlastníků Nošovice 

3. Pomoc pro potřebné a sociální služby 

• Farní sbor Slezské církve evangelické a.v. v Třanovicích 

• Integrovaný sociální ústav Komorní Lhotka čp. 184, příspěvková organizace 

• Obecně prospěšná společnost Sv. Josefa, o.p.s. 

• Římskokatolická farnost Domaslavice 

• Spolek HIPONĚHA 

• Spolek Tulipán 

• MEDICA Třinec, z.ú. 

4. Vzdělávání, děti a mládež 

• Etická výchova, o.p.s. 

• Slunce z. s. 

• ŠOV Třanovice, o.p.s. 

• Základní škola a Mateřská škola Dobratice, okres Frýdek-Místek, příspěvková organizace 

• Základní škola a Mateřská škola Těrlicko, příspěvková organizace 

• Základní škola a Mateřská škola s polským jazykem vyučovacím Zwirki i Wigury Těrlicko 

• Základní škola a Mateřská škola Leoše Janáčka Hukvaldy, příspěvková organizace 

• Klub Sobíšek, z. s. 

• Tělovýchovná jednota Pražmo – Raškovice z. s.  

5. Pospolitost a kulturní dědictví 

• JK Vělopolí z.s. 

• SH ČMS – Sbor dobrovolných hasičů Dolní Domaslavice 

• SH ČMS – Sbor dobrovolných hasičů Lučina 

• Tělovýchovná jednota Dobratice, z. s. 

• Tělovýchovná jednota Stará Ves nad Ondřejnicí, z.s. 

• Tělovýchovná jednota Tošanovice z.s. 

6. Životní prostředí, infrastruktura a rozvoj území 

• KČT, odbor Beskydy 

• Mikroregion Žermanické a Těrlické přehrady 
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• Myslivecký spolek Bruzovice, z. s. 

• Sdružení měst a obcí povodí Ondřejnice 

• Sdružení obcí povodí Morávky 

• Sdružení obcí povodí Stonávky 

• Třanovice služby, o.p.s. 

• BeePartner a. s.  

2 Orgány spolku a pracovní tým 

Nejvyšším orgánem spolku je valná hromada. Jejího zasedání se mají právo účastnit všichni členové, 

přičemž každý člen má jeden hlas. Valná hromada volí členy dalších povinných orgánů, tj. 

programového výboru, výběrové komise a kontrolní komise. Každý člen spolku může být členem pouze 

jednoho z povinných orgánů (kromě valné hromady). Činnost a práci spolku zajišťuje pracovní tým pod 

vedením ředitele. 

Valná hromada 

Valná hromada se skládá ze všech členů MAS Pobeskydí, z. s. Právo účastnit se valné hromady má člen 

fyzická osoba osobně, člen právnická osoba v zastoupení člena svého statutárního orgánu, případně 

pověřené osoby na základě plné moci. V roce 2024 zasedala valná hromada dvakrát, 25. června 

proběhla ve Vojkovicích a 19. listopadu v Třanovicích. Na červnovém zasedání došlo k přijetí nových 

členů MAS (BeePartner a. s. a Tělovýchovná jednota Pražmo - Raškovice z. s.), proběhla volba členů 

výběrové komise a schválena změna v programovém výboru. Zasedání valné hromady v listopadu pak 

přineslo schválení účetní závěrky a výroční zprávy za rok 2023, schválení rozpočtu na rok 2025 a zprávy 

kontrolní komise. Na jednání došlo také ke schválení výběru projektů 2. výzvy SZP (na základě usnesení 

Programového výboru ze dne 24. října „Programový výbor deleguje pravomoc provedení výběru žádostí 

o dotaci 1. výzvy Společné zemědělské politiky na Valnou hromadu MAS Pobeskydí“. Důvodem usnesení 

byl předpoklad, že by tři členové programového výboru mohli být při výběru žádostí v některých fichích 

ve střetu zájmu. Stanovy spolku umožňují programovému výboru delegovat pravomoc vybírat projekty 

k realizaci (na základě návrhu bodového hodnocení výběrové komise) na valnou hromadu. 

Předseda a místopředseda 

Statutární orgán, který zastupuje spolek navenek a jedná jménem spolku na základě usnesení valné 

hromady a programového výboru. K 31. prosinci 2024 zastával post předsedy spolku Ing. Jaroslav 

Votýpka, místopředsedou byl Petr Tesarčík. 

Programový výbor 

Výkonný a rozhodovacím orgánem spolku je programový výbor. Programový výbor v roce 2024 zasedal 

šestkrát (29. února, 14. března, 21. března, 25. června, 5. srpna, 24. října) a podle potřeby rozhodoval 

mimo zasedání.   

 Na zasedáních programový výbor projednával a schválil výběr projektů ve výzvách PR IROP (výběr 

projektových záměrů záměrů 1. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Doprava I.“, 2. výzvy „MAS Pobeskydí 

– IROP – Vzdělávání I.“, 3. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Hasiči I.“, 4. výzvy MAS Pobeskydí – IROP – 
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Cestovní ruch I.“, 5. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Kultura I.“ a 6. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – 

Sociální služby I. a 7. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Veřejná prostranství I.).  

Schválil podobu 1. výzvy Společné zemědělské politiky (SZP) a 2. výzvy „MAS Pobeskydí - OP TAK - 

TECHNOLOGIE PRO MSP“. Projednal projektový záměr v PR OP ŽP "Energetické úspory v objektu 

základní školy Palkovice".  

K 31. prosinci 2024 měl programový výbor následující složení: 

• Ing. Jaroslav Votýpka (předseda) 

• AGRO - DOMINIK spol. s r.o. – Ivo Dominík 

• MEDICA Třinec, z. ú. – Ing. Zdeňka Platošová 

• Sdružení obcí povodí Morávky – Petr Tesarčík 

• Základní škola a Mateřská škola s polským jazykem vyučovacím Zwirki i Wigury Těrlicko – Mgr. 

Barbara Smugala 

•  

Výběrová komise 

Specifický orgán spolku, jehož hlavním úkolem je hodnocení a doporučení projektů k finanční podpoře. 

V roce 2024 výběrová komise hodnotila projektové záměry předložené v 7. výzvách PR IROP 

(hodnocení projektových záměrů projektových záměrů 1. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Doprava I.“, 

2. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Vzdělávání I.“, 3. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Hasiči I.“, 4. výzvy 

MAS Pobeskydí – IROP – Cestovní ruch I.“, 5. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Kultura I.“ a 6. výzvy „MAS 

Pobeskydí – IROP – Sociální služby I. a 7. výzvy „MAS Pobeskydí – IROP – Veřejná prostranství I.)., dále 

projekty předložené v 1. výzvě SZP, projektové záměry předložené ve výzvách PR OP TAK a projekty 

9. výzvy PRV (projekty v poslední výzvě v Programu rozvoje venkova – součást programového 

období 2014 – 2020).  

K 31. prosinci 2024 měla výběrová komise následující složení: 

• Myslivecký spolek Bruzovice, z.s. – Přemysl Ondračka (předseda výběrové komise) 

• Asociace soukromého zemědělství Těšínského Slezska, z.s. – Ondřej Novák 

• Mikroregion Žermanické a Těrlické přehrady – Jana Pohludková 

• Přemysl Motička 

• Ing. Lucie Pupíková 

• Tělovýchovná jednota Dobratice, z.s. – Ing. Břetislav Bortlíček 

• TOZOS spol. s r.o. – Jana Janišová 

• Základní škola a Mateřská škola Dobratice – Mgr. Karla Peterková 

• Základní škola a Mateřská škola Leoše Janáčka Hukvaldy – Mgr. Alena Lévová 

 

Členové výběrové komise byli potvrzeni na zasedání Valné hromady konané 25. června 2024 ve 

Vojkovících. 

Kontrolní komise 

Kontrolní komise je kontrolním orgánem spolku. 14. listopadu 2024 proběhlo každoroční zasedání, na 

kterém kontrolní komise provedla monitoring strategie komunitně vedeného místního rozvoje, 

kontrolu metodiky způsobu výběru projektů spolkem a jejího dodržování u ukončených výzev a 
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pravidelnou kontrolu dodržování stanov, pravidel a další závazné dokumentace a také kontrolu 

účelného hospodaření spolku.  

K 31. prosinci 2024 měla kontrolní komise následující členy: 

• Římskokatolická farnost Domaslavice – Ing. Karel Obluk (předseda) 

• Základní škola a Mateřská škola Těrlicko, příspěvková organizace – Ing. Dagmar Sklářová 

• Sdružení obcí povodí Stonávky – Michaela Porvisová 

Pracovní tým 

Složení pracovního týmu MAS Pobeskydí v roce 2024: 

• RNDr. Pavel Žiška (ředitel) 

• Ing. Krystyna Nováková (projektová a finanční manažerka OP TP, IROP, MAP, SPOKO) 

• Ing. Lenka Bury (facilitátorka MAPu) 

• Monika Gillová (projektová asistentka a administrátorka) 

• Mgr. Silvie Lišková (koordinátorka SPOKO) 

• David W. Novák (koordinátor MAPu) 

• Alexandra Filarová (pracovnice implementace MAP) 

• Kateřina Zubková (pracovnice implementace MAP) 

• Mgr. Petr Piekar (projektový manažer SZP, PRV, OP TAK) 

• Natalie Tomanová (projektová asistentka SZP, PRV) 

• Dagmar Sláčalová (komunitní pracovnice SPOKO) 

 

Další osoby byly zapojeny na základě dohod o provedení práce.  

 

(Fotografie č. 1_Zasedání orgánů) 

 

3 Strategie Pobeskydí 2021+ 

V roce 2024 se naplno rozeběhla fyzická realizace projektů podpořených v prvních výzvách nového 

plánovacího období. Koncem roku 2023 a na počátku roku 2024 MAS Pobeskydí v rámci PR IROP 

vyhlásila sedm výzev, do nichž bylo podáno 31 projektových záměrů. Podpora směřovala zejména do 

oblastí dopravy, vzdělávání, hasičů, cestovního ruchu, kultury, sociálních služeb a veřejných 

prostranství. Byly dokončeny první projekty v oblasti školské infrastruktury, výstavby chodníků nebo 

pořízení vozidel pro terénní sociální služby. Byla vyhlášena 1. výzva SZP (Společná zemědělská politika), 

žadatelé mohli předkládat své projekty do následujících fichí: fiche č.1: Investice do zemědělství a 

potravinářstvím fiche č. 3: Podnikání na venkově, fiche č. 4: Propojené podnikání, fiche č. 5: Občanská 

vybavenost, kultura a spolkový život na venkově. Celkem bylo do první výzvy SZP předloženo 92 žádostí 

o dotaci. Většina projektů byla vybrána k realizaci a jsou v různých fázích administrace či fyzického 

provádění. V programové rámci OP ŽP byl doporučen k realizaci projekt "Energetické úspory v objektu 

základní školy Palkovice", který následně uspěl v „celorepublikové“ výzvě a byl schválen 

k financování. V programovém rámci OP TAK (Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost) 
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MAS Pobeskydí byly vybrány tři projektové záměry z první výzvy Technologie pro MSP k realizaci. 

V září 2024 byl zahájen příjem projektových záměrů do druhé výzvy.  

 

V průběhu celého roku pokračovala realizace klíčového projektu v sociální oblasti SPOKO (Spokojená 

PObeskydská Komunita), který je financován prostřednictvím programového rámce OPZ+. Partnery 

projektu jsou Slezská diakonie, Adámková vila a Medica Třinec.  

 

Strategie Pobeskydí 2021+ byla schválena v prosinci 2021. Hlavním cílem strategie je naplňování 

komplexního rozvoje území Pobeskydí se zapojením místních komunit. Realizace jednotlivých 

programových rámců Strategie Pobeskydí 2021+ byla podpořena následujícími alokacemi:  

 

• 67,7 mil. Kč  Integrovaný regionální operační program (IROP) – další část alokace bude 

uvolněna v případě naplnění finančního milníku v roce 2025.  

o Doprava 

o Vzdělávání 

o Hasiči 

o Cestovní ruch 

o Kultura 

o Sociální služby 

o Veřejná prostranství 

• 38,0 mil. Kč Společná zemědělská politika (SZP) 

o F1 – Investice do zemědělství a potravinářství 

o F2 – Lesnické podnikání a hospodaření v lese 

o F3 – Podnikání na venkově 

o F4 – Propojené podnikání 

o F5 – Občanská vybavenost, kultura a spolkový život na venkově 

o F6 – Neproduktivní investice v krajině 

o F7 – Spolupráce MAS v rámci intervence LEADER 

• 20,0 mil. Kč (po navýšení 23,0 mil. Kč) Operační program Zaměstnanost+ (OPZ+), realizace 

vlastních projektů MAS Pobeskydí (první projekt SPOKO – 12 mil. Kč) 

• 5,9 mil. Kč  Operační program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK) 

o Technologie pro MAS (CLLD) 

• Operační program Životní prostředí (OP ŽP) – společná obálka pro MAS v Moravskoslezském 

kraji – zaregistrován jeden projekt z území MAS Pobeskydí – 52,7 mil Kč. 

o Úspory energie veřejných budov 

Strategie MAS Pobeskydí v období 2014-2020 

Dobíhající Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Pobeskydí pro období let 2014–2020 

je prostředkem pro využití integrovaného nástroje komunitně vedeného místního rozvoje (zkratka 

z angličtiny CLLD). Tento nástroj sloužil během programového období 2014–2020 k rozvoji 

venkovských území za využití metody LEADER, zejména přístupu zdola nahoru a partnerství 

veřejného a soukromého sektoru.  

V roce 2024 probíhala realizace projektů podpořených z posledních dvou výzev Programu rozvoje 

venkova. Projekty z ostatních oblastí byly již z rozhodující většiny plně dokončeny.  
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3.1 Výzvy MAS Pobeskydí k podání žádosti o podporu  

V roce 2024 MAS Pobeskydí vyhlásilo v rámci realizace Strategie Pobeskydí 2021+ dvě nové výzvy 

k předkládání žádostí o dotaci. Jednalo se o 1. výzvy SZP a o výzvu č. 2 MAS Pobeskydí - OP TAK - 

Technologie pro MSP.   

 

Tabulka 1: Přehled výzev a průběhu realizace projektů Strategie Pobeskydí 2021+ k 31. prosinci 2024 

Název výzvy 
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MAS Pobeskydí – IROP – 

Doprava I. 

27. 10. 2024 

(13,5 mil. Kč) 

6 26,1 mil. Kč 3 13,5 mil. Kč - - 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Vzdělávání I. 

27. 10. 2024 

(10,1 mil. Kč) 

4 10,5 mil. Kč 4 10,1 mil. Kč 1 4,1 mil. Kč 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Hasiči I.1 

27. 10. 2024 

(10,1 mil. Kč) 

5 11,7 mil. Kč 4 9, 7 mil. Kč 1 0,9 mil. Kč 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Cestovní ruch I.2 

27. 10. 2024 

(10,1 mil. Kč) 

5 14,0 mil. Kč 4 10,1 mil. Kč 1 0,6 mil. Kč 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Kultura I. 

27. 10. 2024 

(3,4 mil. Kč) 

2 2,8 mil. Kč 2 2,8 mil. Kč - - 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Sociální služby I. 

18. 12. 2024 

(4,7 mil Kč) 

3 4,0 mil. Kč 3 4,0 mil. Kč 1 0,8 mil. Kč 

MAS Pobeskydí – IROP – 

Veřejná prostranství I. 

18. 12. 2024 

(15,5 mil. Kč) 
6 22,5 mil. Kč 4 15,5 mil. Kč 

- - 

MAS Pobeskydí – OP TAK – 

TECHNOLOGIE RO MSP 

19. 12. 2024 

(5,5 mil. Kč) 
3 2,4 mil. Kč 3 2,4 mil. Kč 

- - 

Výzva č. 2 MAS Pobeskydí - 

OP TAK - Technologie pro 

MSP 

18. 9. 2024 

(3,59 mil. Kč) 2 3,5 mil. Kč 2 2,1 mil. Kč 

- - 

Výzva SZP č.1 01. 09. 2024 

(25,1 mil. Kč) 
92 31,5 mil. Kč 76 25,1 mil. Kč 

- - 

 

V roce 2024 již nebyly vyhlašovány nové výzvy v rámci programového období 2014–2020. Poslední 

výzva v PRV byla vyhlášena v prosinci 2023.  

  

 
1 Ve výzvě MAS Pobeskydí – IROP – Hasiči I. odstoupil v průběhu hodnocení jeden žadatel. 
2 Ve výzvě MAS Pobeskydí – IROP – Cestovní ruch I. odstoupil v průběhu hodnocení jeden žadatel 
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Tabulka 2: Přehled posledních výzev a průběhu realizace projektů Strategie MAS Pobeskydí pro období 2014–

2020 k 31. prosinci 2024 
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Výzva č. 08 Programu 

rozvoje venkova 

27. 3. 2023 

(2,1 mil. Kč) 

18 6,6 mil. Kč 8 2,1 mil. Kč 8 2,1 mil Kč 

Výzva č. 09 Programu 

rozvoje venkova 

19. 12. 2023 

(1,8 mil. Kč) 

11 4,7 mil. Kč 8 1,8 mil Kč 0 0 
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3.2 Realizované projekty s podporou MAS 

V roce 2024 byly realizovány první projektové záměry ve výzvách pro novém období let 2021–2027. 

V průběhu realizace projektů MAS organizuje školení pro příjemce, administruje hlášení o změnách, 

konzultuje dokladování či kontroluje žádosti o platbu ve Společné zemědělské politice. V době 

udržitelnosti projektu MAS monitoruje zejména dodržování závazků vyplývajících z věcného 

hodnocení. 

V roce 2024 se dokončovala realizace posledních projektů z plánovacího období 2014–2020 

v Programu rozvoje venkova.   

3.2.1 Programový rámec Integrovaného regionálního operačního programu 

V programovém rámci IROP bylo do konce roku 2024 vyhlášeno dosud celkem sedm výzev. V těchto 

výzvách bylo předloženo celkem 31 projektových záměrů. 24 projektových záměrů bylo doporučeno 

MAS Pobeskydí k realizaci (z toho 3 projektové záměry ve výzvě č. 1. MAS Pobeskydí - IROP - Doprava 

I., 4 projektové záměry ve výzvě č. 2. MAS Pobeskydí – IROP – Vzdělávání I., 4 projektové záměry ve 

výzvě č. 3. MAS Pobeskydí - IROP - Hasiči I., 4. projektové záměry ve výzvě č. 4. MAS Pobeskydí - IROP 

- Cestovní ruch I., 2 projektové záměry ve výzvě č. 5. MAS Pobeskydí - IROP - Kultura I., 3 projektové 

záměry ve výzvě č. 6. MAS Pobeskydí - IROP - Sociální služby I. a 4 projektové záměry ve výzvě č. 7. 

MAS Pobeskydí - IROP - Veřejná prostranství I. K 31. prosinci 2024 byly plně dokončeny čtyři projekty. 

Většina ostatních projektů obdržela právní akt a byla v realizaci.    

 

Tabulka 3: Úspěšně ukončené projekty v opatření Udržitelná a bezpečná doprava 

Žadatel Název projektu Celkové 
způsobilé výdaje 

Dotace 

Obec Dobratice Navýšení kapacity Mateřské školy Dobratice 
 

4348715,96 4 131 280,16 Kč 

 

Tabulka 4: Úspěšně ukončené projekty v opatření Vzdělávací infrastruktura 

Žadatel Název projektu Celkové 
způsobilé výdaje 

Dotace 

Obec Pražmo Pořízení přívěsu pro hašení pro JSDH 
Pražmo 

951604,48 904 024,26 Kč 

 

Tabulka 5: Úspěšně ukončený projekt v opatření Infrastruktura sociálních služeb a začleňování 

Žadatel Název projektu Celkové 
způsobilé výdaje 

Dotace 

Obec Pražmo Parkovací plocha vedle OÚ Pražmo 649804,13 617 313,92 Kč 

 

Tabulka 6: Úspěšně ukončený projekt v opatření Infrastruktura sociálních služeb a začleňování 

Žadatel Název projektu Celkové 
způsobilé výdaje 

Dotace 

Adámkova vila, 
domov se 
zvláštním 
režimem 

Adámkova vila - pořízení vozidla pro zajištění 
osobní asistence 

839950 797 952,5 Kč 
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3.2.2 Programový rámec operačního programu Zaměstnanost 

V roce 2024 pokračovala realizace projektu SPOKO (Spokojená Pobeskydská komunita) Pobeskydí 

financovaného v rámci PR OPZ+. Projekt se zaměřuje na pomoc potřebným (osobám a rodinám 

v nepříznivých životních situacích), podporuje komunitní aktivity a prorodinné a mezigenerační 

programy. Společně s místními spolky podporuje venkovské komunitní tábory pro děti v osmi obcích 

povodí Ondřejnice. Na pomoc pečujícím a rodině v situacích odcházení blízké osoby se zaměřuje 

aktivita paliativní péče. Více o projektu SPOKO je uvedeno v kapitole č. 7. 

 

  3.2.3 Programový rámec Společné zemědělské politiky (SZP) 

V programovém rámci SZP jsou realizovány Fiche 1 - Zemědělské podnikání, zpracování a uvádění 

zemědělských produktů na trh, Fiche 2 - Lesnické podnikání a hospodaření v lese, Fiche 3 - 

Nezemědělské podnikání, Fiche 4 - Podnikání malých a středních podniků, Fiche 5 - Základní služby a 

obnova obcí, Fiche 6 - Neproduktivní infrastruktura v krajině a Fiche 7 - Spolupráce MAS v rámci 

intervence LEADER. V roce 2024 proběhlo vyhlášení první výzvy SZP, hodnocení a výběr projektů a 

zahájení jejich realizace koncovými žadateli. První výzva SZP se i díky intenzivní animační činností 

setkala s velkým zájmem žadatelů, bylo předloženo celkem 92 žádostí o dotaci. Programovým výborem 

bylo doporučeno k realizaci celkem 76 projektů (z toho 24 projektů z Fiche č. 1, 15 projektů z Fiche č. 

3, 11 projektů z Fiche č. 4 a 26 projektů z Fiche č. 6). 

 

3.2.4 Programový rámec operačního programu Životní prostředí 

V rámci OP ŽP mají místní akční skupiny možnost zapojit se do tématu energetických úspor veřejných 

budov. Na území MAS Pobeskydí je připravován projekt Energetické úspory v objektu základní školy 

Palkovice. Projekt komplexně řeší energetické úspory objektu školy. V rámci projektu dojde k nové 

nástavbě, zateplení fasád, zateplení střech, výměně výplní otvorů, instalaci nového zdroje tepla na 

vytápění a přípravu TV, instalaci systému nuceného systému větrání s rekuperací, instalaci chlazení, 

osvětlení, FVE a dalších souvisejících prací včetně akustiky. Součástí projektu je zavedení energetického 

managementu, vybudování zelené střechy, hospodaření s dešťovou vodou a elektromobilita. 

 

3.2.3 Programový rámec Programu rozvoje venkova (Strategie MAS Pobeskydí v období 2014-2020) 

Programový rámec Programu rozvoje venkova podporuje místní hospodářství (zemědělství, 

potravinářství, lesnictví, výrobu a služby) a občanskou vybavenost (zázemí pro spolkovou a kulturní 

činnost, hasičské zbrojnice, veřejná prostranství atd.). 

V roce 2024 byly v PRV realizovány projekty z posledních dvou výzev vyhlášených v roce 2023. Osmá i 

devátá výzva PRV byly zaměřeny na fichi č. 6 Občanská vybavenost. Poslední výzvy mohly být vyhlášeny 

proto, že část předchozích žadatelů dokázala realizovat své projekty levněji a došlo tak k úspoře 

z původně přiznané dotace. Ve výzvách byly na doporučení Valné hromady a Programového výboru 

preferovány projekty spolků 
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V dosud vyhlášených výzvách3 tak bylo předloženo celkem 401 žádostí. Takto vysoký zájem je v rámci 

místních akčních skupin v Česku mimořádný. Nejvíce projektů bylo předloženo do fichí Investice do 

zemědělství (173) a Občanská vybavenost (119).    

Do konce roku 2024 byla úspěšně ukončena realizace 222 projektů (z toho ve fichi Investice do 

zemědělství 86 projektů, ve fichi Zemědělské produkty 13 projektů, ve fichi Místní nezemědělská 

produkce 31 projektů, ve fichi Investice do lesnictví 15 projektů a ve fichi Občanská vybavenost 77 

projektů).  

 

Tabulka 7: Úspěšně ukončené projekty ve fichi Občanská vybavenost v roce 2024 

Žadatel Název projektu Dotace 

Spolek HIPONĚHA Přepravník pro koně 188 760,00 Kč 

SC Smilovice, z.s. Nákup nového sportovního vybavení pro mládež a dospělé 204 495,00 Kč 

TJ Sokol Fryčovice z.s. Modernizace zázemí TJ Sokol Fryčovice 375 456,00 Kč 

Obec Vělopolí Multifunkční místnost pro spolkovou činnost a obecní knihovnu 200 088,00 Kč 

Obec Lhotka Obecní dům Lhotka - vybavení 330 160,00 Kč 

Obec Morávka Modernizace obecní knihovny Morávka 263 973,00 Kč 

Obec Komorní Lhotka Pořízení velkokapacitního stanu 272 000,00 Kč 

Farní sbor Slezské 
církve evangelické a. 
v. v Těrlicku SCEAV Těrlicko 288 000,00 Kč 

 

 

Animační a provozní činnost 

Zajištění realizace strategie komunitně vedeného místního rozvoje, zejména animace území, 

vyhlašování výzev, kontrola a výběr projektů, administrace projektů v průběhu realizace, bylo v roce 

2024 hrazeno především díky dotaci z Operačního programu Technická pomoc 2021–2027 (projekt 

Rozvoj MAS Pobeskydí).  

V průběhu roku 2024 byly ve vztahu k vyhlášené výzvě SZP pořádány dva semináře pro žadatele: 

• 30. srpna od 9:00. Seminář se uskuteční v sídle MAS v Třanovicích (č.p. 1) ve školící místnosti  

• 5. září od 15:00 v Palkovicích (Restaurace Pod Habešem, Palkovice 619)  

Byl vytvořen systém pro registraci ke konzultacím pro připravované projekty do výzvy SZP. Téměř 

všichni žadatelé svůj projekt konzultovali. Konzultace se všemi žadateli proběhly i ve výzvách PR IROP 

a PR OPTAK. Lze odhadnout, že v průběhu roku bylo poskytnuto více než 100 osobních konzultací 

potenciálním žadatelům.  

Animace připravovaných výzev probíhala rovněž s využitím sněmu starostů členských svazků obcí. 

Na animačních akcích jsou představovány dotační možnosti, prezentovány příklady dobré praxe a 

dochází k výměně zkušeností místních aktérů. Dne 6. února 2024 proběhla v Třanovicích konference 

NE VŠECHNO JE ZTRACENO s podtitulem Máme šanci na lepší život s demencí? MAS Pobeskydí tuto 

 
3 Třetí výzva byla oficiálně označena jako výzva č. 4. Výzva označená jako výzva č. 3 byla zrušena před 

vyhlášením z důvodu administrativního pochybení. 
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vzdělávací akci organizovalo spolu se svými partnery v rámci projektu SPOKO. V dubnu 2024 oslavila 

MAS Pobeskydí 20 let své existence setkáním členů spolku, zástupců obcí, partnerů a podporovatelů 

ve Fryčovicích. 1. listopadu 2024 proběhl další ročník komunitní akce Miniveletrh zdraví v Soběšovících.  

 

3.3 Monitoring a evaluace strategie 

Monitoring je prováděn pravidelně dvakrát ročně na úrovni integrovaného nástroje, tj. jednotlivých 

programových rámců, a následně jednou ročně na úrovni celé strategie. V této souvislosti je sledováno 

naplňování finančního a indikátorového plánu integrovaného nástroje a dílčích indikátorů pro 

sledování a vyhodnocování realizace celé strategie. 

 

Tabulka 11: Výsledky monitoringu 

Sledovaný 

ukazatel 

Rok 

2016 

Rok 

2017 

Rok 

2018 

Rok 

2019 

Rok 

2020 

Rok 

2021 

 

Rok 

2022 

 

Rok 

2023 

 

Rok 

2024 

Počet 

obyvatel 

68 856 69296 69957 70798 71252 71459 72701 72439 72612 

Index 

ekologické 

stability 

1,6065 1,6116 1,6158 1,6335 1,6469 1,6574 1,6748 1,6823 1,6154 

Počet 

uchazečů o 

zaměstnání 

2 150 1 734 1 452 1 384 1 145 1 717 1 751 1727 1818 

Průměrné 

daňové příjmy 

na obyvatele 

13 004 

Kč 

14 557 

Kč 

15 922 

Kč 

16 764 

Kč 

16 044 

Kč 

18 174 

Kč 

20 314 

Kč 

24 847 

Kč 

24 376 

Kč 

Počet 

projektů 

vybraných 

MAS k 

podpoře 

v daném roce 

0 42 49 29 39 49 95 7 108 

Počet 

úspěšně 

ukončených 

projektů 

v daném roce 

0 0 31 43 21 44 52 71 8 

Výše dotace u 

ukončených 

projektů 

v daném roce 

--- --- 29,7 

mil. Kč 

48,4  

mil. Kč 

20,5  

mil. Kč 

25,2 

mil. Kč 

33,0 

mil. Kč 

18,4 

mil. Kč 

8,9 mil. 

Kč 
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4 Místní akční plán Frýdek-Místek  

Místnímu akčnímu plánování v oblasti vzdělávání se MAS Pobeskydí věnuje v ORP Frýdek-Místek od 

roku 2016. Do listopadu 2023 probíhala realizace projektu Místní akční plán Frýdek-Místek III, od 1. 

prosince 2023 navázal projekt Místní akční plán Frýdek-Místek IV. Oba tyto projekty se zaměřují na 

oblast vzdělávání, výchovy a související oblasti ve správním obvodu obce s rozšířenou působností 

Frýdek-Místek. Ten zahrnuje kromě 29 obcí Pobeskydí také území osmi dalších obcí, včetně města 

Frýdek-Místek. Partnery projektu jsou statutární město Frýdek-Místek a MAS Slezská brána, z. s. 

Projekt Místní akční plán Frýdek-Místek III byl rozdělen do dvou hlavních částí. Stěžejní část byla rozvoj 

a aktualizace místního akčního plánu (MAPu), jejíž podstatou je příprava aktivit pro navazující Místní 

akční plán Frýdek-Místek IV. Soustředil se na posilování organizačních a odborných platforem a na 

strategické plánování v oblasti vzdělávání, výchovy a v souvisejících oblastech. S pomocí pracovních 

skupin a jednotlivých odborných garantů byly navrženy a následně Řídícím výborem MAP schváleny 

roční akční plány pro roky 2024 a 2025. Roční akční plány shrnují individuální aktivity a aktivity 

spolupráce škol a dalších organizací působících ve vzdělávání, navrhuje konkrétní „miniprojekty“ – 

aktivity spolupráce v oblasti např. předškolního vzdělávání, čtenářské, jazykové nebo matematické 

gramotnosti, občanské výchově, místně ukotveném vzdělávání nebo v polytechnickém vzdělávání. 

Tyto aktivity pak implementuje navazující projekt Místní akční plán Frýdek-Místek IV.  

Projekt Místní akční plán Frýdek-Místek IV. je financován z operačního programu Jan Amos Komenský 

a realizován MAS Pobeskydí. Jejími partnery jsou MAS Slezská brána a statutární město Frýdek-Místek. 

Projekt probíhá od 1. prosince 2023 do 31. prosince 2025. zaměřuje na rozvoj partnerství a spolupráce 

školských zařízení, zřizovatelů a dalších aktérů ve vzdělávání a výchově ve správním obvodu obce 

s rozšířenou působností Frýdek-Místek. Aby se tak stalo, sdružuje tyto aktéry ve svých rozhodovacích 

a odborných orgánech a podporuje plánování a realizaci desítek aktivit spolupráce s konkrétními 

dopady na neméně konkrétní děti, jejich učitele, další zaměstnance a vedení škol a dalších 

organizací působících ve vzdělávání, výchově a v souvisejících oblastech. 

  

 

5 Poradenství Nová zelená úsporám Light (NZÚLight) 

v Pobeskydí  

Od prosince 2022 MAS Pobeskydí začala zdarma poskytovat desítkám individuálním žadatelům 

poradenství v oblasti realizace energetických úspor. Především seniorům pomáhá s podáním žádosti o 

podporu, volbou vhodné realizace (např. výměna oken, vstupních dveří, zateplení pláště domu nebo 

pořízení fotovoltaiky pro ohřev vody).   

MAS Pobeskydí, z. s., byla poskytnuta finanční podpora z EU z Národního programu Životního 

prostředí provozní dotace ve výši 0,7 mil. Kč na projekt Poradenství NZÚ Light v Pobeskydí I (reg. č. 

5230100617) a Poradenství NZÚ Light v Pobeskydí II (reg. č. 5240100514). Cílem projektu je vytvořit 

personální a administrativní kapacity pro administraci NZÚ light v území MAS Pobeskydí a blízkých 

https://www.vzdelavaninafm.cz/o-projektu/organizacni-struktura/
https://www.vzdelavaninafm.cz/o-projektu/organizacni-struktura/
https://www.vzdelavaninafm.cz/aktivity-spoluprace/aktivity-spoluprace/
https://www.dotaceeu.cz/cs/microsites/op-technicka-pomoc/optp-2021-2027
https://www.dotaceeu.cz/cs/microsites/op-technicka-pomoc/optp-2021-2027
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obcích a prostřednictvím tohoto programu snižovat energetickou náročnost v rodinných domů 

nízkopříjmových domácnosti. 

(Fotografie č. 07)  

 

6 BESKYDY originální produkt 

Rok 2024 byl pátým rokem koordinace regionální značky BESKYDY originální produkt, která je součástí 

rodiny více než třiceti regionálních značek sdružených pod Asociací regionálních značek. Značka je 

zárukou kvality, původu výrobku, šetrnosti k životnímu prostředí a originality. V Beskydech, v 

Pobeskydí a na Valašsku máme více než šedesát jejích držitelů. Naleznete zde zejména výrobky, ale i 

první vlaštovky služeb a zážitků. Svou územní působností značka významně přesahuje Pobeskydí, a 

proto není koordinace jednoduchá a je potřeba spolupracovat s dalšími organizacemi. 

Svou přihlášku do značky může podat kterýkoliv výrobce či poskytovatel služby nabízející něco 

tradičního či originálního z Beskyd. Kvalitu a další vlastnosti posuzuje certifikační komise, která se 

schází zpravidla dvakrát ročně. 

Blíže o značce a jejích držitelích se dočtete  

na stránkách značky www.regionalni-znacky.cz/beskydy/, či na Facebooku 

www.facebook.com/BESKYDY.OriginalniProdukt. 

„Podporujeme regionální produkty“  

7 SPOKO Pobeskydí 

Od ledna 2023 realizujeme s Adámkovou vilou, domovem se zvláštním režimem, Slezskou diakonií a 

MEDICou Třinec, tříletý projekt SPOKO Pobeskydí (reg. č. CZ.03.02.01/00/22_008/0000039), který byl 

podpořen dotací ve výši cca 12 mil. Kč z operačním programu Zaměstnanost plus. 

Projekt se zaměřuje na podporu osob postižených nebo ohrožených sociálním vyloučením v Pobeskydí. 

Díky sociální a komunitní práci, komunitním aktivitám zaměřeným na řešení problémů a potřeb 

komunity a jednotlivců i síťování místních aktérů, dojde ke snížení ohrožení sociálním vyloučením a ke 

zvýšení jejich zapojení do komunity a posílení její samoorganizace a samoléčebných funkcí. 

Projekt se skládá s čtyřech klíčových aktivit: posílení role komunity, rozcestník pro potřebné, paliativní 

péče a koordinace a síťování. 

V roce 2024 byly posilovány komunity v Horních Bludovicích, Horní Domaslavicích, Horní Suché, Lučině, 

Soběšovicích a v Bruzovicích a Pazderně. Rozvíjela se podpora svépomocných skupin pro pečující osoby 

a rodiny v Třanovicích a Raškovicích. Sociální pracovnice nabízely nově od ledna 2024 individuální 

podporu v tíživých životních situacích všech obyvatelům Pobeskydí. Podle zájmu v území se uskutečnily 

besedy k tématu paliativní péče. Významnou akcí byla konference „Ne všechno je ztraceno“, která byla 

https://www.regionalni-znacky.cz/beskydy/
https://www.facebook.com/BESKYDY.OriginalniProdukt
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určena pro laickou a odbornou veřejnost k tématu poruch paměti nejen ve stáří. Konference se 

uskutečnila v únoru 2024 v Třanovicích s velmi pozitivním ohlasem mezi odborníky i širokou veřejnosti. 

 
 

„Podporujeme setkávání pečujících“  

 

8 Roční účetní závěrka 

Spolek sestavuje roční účetní závěrku v plném rozsahu, vč. přílohy k účetní závěrce. Ve výroční zprávě 

jsou uváděny základní a souhrnné údaje k 31. prosinci 2024. Účetní závěrka byla ověřena auditorem. 

 

Vyhodnocení rozpočtu na rok 2024 

č.p. Název položky 
Schválený 

rozpočet 

Schválená 

změna č.1 
Vyhodnocení 

N1 Kancelářské potřeby 163 000,00 Kč 185 500,00 Kč 156 465,87 Kč 

N2 Didaktické pomůcky, hry, knihy 675 000,00 Kč 205 000,00 Kč 108 638,80 Kč 

N3 Spotřební a další materiál 26 000,00 Kč 169 000,00 Kč 200 034,25 Kč 

N4 Propagační a informační materiály a tiskoviny 97 000,00 Kč 111 000,00 Kč 122 429,96 Kč 

N5 Drobný hmotný majetek 180 000,00 Kč 230 000,00 Kč 340 833,80 Kč 

N6 Spotřeba energie (elektr., teplo, vodné, stočné) 43 700,00 Kč 43 700,00 Kč 54 394,66 Kč 

N7 Opravy a udržování 4 000,00 Kč 4 000,00 Kč 15 633,84 Kč 

N8 Cestovné 177 000,00 Kč 187 000,00 Kč 131 432,80 Kč 

N9 Výdaje na reprezentaci 501 000,00 Kč 512 000,00 Kč 275 280,28 Kč 

N10 Podnájem kanceláře 64 900,00 Kč 64 900,00 Kč 53 909,00 Kč 

N11 Telefon, internet, poštovné 36 500,00 Kč 36 500,00 Kč 48 897,02 Kč 

N12 Účetní a auditní služby 120 500,00 Kč 120 500,00 Kč 156 400,00 Kč 

N13 Pronájem prostor a vybavení  101 000,00 Kč 101 000,00 Kč 94 760,30 Kč 

N14 Grafické služby 50 000,00 Kč 67 000,00 Kč 87 945,00 Kč 

N15 Vzdělávání a lektorné 235 000,00 Kč 429 000,00 Kč 39 387,39 Kč 

N16 Ostatní služby 354 820,00 Kč 524 370,00 Kč 757 510,65 Kč 

N17 Drobný nehmotný majetek 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 

N18 Hrubá mzda - pracovní smlouva, DPČ 5 431 900,00 Kč 5 229 400,00 Kč 5 137 188,00 Kč 

N19 Hrubá mzda - DPP 1 576 334,00 Kč 2 143 334,00 Kč 1 679 005,00 Kč 

N20 Sociální, zdravotní pojištění (hrazené) 1 786 751,90 Kč 1 818 237,20 Kč 1 704 936,92 Kč 

N21 Jiné sociální výdaje 22 202,24 Kč 22 593,48 Kč 21 915,46 Kč 

N22 Daně a poplatky 2 500,00 Kč 2 500,00 Kč 10 012,00 Kč 

N23 Úroky 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 

N24 Bankovní poplatky 2 000,00 Kč 2 000,00 Kč 3 641,00 Kč 

N25 Členské příspěvky 45 000,00 Kč 45 000,00 Kč 35 500,00 Kč 

N26 Ostatní náklady 0,00 Kč 0,00 Kč 20 034,02 Kč 

N27 Daň z příjmu 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 
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N28 Dlouhodobý majetek (odpisy) 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 

  Náklady celkem 11 696 108,14 Kč 12 253 534,68 Kč 11 256 186,02 Kč 

V1 Dotace Rozvoj MAS 2023+ (OPTP, OPTP II) 2 642 355,65 Kč 2 737 355,65 Kč 2 550 126,83 Kč 

V2 Dotace MAP IV (OPJAK) 5 534 353,46 Kč 6 014 110,00 Kč 4 835 555,47 Kč 

V3 Dotace SPOKO Pobeskydí (OPZ+) 2 539 495,12 Kč 2 539 495,12 Kč 2 604 242,33 Kč 

V4 NZÚ LIGHT (SFŽP) 311 992,56 Kč 400 992,56 Kč 742 090,50 Kč 

V9 Výnosy z poplatků za regionální značku 55 000,00 Kč 55 000,00 Kč 74 000,00 Kč 

V10 Výnosy z vedlejší výdělečné činnosti 115 500,00 Kč 115 500,00 Kč 54 244,00 Kč 

V11 Členské příspěvky 545 416,00 Kč 541 032,00 Kč 541 032,00 Kč 

V12 Přijaté dary 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 

V13 Ostatní výnosy 2 000,00 Kč 2 000,00 Kč 23 500,47 Kč 

  Výnosy celkem 11 746 112,79 Kč 12 405 485,33 Kč 11 424 791,60 Kč 

  Výsledek hospodaření 50 004,65 Kč 151 950,65 Kč 168 605,58 Kč 

 

Schválený rozpočet prošel jednou změnou. Změna byla ovlivněna upřesněním výhledu čerpáním 

výdajů na projekty. Oproti schválenému rozpočtu celkově došlo ke snížení nákladů a paralelně i příjmů 

o cca 4 % resp. 3 %. 

Výkaz zisku a ztráty k 31. prosinci 2024 prosím nechte tis. Kč; 

Název položky 
Činnosti 

Hlavní Hospodářská 

A. Náklady   

I. Spotřebované nákupy a nakupované služby 2 595 tis. Kč 48 tis. Kč 

II. Změna stavu zásob vlastní činnosti a aktivace 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

III. Osobní náklady celkem 8 537 tis. Kč 6 tis. Kč 

IV. Daně a poplatky celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

V. Ostatní náklady celkem 34 tis. Kč 0 tis. Kč 

VI. Odpisy, prodaný majetek, tvorba rezerv a opravných pol. celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

VII. Poskytnuté příspěvky celkem 36 tis. Kč 0 tis. Kč 

VIII. Daň z příjmu celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

 Náklady celkem 11 202 tis. Kč 54 tis. Kč 

B. Výnosy   

I. Provozní dotace 10 689 tis. Kč 0 tis. Kč 

II. Přijaté příspěvky 541 tis. Kč 0 tis. Kč 

III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 139 tis. Kč 54 tis. Kč 

IV. Ostatní výnosy 2 tis. Kč 0 tis. Kč 

V. Tržby z prodeje majetku, zúčtování rezerv a opravných položek celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

 Výnosy celkem 11 371 tis. Kč 54 tis. Kč 

C. Výsledek hospodaření před zdaněním 169 tis. Kč 0 tis. Kč 

D. Výsledek hospodaření po zdanění 169 tis. Kč 0 tis. Kč 

 

Výsledkem hospodaření spolku za rok 2024 je zisk 168 605,58 Kč (z hlavní činnosti 168 605,58 Kč, 

z vedlejší činnosti 0 Kč). Náklady spolku dosáhly výše 11 256 tis. Kč, z toho cca 76 % tvořily osobní 

náklady (průměrný přepočtený počet zaměstnanců byl 9,85). Výnosy spolku představovaly zejména 
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provozní dotace (10 689 tis. Kč) projektů Rozvoj MAS Pobeskydí I a Rozvoj MAS Pobeskydí II (operační 

program Technická pomoc), Místní akční plán Frýdek-Místek IV (operační program Jan Amos 

Komenský) a SPOKO Pobeskydí (operační program Zaměstnanost plus). Většina těchto výnosů a 

nákladů se vztahuje k hlavní činnosti. Vedlejší výdělečná činnost je vyvíjena v menší míře z kapacitních 

důvodů. V roce 2024 nebyly přijaty dary. Členské příspěvky byly v roce 2024 fakturovány ve výši 

541 tis. Kč. Výše členského příspěvku pro jednotlivé typy subjektů činí 8 Kč na obyvatele pro svazek 

obcí, 3 tis. Kč pro podnikatelský subjekt, 500 Kč pro jiný veřejný subjekt a 200 Kč pro ostatní neveřejný 

subjekt. Poplatky za regionální značku byly fakturovány za 74 tis. Kč. Ty činí roční poplatek 1 tis. Kč pro 

malý subjekt, 2 tis. pro větší subjekt (5 a více zaměstnanců) a registrační poplatek (fakturovaný při 

udělení značky) 1,5 tis. Kč. 

Rozvaha k 31. prosinci 2024 prosím nechte tis. Kč; 

Název položky 
Stav k prvnímu dni 

účetního období 
Stav k poslednímu dni 

účetního období 

AKTIVA   

A. Dlouhodobý majetek celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

III. Dlouhodobý finanční majetek celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

B. Krátkodobý majetek celkem 13 348 tis. Kč 16 749 tis. Kč 

I. Zásoby celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

II. Pohledávky celkem 10 894 tis. Kč 13 578 tis. Kč 

III. Krátkodobý finanční majetek celkem 2 454 tis. Kč 3 170 tis. Kč 

IV. Jiná aktiva celkem 0 tis. Kč 1 tis. Kč 

 Aktiva celkem 13 348 tis. Kč 16 749 tis. Kč 

PASIVA   

A. Vlastní zdroje celkem 1 665 tis. Kč 1 834 tis. Kč 

I. Jmění celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

II. Výsledek hospodaření celkem 1 665 tis. Kč 1 834 tis. Kč 

B. Cizí zdroje celkem 11 683 tis. Kč 14 915 tis. Kč 

I. Rezervy celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

II. Dlouhodobé závazky celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

III. Krátkodobé závazky celkem 11 683 tis. Kč 14 915 tis. Kč 

IV. Jiná pasiva celkem 0 tis. Kč 0 tis. Kč 

 Pasiva celkem 13 348 tis. Kč 16 749 tis. Kč 

Celková aktiva a současně pasiva spolku se k 31. prosinci 2024 oproti konci předchozího roku se 

navýšila o 3 401 tis. Kč a dosáhla účetní hodnoty 16 749 tis. Kč. Toto navýšení je způsobeno zahájením 

nového projektu a přijetím související zálohy. Významnou část aktiv tvoří dohadné položky aktiv 

(předpokládaná výše dotace) a významnou část pasiv tvoří přijaté zálohy dotací. K 31. prosinci 2024 byl 

podrozvahově evidován drobný majetek s pořizovací cenou cca 1 091 tis. Kč (tvořený zejména 

pomůckami a vybavením). Souběžně došlo ke zvýšení vlastních zdrojů, tj. výsledku hospodaření. 

 

Tato výroční zpráva byla schválena valnou hromadou dne 17. 12. 2025 

 

 


