MAS ,
¢ POBESKYDI

Z A P1I S

ze Skoleni a zasedani vybérové komise MAS Pobeskydi, z. s.,
k 3. vyzvé IROP ,MAS Pobeskydi-IROP-Vzdélavaci infrastruktura I.”,

které se uskutecnilo 14. 11. 2017 od 8:30 hod. v sidle spolku Tranovice ¢.p.1

Pritomni: Ing. Bretislav Bortlicek (Télovychovna jednota Dobratice, z. s.), Stanislav Cmiel (Integrovany
socialni Ustav Komorni Lhotka ¢p. 184, pfispévkové organizace), Ivo Dominik (AGRO - DOMINIK spol.
s.r.o.), Zdenika Kohutova (TOZOS spol. s.r.0.), Mgr. Alena Lévova (Zakladni Skola a Materska Skola
Hukvaldy, pfispévkova organizace), Pfemysl Ondracka (Myslivecky spolek Bruzovice, z. s.), Jana
Pohludkovéa (Mikroregion Zermanické a Térlické piehrady), Alois Skuta

Omluven: Mgr. Tomas Tyrlik (Farni sbor Slezské cirkve evangelické a. v. v Tranovicich), Ing. Lucie
Pupikova (Rodinné centrum Bambulin, z. s.), Ing. Arch. Martin Foldyna

Zaméstnanci MAS: Ing. Krystyna Novakova, Mgr. Silvie Liskova
Program:

1. Pfivitani, kontrola usnasenischopnosti, stanoveni zapisovatele, schvaleni ovérovatele zapisu,
schvaleni programu

Skoleni vybérové komise (cile a podminky vyzvy, kritéria vécného hodnoceni atd.)

Stanoveni zpUsobu hodnoceni

Kontrola stfetu zajm( (etickych) a kontrola usnasenischopnosti pro hodnoceni projektd
Hodnoceni projektd vyzvy ,MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Zavér zasedani a vypracovani zapisu

oA wWN

1. Privitani, kontrola usnasenischopnosti, stanoveni zapisovatele, schvaleni ovérovatele zapisu,
schvaleni programu

Zasedani vybérové komise zahdjila Alena Lévova (Zakladni Skola a Matefska Skola Hukvaldy,
prispévkova organizace; predseda vybérové komise). Konstatovala, Ze je pfitomno 8 z 12 ¢lenl a dle
stanov je zasedani usnasenischopné. Zapisovatelkou byla stanovena Mgr. Silvie Liskova a ovéfovatelem
zapisu byla navrzena Jana Pohludkova. Byl predstaven program zasedani.

Viybérova komise bere na védomi, Ze zaseddni je usndsenischopné dle stanov, Ze zapisovatelkou byla
stanovena Mgr. Silvie Liskovd.

Viybérova komise schvalila oveérovatele zdpisu Jana Pohludkovd a program zasedani.

Pro: 8 Proti: 0 Zdrzel se: 0

2. Skoleni vybérové komise (cile a podminky vyzvy, kritéria vécného hodnoceni atd.)

Krystyna Novakova provedla skoleni vybérové komise a z prezentace seznamila pritomné cleny
vybérové komise scili a podminkami vyzvy, kritérii vécného hodnoceni a zplsobem hodnoceni,
podminkami zamezeni stfetu zajmu atd. Vice viz prilozena prezentace.

3. Stanoveni zpusobu hodnoceni

Po kratké diskusi s pfihlédnutim na kompetence jednotlivych ¢lend vybérové komise pani Lévova

1.



Zdpis ze zaseddni vybérové komise 14. 11. 2017

(pfedseda vybérové komise) stanovila, Ze vSichni ¢lenové vybérové komise budou provadét spolecné
hodnoceni vsech projektd. Vysledek hodnoceni nasledné bude schvalen.

4. Kontrola stfetu zajmu (etickych kodext) a kontrola usnasenischopnosti pro hodnoceni
projektu

Predseda vybérové komise zkontrolovala na zakladé etickych kodexd (doplnénych o sjetiny s vefejné
pristupnych rejstfikl — fyzické osoby v angazma; a seznam clen(l zastupitelstva obci-zadatel(l) strety
zajmU a vyzvala pfitomné k nahlaseni dalSich stretu zajma.

Za stiet zajmU se povazuje stiet vyplyvajici z personalniho, rodinného, majetkového ¢i jiného propojeni
osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a schvalovani projektu (hodnoticiho zaméstnance MAS,
feditele, ¢lena vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise) s zadatelem.

Ve stretu zajm( je clen vybérové komise Ing. Arch. Martin Foldyna, ktery se z tohoto didvodu zasedani
neucastni a nebude predlozené projekty hodnotit.

Viyberova komise bere na védomi, Ze zddny s pfitomnych clent vyberové komise neni ve stietu zdjmda.

Déle byla ovéfena podminka vyplyvajici z Metodického pokynu pro vyuziti integrovanych nastroji
v programovém obdobi 2014-2020 ,Pri rozhodovani o vybéru projektll musi nalezet nejméné 50 %
hlasti ¢lendm vybérové komise, ktefi nejsou zastupci verejného sektoru”. Tato podminka byla splnéna,
protoze se zasedani zUcastnili tfi zastupci verejného sektoru z celkového poctu 8 ¢len(.

Déle byla ovérena podminka vyplyvajici z Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektll v programovém obdobi 2014-2020 ,MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektd
verejné organy ani zadna z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlas(”. Na zasedani
byli pfitomni tfi zastupci vefejného sektoru tj. 37,5 % a zadna ze zadjmovych skupin nema vice nez tfi
cleny vybérové komise tj. 37,5 % (viz prezencni listina). Podminka je spinéna.

Viyberova komise bere na védomi, Ze vybéerovd komise na tomto zaseddni splriuje podminky pro
rozhodovdni o vybéru projektu a hodnoceni projekti vyplyvajici s metodického pokynu pro vyuziti
integrovanych ndstroji v programovém obdobi 2014-2020 a Metodického pokynu pro Fizeni vyzev,
hodnoceni a vyber projekti v programovém obdobi 2014-2020.

5. Hodnoceni projektu vyzvy ,,MAS Pobeskydi — IROP - UdrZitelna a bezpeéna doprava I.”

Hodnoceni projektl v 3. vyzvé IROP ,MAS Pobeskydi-IROP-Vzdélavaci infrastruktura I. (dale také ,3.
vyzva IROP") bylo zahjeno konstatovanim, ze vsem clenim vybérové komise byly spolecné
s pozvankou na toto zasedani poskytnuty v elektronické podobé vsechny projekty (zadosti o podporu
a jejich prilohy), které splnily podminky pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, a méli dost
Casu se s projekty a seznamit a vypracovat vlastni pomocna hodnoceni.

Nasledné hodnoceni probihalo spolecné vsemi cleny vybérové komise. Byly hodnoceny jednotlivé
zadosti o podporu, resp. projekty (viz tabulka ¢. 1) a vypracovany kontrolni listy k vécnému hodnoceni,
které jsou prilohou zapisu. Kone¢né hodnoceni je uvedeno v tabulce ¢. 2 .

Tabulka 1: Hodnocené projekty v 3. vyzvé IROP

Vybudovani multimedialni u¢ebny v Z$ a MS
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006091 | tfanovice, p. o. Obec Tranovice

CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006109 | Stavebni Upravy Materské skoly v Raskovicich Obec Raskovice
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Zapis ze zaseddni vybérové komise 14. 11. 2017

Zazemi pro mimoskolni aktivity a neformalni
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006186 | vzdélavani v Z$ Tranovice Obec Tranovice

€Z7.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006278 | Pfistavba budovy matefské $koly ve Smilovicich Obec Smilovice
Zakladni skola a
materska skola
Moravka, prispévkova
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006283 | Vybudovani uebny dilen ZS$ Moravka organizace

Zfizeni specializovanych odbornych uéeben,
stavebni Upravy a vybudovani WC pro imobilni

CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006291 | déti Z§ Ludina Obec Luéina
ODBORNE UCEBNY Z$ JANA KUBISZE V
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006292 | HNOJNIKU Obec Hnojnik

Tabulka 2: Vysledky hodnoceni projektii v 3. vyzvé IROP?

i, Stavebni Upravy Matefské ély v

Raskovicich 110 | 30.08.2017 9:21 Ano » 2 444 387,45
2. Plistavba budovy matefské $koly ve i
Smilovicich 110 | 08.09.2017 16:21 __Ano 4 749 864,91

3 Zéazemi pro mimoskolni aktivity a
neformalni vzdélavani v ZS

Tranovice 105 | 04.09.2017 13:24 _Ano 4072 843,71
4. | Vybudovani multimedialni u¢ebny v ‘ -

ZS a M$ tfanovice, p. o. 102 | 29.08.2017 10:18 Ano 4749 637,50
5. | Zfizeni specializovanych odbornych 5 s

uceben, stavebni Upravy a
vybudovani WC pro imobilni déti Z$

Luina 100 | 11.09.2017 12:28 Ano 4 750 000,00
6. | ODBORNE UCEBNY ZS JANA : i

KUBISZE V HNOJNIKU 90 | 11.09.2017 12:44 Ano 3 365 176,45
7. | Vybudovani u¢ebny dilen Z$ o

Moravka 85| 11.09.20177:36|  Ano 3761 289,30

Vybérovad komise schvaluje hodnoceni projektt, resp. Zddosti o podporu 7 projektt 3. vyzvy IROP t.:
e Stavebni dpravy Materské skoly v Raskovicich (adatel: Obec Raskovice)
°  Pristavba budovy materské Skoly ve Smilovicich (Zadatel: Obec Smilovice)

e Zazemi pro mimoskolni aktivity a neformdlini vzdéldvdni v ZS Tranovice (3adatel: Obec
Tranovice)

! Sefazeno dle bodového hodnoceni a nasledné dle data a éasu prvniho podani.
? Projekt ziskal alespor stanoveny minimalni pocet bod.
3 VySe pozadované dotace.
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e Vybudovdni multimedidini ucebny v ZS a MS tfanovice, p. o. (Zadatel: Obec Tranovice)

e Zfizeni specializovanych odbornych uceben, stavebni Upravy a vybudovdni WC pro imobilni déti
ZS Lucina (Zadatel: Obec Lucina)

o ODBORNE UCEBNY ZS JANA KUBISZE V HNOJNIKU (adatel: Obec Hnojnik)

o Vybudovdni ucebny dilen ZS Mordvka (Zadatel: Zékladni skola a matefskd skola Mordvka,
prispévkova organizace)

a doporucuje prvnich 3 projekti programovému vyboru k vybeéru, dalsich 4 projekt( k zafazeni mezi
ndhradniky.

Pro: 8 Proti: 0 Zdrzel se: 0

6. Zavér zasedani a vypracovani zapisu

Pfedseda vybérové komise véem podékovala za Ucast a zasedani ukondil. Nasledné byl vypracovan
zapis, ktery byl podepsan vsemi pfitomnymi ¢leny vybérové komise.

PFilohy:

e Prezencni listina
e Prezentace - skoleni vybérové komise
e Kontrolni listy jednotlivych projektt

;f‘

Zapsala: Mgr. Silvie Liskova &L/ '

Ovéril: /A’W

Podpisy clenl vybérové komise:

Télovychovna jednota
Dobratice, z. s.

Pospolitost a

Ing. Bretislav Bortli¢ek
9 kulturni dédictvi

neverejny

Integrovany socialni

Stanislay Emiel dstav Komorni Lhotka vereiny Pog:ol;: pro iaini e
&p. 184, prispévkova jny potiebné a sociaini —
sluzby o

organizace
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AGRO - DOMINIK spol.

Zemédélstvi a

Tranovicich

Ivo Dominik siore neverejny || cictvi
ing. Arch. Martin Zivotni prostied;, 4
Ing. Arch. Martin Foldyna Fo?('j na neverejny | infrastruktura a T WL~
y rozvoj uzemi
. . . ., | Zemédélstvia /
Zdenka Kohutova TOZOS spol. s.r.o. neverejny |, . i /@//(
Zakladni skola a
Materska Skola g Vzdélavani, déti a ;
p . e ¢ i A
Mae. Alane Leveva Hukvaldy, prispévkové g mladez @ &&\__L
organizace
; ; Zivotni prostiedi
. . Myslivecky spolek PRTI ! '
Premysl Ondracka Bruzovice, . s. neverejny lnfras’FrEJktur? a é/
rozvoj Uzemi AN
s Y e Zivotni prostredi, /
’ M ki w .
Jana Pohludkova |kvro.reg’|orv1 ASrEnICkE: verejny infrastruktura a /uﬂ ,
a Térlické prehrady ey i
rozvoj Uzemi
; e Rodinné centrum .., | Vzdélavani, détia e %
Ing. Lucie Pupikova Barbul, s nevereiny | ey O e
Alois Skuta Alois Skuta neverejny FETIEes AR
lesnictvi
Farni sbor Slezské cirkve Pomoc pro )
Mgr. Tomas Tyrlik evangelické a. v. v nevefejny | potiebné a socialni pﬁéc/l/(///‘/

sluzby
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Skoleni vybérové komise
MAS Pobeskydi, z. s.
14. 11. 2017 od 8:30 hod.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Europsi fond pro regiondin rozve) /?’ PRO MISTNI
Integrovany regiondini operaéni program L ROZVOJ CR
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Program skoleni

Pfedstaveni hodnocené vyzvy MAS Pobeskydi a jejich cilt
Seznameni s pfijatymi Zadostmi o podporu

Postupy k zamezeni stfetu zajma, etické kodexy

Postup a zplsob hodnoceni projekti vé. predstaveni kritérii

o O O O

r wssesxvni @ % B @

Predstaveni hodnocené vyzvy MAS Pobeskydi
a jejich cilh

r wssesxvni @ % B @

3. VYZVY IROP

MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

r %\BSESKYIJI' Q % B @

MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

o Cil opatfeni (3.4.2)
yseni flexibility kapacit Skolskych zafizeni a dostupnosti

zk‘\’l}i;litni vzd vta}::i ivngrast,ruktul"()y reagujici na potFel‘?y
venkovskych spolecenstvi.

Vazba na SC IROP 4.1; vyzvu RO IROP 68.

investi¢ni projekty

Termin vyhlaseni vyzvy: 14. 7. 2017

Termin pfijmu Zadosti: od 14. 7. 2017 od 9:00 do 11. 9. 2017 do

14 hodin

o O O O

o

Alokace vyzvy 15 mil. K¢
o Projekty od 200 tis. K¢ do 5 mil. Ké

r %\BSESKYIJI' Q % B @

MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

o Aktivita Infrastruktura pro predskolni vzdélavani

Podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a materskych
Skol — zajisténi dostatecné kapacity a podpora socialni inkluze (napr.
porizeni vybaveni a kompenzacnich pomducek, stavebni Gpravy a
rekonstrukce, pristavby apod.; neni podporovéana vystavba novych
zafizeni)
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MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

o Aktivita Infrastruktura zakladnich skol

stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi rozvoje zakd v
nasledujicich klicovych kompetencich: komunikace v cizich jazycich,
technické a fremesiné obory, prirodni védy, prace s digitalnimi
technologiemi

rozsireni kapacit zakladni skol (rozsifovani kapacit ZS mimo vazbu na
klicové kompetence je mozné na tzemi spravniho obvodu ORP se
socialné vyloucenou lokalitou tj. ORP Frydek-Mistek, ORP Havirov, ORP
Karvina, ORP Ostrava, ORP Tinec)

podpora socialni inkluze,
zajisténi vnitini konektivity kol a pripojeni k internetu.

r %\Bsssxvm' Q % B @

MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

o Aktivita Infrastruktura pro zajmové, neformalni a celoZivotni
vzdélavani

Stavebni Upravy, pofizeni vybaveni v nasledujicich klicovych

kompetencich: komunikace v cizich jazycich, technické a femesiné

obory, pfirodni védy, prace s digitalnimi technologiemi.

o Jako dopliikova aktivita bude podporovano zahrnuti zelené v
okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi a stiechy a
zahrady.

r wasesxvni @ % B @

MAS Pobeskydi - IROP -
infrastruktura I.

Uzemi realizace projektt:

43 obci

Albrechtice, Brusperk, Bruzovice, Dobrd,
Dobratice, Dolni Domaslavice, Dolni
Tosanovice, Fry¢ovice, Hnojnik, Horni
Bludovice, Horni Domaslavice, Horni Sucha,
Horni Tosanovice, Hukvaldy, Chotébuz,
Komorni Lhotka, Kozlovice, Krasna,
Krmelin, Lhotka, Lu¢ina, Morévka, Nizni
Lhoty, Nosovice, Palkovice, Pazderna,
Prazmo, Raskovice, Ropice, Reka,
Smilovice, Sobé3ovice, Stard Ves na
Ondfrejnici, Staré mésto, Stafic, Stonava,
St¥itéz, Térlicko, Tranovice, Vélopoli,
Vojkovice, Vy3ni Lhoty a Zermanice.

r wasesxvni @ % B @

MAS Pobeskydi - IROP - Vzdélavaci
infrastruktura I.

o Opravnéni zadatelé: kraj, obce, Skoly a skolska zafizeni a dalsi
subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit...

o Cilové skupiny:
o Détido 3 let, v predskolnim vzdélavani, zaci

o Pedagogicti pracovnici a pracovnici organizaci ptisobici v
oblasti vzdélavani nebo asistencnich sluzeb

o Dospéli v dalsim vzdélavani

o Osoby socialné vyloucené a ohrozené socialnim vyloucenim
atd.
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Seznameni s prijatymi Zzadostmi o dotaci
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Ptijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

o 7 zadosti o podporu prijatych

o 7 zadosti o podporu prosly kontrolou formalnich nalezZitosti a
prijatelnosti

o Celkova pozadovana dotace 27.893.199,32 K¢
o Alokace na vyzvu 15 mil. Ké
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O O O O O O O

Prijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Obec Tranovice

Vybudovéni multimedialni uéebny v Z$ a MS$ tianovice, p. o.
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006091

Pozadovana dotace: 4.749.637,50 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 4.999.618,43 Ké

Prvni podani: 29.08.2017 10:18:29

Stavebni prace a vybaveni odborné u¢ebny - multifunkéni

r %\BSESKYIJI' Q % B @

Ptijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Obec Raskovice

Stavebni Upravy Matefské skoly v Raskovicich
C€Z.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006109

Pozadovana dotace: 2.444.387,45 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 2.573.039,43 Ké
Prvni podani: 30.08.2017 9:21

Stavebni prace a vybaveni matefské skoly - rozsifeni kapacit
a zajisténi hygienickych pozadavku

O O O O O O O

r wssesxvni @ % B @
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Prijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Obec Tranovice

Zazemi pro mimoskolni aktivity a neformalni vzdélavani v Z$
Tranovice

CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006186

Pozadovana dotace: 4.072.843,71 Kc

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 4.287.203,91 Ké
Prvni podani: 04.09.2017 13:24:58

Stavebni prace a vybaveni zazemi pro mimoskolni a
neformalni vzdélavani
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Prijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Obec Smilovice

Pfistavba budovy matefské skoly ve Smilovicich
C€Z.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006278

Pozadovana dotace: 4.749.864,91 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 4.999.857,8 K&

Prvni podani: 08.09.2017 16:21:49

Stavebni prace a vybaveni matefské skoly - rozsifeni kapacity

0O 0O 0 O O O o
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Prijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Zakladni Skola a matefska Skola Moravka, pfispévkova
organizace

Vybudovani uéebny dilen Z§ Moravka
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006283

Pozadovana dotace: 3.761.289,30 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 3.959.251,90 Ké
Prvni podani: 11.09.2017 7:36:01

Stavebni prace a vybaveni odborné ucebny - dilny
(kuchyriky)
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Ptijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

o Obec Lucina

o

Zfizeni specializovanych odbornych uceben, stavebni tupravy
a vybudovani WC pro imobilni déti ZS Lucina

C€Z.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006291

Pozadovana dotace: 4.750.000,00 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 5.000.000,00 K&
Prvni podani: 11.09.2017 12:28

Stavebni prace a vybaveni odborné ucebny - jazyky, PC -
pfirodni védy

O 0 0O o o
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Prijaté zadosti o podporu - 1. vyzvy IROP

Obec Hnojnik

ODBORNE UCEBNY Z$ JANA KUBISZE V HNOJNiKU
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006292

Pozadovana dotace: 3.365.176,45 K¢

Celkové zpusobilé vydaje projektu: 3.542.291 K&
Prvni podani: 11.09.2017 12:44

Stavebni prace a vybaveni odborné ucebny - jazyky, PC -
pFirodni védy

O O O O O O O
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Postupy k zamezeni stfetu zajmu, etické
kodexy

r wssesxvni @ % B @

Postupy k zamezeni stfetu zajmu, etické
kodexy

o Za stiet zajmu se povazuje stiet vyplyvajici z personalniho,
rodinného, majetkového ¢i jiného propojeni osoby podilejici
se na hodnoceni, vybéru a schvalovani projektu (hodnoticiho
zaméstnance MAS, feditele, clena vybérové komise,
programového vyboru a kontrolni komise) s Zadatelem.

o Osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a schvalovani
projektii jsou povinni stfet zajmi hlasit fediteli MAS nebo
predsedovi ptislusného organu, nebo kontrolni komisi.

r wssesxvni @ % B @

Postupy k zamezeni stfetu zajma, etické
kodexy

o Clenové vybérové komise podepisuiji etické kodexy pred
zahajeni hodnoceni projektu
o StFet zajmu je kontrolovan predsedou vybérové komise na
zacatku zasedani vybérové komise, na kterém je provadéno
hodnoceni projektu
o Do zapisu se uvadi osoby, které jsou ve stfetu zajmt a
navrzena opatieni:
o Nehodnoti dotyény projekt, ani konkurenéni projekty
o Zdrzuje se hlasovéni pfi hlasovani o dotyéném projektu
a konkurencnich projektech

r %\Bsssxvm' Q % B @

Postupy k zamezeni stietu zajmu, etické
kodexy

Piiklady moZnych stfet zajmi u hodnocenych vyzev:
o C€len zastupitelstva obce-zadatele
o €len statutarniho, rozhodovaciho, kontrolniho org. zadatele

o Osoba zapojena do pfipravy projektu napt. zpracovatel studie
proveditelnosti, projektové dokumentace

o atd.
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Postup a zpusob hodnoceni projekta vé.
predstaveni kritérii
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Postup a zpusob hodnoceni projekta vé.
predstaveni kritérii

Piiklady moznych stfeti zajmi u hodnocenych vyzev:
o C€len zastupitelstva obce-zadatele
o €len statutarniho, rozhodovaciho, kontrolniho org. zadatele

o Osoba zapojena do pfipravy projektu napt. zpracovatel studie
proveditelnosti, projektové dokumentace

o atd.
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Aktivita Infrastruktura pro predskolni
vzdélavani

r wssesxvni @ % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 1) Projekt pocita se zkracenou dobou realizace v navaznosti
na finanéni plan MAS Pobeskydi
15 bodu — Doba realizace projektu kratsi nez 12 mésicu vcetné,
7 bodti — Doba realizace projektu kratsi nez 15 mésicti véetné,
0 bodti — Doba realizace projektu delsi nez 15 mésict.

Pri vécném hodnocent projektu se bude vychadzet z
predpoklddaného data vyddni prdvniho aktu, uvedeného ve vyzvé.
Zadatelem uvedend zkracend doba realizace je zavaznd, nelze ji
prodlouZit.
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Kritéria vécného hodnoceni

o 2) Harmonogram realizace projektu je realny a proveditelny

20 bodU — Zadatel mé realné nastaveny harmonogram projektu tak,
aby projekt byl v terminu dokoncen

0 bod — Zadatel nema realné nastaveny harmonogram projektu
tak, aby projekt byl v terminu dokoncen
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Kritéria vécného hodnoceni

o 3) V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a zpusoby jejich eliminace

10 bodu - V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realiza¢ni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a jsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
5 bod - V projektu jsou hlavni rizika v realizacni fazi i ve fazi
udrzitelnosti, ale nejsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
0 bodli - V projektu nejsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi
i ve fazi udrzitelnosti a nejsou uvedeny zpusoby jejich eliminace
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Kritéria vécného hodnoceni

o 4) Vystupy projektu budou slouzit také k mimoskolnim
zajmovym aktivitam déti a mladeZe v podporovanych
klicovych kompetencich

10 bodt — Vystupy projektu budou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
0 bodutl — Vystupy projektu nebudou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4 Podrobny popis projektu) dolozi

prehled a cetnost mimoskolnich zdjmovych aktivit déti v podporovanych klicovych
kompetencich
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Kritéria vécného hodnoceni

o 5) Vystupy projektu budou vyuzivany pro aktivity a rozvoj

komunitni role skol
10 bodu - Vystupy projektu budou slouzit pro aktivity a rozvoj
komunitni role skol
0 bodU - Vystupy projektu nebudou slouZit pro aktivity a rozvoj
komunitni role kol
Pro naplnénti kritéria se Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 4 Podrobny
popis projektu) zavaze ke zverejnéni Planu komunitni role skoly na svych webovych
strankdch a k ndslednému naplriovani tohoto planu. Komunitni plan musi
obsahovat minimdlné vycet aktivit a jejich cetnost v prabéhu roku. Vytah informact
Z textu komunitniho planu Zadatel uvede ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4
Podrobny popis projektu).
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Komunitni role skol

Komunitni roli $kol se v souladu se SCLLD mysleno:
~vzdélavani a volnocasovych aktivit pro Sirokou vefejnost a
zapojovani vefejnosti do Zivota skol

systematické a dlouhodobé zapojeni skoly do komunitniho
Zivota v oblasti dalsiho a celozZivotniho vzdélavani, zvySovani
klicovych kompetenci nebo volnoéasovych a prorodinnych
aktivit.”

Vystupy projekty musi byt k témto aktivitam (alespor jedné)
vyuzivany napt. vzdélavani pro Sirokou verejnost, aktivity
déti a rodiéa, prarodiéi... , setkavani mateiského centra

r wssesxvni @ % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 6) Soucasti projektu jsou upravy venkovniho prostranstvi
(zelen, herni prvky)
10 bodu — Soucasti projektu jsou Upravy venkovniho prostranstvi (zelen,
herni prvky)

0 bodu — Soucasti projektu nejsou Upravy venkovniho prostranstvi (zelen,
herni prvky)

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 4 Podrobny popis
projektu) realizaci dprav venkovniho prostranstvi.
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Kritéria vécného hodnoceni
o 7) Zafizeni zajistuje pobyt détem mladsim tfi let

15 bodu - Zafizeni zajistuje pobyt détem mladsich tfi let
0 bodtl — Zarizeni nezajistuje pobyt détem mladsich tfi let

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 3 Charakteristika
projektu a jeho soulad s cilovymi skupinami) zda zarizeni zajistuje pobyt
détem mladsich tri let.
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Kritéria vécného hodnoceni

o 8) Projekt umoziiuje pobyt ditéte v zafizeni po maximalni moznou
dobu
10 bodu - Zafizeni umozni pobyt ditéte po dobu alespon 9 hodin denné

5 bod - Zafizeni umozni pobyt ditéte po dobu alespor 8 hodin a
zéroven méné nez 9 hodin denné

0 bodu - Zafizeni umozni pobyt ditéte po dobu méné nez 8 hodin denné

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 8 Vystupy projektu)
dobu, po kterou umozni pobyt ditéte v zarizeni
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Kritéria vécného hodnoceni

o 9) Pozadovana vyse dotace EU odpovida optimalni
nakladovosti na jednotku indikatoru: Kapacita
podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich
zafizeni
10 bodl — Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity
je nizsi nez 300 tis. K& véetné
5 bodu - Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity
je ve vysi od 300 tis. do 600 tis. K¢ véetné

0 bodu - Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity
je vyssi nez 600 tis. K¢
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Aktivita Infrastruktura zakladnich skol
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Kritéria vécného hodnoceni

o 1) Projekt pocita se zkracenou dobou realizace v navaznosti
na financni plan MAS Pobeskydi
15 bodu — Doba realizace projektu kratsi nez 12 mésict véetné,
7 bodu — Doba realizace projektu kratsi nez 15 mésict véetné,
0 bodti — Doba realizace projektu delsi nez 15 mésict.

Pri vécném hodnocent projektu se bude vychazet z
predpoklddaného data vyddni prdvniho aktu, uvedeného ve vyzvé.
Zadatelem uvedend zkracend doba realizace je zavaznd, nelze ji
prodlouzit.

r wssesxvni @ % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 2) Harmonogram realizace projektu je realny a proveditelny

20 bodU — Zadatel mé realné nastaveny harmonogram projektu tak,
aby projekt byl v terminu dokoncen

0 bodtl — Zadatel nema realné nastaveny harmonogram projektu
tak, aby projekt byl v terminu dokoncen

r wssesxvni @ % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 3) V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realiza¢ni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a zpusoby jejich eliminace

10 bodu - V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a jsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
5 bod - V projektu jsou hlavni rizika v realizacni fazi i ve fazi
udrzitelnosti, ale nejsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
0 bodoi - V projektu nejsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi
i ve fazi udrzitelnosti a nejsou uvedeny zpusoby jejich eliminace
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Kritéria vécného hodnoceni

o 4) Vystupy projektu budou slouzit také k mimoskolnim
zajmovym aktivitam déti a mladeZe v podporovanych
klicovych kompetencich

10 bodu - Vystupy projektu budou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
0 bodt — Vystupy projektu nebudou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4 Podrobny popis projektu) dolozi

prehled a cetnost mimoskolnich zdjmovych aktivit déti v podporovanych klicovych
kompetencich
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Kritéria vécného hodnoceni

o 4) Vystupy projektu budou slouzit také k mimoskolnim
zajmovym aktivitam déti a mladeZe v podporovanych
klicovych kompetencich

10 bodt — Vystupy projektu budou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
0 bodutl — Vystupy projektu nebudou slouzit i k mimoskolnim
zajmovym aktivitam v podporovanych klicovych kompetencich
Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4 Podrobny popis projektu) dolozi

prehled a cetnost mimoskolnich zdjmovych aktivit déti v podporovanych klicovych
kompetencich
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Kritéria vécného hodnoceni

o 5) Vystupy projektu budou vyuzivany pro aktivity a rozvoj

komunitni role skol
10 bodu - Vystupy projektu budou slouzit pro aktivity a rozvoj
komunitni role skol
0 bodu — Vystupy projektu nebudou slouzit pro aktivity a rozvoj
komunitni role kol
Pro naplnénti kritéria se Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 4 Podrobny
popis projektu) zavaze ke zverejnéni Planu komunitni role skoly na svych webovych
strankdch a k ndslednému naplriovani tohoto planu. Komunitni plan musi
obsahovat minimdlné vycet aktivit a jejich cetnost v prabéhu roku. Vytah informact
Z textu komunitniho planu Zadatel uvede ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4
Podrobny popis projektu).
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Kritéria vécného hodnoceni

o 6) Zaméreni projektu na klicové | hnickych a
femeslnych oborii a pfirodnich véd

15 bodu - Projekt se pfimo zaméfuje alespon na jednu klicovou
kompetenci z klicovych kompetenci technickych a femeslnych oborG a
prirodnich véd

0 bodu - Projekt se pfimo nezaméruje alespon jednu klicovou
kompetenci z kli¢ovych kompetenci technickych a femeslnych obort a
prirodnich véd

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢. 4 Podrobny popis
projektu) zda se projekt zaméruje alespon na jednu klicovou kompetenci z
klicovych kompetenci prirodni védy nebo technické a femesiné obory
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Kritéria vécného hodnoceni

o 7) Projekt je zaméfen na vice klicovych kompetenci v oblastech
komunikace v cizich jazycich, technlck)’(ch a remeslnych obord,
prirodnich véd, prace s digitalnimi technologiemi

10 bodU - Projekt je zaméfen na vice nez jednu klicovou kompetenci
0 bodU — Projekt je zaméfen jen na jednu klicovou kompetenci

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢, 4 Podrobny popis
projektu) zda se projekt soucasné zaméruje na klicové kompetence
komunikace v cizich jazycich, technické a remesiné obory, prirodni vedy a
prdce s digitdlnimi technologiemi
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Kritéria vécného hodnoceni

o 8) Projekt je pfimo zaméfen na feseni socialni inkluze
5 bodii — Projekt je pfimo zaméfen na feseni inkluze (soucasti projektu je
zajisténi bezbariérovosti celé skoly nebo pofizeni kompenzacnich pomucek)
0 bod — Projekt se pfimo nezaméfuje na feseni inkluze (soucasti projektu
neni zajisténi bezbariérovosti celé skoly nebo pofizeni kompenzacnich
pomuicek)

Pozndmka: Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola & 4 Podrobny
popis projektu) zda je projekt pfimo zaméren na resent socialni inkluze.
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Kritéria vécného hodnoceni

o 9) Pozadovana vyse dotace EU odpovida optimalni nakladovosti na
jednotku indikatoru: Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti
nebo vzdélavacich zafizeni

15 bodl — Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity je nizsi
nez 150 tis. K¢ véetné

7 bod(i — Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okam?zité kapacity je ve vysi
od 150 tis. do 300 tis. K¢ véetné

0 bodl — Pozadovana vySe dotace EU na 1 osobu okamZité kapacity je vyssi
nez 300 tis. K¢
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Aktivita Infrastruktura pro zajmové,
neformalni a celozivotni vzdélavani




14.11.2017

sl WEEBOQ

Kritéria vécného hodnoceni

o 1) Projekt pocita se zkracenou dobou realizace v navaznosti
na financni plan MAS Pobeskydi
15 bodu — Doba realizace projektu kratsi nez 12 mésict véetné,
7 bodt — Doba realizace projektu kratsi nez 15 mésict véetné,
0 bodti — Doba realizace projektu delsi nez 15 mésict.

Pri vécném hodnocent projektu se bude vychazet z
predpokladaného data vydant pravniho aktu, uvedeného ve vyzvé.
Zadatelem uvedend zkracend doba realizace je zavaznd, nelze ji
prodlouzit.

sl WEEBOQ

Kritéria vécného hodnoceni

o 2) Harmonogram realizace projektu je realny a proveditelny

20 bodUi — Zadatel mé realné nastaveny harmonogram projektu tak,
aby projekt byl v terminu dokoncen

0 bodti — Zadatel nema realné nastaveny harmonogram projektu
tak, aby projekt byl v terminu dokonéen

sk @OEB00

Kritéria vécného hodnoceni

o 3) V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realiza¢ni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a zpusoby jejich eliminace

10 bodt - V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi i ve
fazi udrzitelnosti a jsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
5 bod - V projektu jsou hlavni rizika v realizacni fazi i ve fazi
udrzitelnosti, ale nejsou uvedeny zptisoby jejich eliminace
0 bodli - V projektu nejsou uvedena hlavni rizika v realizacni fazi
i ve fazi udrzitelnosti a nejsou uvedeny zpusoby jejich eliminace

sk @OEB00

Kritéria vécného hodnoceni

o 4) Celkové zpusobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace

5 bod - Celkové zpUsobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou
ve vysi do 3 000 000,- K¢ véetné

0 bodu - Celkové zpUsobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou
ve vysi nad 3 000 000,- K&

sl WEEBOQ

Kritéria vécného hodnoceni

o 5) Zaméreni projektu na klicové | hnickych a
femeslnych oborii a pfirodnich véd

15 bodu - Projekt se pfimo zaméfuje alespon na jednu klicovou
kompetenci z klicovych kompetenci technickych a femeslnych oborG a
prirodnich véd

0 bodu - Projekt se pfimo nezaméruje alespon jednu klicovou
kompetenci z kli¢ovych kompetenci technickych a femeslnych obort a
prirodnich véd

Zadatel popise ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 4 Podrobny popis
projektu) zda se projekt zaméruje alespori na jednu klicovou kompetenci z
klicovych kompetenci prirodni védy nebo technické a femesiné obory

sl WEEBOQ

Kritéria vécného hodnoceni

o 6) Projekt planuje aj polupraci skol a Iskych zafizeni s
atnimi i y izacemi, kulturmmu institucemi a dalsimi
i s détmi a mlad

zafizenimi | uj

polup

15 bodui ~ projekt planuje vzajemnou spolupraci skol a skolskych zafizeni s
nestatnimi nenskoym\ organizacemi, kulturnimi institucemi a dalSimi zafizenimi
spolupracujicimi s détmi a mladezi s navaznosti na predmeét projektu

0 bodU - projekt neplanuje vzajemnou spolupraci Skol a skolskych zafizeni s
nestatnimi neziskovymi organizacemi, kulturnimi institucemi a dal$imi zafizenimi
spolupracujicimi s détmi a mladezi s navaznosti na predmeét projektu

Zadatel ve studu provedttelnosn (kapitola ¢. 4 Podrobny popis projektu) uvede, zda a
Jjakym zp spoluprdce skol a skolskych zafizeni s
nestatnimi neztskoymt organizacemi, kulturnimi institucemi a dalsimi zarizenimi
spolupracujicimi s détmi a mladezi.




14.11.2017

r %\BSESKYIJI' Q % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 7) Projekt Fesi vyuziti vystupt projektu v kalendainim roce
15 bodu - vystupy projektu jsou vyuzitelné vice jak deset mésicli v roce
7 bodii — vystupy projektu jsou vyuzitelné deset mésicti v roce
0 bodu - vystupy projektu jsou vyuzitelné méné jak deset mésicli v roce

Pozndmka: Zadatel ve studii proveditelnosti (kapitola ¢ 8 Vystupy projektu) popise
vyuziti vystupli projektu v kalendarnim roce.

r %\BSESKYIJI' Q % B @

Kritéria vécného hodnoceni

o 8) Pozadovana vyse dotace EU odpovida optimalni nakladovosti na
jednotku indikatoru: Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti
nebo vzdélavacich zafizeni
15 bodu - Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity je
nizsi nez 150 tis. K¢ véetné
7 bodi - Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity je ve
vysi od 150 tis. do 300 tis. K¢ véetné
0 bodu — Pozadovana vyse dotace EU na 1 osobu okamzité kapacity je
vyssi nez 300 tis. K¢

Pozndmka: Vypocet je provadén z cilové hodnoty indikatoru.

r wssesxvni @ % B @

Dékujeme za pozornost

Ing. Krystyna Novakova
MAS Pobeskydi, z. s.

novakova@pobeskydi.cz
+420 774 489 762
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*X EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
. * Evropsky fond pro regionalni rozvoj @ PRO MISTNIi
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni & vybé&ru zadosti o podporu z Integrovaného regionainiho

operacniho programu predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ~hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (déle jen ,IROP“), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také

#Eticky ki
1.

odex™).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZ takového jednéni, které by vedlo ke stretu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
piindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické
0sobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & pogkozovani tietich 0sob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v ramci implementace IROP
pro svilj osobni z&jem & v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndm/ tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem #adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Z4dna jina zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézdn/zavézéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/iji Cini piistupnym nepat¥iénému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizf ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.,

Pfi vykonu své Einnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne u&init ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté&. -

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a

Datum podpisu:

prijmeni:

Y dory
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operacniho programu predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ~hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Integrovaného regiondiniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také
~Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr¥i takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv z&jem, ktery
pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spodivajici v ziskani
majetkoveho nebo jiného prospéchu, & pogkozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP
pro svllj osobni z&jem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musf zachovat micenlivost 0 vSech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem ¥adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepiijima dary, dsluhy, laskavosti, ani 34dn4 jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jei/ji Cini pristupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
Cinnosti.,

4. Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ud&init dkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhod& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

> | VIR . j ii/ f
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Datum podpisu: //9” 11, 20’7/}’
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operacniho programu predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

~MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROPY), piijimam nésledujici ustanoveni (dale také
~Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
z&jmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranng. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zjem, ktery
pfina3i nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
0sob&, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskéni
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ pogkozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisgjici s jeho/jeji ¢innosti v rémci implementace IROP
pro svlij osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. 'V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnocen se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem ¥adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s predkladatelem ¢ Zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nep¥ijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Z4dna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézén/zavazana oplatit prokizanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizf ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji
c¢innosti.

4. Pii vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne udinit Gkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat ve&keré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vCetné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni &i vyb&ru zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operaéniho programu predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ~hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu
z Integrovaného regiondlniho operacniho programu (dale jen ,IROP“), pFijimam nasledujici ustanoveni (dale také
#Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr¥i takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zjem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& neho jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
0sobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spoCivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & pogkozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci implementace IROP
pro svllj osobni z&jem & v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musf zachovat mi¢enlivost 0 vSech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, ozndmi tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem ¥adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni ak&ni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 24dna jinad zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Einnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pFistupnym nepat¥i¢nému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpéisobem spojenou s jehofjeji
Cinnosti., :

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhod& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto FEtickém
kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni & vyb&ru zadosti o podporu z Integrovaného regionainiho

opera¢niho programu predioZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ~hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také
#Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zjem, ktery
prinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pipadné fyzické nebo pravnické
0sobé, kterou tato osoba zastupuje na zikladé zakona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & pokozovani tietich 0sob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace IROP
pro sv{ij osobni zdjem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o vsech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobn| zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmf tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem ¥adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepifijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnostf dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jei/ji Cini pristupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
cinnostf.

4. Pfi vykonu své ¢nnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhod& informuje mistni ak&ni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat vedkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principfl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operacniho programu predloZenych na zaklad& vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura "

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ~hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu
z Integrovaného regiondiniho operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
#Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zjem, ktery
Prinasi nebo by mohl prinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu spodivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v rdmci implementace IROP
pro sv{ij osobni zdjem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndm/ tuto
skutecnost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem ¥adosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i
jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adna jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jei/ji &ini pristupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabiz ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
innostf,

4. Pfi vykonu své Ennosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit ukony, které by ho Jji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhod& informuje mistni akéni skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlaSuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operacniho programu predloZenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

»MAS Pobeskydi — IROP - Vzdélivaci infrastruktura I."

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionéiniho operacniho programu (déle jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
~Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrsi takového jednani, které by vedio ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedn4 nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zikona nebo piné moci, vyhodu spodivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci implementace IROP
pro svllj osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V piipadg, e m3 hodnotitel/hodnotitelka osobni z3jem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni ak&ni skupiné a na hodnocenf se nepodili.

4. 'V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & Zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i Zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &
jej jakymkoliv zp@isobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 3adna jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazina oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabiz ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpfisobem spojenou s jehoyjeji
innosti.

4. Pfi vykonu své &nnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho Jii
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté,

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jiao
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu,

13, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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ETICKY KODEX

osoby podilejici se na hodnoceni & vyb&ru Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho

operacniho programu piediozenych na zakladé vyzvy MAS Pobeskydi, z. s.

~MAS Pobeskydi — IROP — Vzdélavaci infrastruktura I."

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o podporu
z Integrovaného regionélniho operaéniho programu (dale jen ~IROP"), pfijimédm nésledujici ustanoveni (dale také
#Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedio ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranng. Za osobni zdjem je povaZovén jakykoliv zajem, ktery
piinadi nebo by mohl pfinést dotené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
0sobg, kterou tato osoba zastupuje na zaklad& zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & pogkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v rdmci implementace IROP
pro svlij osobni zéjem & v zajmu tteti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédé/a.

V piipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznamf tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodien& mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &
jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepFijimé dary, usluhy, laskavosti, ani Z4dna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Einnost dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavézan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini piistupnym nepat¥inému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpfisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Fivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, Ye budu zachovévat vedkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vCetng principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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