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1 POPIS UZEMI PUSOBNOSTI MAS A POPIS ZAHRNUTI
KOMUNITY DO TVORBY STRATEGIE

1.1 UVODNI INFORMACE

Strategie Pobeskydi 2021+ (Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi pro programové obdobi
2021-2027) je integrovanou strategii rozvoje Uzemi v plisobnosti MAS Pobeskydi (dale jen ,strategie"), ktera byla
vytvorena na zakladé potfeby mistnich aktérd dale rozvijet toto Uzemi. Smyslem strategie je efektivné vyuzit mistni
zdroje a koordinovat spolecné i individualni aktivity subjektd vefejného, soukromého podnikatelského i neziskového
sektoru k prospéchu obyvatel regionu. Strategie je slozena ze Ctyf hlavnich ¢asti. Prvni Cast se sklada ze stru¢ného
popisu Uzemi Pobeskydi. Druha, analyticka ¢ast obsahuje analyzu rozvojovych potieb a rozvojového potencialu
Uzemi plsobnosti MAS. Treti, strategicka Cast obsahuje strategicky ramec (vize, strategické cile, specifické cile a
opatreni), vazeb na Strategii regionalniho rozvoje CR 2021+, popis integrovanych rys{ strategie a popis inovativnich
rysl strategie. Zavérecna implementacni ¢ast strategie se zaméfuje predevsim na popis Fizeni realizace strategie,
popis animacnich aktivit, popis spoluprace a popis monitoringu a evaluace strategie.

MAS Pobeskydi realizuje své rozvojové strategie od roku 2004 (LEADER CR 2004, LEADER CR 2005, LEADER CR
2006, LEADER+, Strategie LEADER MAS Pobeskydi 2007-2013, Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
MAS Pobeskydi 2014-2020). Tato strategie navazuje na tyto predchozi strategické dokumenty. Jeji hlavni tézisté
spociva v orientaci na programové obdobi EU 2021-2027 a v koordinaci s nastroji regionalni politiky Evropské unie,

Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Nositelem strategie je MAS Pobeskydi, z. s. (déle jen ,MAS Pobeskydi*).

Tabulka c. 1: Zakladni idaje o MAS Pobeskydi

Nazev MAS Pobeskydi, z. s.
Pravni forma Spolek

IC 712 12 612

Sidlo 739 53 Tranovice ¢. p. 1
e
Pocet ¢lent 40!

1.2 VYMEZENI UZEMI POSOBNOSTI MAS POBESKYDI PRO REALIZACI
SCLLD V OBDOBI 2021-2027

Uzemi plisobnosti strategie, Pobeskydi, se sklada ze spravnich tizemi 42 obci,? které souhlasily s plisobnosti MAS
Pobeskydi na svém (zemi v programovém obdobi EU 2021-2027. Celkova rozloha Pobeskydi Cini 534,48 km?,
k31. 12. 2020 v obcich Pobeskydi Zilo celkem 70 693 obyvatel. Pobeskydi se nachazi ve vychodni Casti
Moravskoslezského kraje, v nejvychodnéjsi ¢asti Ceské republiky. Jeho Gizemi je definovano jako vnitfné koherentni
region vymezeny Uzemimi obci, které jsou ¢leny nasledujicich svazk{ obci:

Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady

Sdruzeni obci povodi Stonavky

Sdruzeni obci povodi Moravky

Sdruzeni mést a obci povodi Ondfejnice?

a Gzemimi Ctyr dalSich obci,* které nejsou Cleny Zadného z vySe vyjmenovanych svazkd.

1 Udaj k 1. fijnu 2020.

2 Obec Lhotka se rozhodla pro programové obdobi 2021-2027 zaclenit izemi své obce do Gzemi v plisobnosti
MAS Frydlantsko-Beskydy.

3 S vyjimkou obci Katefinice a Petfvald, jejichZz izemi neni do Pobeskydi zahrnuto.

4Horni Sucha, Chotébuz, Staré Mésto a Stonava.
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Tabulka c. 2: Seznam obci v plisobnosti MAS Pobeskydi (k 31. 12. 2020)°

Obec Pocet obyvatel Rozloha (km2)

Albrechtice 3 849 12,69
Brusperk 4131 10,27
Bruzovice 924 15,95
Dobra 3233 8,73
Dobratice 1312 7,04
Dolni Domaslavice 1392 7,36
Dolni ToSanovice 353 3,70
FryCovice 2 459 16,45
Hnojnik 1 460 6,42
Horni Bludovice 2 490 8,98
Horni Domaslavice 942 5,07
Horni Sucha 4367 9,80
Horni ToSanovice 648 5,29
Hukvaldy 2126 20,31
Chotébuz 1 409 10,61
Komorni Lhotka 1 434 19,88
Kozlovice 3061 21,10
Krasna 669 44,08
Krmelin 2 365 5,04
Lucina 1471 7,44
Moravka 1219 87,29
Nizni Lhoty 297 3,79
NosSovice 1042 6,47
Palkovice 3437 21,73
Pazderna 325 3,22
Prazmo 912 3,55
Raskovice 1963 8,62
Ropice 1 685 10,11
Reka 572 13,45
Smilovice 852 7,85
SobéSovice 919 3,66
Stara Ves nad Ondrejnici 2 841 18,83
Staré Mésto 1 465 4,68
Stari¢ 2 201 18,97
Stonava 1784 13,87
Stitez 1 054 6,15
Térlicko 4707 24,65
Tranovice 1 065 8,61
Vélopoli 208 2,99
Vojkovice 756 4,88
Vysni Lhoty 857 11,47
Zermanice 347 3,43

Pobeskydi celkem 70 693 534,48

5 Zdroj: €SU, MOS — méstské a obecni statistika.
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1.2.1 STRUCNA SOCIOEKONOMICKA CHARAKTERISTIKA UZEMI POSOBNOSTI MAS
POBESKYDI

Pobeskydi disponuje atraktivni a pestrou krajinou s relativné zachovalym Zivotnim prostfedim. K 31. prosinci 2020
Zilo v Pobeskydi celkem 70 693 obyvatel. Ve vétsiné obci Pobeskydi v poslednich dvou dekadach dochazi k pfilivu
novych obyvatel. Od roku 1991 doslo k narlstu celkového poctu obyvatel Pobeskydi o vice nez 19 %. Atraktivitu
Pobeskydi jako vhodného mista pro bydleni zvysSuje blizkost velkych mést. Intenzivni suburbanizacni procesy
s sebou nesou i negativni dopady v podobé zaboru ploch pro vystavbu a nizsi zapojeni obyvatel do spolecenského
Zivota obci. Nékteré obce nejsou dostatecné pripraveny na piliv novych obyvatel po strance infrastruktury a sluzeb.

Pobeskydi je horskym a podhorskym venkovskym regionem, ktery je silné ovlivnén hospodarskym vyvojem v blizké
ostravsko-karvinské prlimyslové aglomeraci. Charakteristicky je zde vyssi pocet spiSe stfednich nebo mensich
spolecCnosti. Nejvétsim zaméstnavatelem na UGzemi Pobeskydi je automobilova spolecnost Hyundai Motor
Manufacturing Czech s.r.o. se sidlem v Niznich Lhotach. Na ni navazuji dodavatelské spolecnosti Mobis Automotive
Czech s.r.0., Hyundai Transys Czech, s.r.o0., Hyundai Steel Czech s.r.0. Mezi dalSi vyznamné zaméstnavatele patfi
Bebro electronlc s.r.0. (Horni Sucha, vyroba elektrickych rozvodnych a kontrolnich zafizenti), Beskyd Frycovice, a.s.

(FryCovice, zpracovani a konzervovani brambor), VUHZ a.s. (Dobra, tvafeni vyrobk za tepla, slévarenstvi,

povrchova Uprava a zuslecht'ovani kovd, obrabéni), Motor Lucina spol. s r.o. (Staré Mésto, vyroba stroji pro tézbu,

dobyvani a stavebnictvi) nebo BORCAD cz s.r.o. (FryCovice, vyroba sedadel do vlakovych souprav). V NoSovicich se
nachazi také pivovar Radegast, sidlo spolecnosti je vSak mimo Uzemi Pobeskydi.

Po roce 2014 dochézelo v Pobeskydi podobné jako v jinych regionech Ceské republiky k hospodarskému réistu a
zvySovani zaméstnanosti. Tento pfiznivy vyvoj je ohrozen dopady pandemie koronaviru COVID-19. Hospodarskymi
problémy si prochazi rovnéz velké priimyslové a tézebni podniky plsobici ve méstech v bezprostredni blizkosti
Pobeskydi (ukonceni t&Zby uhli, omezeni vyroby nékterych velkych hutnich a strojirenskych podnikd). Pfestoze
aktualni podil nezaméstnanych osob je v obcich Pobeskydi nizky (3,56 % v zafi 2020, 3,76 v prosinci 2020), Ize
predpokladat, ze dojde k jeho narlistu. Je velmi obtizné odhadovat budouci vyvoj.

Pobeskydi ma znaCny potencial pro rozvoj cestovniho ruchu. V jizni Casti Gzemi v Moravskoslezskych Beskydech se
nachazi nékolik stfedisek cestovniho ruchu, moznosti rekreace rozsifuji vodni nadrze Zermanice a Térlicko. Uzemi
nabizi vyborné podminky pro letni i zimni rekreaci a poznavaci turistiku zaméfenou na pfirodni a kulturné-historické
zajimavosti. DalSi rozvoj a zkvalitfiovani cestovniho ruchu v regionu vSak limituje stale nedostatecné rozvinuta
turisticka a volnocasova infrastruktura, nedostatecné rozvinuta je i doprovodna infrastruktura cestovniho ruchu.

Na Uzemi Pobeskydi se nachazi jedna socidlné vyloucena lokalita, a to na Uzemi obce Horni Sucha v oblasti tzv.
starych finskych domkd. Lokalitu obyvaji zpravidla socialné slabsi obcané, ktefi se sem postupné stéhuji z okolnich
mést. Vétsina osob Zzijicich v socidlné vyloucené lokalité ma nizkou nebo zadnou kvalifikaci. Problémem je jejich
vysokd zadluzenost a nizSi zaméstnanost. V lokalité plisobi komunitni centrum. Z dostupnych informaci je patrné,
Ze intenzita socidlnich problém{ je v Pobeskydi nejvyssi v severnich obcich v blizkosti mést Karvina a Havifov (obce
Horni Sucha, Albrechtice, Stonava). Nejvyssi podil prijemcl prispévkd na bydleni na obyvatelstvu starsim 15 let je
pravé v obcich Horni Sucha (3,8 %), Albrechtice (2,7 %) a Stonava (2,1 %). Ke skupinam obyvatel v Pobeskydi,
kterym je potfeba vénovat vétsi pozornost pfi snaze o lepsi zapojeni do socialniho a kulturniho Zivota spolecnosti
patfi osoby se zdravotnim postiZenim, seniofi, osoby peCujici, déti, dospivajici a rodiny s détmi. V Pobeskydi
podobné jako v jinych regionech Ceské republiky dochazi k procesu starnuti populace. Lze ocekavat, ze rostouci
mnoZzstvi starSich osob bude potfebovat né&jakou formu podpory nebo pomoci.

Nejvyznamnéjsi dopravni komunikace Pobeskydi tvofi silnicni komunikace E462 (D48) v ose severovychod —
jihozapad a I/11 ve sméru vychod — zapad. Intenzita dopravy v jednotlivych Usecich téchto komunikaci v Pobeskydi
je velmi vysoka. Silni¢ni sit’ v Pobeskydi sice disponuje dostate¢nou hustotou dopravnich komunikaci umoziujicich
dobrou propustnost krajinou, ale kvalita povrchu komunikaci predevsim nizSich tfid je nizka tmérné financnim
moznostem jejich spravci investovat do jejich Gdrzby, obnovy a modernizace.

Vzhledem ke clenitému terénu a velkym vzdalenostem mezi jednotlivymi domacnostmi je budovéni a nasledny
provoz verejné technické infrastruktury spojeno s vyznamnymi technickymi a financnimi problémy, jiz existujici
infrastruktura je v mnoha obcich ve stavu, ktery vyZaduje znacné investice. Vzhledem k finan¢nim a technickym
problémdm spojenym s vystavbou a provozem siti vefejné technické infrastruktury je nutné v jednotlivych lokalitach
hledat lokalné specifické a individualni zplsoby feseni. Neplynofikované domy v Pobeskydi predstavuji napiiklad
potencidl pro zavadéni alternativnich zplsobl vytapéni (tepelna Cerpadla, fotovoltaické systémy, biomasa).

Cetnost a hustotu matefskych a zakladnich $kol v (izemi Ize povaZovat za dostatecnou. Céast matefskych kol a
v mensi mife i zakladnich Skol se potykd s nedostatecnou kapacitou. Zejména v obcich, které jsou vysoce atraktivni
pro vystavbu novych rodinnych domd a dochazi v nich k vyznamnému nardstu obyvatel, neni mozno vyhovét vsem
Zadostem o prijeti déti do predskolniho vzdélavani. Ordinace praktického Iékare pro dospélé se nachazi v 19 obcich,
ordinace stomatologli ve 14 obcich, ordinace praktického lékafe pro déti a dorost v 11 obcich, Iékarny ve 13 obcich
a ordinace ostatnich specialistél rovnéz ve 13 obcich. 19 obci Pobeskydi je bez jakéhokoli zafizeni zdravotni péce.
Naroc¢néjsi odbornou péci poskytuji nemocnice v okolnich méstech.
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Osobam se zdravotnim postizenim jsou ureny 2 domovy v Komorni Lhotce. Domovy se zvlastnim reZzimem se
nachazi v Dolnich Domaslavicich a v Raskovicich. V Komorni Lhotce se nachazi také pobytova terapeuticka
komunita. Na Uzemi MAS Pobeskydi své sluzby poskytuji pouze 2 denni stacionare, a to v obcich Tranovice a Staré
Mésto. Détsky domov se Skolou ureny pro chlapce od jedenacti let do ukonceni povinné skolni dochazky sidli
v Térlicku. Na Uzemi Pobeskydi se nachazi celkem 6 domovli pro seniory. Terénni sluzby jsou vazany zejména na
okolni mésta ¢i domovy s peCovatelskou sluzbou. Lze predpokladat, Ze dostupnost zdravotnickych a socidlnich
sluzeb bude perspektivné jednim z hlavnich faktord kvality Zivota demograficky starnouci populace Pobeskydi.

Cést Gizemi zabird CHKO Beskydy, svym okrajem Pobeskydi zasahuje na (izemi CHKO Poodfi a nachazi se zde fada
maloplosnych chranénych Uzemi a dalSich lokalit a objektl se zvlastnimi formami ochrany. Tato skute¢nost ma
pozitivni vliv na stav Zivotniho prostfedi a udrZzovani jeho stability, vyznamné vsSak limituje moznosti mistniho
hospodafského rozvoje. Citlivym ekologickym problémem regionu zlstava znacné znecisténi ovzdusi zejména
v zimnim obdobi.

Vyvoj situace v Pobeskydi ovliviiuje mnoho aktért soukromého, podnikatelského i neziskového sektoru, domacnosti
a jednotlivci. Primarnim nositelem odpovédnosti za rozvoj Uizemi ve své plsobnosti je 42 obci, které tvofi Pobeskydi.
V obdobi let 2016-2019 prevysovaly primérné rocni prijmy vSech obci 1 493 mil. K¢, z ¢ehoz vice nez 59 % tvorily
darové, necelych 17 % nedarové a necelych 21 % dotacni pfijmy, z ¢ehoz 71,55 % tvorily danové, 11,18 %
nedanové, 0,72 % kapitalové a 16,54 % dotacni prijmy. Celkové prdmérné prijmy obci dlouhodobé mirné rostou,
v souvislosti se spravedlivéj$im nastavenim rozpoctového urceni dani roste podil dafiovych pfijm@ obci na celkovych
pfijmech. V roce 2020 se mnohé obce Pobeskydi potykaji v souvislosti s pandemii COVID-19 se snizenim
oCekavanych pfijm0. Zvlasté u mensich obci pretrvava znacna zavislost na systému dotacniho prerozdélovani.
Vyznamnym reprezentantem mistniho partnerstvi je MAS Pobeskydi, kterd na Uzemi plsobi od roku 2004
na principech metody LEADER.

1.3 MAPOVE ZOBRAZENI UZEMI PUOSOBNOSTI MAS POBESKYDI

Polohu Pobeskydi a zakladni Gidaje o Uzemi priblizuji nasledujici mapy a tabulky.

Obrazek ¢ 1: Uzemi plsobnosti MAS Pobeskydi — poloha v rémci Ceské republiky®

N .
l‘ | MAS Pobeskydi
\ Moravskoslezsky kraj
Cesko
( B0 100
———t—t———t—t———m

6 Zdroj: vlastni zpracovani. Mapovy podklad: ArcCR 500, ARCDATA PRAHA, zU, CSU, 2016, viastni zpracovani v
ArcGIS 10.4.
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Tabulka & 3: Lokalizace Pobeskydi v tizemné-spravnim &lenéni Ceské republiky

NUTS II (region soudrznosti)

Moravskoslezsko

NUTS III (kraj)

Moravskoslezsky kraj

NUTS 1V / LAU I (okres)

Frydek-Mistek, Karvina, Ostrava-mésto

Obrazek ¢ 2: Uzemi pidsobnosti MAS Pobeskydi”

N

A

1. Krmelin

3. Zermanice
4. Pazderna

5. Nizni Lhoty
6. Staré Mésto
7. Horni Sucha

- Mésta mimo MAS Pobeskydi
- MAS Pobeskydi

B obec Lhotka

Fryéovice

Hukvaldy

Kozlovice

2, Stara Ves nad Ondfejnici

Stonava

Albrechtice

Hornd
Bludovice

3

Térlicko

8 Cesky Tésin

udina

Bruzovice

14

Vélopolt
10 11

Vojko-
vice

Dobra 12 Sthtez

Hnoj-

Frydek-Mistek Nodo- nik

vie
Dobratice ey
8 Smilovice
Komomi
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1.4 POPIS ZAHRNUTI KOMUNITY DO TVORBY STRATEGIE

1.4.1 POPIS HISTORIE A ZKUSENOSTI MAS

Strategie navazuje na dlouhodobou tradici strategického planovani a uplatfiovani principd metody LEADER
v Pobeskydi. Pocatky strategického planovani v regionu Ize datovat k prelomu stoleti, kdy zde vznikaly prvni
strategie rozvoje svazk{ obci, které v Pobeskydi plsobi. Historie obnovy venkova a rozvoj spoluprace v Uzemi vsak
saha jesté hloubé&ji do minulosti. V roce 2004 vznikly prvni strategické dokumenty MAS Pobeskydi, které
systematicky uplatfiovaly metodu LEADER v tomto venkovském Uzemi. V roce 2007 vznikly Strategie rozvoje
Pobeskydi a navazujici Strategicky plan LEADER MAS Pobeskydi, jejichz hlavni tézisté spocivalo v orientaci na
programové obdobi EU 2007-2013. V roce 2015 byla schvalena Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
MAS Pobeskydi, ktera se primarné vztahuje k programovému obdobi 2014-2020.

V programovém obdobi 20142020 MAS Pobeskydi prostfednictvim akcniho planu strategie realizovala programové
ramce IROP, PRV, OPZ a OPZP. Do 31. 12. 2020 vyhlasila dohromady 20 vyzev, do kterych bylo predloZzeno celkem
234 Zadosti o podporu (z toho 169 Zadosti v PR PRV, 39 Zadosti v PR IROP, 21 7adosti v PR OPZ a 5 Zadosti v PR
OPZP), podporeno bylo 139 projektt. Do konce obdobi je planovano vyhlaseni dalSich 3-4 vyzev, ¢imz se finalni
pocet prijatych a podporenych projektd mdze navysit az o 50 %. Mistni akéni skupiné se dafi vyhledavat potencialni
Zadatele a Uspésné realizovat procesy spojené s hodnocenim, vybérem a realizaci jednotlivych projektd. Oproti
programovému obdobi 2014-2020 doslo k jedné zméné Uzemi plisobeni MAS Pobeskydi. Obec Lhotka se rozhodla
pro programové obdobi 2021-2027 zaclenit Gzemi své obce do Uzemi v plisobnosti MAS Frydlantsko-Beskydy (z
dAvod@ vazeb v ramci mikroregionu Frydlantsko-Beskydy).

Tabulka c. 4: Zkusenosti MAS Pobeskydi s programy typu LEADER

Program Poskytnuta dotace Pocet projektii
LEADER CR 2004® 4,6 mil. K¢ 5
LEADER CR 2005° 5,2 mil. K& 8
LEADER CR 2006 2,7 mil. K& 5
LEADER+!! 20,8 mil. K& 19
LEADER!2 (2007 — 2013) 80,3 mil. K& 102
CuD (anis-2020)° e oy | P e

1.4.2 POPIS ZAPOJENI KOMUNITY A RELEVANTNICH AKTERU MISTNIHO ROZVOJE DO

TVORBY SCLLD

Tvorba strategie zahrnovala kombinaci komunitniho pfistupu se zapojenim relevantnich mistnich aktérl a
expertniho pristupu pfi zpracovani analytickych podkladd, facilitaci a kompletaci dokumentu. Pfed zahajenim praci
na strategii byli mistni aktéri vyzvani k zapojeni do jednotlivych pracovnich skupin. Odborné pracovni skupiny byly
klicovymi soucastmi tymu pro tvorbu strategie. Byly ustanoveny nasledujici odborné pracovni skupiny:

. Pomoc pro potrebné
. Chytry venkov a podnikani

8 Strategicky dokument: Pfiroda a lidé Pobeskydi — zdroj bohatstvi v regionu.

9 Strategicky dokument: Pobeskydi — misto pro zivot.

10 Strategicky dokument: Pobeskydi — tradicemi k budoucnosti.

11 Operacni program Rozvoje venkova a multifunkéni zemédélstvi, podopatfeni 2.1.4. Strategicky dokument:
Integrovana Uzemni strategie rozvoje venkova.

12 program rozvoje venkova CR na obdobi 2007-2013, opatfeni IV.1.2. Strategicky dokument: Strategicky plan
LEADER MAS Pobeskydi.

13 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoj MAS Pobeskydi.
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o Obce
o glestovnl' ruch
. Zivotni prostredi

Pracovni skupiny jsou otevieny kazdému, kdo ma zajem aktivné se podilet na dalSim rozvoji Pobeskydi. Tvofi je
odbornici na jednotliva témata, starostové, zastupci neziskovych organizaci, soukromych podnikatelskych subjekt(
a verejnosti. Pracovni skupiny na svych zasedanich v Cervnu, zafi a fijnu 2020 projednavaly analyzu vychozi situace,
identifikaci problémd, potfeb a rozvojového potencialu Uzemi, fesily néktera UZeji vymezena problémova témata a
formulovaly z pozice poradnich organ{l navrhy opatfeni. DlleZitou Casti setkani jednotlivych odbornych pracovnich
skupin byla diskuse k rozvojovym potifebam a k rozvojovému potencialu Gzemi. Do tvorby strategie byli zahrnuti
dalsi aktéfi regionalniho rozvoje. Cenna byla Ucast zastupcl organizaci destinacniho managementu plsobicich na
uzemi Pobeskydi.

Do pfipravy strategie jsou pfimo zapojeny vsechny obce Pobeskydi. V prlibéhu ¢ervna az zafi 2020 probéhly osobni
navstévy a jednani ve vSech 42 obcich. Schlizky za Ucasti starostd, pfipadné mistostarostl a dalSich klicovych
osobnosti obce byly zaméfeny na diskusi o problémech a potfebach konkrétni obce a o mozZnostech realizace a
financovani pfipravovanych zamérl obce. Zastupci obci byli informovani o oCekdvané struktufe operacnich
programdl, o procesu pripravy Strategie MAS Pobeskydi a moznosti zapojit se do cinnosti odbornych pracovnich
skupin. Obdobné schiizky probihaly v prlibéhu roku 2020 a 2021 i se zastupci jinych organizaci a zajmovych skupin,
a to v oblasti Skolstvi, socialnich sluzeb, podnikatelského sektou, spolkové cinnosti.

Dilezitym podkladem pro tvorbu nové strategie byly informace ziskané v ramci sttednédobého hodnoceni Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi (pro obdobi 2014-2021) provedeného v roce 2019.

VSechny Casti strategie prochazely procesem nékolika pfipominkovani (hlavni dliraz byl kladen na Analyzu
rozvojovych potfeba a rozvojového potencialu Uzemi a na Strategicky ramec). Navrh koncepCni ¢asti byl predstaven
na vefejném on-line projednani dne 10. kvétna.

1.4.3 ODKAZ NA ULOZISTE ZAZNAMU

Veskeré  zapisy, prezencni listiny a dalsi doklady o zapojeni komunity jsou  dostupné
na https://www.pobeskydi.cz/archiv/zapojeni-komunity-strategie-2021/
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2  ANALYTICKA CAST

2.1 ANALYZA ROZVOJOVYCH POTREB A ROZVOJOVEHO POTENCIALU
UZEMI POSOBNOSTI MAS

Analyza rozvojovych potfeb a rozvojového potencidlu Uzemi pdsobnosti MAS obsahuje pfehled zakladnich
problémovych oblasti rozvoje Gzemi Pobeskydi. Vychazi z poznatk{ socioekonomické analyzy!*, vysledk( zapojeni
komunity, vyvojovych trend a potencidlnich oblasti dalsiho rozvoje Gzemi. Jednotlivé rozvojové potfeby byly
komunitnim zplisobem projednavany v Uzemi na otevienych setkanich odbornych pracovnich skupin.

Tabulka c. 5: Analyza rozvojovych potieb

Rozvojova potreba

Popis potreby pro rozvoj izemi

A. Rozvoj
venkovského
skolstvi

Vzhledem ke skutecnosti, Ze se Pobeskydi stalo atraktivnim mistem pro bydleni a
pokracuje trend stéhovani mladych rodin z okolnich mést, se v nékterych obcich
zvysuje tlak na kapacity matefskych nebo zakladnich Skol. Zastupitelé Fady obci
Pobeskydi stoji pred otazkou, zda investovat do navySeni kapacit matefskych a
v mensi mife i zakladnich Skol. V poslednich letech v nékolika obcich k realizaci
pristaveb matefskych kol jiz doslo (v Raskovicich a ve Smilovicich prosttednictvim
PR IROP MAS Pobeskydi), v dalSich obcich jsou tyto zaméry zvazovany. V jinych
prevlada obava, ze se narlst poctu narozenych déti v obci zastavi a obec by tak
investovala neefektivné. Mezi obce, které pfipravuji projekty sméfujici k navyseni
kapacit mateiskych nebo zakladnich skol napfiklad patfi: Reka, FryCovice, Horni
Bludovice, Lucina. Vysokou potfebnost maji také projekty zaméfené na
zkvalitiiovani podminek v matefskych Skolach.

V programovém obdobi 2014-2020 se v Pobeskydi podafilo zrealizovat nékolik
projektl zaméfenych na modernizaci odbornych uceben zéakladnich Skol, obdobné
projekty fesici modernizaci ueben pfirodnich véd a cizich jazykd jsou pfipravovany
i do pristich let. VSeobecnym trendem posilujicim kvalitu vyuky na zakladnich
Skolach je snizovani primérného poctu zakl v jedné t¥idé, roste tak potfeba
budovat nové kmenové tfidy ve Skoldch. Vysoky potencial ma Sirsi vyuzivani Skol
pro potieby mistni komunity a jeji aktivity. Modernizaci vyzaduji také Skolni druziny,
kabinety a zazemi pro pedagogicky personal. Nékteré obce a jejich pispévkové
organizace planuji dalsi investice do Skolské infrastruktury, které pravdépodobné
nebude mozné spolufinancovat prostiednictvim IROP. Jedna se napriklad o
rekonstrukce vytapéni, elektroinstalace, rekonstrukce strech Skolnich budov nebo
modernizaci Skolnich jidelen. Zdrojem spolufinancovani téchto zamér by mohl byt
narodni program Podpora rozvoje a obnovy materialné technické zakladny
regionalniho Skolstvi nebo obdobny narodni program v budoucnu.

Skoly v Pobeskydi vyuZivaji vyzvy OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavéni, s pripravou a
realizaci Sablon mnohym Skoldm pomaha mistni akéni skupina. Velka cast
financnich prostfedkd ze Sablon slouZi ke kryti personalnich vydajd na Skolni
asistenty, Skolni psychology, doucovani a krouzky. Do budoucna bude potteba tyto
vydaje Fesit systémovym financovanim. MAS Pobeskydi realizuje ve spravnim
obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Frydek-Mistek Mistni akéni plan Frydek-Mistek
I1. Projekt je zaméfen nejen na planovani a propojovani vSech klicovych aktérd
vzdélavani v Gzemi, ale vramci ného je realizovana fada UspéSnych aktivit
spoluprace, které pfinasi prospéch détem, Zakim i uciteldm. Je vhodné dale
udrzovat a posilovat neformdlni vazby, které se diky MAPu podafilo vytvorit.
Prilezitost udrzet dosazené vysledky a planovat dalsi aktivity ve vzdélani by mohly

14 Nepovinna kapitola Strategie Pobeskydi 21+, kterd neni soucasti tohoto dokumentu. Dostupna na

www.pobeskydi.cz
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predstavovat planované navazujici projekty mistnich akcnich pland rozvoje
vzdélavani.

Mistni akéni planovani ve vzdélavani identifikovalo potfeby, kterym je zapotrebi
v pristich letech vénovat vysokou pozornost. Patfi mezi né rozvoj personalniho
zadzemi prostfednictvim vhodné nastavenych program@ dalSiho vzdélavani, vymény
zkusenosti a spoluprace mezi pedagogy, podpora a motivace mladych uciteld. Velky
vyznam ma rozvoj spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry vzdélavani, vychovy a
souvisejicich oblasti. DlleZitou oblasti je rozvoj kariérového poradenstvi na Skolach.

V soucasné dobé probihaji diskuze ohledné zavedeni a nastaveni tzv. stfedniho
Clanku sSkolstvi, ktery by mél slouzit jako funkéni podpora Skol s cilem prispét ke
zvyseni kvality vzdélavani, spoluprace, zefektivnéni Fizeni Skol a Skolské soustavy,
a ke snizeni nerovnosti ve vzdélavani. Zastupci kol se shoduji na tom, Ze by stfedni
Clanek mohl plsobit na Grovni pravniho a dafiového poradce, metodického a
implementacniho poradce, zprostiedkovatele mezi Skolami, zfizovateli a MSMT.
Stfedni ¢lanek by dle jejich nazoru mél fungovat pouze jako podplirna organizace,
své suverenity se jsou ochotni vzdat jen Castecné, pripadné viibec.

Dosud nevyuzité prostory zamku Hnojnik by se mohly stat zazemim vysoké Skoly
PRIGO. V Pobeskydi se zvySuje zajem o alternativni pfistupy ve vzdélavani, v Gzemi
plsobi prvni lesni Skolky. Dosud ne pIné vyuZitou prilezitost predstavuje vzdélavani
dospélych. Pfikladem zajimavého projektu je napfiklad univerzita tfetiho véku
v Tranovicich, Hukvaldech a Komorni Lhotce. Vysokou potfebu ma v uzemi
budovani zazemi pro zajmové, neformalni a celozivotni vzdélavani.

B. Zvyseni
bezpecnosti
Ppesi a
cyklistické
dopravy

VétsSina aktérl regionalniho rozvoje v Pobeskydi povazuje zvySovani bezpecnosti
dopravy za prioritni téma. Znac¢na c¢ast komunikaci neni dostate¢né uzplisobena
stavajici intenzité dopravy a potrebam zajisténi bezpecnosti. Témér vsechny obce
se potykaji s naroky vyplyvajicimi z potfeby rekonstrukci a obnovy mistnich
silni¢nich komunikaci. Pro zdejSi sidelni strukturu je charakteristicka rozptylena
zastavba, kdy jsou jednotliva sidla volné rozprostfena v krajiné. To ma vliv na
celkovou délku sité mistnich komunikaci, které jsou obce povinny udrzovat.
Mimoradné naroky jsou pak kladeny na horské obce s velmi rozsahlymi katastry
(Moravka, Krasna). Cast mistnich komunikaci v Pobeskydi je dlouhodobé
v nevyhovujicim technickém stavu. Vyznamnym problémem jsou z pohledu obci
rekonstrukce mostd, mostkd a propustkd. Na rekonstrukci mistnich komunikaci a
mostl maji obce jen omezené moznosti ziskani dotacni podpory.

Vysoka intenzita dopravy na silnicich a nékterych mistnich komunikacich vyvolava
potfebu zvySovat bezpeCnost pési a cyklistické dopravy. Mezi investicni priority
vétSiny obci Pobeskydi patfi vystavba nebo rekonstrukce komunikace pro pési.
Celkovy objem pfipravovanych projektl v Uzemi vysoce presahuje ocekavanou
alokaci MAS. V uplynulych letech se podafilo zrealizovat fadu projektl zamérenych
na zvySovani bezpecCnosti pési nebo cyklistické dopravy (Cast projektd byla
podporena z prostfedkd MAS), potieba dalsiho budovani této infrastruktury je vsak
na fadé mist nadale velmi vysokd. Obce se vzhledem k vysoké finan¢ni naro¢nosti
liniovych staveb soustfedi na budovani kratSich, klicovych Usekd& komunikaci pro
pési. Z rozhovorl se zastupci jednotlivych obci vyplyva, Ze vétSina samosprav
v Pobeskydi hodla realizovat vystavbu nebo rekonstrukci chodnikll zvysujicich
bezpecnost pési dopravy podél vytizenych silnicnich komunikaci. V Gzemi jsou
pripravovany komplexni cyklostezky a cyklotrasy prochazejici katastry vice obci
(napf. cyklotrasa v Mikroregionu obci povodi Moravky, cyklostezka a cyklotrasa
v Mikroregionu Zermanické a Térlické prehrady).

Naplnéni této potfeby pom{ze zvysit bezpecnost pési a cyklistické dopravy v trase
dopravné zatizenych komunikaci a umozZnit bezpeCny pohyb i pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu a orientace. Projekty zamérené na zvySovani
bezpecnosti dopravy budou moci ziskat dotacni podporu z IROP (Specificky cil 5.2)
prostrednictvim integrovaného nastroje komunitné vedeného mistniho rozvoje.

C. Podpora
cykloturistiky

Cykloturistika patfi mezi nejpopularnéjSi a zaroven nejrychleji se rozvijejici
sportovni aktivity. Ve vhodnych lokalitdch ma potencidl vyrazné prispét k rozvoji
cestovniho ruchu a tim i regionalni ekonomiky. Ostravsky region, ktery
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s Pobeskydim bezprostfedné sousedi a Castecné do ného zasahuje, prochazi dalsi
vinou Gtlumu téZzkého prlmyslu a té&zby Cerného uhli. Jednim z olekavanych
dopadll bude nardst nezaméstnanosti. Planované ukonceni tézby ¢erného uhli a
souvisejici Utlum navazujicich provoz(l zaroven predstavuje prileZitost pozménit
strukturu regionalniho hospodarstvi. Soucasti téchto promén mize byt vznik novych
pracovnich mist v sektoru cestovniho ruchu. V zazemi strukturdinimi zménami
nejvice postizenych mést Karviné a Havifova se nachazi atraktivni oblast
Zermanické a Térlické prehrady.

Zpracované projektové dokumentace pocitaji s realizaci cyklostezky kolem
Zermanické prehrady, cyklostezky kolem Térlické prehrady a se vzajemnym
propojenim téchto cyklostezek. Soucasti nové budované sité cyklistické
infrastruktury by mély byt i Useky Havifov — Horni Bludovice — Lucina (propojeni
Havifova se Zermanickou prehradou) a Usek Térlicko — Tfanovice — Komorni Lhotka
(vytvofeni vhodné trasy od Térlické prehrady podél feky Luciny dale do
Moravskoslezskych Beskyd). Vznik cyklostezek vyrazné podpofi regionalni sektor
sluzeb. Zermanicka a Térlickd prehrada jsou velmi popularni zejména pro
navstévniky z Moravskoslezského kraje nebo blizkého Polska. Nedostatkem obou
prehrad je proménliva kvalita turistické infrastruktury a poskytovanych sluzeb.
V soucasné dobé je mnoho mist na bfezich prehrad obtizné prlichozich, slozity terén
a neexistujici komunikace neumoziuji jizdu na kole v blizkosti vodni hladiny. Rozvoj
sité cyklostezek by znamenal pro tuto oblast vyrazny impuls k nastartovani lokalni
ekonomiky.

Dalsim klicovym projektem budovani cyklistické infrastruktury je vybudovani
cyklostezky (Castecné i cyklotrasy) v Mikroregionu obci povodi Moravky. Nova
cyklostezka povede z NosSovic pies Nizni Lhoty, Vysni Lhoty, Raskovice a Prazmo na
Moravku. V poslednich letech dochazi v téchto obcich k nardstu cyklistické dopravy,
fada cyklistl vyuZziva dopravné znacné vytizenou komunikaci I11/4774, kde ohrozuji
sebe i jiné Gcastniky provozu. Zejména Moravka, Krasna nebo Raskovice jsou
beskydské obce s velmi vysokym potencidlem dalSiho rozvoje cestovniho ruchu.
Limitem tohoto rozvoje je zahlceni komunikaci automobilovou dopravou a negativni
dopady s tim spojené. Podpora cykloturistiky pfedstavuje udrZitelnéjsi a Setrnéjsi
formu rozvoje cestovniho ruchu. V Pobeskydi se pfipravuiji i dalSi rozvojové projekty
zaméFené na cyklistickou dopravu. Pfikladem miize byt projekt napojeni obci Reka
a Smilovice na systém cyklostezek a cyklotras. Cyklistickou infrastrukturu hodlaji
rozvijet také obce v Mikroregionu obci povodi Ondrejnice.

Regionalni aktéfi se shoduiji, Ze jednim z hlavnich cill pristich let by z pohledu mistni
akeni skupiny mél byt systematicky rozvoj sité stezek pro cyklisty v Pobeskydi.
Financ¢nim zdrojem pro spolufinancovani téchto zamérd by mél byt predevsim IROP.

D. Podpora
udrzitelného
cestovniho
ruchu

Pobeskydi disponuje atraktivni krajinou a Fadou turisticky zajimavych mist.
V poslednich letech narlistd zajem predevsim domacich navstévnikl o pobyt
v Moravskoslezskych Beskydech. Postupné dochdzi ke zkvalitfovani nabidky
ubytovacich kapacit. ZvySuje se i pocet jednodennich navstév. Cestovni ruch ma
kromé svych pozitivnich dopadl ve formé odpocinku navstévnikd a prijm@ lokalni
ekonomiky i své negativni dopady.

Nejatraktivnéjsi mista Pobeskydi jsou nadmérné turisticky vytézovana. Extrémni
navstévnost vykazuje masiv Lysé hory, vysoké pocty navstévnikd sméfuji mimo jiné
na Hukvaldy nebo Prasivou. NejCasté&ji se jedna o jednodenni navstévniky prijizdéjici
osobnimi automobily. Stavajici sit’ parkovist' je nedostatecna nebo v nékterych
lokalitach zcela chybi. Béhem vikendl navstévnici Casto parkuji na mistech, ktera
nejsou urcena k tomuto Ucelu, a prispivaji tak ke snizeni priijezdnosti a bezpecnosti
komunikaci. Dochazi k divokému parkovani na soukromych pozemcich bez souhlasu
majiteld. Mistni obCané se tak Castéji stavi negativné k rozvojovym potifebam
cestovniho ruchu a pro zastupitele obci je obtizné obhajovat potfebné investice
zaméfené na tuto oblast. Z diskuze zastupcl obci, destinacnich managementd a
podnikatell vyplynulo, Ze je nutné zajistit komplexni feSeni pfijezdu turistl do
atraktivnich casti Beskyd. Existuje silnd potfeba budovani zachytnych parkovist' a
vytvoreni systému monitoringu volné kapacity parkovani v jednotlivych udolich.
Jako vhodné teSeni je uvadéno vybudovani zachytnych parkovist a zajisténi

15/38



Strategie Pobeskydi 2021+

navazujici autobusové kyvadlové dopravy. Budovani parkovist komplikuje
nedostatek vhodnych mist a nevyfesené majetkopravni vztahy.

Nadmérnd navstévnost nékterych mist predstavuje také zatéZ pro beskydskou
pfirodu. Pro odlehCeni nejvice zatizenym trasam a mistdm je tfeba rozlozit
navstévnost do vétsi plochy a nabidnout turistiim alternativni trasy vylet (vytvoreni
novych turistickych tras a naucnych stezek). Fenoménem Pobeskydi se stava
hipoturistika a rozvoj jezdectvi. VétSina turisticky atraktivnich obci nema vlastni
informacni centrum, je Zadouci hledat zplsoby, jak turisty informovat o
alternativnich moznostech vyletd. Zajimavé turistické atraktivity nabizi i dalSi obce
v Pobeskydi, jejich dosud nedostatecné vyuzity navstévnicky potencial je zapotiebi
efektivnim zplsobem propagovat.

V obcich Moravka, Krasna, Reka, Komorni Lhotka je mimoradné rozsiten fenomén
individualni chatové rekreace. Vysoky pocet chat pfinasi obcim zvySené naklady
spojené se svozem odpadu nebo problémy s nedostate¢né feSenym zplsobem
likvidace odpadnich vod. Pfestoze ¢ast majiteld vyuzivd chaty k celorocnimu
bydleni, ponechavaiji si trvalé bydlisté ve svych méstech. Obce tak prichazeji o
financni prostfedky odvijejici se od poc¢tu obyvatel trvale bydlicich v obci. Pro
udrZitelny rozvoj téchto lokalit je ddlezitd vzajemna komunikace vSech aktérd
(starousedlikd, nové pristéhovalych, chatafl). Majitelé chat jsou soucasti
regionalniho cestovniho ruchu a vyvazeny regionalni rozvoj Uzemi by mél pocitat
s jejich vhodnym zapojenim.

Moravskoslezské Beskydy i turisticky atraktivni oblast Zermanické a Térlické
prehrady maiji potencial, ktery stale neni dostate¢né vyuzit. Existuji znacné rozdily
v kvalité poskytovanych sluzeb, chybi Sirsi nabidka alternativnich aktivit v pfipadé
nepriznivého pocasi.

Prilezitost pro projekty zaméfené na vefejnou infrastrukturu cestovniho ruchu
predstavuje IROP. Realizace projektl se zahraniCnimi partnery je mozna
v programech preshranicni spoluprace (CR — Polsko, CR — Slovensko).

E. Energetika a
uspory energii

V Pobeskydi stdle existuje vysoky potencial v oblasti dosahovani energetickych
Uspor. V predchozich letech byla realizovana opatfeni zaméfend na realizaci
zatepleni budov a zlepSovani tepelné-technickych a klimatickych vlastnosti budov.
Zatimco nova vystavba se diky legislativnim poZadavkdm casté&ji blizi nebo naplriuje
pozadavky nizkoenergetickych staveb, velka Cast stavajicich vefejnych i
soukromych budov zdstava energeticky velmi nehospodarnych. V Gzemi existuje
vysoka potieba realizace energetického managementu. Vhodné by byly aktivity
zamérené na plosSné mapovani energetické narocnosti verejnych budov, nastaveni
systému prlbézného monitoringu téchto objektdl a pfipadné navrhovani
optimalnich investic (zateplovaci technologie, zména zplsobu vytapéni). Soucasti
aktivit by mohlo byt vyskoleni vhodnych pracovnikl, ktefi by se energetickému
managementu vénovali na Grovni mikroregiond. S rostoucim poctem noveé
budovanych nizkoenergetickych staveb, kdy objekty ke svému provozu potiebuji
podstatné méné tepla, se zvySuje efektivita vyuzivani tepelnych cerpadel jako
hlavniho zdroje tepla. Z pohledu dopad{ na Zivotni prostfedi se u novostaveb jako
idedlni jevi feSeni kombinujici vyuZziti tepelného Cerpadla a fotovoltaiky na stfese
objektu. Pozitivnim trendem je Castéjsi vystavba pasivnich nebo dokonce aktivnich
dom(. Aktivni d@im je navrZen tak, aby produkoval dostatek energie pro svou vlastni
potfebu, a v pfipadé nadbytku ji dokonce poskytoval do sité. Mozny zdroj
financovani aktivit zamérenych na dosahovani energetickych Uspor a rozvijeni
systému energetického managementu predstavuje Fond spravedlivé transformace
a Modernizacni fond.

V Gzemi existuje znacny potencidl pro rozvoj komunitni energetiky jako pfilezitosti
pro vyrobu energie z obnovitelnych zdrojl s pfinosy pro mistni komunitu

Predevsim v zimnich mésicich dochazi v Pobeskydi ke zhorseni kvality ovzdusi, a to
zejména prachovymi ¢asticemi a benzo[a]pyrenem. S postupnym Gtlumem tézkého
prlmyslu na Ostravsku se snizuje podil velkych prlimyslovych zdrojd, hlavnim
zdrojem zneciSténi ovzdusi se stavaji lokalni topenisté. ZhorSené rozptylové
podminky maiji negativni vliv na zdravi a kvalitu Zivota lidi v regionu. Roste
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legislativni tlak omezujici vytdpéni pomoci nevyhovuijicich kotldl na uhli.
V Moravskoslezském kraji je opakované vyhlasovana dotacni podpora na vyménu
starych neekologickych kotld na tuha paliva (kotlikové dotace), v uplynulych letech
se podafilo relativné vysoky pocet domacnosti vybavit modernéjSim kotlem. Dle
zkusenosti expertd vSak nové kotle Casto nejsou optimalné nastaveny takovym
zpldsobem, aby byly Usporné a Setrné dle svych technickych moznosti. Pro region
by bylo velmi pfinosné zajiSténi ,technické osoby", ktera by kontrolovala a
upravovala optimalni nastaveni spalovaciho zafizeni, aby skutecné dochazelo
k minimalizaci emisi z lokalnich topenist. Lze olekavat, Ze financni prostfedky
zOPZP zaméfené na podporu nahrady a rekonstrukci stacionarnich zdroji
znedist'ovani ovzdusi budou moci Zadatelé vyuzivat i v pfistich letech. OPZP mize
byt prilezitosti také pro spolufinancovani projektovych zamérl zamérenych na
sniZzovani energetické naroCnosti verejnych budov a infrastruktury a zvySovani
vyuziti obnovitelnych zdrojli energie ve vefejném sektoru a v domacnostech.

F. Technicka
infrastruktura

Pfes dil¢i zlepSeni neni ve vétSiné obci Pobeskydi uspokojivé feSeno nakladani
s odpadnimi vodami. PfedevSim populacné mensi obce nebo obce s rozsahlym
katastrem a rozptylenou zastavbou stale nemaiji vybudovanou kanalizacni sit’ a
zajisténo Cisténi odpadnich vod. Budovani kanalizacnich fadll predstavuje financné
mimoradné naroCnou investici presahujici moznosti rozpoctll vétsiny mensich obci.
Vzhledem k obvyklé rozptylené zastavbé je zaroven narocnéjsi naplnit stanovena
kritéria dotacnich tituld.

Komplexni projekty domacich CoV, které by spravovala obec, se prozatim
v Pobeskydi neosvedcily. Cast obci se rozhodla poskytovat pfimou financni podporu
domacnostem, které vybuduji DCOV na své vlastni naklady. Chybéjici systém
nakladani s odpadnimi vodami brani dalSimu rozvoji mnohych lokalit.

V souvislosti se stale Castéji se opakujicimi obdobimi sucha je stale potfebnéjsi
zajistit dodavky pitné vody v odpovidajici jakosti a mnozstvi do co nejvyssiho poctu
domacnosti, které nedisponuji vlastnim spolehlivym zdrojem. Budovani nebo
rekonstrukce vodovodnich fadl je predpokladem rozvoje lokalit urCenych pro
bydleni.

Rada obci pristupuje k postupné modernizaci systému vefejného osvétleni. Vede je
k tomu Casta energetickd neefektivita a vysoké vydaje na provoz stavajiciho
vefejného osvétleni. Pfinosem novych feSeni mlze byt vedle sniZzeni spotfeby
elektrické energie také snizeni svételného smogu a vyuzivani vhodnéjsich tond
barev, které Setrnéji plisobi na lidsky organismus.

Systém sbéru a tfidéni odpadd je v Pobeskydi pomérné uspokojivy. Velkoobjemovy,
nebezpecny a dalsi odpad Ize shromazd'ovat ve sbérnych dvorech ¢i na sbérnych
mistech. V Pobeskydi se dosud podafilo vybudovat 14 sbérnych dvorl a 4
kompostarny. Projekty vybudovani nového sbérného dvora se pfipravuji napiiklad
v obcich Frycovice, Reka nebo Brusperk.

Pro mensi obce je nesnadné a neefektivni vybudovat pinohodnotny sbérny dvdr.
Jako vhodné feSeni se nabizi vznik multifunkéniho dvora, v rdmci kterého by vzniklo
rozsirené sbérné misto (re-use centrum) a technické zazemi obce (napf. zazemi pro
parkovani obecni techniky, sklad materidlu a mobilidfe). Zamér vybudovat
komplexni zézemi pro komunitni sluzby a sbérné misto vyuzitim dnes opusténého
chatrajiciho objektu ma napfiklad obec Nizni Lhoty.

Zadouci jsou aktivity vedouci k podpofe ob&hového hospodafstvi, predchazeni
vzniku odpadt snahou o co nejefektivnéjsi vyuzivani zdrojd, opétovnym pouzivanim
a recyklaci. Velky potencial ma v tomto kontextu prosazovani myslenek obéhového
hospodaistvi.

Problém s budovanim technické infrastruktury maji obce, ve kterych dochazi
k rozsahlé vystavbé novych rodinnych domd a narlistu poCtu obyvatel. Intenzivni
vystavba s sebou nese i potfebu budovani navazujicich siti dopravni a technické
infrastruktury (mistni komunikace, chodniky, vodovody, vedeni plynu, kanalizace
nebo verejného osvétleni).
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Nékteré zejména mensi obce Pobeskydi trapi horsi technicky stav budov obCanské
vybavenosti. Nejc¢astéji se jedna primo o budovy obecnich Gfadd a jejich moralné
zastaralé zazemi.

G. Socialni,
zdravotni a
obdobné
sluzby

V Pobeskydi podobné jako vcelé Ceské republice dochdzi k procesu
demografického starnuti populace a narlistu poctu osob, které potfebuji nebo
v brzké dobé budou potfebovat zvySenou socialni a zdravotni péci. Seniofi jsou
vnimani jako jedna z nejzranitelnéjsich skupin obyvatel ohroZenych socialnim
vyloucenim.

Pfimo na Uzemi Pobeskydi je 6 domovll pro seniory, 2 domovy se zvlastnim
rezZimem, 2 domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim, 1 pobytova terapeuticka
komunita, 2 denni stacionadre.!> Ve vétSiné obci plsobi (nékde v omezeném
rozsahu) terénni sluzby (pecovatelské sluzby, osobni asistence). Velka Cast
socialnich sluZzeb je ovSem koncentrovana v okolnich méstech, kapacita a
dostupnost téchto sluzeb pro obyvatele Pobeskydi je vSak omezena.

Systémovy pfistup v oblasti socialnich sluzeb a péce neni v Pobeskydi rozvinut na
dostatecné Udrovni. Vyraznym nedostatkem je chybéjici, resp. nedostatecné
planovani socialnich sluzeb a spoluprace obci, poskytovatel& socialnich sluzeb a
zastupcl cilovych skupin. Pro Pobeskydi toto pfedstavuje velkou vyzvu do dalSich
let. Obce Pobeskydi casto vnimaji pozadavky na dofinancovani ze strany
poskytovateld socialnich sluzeb jako natlak. Néktefi zastupci obci hledaji voditka,
podle kterych mohou posoudit adekvatnost vySe pozadovaného pfispévku pro
socialni sluzby. Z téchto dlivod(l obce pfistupuji k podpore socialnich sluzeb velmi
rozdilné a nejednotné. Jako zdroj dobré praxe milze slouzit komunitni planovani
socidlnich sluzeb realizované v SirSim okoli Pobeskydi (Novy Jicin, MAS
Jablunkovsko, MAS Opavsko).

Obce vnimaiji potfebu socidlnich sluzeb zejména ve vztahu k senior@im. Cast obci
ma uzavrené dlouhodobé smlouvy s poskytovali pobytovych nebo terénnich sluzeb,
jiné obce pfispivaji pouze v pfipadé, kdy jsou v domovech pro seniory nebo v jiném
zd@raznuji primarni odpovédnost rodiny osoby vyZadujici pomoc a pfispivat na své
obcany umisténé v pobytovych zafizenich odmitaiji.

Rada obci si je védoma povinnosti postarat se o své starnouci obyvatele. V této
souvislosti nékteré obce (napf. Brusperk, StfiteZ, Komorni Lhotka, Stafi¢, Stafic,
Horni Bludovice nebo FryCovice) zvazuji &i jiz realizuji projekty na vystavbu bydleni
pro seniory nebo pfimo domovi pro seniory. Uspésnym prikladem propojeni bydleni
pro seniory s terénnimi a ambulantnimi socialnimi sluzbami je SEN centrum
v TFranovicich. Postupné se objevuje snaha obci spolupracovat v oblasti zajisténi
dostupnych socidlnich sluzeb na svém Gzemi. Pfikladem mzZe byt spoluprace Casti
obci v povodi Moravky na zajisténi financovani domova se zvlastnim rezimem
v Raskovicich a na rozvoji terénni sluzby a odborného socialniho poradenstvi.

I pres aktivni pristup fady obci se nékteré lokality stale potykaji s horsi dostupnosti
terénnich sluzeb. Obecné také chybi socidlni sluzby a navazuijici sluzby pro nékteré
cilové skupiny, napt. pro osoby se zdravotnim postizenim ve vékové kategorii 30+
(35+). Dle mistnich aktérli v izemi chybi systémovy pfistup k zajiSténi poradenstvi
a rozcestnik( pro potfebné a osoby v tizivé Zivotni situaci. V souvislosti s trendem,
kdy seniofi a dalSi potfebné osoby zlstavaji v domacim prostredi, vznika potreba
socidlnich a podptrnych sluzeb pro osoby a rodiny pecujici 0 osoby blizké. MAS
Pobeskydi v programovém obdobi 2014-2020 podpofila UspéSné projekty
zaméfené na podporu pecujicich osob. Potfebnost podobnych projektd a
odlehcovacich sluzeb je vsak Sirsi a dlouhodoba (potfeba navazujicich projektd).
Vysokou potfebu ma rozvoj preventivnich a poradenskych sluzeb ve vztahu
k seniorlim a jejich pecujicim pfibuznym v oblasti prezentace véasné diagnostiky
demence a dalSich onemocnéni, kompetenci péce o osobu blizkou, paliativni péce,
emergency help apod.

Problémem je nedostatecné financovani chodu pobytovych, ambulantnich i
terénnich sluzeb. Chybi dostatek financnich prostfedkd jak na potfebné investice,

15 ()daj k 31. 12. 2019. Zdroj:

Registr socidlnich sluzeb Moravskoslezského kraje, vlastni Setfeni v (zemi.
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tak na pokryti mzdovych nakladl zaméstnancl. Moznou podporou poskytovatel&im
terénnich socialnich sluzeb by mohlo byt pofizeni automobilu. Zastupci socialnich
sluzeb i obci povazuji nastaveni systému financovani socidlnich sluzeb za
problematickeé.

V oblasti zdravotnich sluzeb je dlouhodobym problémem nedostatek (predevsim
specializovanych) lékait a zdravotnickych zafizeni v obcich Pobeskydi. Kriticky je
predevsim nedostatek stomatologll nebo pediatrl. Obcané ve vétSiné pripad(
dojizdéji do okolnich mést. Nové zdravotni stfedisko vznikne v obci Kozlovice. Nejen
v oblasti péce o seniory, ale také o osoby se zdravotnim ¢i dusevnim onemocnénim
se objevuje trend propojovani zdravotnich a socidlnich sluzeb. Chybi nékteré
zdravotni a navazuijici sluzby (napf. fyzioterapeut, psycholog). V Gzemi se objevuiji
nové inovativni projekty jak v oblasti zdravotnictvi, tak i socialnich sluzeb. Pfikladem
mdZe byt projekt rozmisténi resuscitacnich setll AED na méné dostupnych mistech,
projekt krizové pomoci v povodi Moravky (Beskydské centrum dusevniho zdravi),
¢i aktivity v oblasti telemediciny.

Riziko socialniho vylouceni nebo narlistu sociopatogennich jevl (zadluzenost,
zavislosti, drobna kriminalita) zvySuje nepfipravenost Casti obyvatel na zvysujici se
naroky postmoderni spolecnosti a ekonomiky. Zejména osoby s nizSim vzdélanim
¢i vyssiho véku nejsou dostateCné pripraveny na ,pasti® moderniho svéta. Je
Zadouci hledat vhodné zplsoby, jak témto negativnim jeviim zabranit ¢i je zmirnit.
Moznosti je napf. zvySeni dostupnosti poradenstvi, vzdélavani, socialnich sluzeb a
sluzeb pro rodinu, a dalSi preventivni opatfeni a posilovani Ulohy rodiny jako
tradi¢niho prvku spolecnosti.

Castym problémem se stavéd nekompetence a disfunkce rodin (zejména rodict
s nizsim vzdélanim, ¢ mladych rodi¢t bez podpory $irsi rodiny), chybéjici rodi¢ovské
kompetence a kompetence pro vztah. V téchto pfipadech je potfeba vzbudit zajem
o zlepSeni situace napfi¢ spolecnosti. Mistni aktéfi se shoduji, Ze vysoce potifebné
jsou aktivity zamérené na funkcnost a soudrznost rodin (pro rodiCe s détmi,
prarodice), aktivity zaméfené na rozvijeni socialnich kompetenci déti i na zajisténi
spoleCnych aktivit pro mistni komunitu (setkani, workshopy). Caste¢né na tyto
pozadavky reaguje projekt podpofeny MAS Pobeskydi zaméfeny na rozvoj
rodiCovskych kompetenci. Ovsem z dlouhodobého pohledu je vhodné tyto aktivity
zaClenit do souboru aktivit mistni komunity. Mistni aktéfi se rovnéz domnivaji, ze
v oblasti podpory rodiny chybi kvalitni koncepce rodiny, ktera by akcentovala nejen
investicni projekty, ale rovnéz neinvesticni projekty a aktivity.

Intenzita socialnich problém{ je v Pobeskydi nejvyssi v severnich obcich v blizkosti
mést Karvind a Havifov (obce Horni Sucha, Albrechtice, Stonava). V obci Horni
Sucha se nachazi socialné vyloucena lokalita v oblasti tzv. finskych domkd. Lokalita
je obyvana socialné slabSimi obcany. Problémem je Castd vysoka zadluzenost
domacnosti, nizsi nebo chybéji kvalifikace a s tim i souvisejici nizka zaméstnanost

V..r

mistni komunity. Je Zadouci, aby se ¢innost komunitniho centra dale rozvijela.

Mistni aktéfi obecné vnimaji vysokou pfidanou hodnotu svépomocnych skupin.
Svépomocné skupiny ovsem musi vznikat postupné a zdola. Nelze je jednoduse
vytvorit a oCekavat jejich samostatné fungovani. Je potreba si uvédomit, ze lidé
musi néco spolec¢né zazit v mensi skupiné s hlubSim prozitkem. Nasledné vzniklé
vazby a pratelstvi se pak proménuji ve svépomocnou skupinu, ktera funguje jiz
samostatné. A pravé tento hlubsi prozitek mohou pfinést rlizné komunitni aktivity,
které se mohou rozvijet nejen v komunitnich centrech, ale i v knihovnach ¢i na
Urovni spolkové ¢innosti.

Cést obyvatel Pobeskydi fesi ztizeny pristup ke kvalitnimu a dostupnému bydleni.
Jednim z dlivodt omezeni nabidky bydleni v Pobeskydi je zdlouhavost povolovacich
procestl, brzdici realizaci nové vystavby. Dlouhodoby narlist cen a nakladd na
pofizeni bydleni dostava mnohé osoby ze zranitelnych socialnich skupin do obtizné
situace.

Specifickou vyhodou Pobeskydi je existence kvalitnich organizaci v oblasti
poskytovani socidlnich sluZeb a také existence silnych osobnosti schopnych pfinaset
do Uzemi potrebné projekty. Rada z nich hovoti o potfebé posileni ,samolécebnych
schopnosti™ komunity a vyznamu svépomocnych skupin.
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H.

Komunitni
Zivot a
pospolitost lidi

Mistni aktéfi se shoduji, ze predpokladem dalSiho Uspésného rozvoje Uzemi je
posilovani lokalni identity obyvatel, pospolitosti a ochoty zapojit se do déni v obci.
Je zapottebi posilit spoluzodpovédnost jednotlivcl a jejich skupin za vyvoj ve svém
blizkém okoli.

Pobeskydi je dlouhodobé velmi atraktivnim Gzemim pro stéhovani mladych rodin
predevsim z okolnich velkych mést. ZvySovani poctu trvale bydlicich osob ma pro
obec pfirozené pozitivni dopady ve forme zvySenych pfijm{ obecnich rozpoct(l nebo
udrzeni dostatecného poctu déti ve Skolach. Rada nové prichozich rodin je vSak
stale pracovné vazana na mésto, ve mésté maji vétsinu dalSich socialnich aktivit a
do vesnice se Casto vraceji jen na prespani. Je zapottebi novousedliky vtahnout do
déni v obci a zabranit tak ¢asté&jsim zbyte¢nym konfliktdm mezi starousedliky a nové
prichozimi. Mnozi predevS$im mladsi lidé jsou aktivni jen v ramci svych malych
uzavienych socialnich skupin a pfili§ nejevi zajem o déni v obci, vzhledem
k popularité a misty az naduzivani modernich technologii a socialnich siti dochazi
Casto k omezeni pfimého osobniho kontaktu s okolim.

Kvalita a intenzita spolecenského déni se v jednotlivych obcich Pobeskydi znacné
liSi. V fadé obci se do spolecenského a kulturniho Zivota zapojuji velmi malo i
starousedlici, obtizné se hledaji osobnosti, které by byly ochotné vénovat cas a
energii pro prospéch komunity.

Klicovou roli v udrZovani spolecenského, kulturniho a sportovniho Zivota v obci hraji
tradi¢né spolky. Spolky jsou vedle samosprav povazovany za nejvyznamneéjsi aktéry
venkovského Zivota. Existuji vyrazné rozdily mezi jednotlivymi obcemi Pobeskydi,
v nékterych se spolkové Cinnosti dafi, v jinych dochazi k Utlumu cinnosti nebo
dokonce k zaniku spolkd. Aktivni ¢innost nékterych spolkl komplikuje zvysuijici se
primérny vék jejich ¢lend, chybi ochota podilet se na vedeni a zajistovani ¢innosti
spolkdl a na organizovani akci pro Sirokou verejnost.

Castym problémem byvaji chybé&jici nebo nevyhovujici mista pro setkdvani a
spolkovou cCinnost. Venkovské spolky obvykle nedisponuji dostatecnymi zdroji
potfebnymi k obnové svého nemovitého i movitého majetku. Obce se zpravidla
snazi mistni spolky podporovat materialn€ nebo formou financnich pfispévkd na
provoz. Cast obci nabizi spolklm pfevedeni nemovitosti v jejich vlastnictvi do
majetku obce, s tim, ze obec je Iépe schopna uskutecnit nutné investice do téchto
budov. Vhodnym feSenim se jevi podporovat zazemi, které ke své Cinnosti mize
vyuZivat vice spolkl soucasné. Z pohledu spolkl je i relativné mensi dotacni
podpora atraktivni.

Novym prvkem na venkové se stavaji komunitni centra. Komunitni centra
predstavuji misto pro zapojeni lidi ohroZenych socialnim vyloucenim, pfedstavuji
platformu pro konani spolecenskych, kulturnich nebo vzdélavacich aktivit
posilujicich soudrznost mistniho spolecenstvi. Potencidl pro posileni komunitniho
Zivota maji proto nejen aktivity spolk, ale nové typy komunitnich aktivit napojené
na komunitni centra nebo rovnéz na ,komunitni® knihovny a skoly. Je dilezité
podtrhnout, Ze stejné jako u spolkd, kde jsou iniciatory ¢innosti jejich ¢lenové, tak
i u komunitnich center se maji postupné stavat inicidtory a realizatory aktivit
Clenové mistni komunity. Potfeba podpory aktivit mistni komunity ma velky vyznam
pro rozvoj a posileni rodinnych, sousedskych a mezigeneraCnich vazeb, prvkd{
svépomoci, vzajemné a sousedské vypomoci, sdileni a vymény zkuSenosti,
dobrovolnictvi.

Rada obci vnimé potfebu rozvijet a zkvalitiiovat cinnost obecnich knihoven.
Knihovny v poslednich letech stale astéji prebiraji dalSi funkce. Vytvari podminky
pro rovny pristup ke sluzbam a informacim. Klicovymi cilovymi skupinami jsou déti
a seniori. Je zadouci vytvorit i ve venkovskych knihovnach odpovidajici technické a
materidlni podminky, které umozni rozvijet nové typy aktivit a sluzeb pro mistni
komunitu.

I

Zaméstnanost

Prestoze podil nezaméstnanych osob v Pobeskydi dlouhodobé vykazuje nizké
hodnoty (3,56 % v zafi 2020), je zadouci vyvoji a struktufe zaméstnanosti vénovat
zvySenou pozornost. Obdobi let 2014-2020 Ize charakterizovat nizkou
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nezaméstnanosti a zaroven snizenou dostupnosti kvalifikované pracovni sily pro
mnohé zaméstnavatele.

Rada spole¢nosti dlouhodobé nelispééné hledd specializované pracovniky pro
rozvoj své Cinnosti. Nedostatek kvalifikovanych a motivovanych pracovnich sil
(zaméstnanych i podnikajicich) predstavuje vyznamnou prekadzku zejména pro
rozvoj v odvétvich s vyssi pfidanou hodnotou.

Nizky podil nezaméstnanych osob se vsak mlize brzy zménit. Je velmi obtizné
odhadovat budouci vyvoj zaméstnanosti v Pobeskydi. Rozhodujici budou dva
klicové faktory. Prvnim je prlbéh dalSi faze atlumu té€Zkého prlmyslu v
ostravsko-karvinském regionu. Do roku 2022 by v regionu méla byt zcela ukoncena
tézba Cerného uhli. S hospodarskymi problémy se zaroven potykaji velci
zaméstnavatelé v téZzkém priimyslu. Druhym klicovym faktorem bude schopnost
vyrovnat se s ekonomickymi dopady pandemie COVID-19. Podil nezaméstnanych
osob v Pobeskydi se zatim zvysil jen nepatrné (z 3,03 % k 31. 12. 2019 na 3,56 %
k 30. 9. 2020). Tento nizky narlst byl ovlivnén narodnim programem ,Antivirus",
ze kterého fada firem v regionu Cerpa financni prostfedky. Negativni dopady na
vykon regionalniho hospodarstvi a na zaméstnanost Ize ocekavat v pristich
mésicich.

Trh prace bude stdle siln€ji ovliviiovat trend prohlubuijici se digitalizace a s ni
souvisejici automatizace vyroby. OhroZzeny budou zejména rutinni opakujici se
¢innosti, nové vznikajici pracovni mista budou Castéji vyZadovat vyssi kvalifikaci. Je
ziejmé, Ze pravé zvysovani kvalifikace a rekvalifikace stavajicich pracovniki a
uchazecl o zaméstnani bude pro udrzeni pfiznivé situace na trhu prace zasadni.
Jednim z dllezitych pfedpokladl zvySovani zaméstnanosti v inovativnich malych a
stfednich podnicich v Pobeskydi je posileni rychlosti pfenosu dat prostfednictvim
internetovych siti. Kvalitni pfipojeni k internetu je zapotiebi i v souvislosti s trendem
zvySovani podilu prace vykonavané z domova.

Pro diverzifikovany rozvoj regionu je zapotfebi podporovat podnikavost lidi.
V regionu Zije a plsobi Fada osob, které by rady zacaly podnikat, ale nemaji
dostatek kompetenci a informaci o tom, jakym zplsobem efektivné rozvijet své
zaméry. Podpora zacinajicich podnikateld mdZe pomoci udrzet mladé kvalifikované
sily v regionu. Vyznamnym impulsem pro nastartovani novych podnikatelskych
inovativnich projektd by mohl byt vznik coworkingového centra v Pobeskydi.
Uspésna coworkingova centra nabizeji pro své uzivatele flexibilni otevieny prostor,
kde mohou spolupracovat v komunité kreativnich lidi z rdznych oborg.

Podstatnou Cast nezaméstnanych tvori znevyhodnéné osoby (osoby se zdravotnim
postizenim, osoby preddfichodového véku, dlouhodobé nezaméstnani nebo matky
po rodic¢ovské dovolené). Specifické cilové skupiny predstavuiji lidé pecujici o osobu
blizkou nebo matky po rodicovské dovolené vracejici se na trh prace. Néktefi
zaméstnavatelé projevuji nizSi ochotu zaméstnat zeny po ukonceni rodicovské
dovolené (obavy z nepfitomnosti z dlivodu péce o nemocné déti, dlouhé preruseni
profesni kariéry). Zadouci jsou projekty zamérené na usnadnéni navratu matek na
trh prace. V programovém obdobi 2014-2020 probihaji navazujici projekty
zamérené na podporu pecujicich osob v Pobeskydi, v ramci kterych jsou realizovany
podplirné sluzby pro lidi, ktefi peCuji o osobu zavislou na jejich pomoci. Pozitivni
synergicky efekt by mohl byt dosazen v pripadé, Ze se pecujicim osobam dostane
pomoci s uplatnénim na trhu prace.

J. Revitalizace
verejnych
prostranstvi

Rada obci deklaruje potfebu komplexné Fesit revitalizaci vefejnych prostranstvi
predevsim v centrech svych obci. Jsou pfipravovany ucelené projekty resici zajisténi
bezpelnosti pési dopravy, vysadby zelené, instalaci mobiliardl, hernich prvkd nebo
vybudovani vodopropustnych ploch. Tyto projekty predstavuji prileZitost realizovat
opatreni blizké ,SMART and GREEN" pfistuplim. Radé obci Pobeskydi vzhledem k
rozvolnéné strukture zastavby chybi pfirozené centrum obce. Realizace verejnych
prostranstvi zvysi kvalitu prostredi pro Zivot ob¢and, vytvofi misto pro odpocinek i
prirozena vefejna mista pro setkavani obcand. Jako Zadouci se jevi integrovat do
projektd FeSeni, kterd napomohou rozvoji udrZitelné dopravy (napf. instalace
nabijeCek pro elektromobilitu). Obce budou moci v programovém obdobi
2020-2027 vyuzit ke spolufinancovani revitalizace vefejnych prostranstvi
predevsim podporu v ramci IROP. Uzemi obci v severovychodni ¢asti Pobeskydi je
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zasazeno nasledky ddini ¢innosti. V pfistich letech bude zapotfebi realizovat
projekty zamérené na obnovu pohornické krajiny.

K. Zivotni
prostredi a
krajina

Mistni aktéfi zddraznuji potfebu obnovy, ochrany a zachovani kvalitniho Zivotniho
prostiedi a krajiny. Silnou strankou Pobeskydi je atraktivni a pestra kulturni krajina.
Zejména v jizni hornaté Casti regionu tvofi hlavni slozku krajiny lesni porosty.
Zadoudi je realizace opatreni vedoucich k posileni druhové pestrosti lesti a jejich
prirozené regenerace. Nevhodna druhova skladba lesd (smrkové monokultury) a
znedisténi ovzdusi snizily odolnost lesnich porostll k extrémnim projevim pocasi
nebo plsobeni sklidcl. Biodiverzita podstatné ¢asti hospodarskych lesd v Pobeskydi
je snizovana tim, ze neni posilovana vertikalni struktura porostu (nejsou zastoupena
vSechna vegetaCni patra rlzné vékové kategorie strom{). Je zapotfebi nalézt
rovnovahu mezi efektivnim hospodafskym vyuZitim lesd a zajmy ochrany pfirody
a krajiny. NevyuZitou prileZitosti je nizky podil vytéZzeného dreva, které je dale
zhodnocovano v mistnich malych dfevozpracujicich provozovnach. VétSina
vytéZzeného dfeva se nyni zpracovava mimo Pobeskydi, Casto je vyvazena do
zahranic¢i bez dalSiho zhodnoceni. Pro zvySeni konkurenceschopnosti lokalnich
spolecnosti zabyvajicich se Setrnou té€Zbou a dalSim zpracovanim drfeva jsou
nezbytné investice do strojniho a technologického vybaveni. Obce do svych
strategickych pland zaradily aktivity zamérené na obnovu lesti a budovani lesopark(
(napf. Brusperk, Térlicko, Horni Bludovice, Dobratice) nebo budovani retencnich
vodnich ploch v lesich (obec Ropice).

Z rozhovorl se zemédélci a starosty obci vyplyva, Ze Gzemi se stale Castéji potyka
s projevy sucha nebo naopak bleskovych povodni. Prilezitosti, jak Castecné
adaptovat krajinu na probihajici klimatickou zménu, mohou byt snahy omezit rychly
odtok srazkové vody z Uzemi. Vodu lIze v krajiné zadrZovat pomoci opatieni
podporuijicich pfirozeny meandrujici tok Fek, vznik mokfad@ a tlni nebo pfeménu
nepropustnych ploch na plochy propustné.

V Pobeskydi se stale nachazi nékolik tzv. brownfieldd. Jednd se nejCastéji o
nevyuzivané, mnohdy kontaminované zemédélské nebo priimyslové objekty, ale
také napfiklad o chatrajici zamky (Chotébuz, Hnojnik). V minulosti se v Pobeskydi
podafilo zrealizovat Uspésné projekty revitalizace brownfieldd (napf. venkovska
podnikatelska zdna v Tfanovicich, obnova hospodaiského dvora v Hukvaldech).
Vyuziti brownfieldd ssebou nese potencidl volnych ploch (prostor) pro
podnikatelskou ¢innost nebo pro verejné sluzby. Mimofadnou vyzvu predstavuje
zvladnuti procesu rekultivace ploch degradovanych tézbou cerného uhli (predevsim
katastry obci Horni Sucha, Stonava, Albrechtice, Stafic).

V programovém obdobi 2014-2020 MAS Pobeskydi podpofila projekt zaméreny na
likvidaci kridlatky v povodi Moravky. Vzhledem k vysoké regeneracni schopnosti a
odolnosti vii¢i mechanickému i chemickému naruseni je zapottebi vyskyt kFidlatky i
nadale monitorovat a snazit se o jeji likvidaci. Mezi dalSi, pro mistni pfirodu
nebezpecné invazivni druhy rostlin a Zivocich@, patfi bolSevnik velkolepy, netykavka
malokvétd, psik myvalovity a ondatra pizmova.

V Pobeskydi pdsobi organizace zabyvajici se ochranou pfirody a poskytovanim
environmentalniho vzdélavani. Vzdélavani a poradenstvi v oblasti Zivotniho
prostfedi se vénuje napf. Zelené centrum v Tranovicich. Biskupstvi ostravsko-
opavské realizuje projekt Hukvaldsky biskupsky environmentalni resort (HUBERT),
diky kterému vzniklo multifunkéni centrum pro zajmové a neformalni vzdélavani.
Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta predstavuje Sanci, jak znovu v
mistnich obyvatelich probouzet vztah ke krajiné a pfirodé.

Projekty zaméfené na péci o prirodu a krajinu budou moci Zadatelé sméfovat do
OPZP. Moznym zdrojem financovani komplexnich projektd mdze byt Fond pro
spravedlivou transformaci.

L. Inovativni
regionalni
ekonomika

Jadro ekonomiky Pobeskydi tvori malé a stfedni firmy. Vzhledem ke klesajicimu
vyznamu tézkého prlmyslu a ukonceni téZby uhli na Ostravsku je zapotfebi
posilovat sofistikované firmy, které maji potencial vytvaret produkty s vyssi
pridanou hodnotou. Také malé a stfedni firmy v Pobeskydi jsou vystaveny
globalnim vlivdim, které vytvari tlaky na zvySovani kvality produkce a zkracovani
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dodacich Ihlit. Pfedpokladem dalSiho Uspésného rozvoje je zavadéni pokroCilych
technologii predevsim v oblasti automatizace, robotizace, 3D tisku apod. Nékteré
podniky v Pobeskydi obtizné hledaji vhodné zaméstnance s odpovidajici kvalifikaci,
proto stale Castéji dochazi k automatizaci a robotizaci vyroby. Velky potencial maji
infrastrukturni energeticky Usporna opatieni ve firmach.

DlleZitou soucasti rozvoje Pobeskydi je budovani internetovych siti novych
generaci. Ty jsou kli¢ové pro udrzeni a rlist regionalnich spolec¢nosti zapojenych do
globalni ekonomiky. Zaroven dochazi ke zménam v organizaci prace, lidé Castéji
pracuji ze svych domovd a k tomu potfebuji spolehlivy vysokorychlostni internet.
Vétsina obci Pobeskydi vSak na rychle rostouci pozadavky neni dostatecné
technicky pfipravena. Zapotiebi je vystavba a modernizace infrastruktury pro
vysokorychlostni pfistup k internetu s velmi vysokou kapacitou, predevsim s
technologii optickych vidken s prenosovou rychlosti vyssi nez 1 Gbit/s. Absence
moderni datové infrastruktury snizuje mozZnost seberealizace fady lidi a uplatnéni
jejich invence. Zvysuje se tak riziko odchodu mladych, kvalifikovanych obyvatel do
meéstskych center. Je dlleZité poskytnout vysokorychlostni pfipojeni k internetu
také vefejnym subjektdm (obecni Ufady, skoly, knihovny, zdravotnicka zafizeni).

Zacinajici podnikatelé v Pobeskydi se v porovnani s vétSimi méstskymi centry
potykaji s horsi dostupnosti vhodnych poradenskych sluzeb. V Gzemi pisobi lidé,
ktefi maji zajimavé podnikatelské napady, ale nedokazi je bez pomoci pretvorit ve
smysluplny projekt. Ve venkovském prostoru ma smysl napomahat také vzniku
neinovacnich podnikatelskych aktivit a podporovat takové podnikatelské zaméry,
které nemusi mit narodni nebo mezinarodni ambice.

Dlraz na podporu mistni produkce pfedstavuje zménu pristupu od Cisté globalné
orientované ekonomiky na rozvoj ekonomik regionalnich. Efektivnéjsi vyuzivani
mistniho a regionalniho potencialu vede ke zvySovani odolnosti proti negativnim
jevlim a externalitam globalniho trhu. Doprava zboZi na velké vzdalenosti znecistuje
ovzdusi, vodu a pldu, lokalni potraviny byvaji kvalitnéjsi a zdravejsi. Mistni akeni
skupina MAS Pobeskydi pievzala v roce 2020 koordinaci regionalni znacky BESKYDY
originalni produkt. Jednim z Gkold regionalni znacky je zviditelfiovat kvalitni
produkty, které maji garantovany pdvod a kvalitu a tim podporovat zachovani
mistnich tradic i pfirody.

Pro udrZeni kvality Zivota ve venkovskych obcich je zapotfebi, aby se dafilo
realizovat také podnikatelské zaméry orientované na poskytovani sluzeb a produkt
pro mistni obyvatele (kvalitni femesinici, malé regionalni obchody, regionalni
poskytovatelé sluzeb).

Financni zdroje na podporu zlepSeni inovacnich schopnosti malého a stfedniho
podnikani mohou zadatelé nalézt v operacnim programu Technologie a aplikace pro
konkurenceschopnost (OP TAK). Podporu zaméfenou na rozvoj drobného
nezemédélského podnikani bude mozné Cerpat prostiednictvim Spolecné
zemédélské politiky.

M. Podpora
zemédeélstvi

Prestoze se zemédélska vyroba na ekonomické vykonnosti a zaméstnanosti
v regionu rozhodujicim zplsobem nepodili, predstavuje dileZitou soucast venkova.
Zemédglstvi ma zasadni vyznam pro tvorbu a péci o krajinu, a pfirozené i pro
produkci potravin. Cast zemédélskych subjektll vnima velké prekazky pfi snaze o
udrZovani pfirodni rovnovahy a rozmanitosti zemédélskych ekosystémd. Jsou
uplatiiovany nepestré osevni postupy, nizkd je ochota uplatfiovat
agroenvironmentalni opatreni (péstovani meziplodin, zatraviiovani orné pldy,
biopasy, vhodné nacasovani koseni luk). Velkd cast zemédélské pldy je
pronajimana. V Pobeskydi existuje zajem mladych lidi zahdjit nebo rozsifit
zemédélskou cinnost, prekazkou je vSak nedostatek zemédélské pldy a s tim
souvisejici tlak na cenu. Misty také stdle dochazi k situacim, kdy je pro investi¢ni
stavebni ¢innost vyuzivana zemédélska pdda.

Nedostatecné vyuzivanou prileZitosti je diverzifikace cinnosti zemédélskych
subjektdl ve prospéch nezemédélskych aktivit, napf. v oblasti potravinarstvi,
drobného zpracovatelského primyslu, maloobchodu, femesel, agroturistiky,
alternativni energetiky. Jen mala Cast zemédeélct je ochotna dale zpracovavat svou
produkci. Vyrobni programy jsou Casto jednostranné orientovany a silné ovlivnény
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dotacnimi intervencemi. Zemédélské subjekty se bud’' neciti dostatecné silné na
diverzifikaci hospodareni, nebo se obavaiji prekazek a komplikaci s tim spojenych.

Prestoze se fada zemédélskych podnik{ v Pobeskydi snazi obnovovat a zkvalitriovat
své strojni a technologické vybaveni, vySe investic neni dostatecna. Zastaravani
technologického vybaveni zemédélskych podnikl ma vliv na nakladovost, efektivitu
a tim i na konkurenceschopnost produkce. Dle mistnich aktér(l existuje stéle silna
poptavka po podpofe zemédélskych strojd, technologii i budov. V programovém
obdobi 2014-2020 nemohly byt ve fichi Investice do zemédé&lstvi uspokojeny
desitky zadosti o podporu z dlivodu nedostatecné alokace. Cast zemédélskych
podnikd se cilené snazi investovat do inovativnich postupl a technologii (napf.
robotické dojeni). NeoCekavanou prekazkou pro vyuzivani modernich technologii je
existence stabilni a vysokokapacitni internetové infrastruktury.

Zkusenosti z programového obdobi 2014-2020 ukazuiji, ze v Gzemi plsobi celd fada
drobnych zemédélcll, pro které je velmi prospésna i mala financni podpora. Udrzuje
se historicky fenomén tzv. kovozemédélcl — drobnych zemédélct hospodaficich na
mensich vymeérach, ktefi vSak své hlavni zaméstnani maji mimo tento obor.

Zadouci jsou projekty vyuZivajici inovativni postupy a technologie zvySujici
konkurenceschopnost zemédeélskych podniki a napomahajici prosazeni
udrzZitelného zemédélstvi. Potfebna je také podpora smérem k dalSimu
zhodnocovani zemédélské produkce.

Hlavnim zdrojem pro spolufinancovani aktivit zaméfenych na posileni
konkurenceschopnosti zemédélskych podniké a posileni pé¢e o krajinu budou
programy Spolecné zemédeélské politiky.

N. Bezpecnost
uzemi

V souvislosti s probihajici klimatickou zménou se i v Pobeskydi Castéji vyskytuji
extrémni meteorologické jevy typu privalovych nebo nékolikadennich vytrvalych
srazek, které v kombinaci s dalSimi vlivy mohou vést ke vzniku povodni, nebo
orkanl. Témér ve vsech obcich Pobeskydi existuji jednotky dobrovolnych sbor(
hasi¢l. VétSina obci se je snazi rliznymi formami podporovat. Pfesto se fada
jednotek potykd se zastaralym nebo nedostateCnym vybavenim hasiCskych
zbrojnic. Investice jsou zapottebi také do samotnych budov hasi¢skych zbrojnic.
Mistni hasiCské jednotky pfitom zpravidla nedisponuji dostatkem vlastnich
financnich prostredkd na investice do zkvalitnéni materialné-technického vybaveni.
Prilezitost pro projekty zamérené na pripravenost a fizeni rizik spojenych
s katastrofami nabizi IROP. V (izemi plisobi dal3i slozky integrovaného zachranného
systému (policie CR, poskytovatelé zdravotnické zachranné sluzby, v nékterych
obcich také obecni policie).

O. Revitalizace
kulturnich
pamatek

V Pobeskydi se nachazi fada historickych a kulturnich pamatek. Mezi jinymi napt.
hrad Hukvaldy, méstska pamatkova zdna Brusperk, renesan¢ni zamek ve Staré Vsi
nad Ondrejnici, vesnicka pamatkova rezervace Komorni Lhotka, narodni kulturni
pamatky ,Nocni prechod" na Moravce, drevény kostel v Albrechticich nebo kostel
sv. Antonina Paduanského na PrasSivé. V krajiné Ize nalézt fadu objektd tradicni
architektury — sakralni (kostely, kaplicky, kfize, zvonicky, sochy), svétské (byvala
Slechticka sidla — napf. zamek v Hnojniku, v Ropici, v Chotébuzi) i lidové (drevénice,
venkovské hospodafské objekty). Mnohé znich maji pfiznan statut kulturni
pamatky. Cast téchto pamatek neni ve vhodném technickém stavu a vyzaduji
stavebni zdsahy a restaurovani. Pfi zachrané nemovitych pamatek je ddlezité
zapojeni mistni komunity, nalezeni vhodného a pFiméreného uzivani kulturni
pamatky a vyuziti jeji hodnoty pro vefejnost. Ne zcela vyuZity je potenciél lokalnich
muzei, zvySeni atraktivnosti expozic posili vnimani kulturniho dédictvi a identitu
k regionu. Financnim zdrojem pro spolufinancovani zamér(i na obnovu pamatek je
IROP.
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3  STRATEGICKA CAST

3.1 STRATEGICKY RAMEC

MAS Pobeskydi a jeji strategie stavi na principech dlouhodobé udrzitelného rozvoje a principech metody LEADER,
s jejichZ naplnovanim jsou v regionu bohaté zkuSenosti. Strategie vychazi predevsim z téchto zakladnich princip(:
princip zdola nahoru (mistni lidé znaji rozvojové potieby regionu, podileji se na rozhodovani), udrzitelny rozvoj
(Setrny rozvoj vedouci k uspokojovani potfeb soucCasnych generaci, aniZz by pfitom byly omezovany moznosti
uspokojovani potfeb budoucich generaci), partnerstvi vefejného a soukromého sektoru (efektivni rozvoj vyzaduje
soucasné vyuzivani zkuSenosti a zdrojd partnerll z vefejného, soukromého i neziskového sektoru), inovace (nova
feSeni v Pobeskydi), sitovani (dosahovani synergickych efektd propojovanim aktérli v (zemi), spoluprace a rodina
(d@raz na posilovani rodinnych vazeb).

3.1.1 VIZE

»Pobeskydi — vice nez dobra adresa“

Pobeskydi je vice nez dobra adresa. Obyvatelé se zde citi spokojeni, jsou aktivni a zodpovédni. Zapojuji se do déni
ve své obci, spoleCné fesi problémy nejen své vlastni, ale usiluji také o rozvoj obce jako celku. Lidé spolecné ziji,
bavi se, pracuji a buduji svou obec a jeji budoucnost, a pfitom navazuji na tradice. Uznavanou hodnotou
ve spoleCnosti je rodina jako tradicni prvek spolecnosti. V Gzemi jsou dostupné sluzby, které podporuji fungovani
rodiny i rozvoj jednotlivel v modernim svété. Dalsimi cenénymi hodnotami jsou pracovitost a podnikavost, které
zhodnocuji mistni zdroje pro produkci lokalnich vyrobkd a sluzeb. Tohoto si mistni obyvatelé a navstévnici ceni
a mistni produkty nakupuiji a vyuzivaij.

Obce, obyvatelé i mistni organizace pozaduji kvalitni a efektivni infrastrukturu, na druhé strané si vSak uvédomuji
vysokou finanéni i energetickou narocnost jejich pofizeni, provozu a udrzby. Hledaji proto nova, jednoducha,
proveditelna a dlouhodobé udrZitelna feseni, ktera vyhovuiji jejich pozadavk@m. Kulturni krajina a lidé v ni Zijici jsou
vSeobecné vnimani jako nejcenné&jsi bohatstvi Pobeskydi. Krajina je udrZitelné vyuzivana a jsou v ni postupné
obnovovany ty prvky, které prispivaji k jeji ekologické stabilité a které zachovavaiji jeji venkovsky raz kombinujici
tradicni vystavbu a prirodé blizké krajinné prvky.

3.1.2 STRATEGICKE CILE

Strategicky cil 1: ZvySeni efektivity a konkurenceschopnosti mistniho HOSPODARSTVI. Diraz bude
kladen predevSim na aktivity vyuzivajici mistni zdroje ve prospéch mistnich spolecenstvi, aktivity podporujici
zavadeéni inovaci a environmentalné Setrné technologie a na aktivity s vyssi pfidanou hodnotou.

Indikatory: Pocet aktivnich ekonomickych subjektli, Podil nezaméstnanych (srovnani hodnoty za Pobeskydi
s hodnotou za cely Moravskoslezsky kraj).

Strategicky cil 2: ZvySeni spokojenosti mistnich obyvatel s Zivotnimi podminkami a kvalitou Zivota
v Pobeskydi. Cilem je soudrznd, vzdélanda SPOLECNOST s dostupnymi sluzbami a kvalitnimi podminkami pro
rodinny Zivot.

Indikatory: Pocet obyvatel Gizemi v plsobnosti MAS Pobeskydi, Migracni saldo.

Strategicky cil 3: Zkvalitnéni ZIVOTNIHO PROSTREDI a INFRASTRUKTURY v Pobeskydi. Zefektivnit
stavajici a doplnit chybéjici infrastrukturu. Zvysit ekologickou stabilitu krajiny, adaptovat se na zménu klimatu na
regionalni Urovni. Ddraz bude kladen na jednoduchd, efektivni a moderni feSeni, budou respektovany principy
dlouhodobé udrzitelnosti ve prospéch Clovéka i prirody.

Indikatory: Index ekologické stability

Prehled indikatorl na Grovni strategickych cilli véetné vychozi a cilové hodnoty je uveden v kapitole ¢. 4. 3. 1.
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3.1.3 SPECIFICKE CILE A OPATRENI STRATEGICKEHO RAMCE

Specificky cil 1.1: Zlepsit moznosti uplatnéni na trhu prace zejména znevyhodnénych
skupin obyvatel

Rozvojova potieba: I. Zaméstnanost, A. Rozvoj venkovského Skolstvi
Opatfeni 1.1.1: Podpora zaméstnanosti, vzdélavani zaméstnancti a kariérové poradenstvi
Rozvojova potteba: 1. Zaméstnanost, A. Rozvoj venkovského Skolstvi

Lze ocekavat, Ze v pfistich letech bude na pracovnim trhu dochazet ke zménam vyvolanym technologickym
pokrokem a pokracujicim Utlumem tézkého prlmyslu v nedaleké ostravské aglomeraci. Soucasti opatfeni budou
aktivity zamérené na adaptaci na tyto oekavané zmény. DalSim cilem je vyuZiti potencidlu a kreativity jedincl ve
prospéch komunity. Opatfeni se zaméfuje na zlepSeni pristupu na trh prace zejména pro znevyhodnéné skupiny
obyvatel (napf. osoby se zdravotnim postizenim, osoby preddfichodového véku, dlouhodobé nezaméstnani nebo
matky po rodiCovské dovolené, osoby pecujici o osobu blizkou).

Ve spolecnosti narlista trend zatéZzovych situaci v pracovnim i bézném Zivoté. Zvysuje se podil déti i dospélych se
zdravotnimi problémy primarné vyvolanymi nadmérnou psychickou zatézi. Opatteni bude zamérené na aktivity,
Cinnosti a sdileni zkuSenosti v oblasti Zivotniho a kariérového poradenstvi prostfednictvim vzdélavani vsech
vékovych skupin.

Opatieni 1.1.2: Sladéni rodinného a profesniho Zivota
Rozvojova potfeba: I. Zaméstnanost

Opatfeni reaguje na dosud nedostateCnou nabidku vhodnych flexibilnich forem zaméstnavani a dostupnost
potfebnych sluzeb pro rodinu a péci o déti. Budou realizovany aktivity zamérené mimo jiné na podporu flexibilnich
forem zaméstnavani nebo na zlepseni nabidky dostupnych sluzeb pro rodinu a péci o déti. Smyslem aktivit je
napomoci lidem nastavit zdravéjsi rovnovahu mezi praci a osobnim Zivotem a nastavit spravedlivéjsi podminky mezi
muZi a Zenami na trhu prace.

Specificky cil 1.2: Zkvalitnit podminky pro podnikani, zemédélstvi a lesnictvi
Rozvojova potreba: L. Inovativni regionalni ekonomika, M. Podpora zemédeélstvi

Opatieni 1.2.1: Rozvoj a zlepseni inovacnich schopnosti malého a stfredniho podnikani
Rozvojova potieba: L. Inovativni regionalni ekonomika

Struktura hospodarstvi Pobeskydi je silné provazana a ovlivnéna plsobenim velkych primyslovych podnik{
v okolnich méstech. Vzhledem ke skutecnosti, Ze Cast téchto velkych zaméstnavatelll se potyka s vaznymi
ekonomickymi problémy, je zadouci snazit se o snizovani této zavislosti a zvySovat konkurenceschopnost mistniho
hospodafstvi. Prilezitosti pro zvySeni produktivity a stability mistniho hospodarstvi pfedstavuje vyuzivani pfinost
digitalizace, novych efektivnéjsich technologii a zavadéni principl Prlimyslu 4.0. Opatfeni ma za cil vytvaret pfiznivé
prostredi pro rlst regionalnich podnikd i napomahat rozvoji podnikavosti v regionu. Budou podporovany projekty
zaméfené na zavadéni inovativnich produktli, pokroCilych technologii a sluzeb. Velky vyznam ma budovani
vysokorychlostnich internetovych siti novych generaci a podpora digitalizace malych a stfednich podnik{. Opatfeni
bude dale zaméfeno na animaci podnikatelského potencidlu na venkové, poskytovani poradenstvi a rozvoj dalSich
sluzeb pro podnikatele.

Opatieni 1.2.2: Investice do zemédélstvi
Rozvojova potieba: M. Podpora zemédélstvi

Smyslem opatfeni je prostfednictvim investic do strojniho, technologického vybaveni a do zemédélskych staveb
zefektivnit zemédélskou produkci v Pobeskydi. Podporovano bude zejména zavadéni inovativnich postupl a
technologii, které budou mit pozitivni dopad na snizovani vyrobnich nakladd, zvySovani Gcinnosti vyroby, ekologizaci
produkce a prosazeni udrzitelného zemédeélstvi. Zadouci jsou aktivity zaméfené na dalSi zhodnocovani zemédélské
produkce a na diverzifikaci Cinnosti zemédélskych subjektd. Mezi nové podporované pristupy budou patfit
ozelerovani zemédélstvi (snizovani zavislosti na chemizaci) nebo agrolesnicka opatteni.

Opatieni 1.2.3: Mistni produkce
Rozvojova potieba: L. Inovativni regionalni ekonomika

Efektivnéjsi vyuzivani regiondlniho potencialu snizuje nadmérnou zavislost na externich dodavatelskych sitich a
posiluje stabilitu lokalni ekonomiky. Opatfeni je zaméfeno na rozvoj mistni produkce a mistnich sluzeb, jejich
propagaci, prezentaci a zvyseni jejich dostupnosti na mistnim trhu. Diiraz bude kladen na vysokou pfidanou hodnotu
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produktt, kvalitu a ekologickou Setrnost produkce. Podporovano bude regionalni znaceni mistnich produktl a
sluzeb, sitovani mistnich podnikatell a budovani kratkych dodavatelsko-odbératelskych vztahd.

Opatieni 1.2.4: Lesnicka infrastruktura
Rozvojové potieba: M. Podpora zemédélstvi, K. Zivotni prosttedi a krajina

Pro efektivni, ale zaroven Setrné vyuziti lesd, které je v souladu se zajmy ochrany pfirody a krajiny, je potfebné
vyuzivani vhodnych technologii a strojii a efektivni zpracovani dfeva v malych dfevozpracujicich provozovnach,
které zvysuji pfidanou hodnotu mistni produkce. Budou podporovany investice do strojl a technologii zaméfené na
udrzitelné hospodareni v lesich a na efektivni zpracovani v drevozpracujicich provozech. Podpora bude rovnéz
smérovat k podpore mimoprodukénich funkci lesa a volnocasové lesnické infrastrukture.

Specificky cil 1.3: Udrzitelny cestovni ruch

Rozvojové potieby: C. Podpora cykloturistiky, D. Podpora udrZitelného cestovniho ruchu
Opatfeni 1.3.1: Verejna infrastruktura udrzitelného cestovniho ruchu
Rozvojova potteba: D. Podpora udrZitelného cestovniho ruchu

Opatreni je zaméfeno na budovani a revitalizaci doprovodné verejné infrastruktury cestovniho ruchu. Reaguje na
negativni dopady intenzivniho cestovniho ruchu v turisticky atraktivnich oblastech Pobeskydi. Mezi hlavni potifeby
patfi feSeni parkovani v lokalitach pretizenych cestovnim ruchem. Budou realizovany projekty zamérené na vznik k
prirodé Setrné infrastruktury pro turisty a navstévniky (v¢. tematickych stezek, odpocivadel, opatfeni v hipoturistice
a dalsi doprovodné infrastruktury). Dlraz bude kladen na hledani optimalnich feSeni problémd a potfeb
v soucinnosti s aktivitami destinatniho managementu a dalSimi klicovymi aktéry cestovniho ruchu.

Opatieni 1.3.2: Rozvoj infrastruktury pro cykloturistiku
Rozvojova potteba: C. Podpora cykloturistiky

Podpora cykloturistiky predstavuje udrZitelnou a Setrnou formu rozvoje cestovniho ruchu. Pestra a atraktivni krajina
Pobeskydi vybizi k provozovani cyklistiky. Tento potencial vSak dosud neni piné vyuZit. Hlavni prekazkou je
neodpovidajici nebo chybéjici turisticka infrastruktura. Opatfeni se bude zaméfovat na rozvoj sité cyklistickych
stezek a doprovodné cyklistické infrastruktury v Pobeskydi. Snahou je postupné vybudovat ucelenou sit’ cyklostezek
a cyklotras v Uzemi, napojeni na stavajici cyklistickou infrastrukturu a vznik propojeni mezi mésty v zazemi a
turisticky atraktivnimi ¢astmi kraje.

Specificky cil 2.1: Zlepsit prileZitosti pro zaclenéni socialné vylouc¢enych osob a pomoc
znevyhodnénym osobam

Rozvojové potieba: G Socidlni, zdravotni a obdobné sluzby
Opatieni 2.1.1: Zlepseni nabidky socialnich, zdravotnich a obdobnych sluzeb
Rozvojové potieba: G. Socialni, zdravotni a obdobné sluzby

Opatreni je zaméreno na zajisténi efektivnéjsiho systému poskytovani socidlnich sluzeb v Pobeskydi. Pobytové,
ambulantni i terénni sluzby se potykaji s dlouhodobym podfinancovanim. Lze ocekavat, ze v dUsledku starnuti
populace bude v Pobeskydi pribyvat osob, které budou vyzadovat néktery z typ{ intervence, které sociadlni sluzby
poskytuji. Potfeba zajiSténi financnich prostfedkd na investice a provoz téchto sluzeb tak bude jesté naléhavéjsi.
Vyznamnym tématem je rozvoj preventivnich a poradenskych sluzeb ve vztahu k seniorlm a jejich pecujicim
pribuznym, kompetenci péce o osobu blizkou, paliativni péce apod. Poskytovani cilené podpory neformainé
pecujicim ma vysoky potencial zlepsit poskytovanou pomoc a omezit pfechod osob do pobytovych socialnich sluzeb.
Soucasti opatfeni bude podpora socidlni prace na obcich a vzdélavani odborné verfejnosti. Cilem je nastaveni
systému udrzitelné kvality socidlni prace a dostupnosti informaci pro potfebné. Mezi dalsi témata opatreni patfi
realizace komunitniho pldnovani sociélnich sluzeb s pripadnym vyuzitim platformy mistni akéni skupiny, poradenstvi
pro osoby v tiZivé Zivotni situaci a rozvoj nezbytnych zdravotnickych sluzeb v¢. telemediciny. Opatfeni se zaméruje
rovnéZ na zabezpeleni potfebné materialni infrastruktury (véetné dopravni), zdzemi a vybaveni pro socidlni sluzby,
poradenstvi a dalsi aktivity a doprovodné programy v oblasti socidlniho zaclenovani a komunitniho Zzivota. Vysoka
potieba je vnimana i v oblasti pobytovych sluzeb komunitniho typu.

Opatfeni 2.1.2: Komunitni aktivity a programy
Rozvojova potteba: G. Socidlni, zdravotni a obdobné sluzby, H. Komunitni Zivot a pospolitost lidi

Opatreni se zaméfuje na aktivizaci a participaci komunity na Zivoté obce, feSeni socialnich problém{ jejich ¢lend.
Cilem je zvysit sebedfvéru a samoorganizaci ¢lent komunity, rozvinout vzajemnou spolupraci a pomoc, sdileni a
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vymeénu zkusenosti a dobrovolnictvi. Opatfeni se dale bude mimo jiné vénovat podpofe Cinnosti komunitnich center
a aktivitam sméfujicim k posileni role rodiny a rodinnych vazeb.

Opatieni 2.1.3: Dostupné bydleni
Rozvojova potieba: G. Socidlni, zdravotni a obdobné sluzby

Dostupné bydleni je jednim z pfedpokladd a soucasné nastrojli boje proti socidlnimu vylouceni. Ohrozenymi
skupinami jsou napf. seniofi, osoby zavislé na pomoci jiné fyzické osoby ze zdravotnich divodd a osoby &i jejich
domacnosti v tiZivé socidlni situaci. Jednim z vhodnych FeSeni je podpora komunitniho bydleni. Smyslem opatfeni
je podporit dostupnost a pestrost nabidky bydleni a souvisejicich sluzeb v Gzemi.

Specificky cil 2.2: Zlepseni kvality a dostupnosti skolstvi v Pobeskydi
Rozvojova potieba: A. Rozvoj venkovského Skolstvi

Opatfeni 2.2.1: Vzdélavaci infrastruktura

Rozvojova potteba: A. Rozvoj venkovského Skolstvi

Smyslem opatieni je zajistit potfebné zazemi, infrastrukturu a vybaveni pro kvalitni vzdélavani v Pobeskydi.
Realizovany budou predevsim investicni projekty v oblasti pfedSkolniho, zakladniho, zéjmového a neformalniho
vzdélavani a celoZivotniho ueni. Rada obci v Uzemi Fesi rychly narlist poctu obyvatel a tim i zvySeny tlak na kapacity
svych Skolskych zafizeni. Prostfednictvim opatfeni budou podporovany aktivity sméfujici ke zvySeni kvality vyuky,
zajisténi dostupnosti skolskych zafizeni. V opatfeni budou podporovany investice, které budou vytvaret materialni
podminky pro realizaci projektd v Opatfeni z 2.2.2.

Opatfeni 2.2.2: Zvysovani kvality vyuky, spoluprace a prohlubovani profesnich kompetenci ve
vzdélavani
Rozvojova potfeba: A. Rozvoj venkovského Skolstvi

Budou realizovany aktivity zaméfené na planovani vzdélavacich aktivit a propojovani klicovych aktérl vzdélavani
v Pobeskydi. Budou podporovany projekty rozvijejici schopnosti zakd, které jsou nezbytné pro jejich pFipravu
na dalsi vzdélavani, praci a Zivot ve spolecnosti (vCetné kariérového poradenstvi). Opatfeni je orientovano na
zvySovani profesnich a komunikacnich kompetenci, posilovani kvalitni spoluprace a budovani vzajemné ddvéry
vSech hlavnich aktér ve vzdélavani. Podporovany budou mechanismy sméfujici ke snizovani nezadoucich rozdil(
ve kvalité poskytovani vzdélavani mezi jednotlivymi Skolami (vzajemné vzdélavani, koordinace a spoluprace na
spoleCnych projektech, poradenstvi). Bude posilovana komunitni role skol.

Specificky cil 2.3: Zlepsit kvalitu Zivota v Pobeskydi

Rozvojova potieba: H. Komunitni Zivot a pospolitost lidi, O. Revitalizace kulturnich pamatek
Opatieni 2.3.1: Zlepsit podminky pro komunitni, kulturni a sportovni aktivity
Rozvojova potreba: H. Komunitni Zivot a pospolitost lidi

Zakladnim predpokladem uspésného rozvoje Uzemi je obnoveni a rozvijeni pospolitosti, lokalni identity obyvatel a
ochoty zapojit se do déni v obci. Zasadni dlohu v rozvoji spolecenského, kulturniho a sportovniho Zivota v obci pini
spolky. Rada spolk(i v Pobeskydi se potyka s chybéjicimi nebo nevyhovujicimi prostory a vybavenim pro svou
¢innost. Budou realizovany projekty zahrnujici investice do staveb a vybaveni pro kulturni, sportovni a dalsi
spolkovou cinnost (véetné mist pro setkavani obyvatel). Podporovany budou spolecenské, sportovni, kulturni nebo
vzdélavaci aktivity posilujici soudrznost mistniho spolecenstvi.

Opatieni 2.3.2: Obecni knihovny
Rozvojové potieba: H. Komunitni Zivot a pospolitost lidi

Knihovny pini ve venkovskych obcich Pobeskydi dllezitou roli v pFistupu ke sluzbam a informacim. Presto fada
z nich nedisponuje odpovidajicimi technickymi a materialnimi podminkami, diky kterym by mohly lépe vyuzit svdij
potencial posilovat Uroven komunitniho Zivota v obcich. Opatfeni bude zaméfeno na zkvalitnéni materialnich
podminek pro ¢innost knihoven v Pobeskydi.

Opatieni 2.3.3: Kulturni pamatky a muzea
Rozvojova potieba: O. Revitalizace kulturnich pamatek

Pobeskydi disponuje bohatym potencidlem kulturniho dédictvi a tradic, v Uzemi se nachazi celd fada cennych
historickych pamatek. Efektivni ochrana a vyuziti kulturniho dédictvi predstavuje prilezitosti pro rozvoj lokalni
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ekonomiky a podporuje sounalezitost mistnich obyvatel s regionem. Opatfeni reaguje na nevyhovujici technicky
stav Casti pamatek a na potrebu realizace stavebnich zasah(l nebo restaurovani.

Opatieni 2.3.4: Spoluprace, vyména zkusenosti a komunitni rozvoj tzemi
Rozvojova potfeba: H. Komunitni Zivot a pospolitost lidi, L. Inovativni regionalni ekonomika

Soucasti metody LEADER, jejiz uplatfiovani ma v Pobeskydi dlouholetou tradici, je také spoluprace, vyména
zkusenosti a Sifeni prikladd dobré praxe inovativnich projektd mezi aktéry regionalniho rozvoje. Opatfeni bude mimo
jiné zaméreno na posilovani formalni i neformalni spoluprace mezi subjekty z podnikatelského, neziskového nebo
vefejného sektoru. V ramci opatreni budou realizovany aktivity zamérené zkvalitnéni komunikace obCanti a moznosti
zZlepSeni jejich zapojeni do déni v regionu. Dale bude podporovana spoluprace, vzdélavani a sitovani v oblasti
destinatniho managementu, regionalniho znaceni, v oblasti komunitniho planovani nebo podpory zahajeni
podnikani.

Opatieni 2.3.5: Multifunkcni obcanska vybavenost
Rozvojova potteba: F. Technicka infrastruktura

Cést obci Pobeskydi trapi $patny technicky stav objektl obCanské vybavenosti. Roste potfeba multifunkéniho vyuZiti
budov, které slouZzi jako obecni Ufady. Castym problémem je chybéjici zazemi pro zaméstnance obce, komunalni
sluzby a dalsi sluzby vefejného zajmu (napf. posty). Chybéjici nebo nedostatecné zazemi neumoznuje obcich
poskytovat sluzby ob&anfim na dostatecné kvalitni Grovni. Pro mnohé mensi obce je financné efektivnéjsi volit
multifunkeni feSeni a v ramci jedné investice fesit vice potfeb obce zaroven. Opatieni reaguje na nedostatecnou
obcanskou vybavenost v fadé obci a na potfebu realizovat investicni projekty do jeji zkvalitnéni.

Specificky cil 3.1: Zkvalitnéni dopravni a technické infrastruktury

Rozvojova potieba: B. ZvySeni bezpecnosti pési a cyklistické dopravy, F. Technicka infrastruktura, E. Energetika a
Uspory energii

Opatieni 3.1.1: Dopravni infrastruktura a bezpecnost v dopravé
Rozvojova potieba: B. Zvyseni bezpecnosti pési a cyklistické dopravy

V Pobeskydi dlouhodobé roste intenzita individualni automobilové prepravy, coz klade vysoké naroky na rozvoj
dopravni infrastruktury, zvySuje potfebu fesit bezpecnost Gc¢astnikll v dopravné silné zatizenych lokalitach. Opatreni
bude zaméreno predevsim na zvySovani bezpecnosti pési a cyklistické dopravy v trase nebo v kfizeni silnicni
komunikace s vysokou intenzitou dopravy. Vyznamnym problémem dopravni infrastruktury v Gzemi je také kvalita
a finan¢ni narocnost Udrzby rozsahlé dopravni sité, zejména mistnich komunikaci véetné mostli a mostkd. Opatreni
bude obsahovat investi¢ni projekty zamérené na zkvalitnéni dopravnich komunikaci v Pobeskydi. Soucasti opatreni
budou aktivity sméfujici k zajisténi kvalitni verejné hromadné dopravy osob (vCetné elektromobility a sdilené
dopravy).

Opatreni 3.1.2: Zkvalitnéni zasobovani obyvatel pitnou vodou a nakladani s odpadnimi vodami
Rozvojova potieba: F. Technicka infrastruktura

V Pobeskydi se v poslednich letech Casté&ji opakuji obdobi sucha, ¢ast domacnosti ma v téchto obdobich ztizeny
pristup k pitné vodé. Budou realizovany investicni akce v oblasti zasobovani pitnou vodou a Uspor zdrojd.
V podstatné ¢asti zejména mensich obci Pobeskydi neni dosud uspokojivé feSeno nakladani s odpadnimi vodami.
Opatfeni bude zaméfeno na investice do budovani systém{ likvidace odpadnich vod.

Opatreni 3.1.3: Zlepseni nakladani s odpady a cirkularni ekonomika
Rozvojové potieba: F. Technicka infrastruktura

Smyslem opatfeni je snizeni objemu smésného komunalniho odpadu a poctu nepovolenych skladek v Pobeskydi.
Budou podporovany aktivity vedouci k rozsifovani a zefektivnéni systému sbéru oddélitelnych slozek odpadd, vzniku
a modernizaci sbérnych dvor{l a sbérnych mist, re-use center. Podporovany budou i komplexni projekty kombinujici
sbérné misto s infrastrukturou pro dalSi komunitni sluzby.

Opatieni 3.1.4: Dosahovani Uspor energii a inovace v energetice
Rozvojova potieba: E. Energetika a Uspory energii, F. Technicka infrastruktura

Podstatna cast verejnych i soukromych budov v Pobeskydi je energeticky velmi nehospodarna. Pobeskydi patfi mezi
Uzemi se snizenou kvalitou ovzdusi. Pfedevsim v zimnich mésicich se hlavnim zdrojem znecisténi stavaji lokalni
topenisté. Opatreni bude zaméfeno na dosahovani Uspor energii, zavadéni novych vhodnych technologii a zdrojt
energie (napt. fotovoltaika, tepelna Cerpadla, nové pristupy k vystavbé budov, vyuZivani dopravy zalozené na
vozidlech s alternativnim pohonem, zavedeni efektivniho vefejného osvétleni). Soucasti opatfeni budou aktivity
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v oblasti realizace energetického managementu v Uzemi, ktery pfispéje ke snizovani energetické narocnosti budov
a k navrhdm vhodnych investic. Budou realizovany projekty v oblasti komunitni energetiky.

Specificky cil 3.2: Vytvofrit prilezitosti pro obnoveni a vyuziti kulturni krajiny
Rozvojové potieby: K. Zivotni prostfedi a krajina, J. Revitalizace veFejnych prostranstvi
Opatieni 3.2.1: Péce o krajinu a zadrzovani vody v krajiné

Rozvojové potieba: K. Zivotni prostiedi a krajina

Silnou strankou Pobeskydi je atraktivni a pestra kulturni krajina. Jeji stabilita je vSak ohroZena klimatickymi
zménami, Sifenim invaznich druhll, nevhodnym hospodafenim nebo necitlivou investicni vystavbou. Jako
mimoradné ddlezité se jevi zadrzovani vody v krajiné. Budou podporovany zejména aktivity sméfujici k posileni
stability les, zadrzovani vody v krajiné nebo k obnové vhodnych prvk{ v krajiné. Vysoka pozornost bude vénovana
udrZeni biologické rozmanitosti a jedinecného charakteru Uzemi.

Opatieni 3.2.2: Revitalizace veiejnych prostranstvi a znovuvyuziti brownfields
Rozvojova potieba: J. Revitalizace vefejnych prostranstvi, K. Zivotni prosttedi a krajina

Opatreni je soucasti snah udrZitelnym zplsobem rozvijet kvalitni podminky k Zivotu v obcich. Revitalizace vefejnych
prostranstvi bude realizovana tak, aby pfispivala ke vzniku novych prvkd zelené infrastruktury v obcich. Ddraz bude
kladen na Setrné hospodareni se srazkovou vodou. Soucasti opatfeni budou vhodna feSeni revitalizace a vyuziti
brownfields. Viysokou prioritu maji aktivity zaméfené na feseni nasledkd tézby cerného uhli v severovychodni ¢asti
Pobeskydi (zejména (zemi obci Stonava, Horni Sucha, Albrechtice).

Specificky cil 3.3: Zlepsit prilezitosti pro zvyseni bezpecnosti Gizemi
Rozvojové potieby: N. Bezpecnost Uzemi

Opatfeni 3.3.1: Podpora jednotek sboru dobrovolnych hasicti

Rozvojova potieba: N. Bezpecnost Uzemi

Opatfeni je zaméfeno na zvySovani pripravenosti Uzemi na mimoradné udalosti s cilem zamezeni a zmirnéni
nasledkd téchto mimoradnych udalosti. Budou realizovany projekty zvysujici kvalitu zazemi a materialniho vybaveni
sborl dobrovolnych hasi¢l a dalsich jednotek integrovaného zachranného systému na Gzemi Pobeskydi.

Tabulka ¢. 6: Schéma hierarchie cilii a opatreni

Indikator Opati‘eni Strategického

Strategicky cil

strategického cile

Specifické cile

ramce

Strategicky cil 1: ZvySeni

Pocet aktivnich

Specificky cil 1.1: Zlepsit

efektivity a ekonomickych moznosti uplatnéni na trhu prace zaméstnanosti, vzdéllévélni
konkurenceschopnosti subjektd, zejména znevyhodnénych skupin | Zaméstnanci a kariérové
mistniho obyvatel poradenstvi
HOSPODARSTVI. Podil nezaméstnanych Opatfent 1.1.2: Siadéni

Opatreni 1.1.1: Podpora

rodinného a profesniho Zivota

Specificky cil 1.2: Zkvalitnit
podminky pro podnikani,
zemédélstvi a lesnictvi

Opatreni 1.2.1: Rozvoj a
zlepSeni inovacnich schopnosti
malého a stredniho podnikani

Opatreni 1.2.2: Investice do
zemédélstvi

Opatreni 1.2.3: Mistni produkce

Opatieni 1.2.4: Lesnicka
infrastruktura
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Strategicky cil

Indikator
strategického cile

Specifické cile

Opatfeni Strategického
ramce

Specificky cil 1.3: Udrzitelny
cestovni ruch

Opatreni 1.3.1: Vefejna
infrastruktura udrzitelného
cestovniho ruchu

Opatreni 1.3.2: Rozvoj
infrastruktury pro cykloturistiku

Strategicky cil 2: ZvySeni
spokojenosti mistnich
obyvatel s Zivotnimi
podminkami a kvalitou
Zivota v Pobeskydi
(SPOLECNOST)

Pocet obyvatel Uzemi
v plisobnosti MAS
Pobeskydi,

Migracni saldo

Specificky cil 2.1: Zlepsit
prileZitosti pro zaClenéni socialné
vyloucenych osob a pomoc
znevyhodnénym osobdm

Opatreni 2.1.1: ZlepSeni nabidky
socialnich, zdravotnich a
obdobnych sluzeb

Opatreni 2.1.2 Komunitni aktivity
a programy

Opatreni 2.1.3: Dostupné
bydleni

Specificky cil 2.2: ZlepSeni
kvality a dostupnosti Skolstvi
v Pobeskydi

Opatieni 2.2.1: Vzdélavaci
infrastruktura

Opatreni 2.2.2: ZvySovani kvality
vyuky, spoluprace a
prohlubovani profesnich
kompetenci ve vzdélavani

Specificky cil 2.3: Zlepsit kvalitu
Zivota v Pobeskydi

Opatreni 2.3.1: Zlepsit podminky
pro komunitni, kulturni a
sportovni aktivity

Opatreni 2.3.2: Obecni knihovny

Opatreni 2.3.3: Kulturni pamatky
a muzea

Opatieni 2.3.4: Spoluprace,
vymeéna zkusenosti a komunitni
rozvoj Uzemi

Opatreni 2.3.5: Multifunk¢ni
obcanska vybavenost

Strategicky cil 3:
Zkvalitnéni ZIVOTNIHO
PROSTREDI a
INFRASTRUKTURY v
Pobeskydi.

Index ekologické
stability

Specificky cil 3.1: Zkvalitnéni
dopravni a technické
infrastruktury

Opatfeni 3.1.1: Dopravni
infrastruktura a bezpecnost v
dopravé

Opatreni 3.1.2: Zkvalitnéni
zasobovani obyvatel pitnou
vodou a nakladani s odpadnimi
vodami

Opatreni 3.1.3: Zlepseni
nakladani s odpady a cirkularni
ekonomika

Opatieni 3.1.4: Dosahovani
Uspor energii a inovace v
energetice
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Strategicky cil

strategického cile

Indikator

Specifické cile

Opatfeni Strategického
ramce

kulturni krajiny

Specificky cil 3.2: Vytvorit
prileZitosti pro obnoveni a vyuziti

Opatreni 3.2.1: PéCe o krajinu a
zadrzovani vody v krajiné

Opatfeni 3.2.2: Revitalizace
verejnych prostranstvi a
znovuvyuziti brownfields

Specificky cil 3.3: Zlepsit
prileZitosti pro zvySeni
bezpecnosti Uzemi

Opatieni 3.3.1: Podpora
jednotek sboru dobrovolnych
hasic{

3.2 VAZBA NA STRATEGII REGIONALNIHO ROZVOJE CR 21+

Strategie Pobeskydi 2021+ respektuje zaméfeni a cile Strategie regionalniho rozvoje CR 21+.

Tabulka ¢ 7: Naplriovani SRR CR 21+ prostrednictvim opatreni Strategického ramce SCLLD

Specificky cil Strategického
ramce SCLLD

Opatieni Strategického ramce
SCLLD

Specificky cil SRR CR 21+

Specificky cil 1.1: Zlepsit
moznosti uplatnéni na trhu
prace zejména
znevyhodnénych skupin
obyvatel

Opatreni 1.1.1: Podpora
zameéstnanosti, vzdélavani
zaméstnanct a kariérové poradenstvi

SC 4.4 Zajistit kompetentni lidi/pracovniky pro
pr@mysl, sluzby a vefejnou spravu

Opatieni 1.1.2: Sladéni rodinného a
profesniho Zivota

SC 4.4: Zajistit kompetentni lidi/pracovniky pro
pr@mysl, sluzby a vefejnou spravu

Specificky cil 1.2: Zkvalitnit
podminky pro podnikani,
zemédélstvi a lesnictvi

Opatreni 1.2.1: Rozvoj a zlepseni
inovacnich schopnosti malého a
stfedniho podnikani

SC 3.1 Vytvorit vhodné podminky pro
diverzifikaci ekonomické zakladny regionalnich
center a jejich venkovského zazemi a vyuziti
jejich potencialu a podpofit propojeni
podnikatelskych subjektd ve vztahu k potfebam
trhu prace

Opatreni 1.2.2: Investice do
zemédélstvi

SC 5.1 Zvyseni diverzifikace ekonomickych
¢innosti a podpora tvorby lokalnich pracovnich
mist

Opatreni 1.2.3: Mistni produkce

SC 5.1 Zvyseni diverzifikace ekonomickych
¢innosti a podpora tvorby lokalnich pracovnich
mist

Opatreni 1.2.4: Lesnicka
infrastruktura

SC 5.1 Zvyseni diverzifikace ekonomickych
Cinnosti a podpora tvorby lokalnich pracovnich
mist

Specificky cil 1.3: Udrzitelny
cestovni ruch

Opatieni 1.3.1: Verejna infrastruktura
udrzitelného cestovniho ruchu

SC 3.1 Vytvorit vhodné podminky pro
diverzifikaci ekonomické zakladny regionalnich
center a jejich venkovského zazemi a vyuZiti
jejich potencialu a podpofit propojeni
podnikatelskych subjektd ve vztahu k potfebam
trhu prace

Opatreni 1.3.2: Rozvoj infrastruktury
pro cykloturistiku

SC 3.1 Vytvorit vhodné podminky pro
diverzifikaci ekonomické zakladny regionalnich
center a jejich venkovského zazemi a vyuZiti
jejich potencialu a podpofit propojeni
podnikatelskych subjektd ve vztahu k potfebam
trhu prace
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Specificky cil Strategického
ramce SCLLD

Opatieni Strategického ramce
SCLLD

Specificky cil SRR CR 21+

Specificky cil 2.1: Zlepsit
prilezitosti pro zaclenéni
socialné vyloucenych osob a
pomoc znevyhodnénym
osobam

Opatreni 2.1.1: Zlepseni nabidky
socialnich, zdravotnich a obdobnych
sluzeb

SC 5.3 Zajistit efektivni prevenci socialniho
vylouceni a energetické chudoby a podporovat
komunitni Zivot v obcich

Opatfeni 2.1.2 Komunitni aktivity a
programy

SC 5.3 Zajistit efektivni prevenci socialniho
vylouceni a energetické chudoby a podporovat
komunitni Zivot v obcich

Opatreni 2.1.3: Dostupné bydleni

SC 1.3 Zajistit obCanskou vybavenost v
dostate¢ném rozsahu a dostupnosti v jadrech
metropolitnich oblasti, suburbiich i v SirSim
zazemi a omezit riziko vzniku socidlni polarizace
a segregovanych ¢i vyloucenych lokalit

Specificky cil 2.2: ZlepSeni
kvality a dostupnosti Skolstvi
v Pobeskydi

Opatfeni 2.2.1: Vzdélavaci
infrastruktura

SC 1.3 Zajistit obCanskou vybavenost v
dostate¢ném rozsahu a dostupnosti v jadrech
metropolitnich oblasti, suburbiich i v SirSim
zazemi a omezit riziko vzniku socidlni polarizace
a segregovanych ¢i vyloucenych lokalit

Opatreni 2.2.2: ZvySovani kvality
vyuky, spoluprace a prohlubovani
profesnich kompetenci ve vzdélavani

SC 3.3 Zlepsit dostupnost sluzeb v regionalnich
centrech i v jejich venkovském zézemi s
dtrazem na kulturni dédictvi, pé¢i o pamatky a
mistni specifika a reagovat na problémy spojené
se starnutim a existenci ¢i vznikem socidlné
vyloucenych lokalit

Specificky cil 2.3: Zlepsit kvalitu
Zivota v Pobeskydi

Opatreni 2.3.1: Zlepsit podminky pro
komunitni, kulturni a sportovni
aktivity

SC 3.3 Zlepsit dostupnost sluzeb v regionalnich
centrech i v jejich venkovském zazemi s
dlrazem na kulturni dédictvi, pé¢i o pamatky a
mistni specifika a reagovat na problémy spojené
se starnutim a existenci ¢i vznikem socialné
vyloucenych lokalit

Opatreni 2.3.2: Obecni knihovny

SC 3.3 Zlepsit dostupnost sluzeb v regionalnich
centrech i v jejich venkovském zazemi s
dtrazem na kulturni dédictvi, pé¢i o pamatky a
mistni specifika a reagovat na problémy spojené
se starnutim a existenci ¢i vznikem socialné
vyloucenych lokalit

Opatreni 2.3.3: Kulturni pamatky a
muzea

SC 3.3 Zlepsit dostupnost sluzeb v regionalnich
centrech i v jejich venkovském zazemi s
dtrazem na kulturni dédictvi, pé¢i o pamatky a
mistni specifika a reagovat na problémy spojené
se starnutim a existenci ¢i vznikem socialné
vyloucenych lokalit

Opatfeni 2.3.4: Spoluprace, vyména
zkusenosti a komunitni rozvoj Gzemi

SC 6.2 Rozvijet strategické planovani na bazi
funkcnich region( a posilovat spolupraci aktér(i v
Uzemi

Opatieni 2.3.5: Multifunkéni obcanska
vybavenost

SC 3.3 Zlepsit dostupnost sluzeb v regionalnich
centrech i v jejich venkovském zazemi s
dtrazem na kulturni dédictvi, pé¢i o pamatky a
mistni specifika a reagovat na problémy spojené
se starnutim a existenci ¢i vznikem socialné
vyloucenych lokalit

Specificky cil 3.1: Zkvalitnéni
dopravni a technické
infrastruktury

Opatreni 3.1.1: Dopravni
infrastruktura a bezpecnost v dopravé

SC 3.2 Zlepsit dopravni dostupnost v ramci
regiondl

Opatieni 3.1.2: Zkvalitnéni
zasobovani obyvatel pitnou vodou a
nakladani s odpadnimi vodami

SC 3.4 Pecovat o prostredi obce a stabilizovat
dlouhodobé vyuzivani krajiny a zamezit jeji
degradaci

Opatreni 3.1.3: ZlepSeni nakladani
s odpady a cirkularni ekonomika

SC 3.4 Pecovat o prostredi obce a stabilizovat
dlouhodobé vyuzivani krajiny a zamezit jeji
degradaci

Opatreni 3.1.4: Dosahovani Gspor
energii a inovace v energetice

SC 3.5 Umoznit energetickou transformaci
venkovského zazemi regionalnich center
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Specificky cil Strategického
ramce SCLLD

Opatieni Strategického ramce
SCLLD

Specificky cil SRR CR 21+

Specificky cil 3.2: Vytvorit
prilezitosti pro obnoveni a
vyuziti kulturni krajiny

Opatreni 3.2.1: Péce o krajinu a
zadrzovéni vody v krajiné

SC 1.4 Efektivné vyuzivat zastavéné uzemi,
omezit zastavovani volné krajiny vyvolavané
rlstem metropolitnich Gzemi, rozsifovat a
propojovat plochy a hmoty zelené v intravilanech
a zefektivnit hospodareni s vodou a energii v
metropolitnich Uzemich

Opatreni 3.2.2: Revitalizace vefejnych

prostranstvi a znovuvyuziti
brownfields

SC 1.4 Efektivné vyuzivat zastavéné Uzemi,
omezit zastavovani volné krajiny vyvolavané
rlistem metropolitnich Gzemi, rozsifovat a
propojovat plochy a hmoty zelené v intravilanech
a zefektivnit hospodareni s vodou a energii v
metropolitnich Uzemich

Specificky cil 3.3: ZlepSit
prilezitosti pro zvySeni
bezpecnosti uzemi

Opatreni 3.3.1: Podpora jednotek

sboru dobrovolnych hasict

SC 5.4 Zajisténi dostatecné obcanské
vybavenosti

3.3 POPIS INTEGROVANYCH RYSU STRATEGIE

Tabulka c. 8: Matice integrovanych rysi SCLLD MAS Pobeskydi 21+
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Pozn.: 0 = Zadnd vazba mezi opatrenimi, 1 = slaba vazba, 2 = stredné silnd vazba, 3 = silnd vazba
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Silna vazba

Opatfeni 1.2.2: Investice do zemédélstvi a Opatfeni 1.2.3: Mistni produkce spolu vécné a Casoveé souvisi. Inovativni
investice zamérené na zvyseni efektivity a kvality zemédélské produkce mohou mit pozitivni efekt na rozsifovani a
zkvalitiiovani nabidky regionalnich produktd.

Mezi opatfenimi 1.3.1: Vefejnd infrastruktura udrzitelného cestovniho ruchu a 1.3.2: Rozvoj infrastruktury pro
cykloturistiku existuje silna vzajemna vazba, opatfeni se vzajemné vécné a Uzemné doplfuji. Investice do verejné
infrastruktury cestovniho ruchu i do rozvoje cykloturistiky zkvalitni podminky pro Setrny rozvoj cestovniho ruchu
v atraktivnich ¢astech Pobeskydi a zmirni nékteré negativni dopady nadmeérné turistiky.

Stiedné silna vazba

Opatfeni 1.1.1: Podpora zaméstnanosti, vzdélavani zaméstnancl a kariérové poradenstvi a Opatreni 1.1.2: Sladéni
rodinného a profesniho Zivota. Realizované projekty se mohou vzajemné pozitivné ovliviiovat. Zkvalitnéni nabidky
flexibilnich forem zameéstnani a zvySeni dostupnosti sluzeb pro rodinu a péci o déti mdZe napomaoci zlepsit pFistup
na trh prace znevyhodnénym osobam.

Opatfeni 1.1.1: Podpora zaméstnanosti, vzdélavani zaméstnanct a kariérové poradenstvi a Opatfeni 1.2.1: Rozvoj
a zlepSeni inovacnich schopnosti malého a stfedniho podnikani. Mezi opatfenimi existuji vécné a Casové vazby.
Rozvoj konkurenceschopného malého a stfedniho podnikani vyZaduje dostatek kvalifikované pracovni sily.

Opatfeni 1.2.1: Rozvoj a zlepseni inovacnich schopnosti malého a stfedniho podnikani - Opatfeni 1.2.2: Investice
do zemédélstvi. Mezi opatfenimi existuji vécné a Casové vazby. Opatreni spojuje dliraz na inovace, digitalizaci a
vyuzivani novych technologii, vystupy projektti se mohou vzajemné ovliviiovat a doplfiovat.

Opatfeni 1.2.1: Rozvoj a zlepSeni inovacnich schopnosti malého a stfedniho podnikani - Opatreni 1.2.3: Mistni
produkce. Existuje vécna vazba, obé opatfeni usiluji posileni konkurenceschopnosti lokalniho podnikani za vyuziti
mistnich zdrojt a modernich, ekologicky Setrnych technologii.

Opatfeni 1.2.1: Rozvoj a zlepSeni inovacnich schopnosti malého a stfedniho podnikani a Opatfeni 3.1.4: Dosahovani
Uspor energii a inovace v energetice. Mezi opatfenimi existuje vazba v podobné orientace na Setrnéjsi a efektivnéjsi
vyuzivani zdrojd a diraz na vyuziti novych technologii.

Opatreni 2.1.1: ZlepSeni nabidky socialnich, zdravotnich a obdobnych sluzeb a Opatfeni 2.1.2: Komunitni aktivity a
programy. Mezi opatfenimi existuje vécna a ¢asova vazba. V ramci opatfeni 2.1.1 budou v Pobeskydi podporovany
socialni, zdravotni a obdobné sluzby, projekty v opatfeni 2.1.2 mohou na tyto projekty navazovat a dale je rozvijet
ve prospéch mistni komunity.

Opatfeni 2.1.2: Komunitni aktivity a programy a Opatfeni 2.3.1: Zlepsit podminky pro komunitni, kulturni a sportovni
aktivity. Realizace obou opatfeni bude mit pozitivni vliv na soudrznost a kvalitu zivota mistnich spolecenstvi, projekty
v téchto opatfenich se mohou vzajemné dopliovat. Napfiklad investice do zazemi spolkli mize byt vyuZita pro
aktivity a programy zamérené na praci s komunitou.

Opatieni 1.2.4: Lesnicka infrastruktura a Opatfeni 3.2.1: PéCe o krajinu a zadrZovani vody v krajiné. Realizace
projektl vedoucich k podpore mimoproduké¢nich funkci lesa v opatfeni 1.2.4 mohou pozitivné ovliviiovat aktivity
v opatfeni 3.2.1 a naopak.

Opatieni 3.2.1: PéCe o krajinu a zadrZovani vody v krajiné a Opatfeni 3.2.2: Revitalizace vefejnych prostranstvi a
znovuvyuziti brownfields.

Slaba vazba

Opatreni 1.2.2: Investice do zemédélstvi a Opatfeni 1.2.4: Lesnicka infrastruktura. Realizace projekt v opatfenich
se mohou vzajemné vécné a Casové ovliviiovat a doplfovat.

Opatreni 1.2.3: Mistni produkce a Opatreni a 1.2.4: Lesnicka infrastruktura. Investice do lesnické infrastruktury
zefektiviiujici produkci dfeva mize vést k vy$simu podilu dfevni hmoty, ktera je dale zhodnocovana mistnimi
subjekty.

Opatfeni 1.2.1: Rozvoj a zlepSeni inovacnich schopnosti malého a stfedniho podnikani a Opatteni 1.3.1: Vefejna
infrastruktura udrzitelného cestovniho ruchu. Realizace opatfeni 1.3.1 mdze mit pozitivni dopad na investice malych
a strednich podnik{ v oblasti cestovniho ruchu.

Opatfeni 1.2.3: Mistni produkce a Opatfeni 1.3.2: Rozvoj infrastruktury pro cykloturistiku. Projekty podporujici
vhodny rozvoj cykloturistiky mohou napomoci zvysit odbyt mistni produkce.

Opatieni 2.1.1: ZlepSeni nabidky socidlnich, zdravotnich a obdobnych sluzeb a Opatreni 2.1.3: Dostupné bydleni.
Mezi opatfenimi existuje vazba. ZlepSeni nabidky dostupného bydleni zejména pro ohrozené skupiny obyvatel
doplnuje ostatni socialni sluzby pro tyto cilové skupiny.
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Opatfeni 1.1.1: Podpora zameéstnanosti, vzdélavani zaméstnancl a kariérové poradenstvi a Opatfeni 2.2.2:
ZvysSovani kvality vyuky, spoluprace a prohlubovani profesnich kompetenci ve vzdélavani. Mezi opatfenimi existuje
vazba v podobé realizace projektll v oblasti vzdélavani a kariérového poradenstvi.

3.4 POPIS INOVATIVNiICH RYSU STRATEGIE

Jednim za zaklad{ této strategie je inovativni pfistup a hledani novych feSeni. Strategie klade dliraz na uplatfiovani
inovaci tam, kde davaji smysl, pfinaseji Uspory zdrojd (nejen financnich) a efektivni feSeni problémd a napomahaji
zajistit udrZitelnost dopadll strategie. Ve strategii se setkavame na jedné strané s prirlistkovymi i radikalnimi
inovacemi, na druhé strané s inovacemi produktovymi, organizacnimi, procesnimi apod. Pfi tvorbé strategie byl
kladen ddraz na takové inovace, které umozni dlouhodoby udrzitelny rozvoj Gzemi s vyuzitim jeho vnitfnich zdrojd
a potenciald.

Priklady inovativnich pFistupl ve strategii:

e ZvySovani atraktivity Pobeskydi prostfednictvim digitalizace (budovani vysokorychlostni internetové
infrastruktury, odstranovani technologickych bariér, umoznéni prace z domu)

e Vyroba a zavadéni mistnich vyrobk{ a sluzeb na mistni trh

e Zavadéni novych technologii a vyrobnich program( v malém a stfednim podnikani, v zemédélstvi a lesnictvi

e Nové zplsoby vyuZivani obnovitelnych zdrojd energii, zavadéni novych environmentalnich technologii a
Setrného nakladani se zdroji

e Podpora komunikace a spoluprace mezi aktéry z rlznych sektor(i a obord

e Komunitni formy socialnich (a obdobnych) sluzeb

e  Zavadéni a rozvoj konceptu komunitnich Skol, sdileni zkusenosti a prohlubovani profesnich kompetenci ve
vzdélavani

e  Zavadéni a rozvoj alternativnich forem dopravy a sdileni dopravnich prostfedkd

Tabulka & 9: Vazba opatreni Strategického ramce SCLLD na Inovacni strategii Ceské republiky 2019—
2030

PiliF Inovaéni strategie CR 2030 Opatieni Strategického ramce Struény popis navaznosti
SCLLD

Opatfeni 2.2.1: Vzdélavaci V opatieni 2.2.1: Vzdélavaci

infrastruktura infrastruktura budou moci byt
realizovany projekty zamérené na

Opatfeni 2.2.2: ZvySovani kvality vybudovéni a vybaveni odbornych

vyuky, spoluprace a prohlubovani u¢eben zékladnich kol ve vazbé na

profesnich kompetenci ve vzdélavani ptirodni védy a polytechnické
vzdélavani.

V opatfeni 2.2.2: ZvySovani kvality
vyuky, spoluprace a prohlubovani
profesnich kompetenci ve vzdélavani
Polytechnické vzdélavani budou realizovany v ramci mistni
akénich pland vzdélavani rovnéz aktivity
zamérené na vyménu zkusenosti a
rozvijeni znalosti pedagog( v oblasti
polytechnického vzdélavani. Pfi podpore
polytechnického vzdélavani bude kladen
dlraz na kreativitu, badatelské
pristupy, technickou predstavivost,
logické a kritické mysleni, FeSeni
problém a projektové zalozenou vyuku
prirodnich véd a matematiky.
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PiliF Inovaéni strategie CR 2030

Opatieni Strategického ramce
SCLLD

Strucny popis navaznosti

Digitalni stat, vyroba a sluzby

Opatreni 1.2.1: Rozvoj a zlepseni
inovacnich schopnosti malého a
stfedniho podnikani

Opatreni 2.1.1: ZlepSeni nabidky
socialnich, zdravotnich a obdobnych
sluzeb

Opateni 2.3.4: Spoluprace, vyména
zkusenosti a chytra komunikace
s obcany

V rédmci opatreni 1.2.1: budou
podporovany projekty zamérené na
zavadéni inovativnich produktd,
pokrocilych technologii a sluzeb.
Opatreni bude mimo jiné napomahat
malym a stfednim firmam v Pobeskydi
aplikovat principy pdrmyslu 4.0 a lépe
vyuzivat digitalnich nastrojd podnikani.

Budou realizovany aktivity na podporu
podnikavosti, pomoc pfi zahajeni
podnikani. Podporovano bude budovani
vysokorychlostni internetové
infrastruktury.

Velky vyznam ma dobudovani
vysokorychlostni internetové
infrastruktury.

Soucasti Opatreni 2.1.1 budou i
inovativni projekty zamérené na rozvoj
zdravotnich sluzeb a telemediciny.

Chytré investice

Opatfeni 1.2.1: Rozvoj a zlepSeni
inovacnich schopnosti malého a
stfedniho podnikani

Opatfeni 3.1.4: Dosahovani Uspor
energii a inovace v energetice

Aktivity opatfeni 1.2.1 maji vazbu na
pilit inovacni strategie Chytré investice,
budou realizovany inovativni investice
do podnikd vyuZzivajici novych poznatkd
vyzkumu a vyvoje. Cilem je navysit
objem investic do novych technologii a
zefektivnit produkci.

Prilezitosti realizovat investice
vyuzivajici nové poznatky existuji i

v oblasti obnovitelnych zdrojl energii a
Uspory energii.

Mobilita a stavebni prostredi

Opatfeni 3.1.4: Dosahovani Uspor
energii a inovace v energetice

Soucasti opatfeni 3.1.4 budou i aktivity
zaméfené na podporu dopravy

s alternativnim pohonem a budovani
vhodnych podminek pro rozvoj
alternativnich forem dopravy (napt.
nabijeci stanice)
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4 IMPLEMENTACNI CAST

4.1 POPIS RiZENI VCETNE RIDICI A REALIZACNI STRUKTURY MAS

Cinnost organ@ MAS navazuje na pinéni Standardd MAS pro programové obdobi 2021-2027. Kompetence
jednotlivych organd MAS a zplsob jednani organli MAS jsou stanoveny ve Stanovach, Jednacim fadu valné
hromady, Statutu programového vyboru, Statutu a jednacim fadu vybérové komise, Statutu kontrolni komise

(dostupné na: http://www.pobeskydi.cz/mas-pobeskydi/dokumenty/).

Povinnymi organy MAS Pobeskydi jsou Valnd hromada, Programovy vybor, Vybérova komise, Kontrolni komise.
Statutarnim orgdnem MAS je predseda a mistopredseda. Valna hromada je nejvysSim organem MAS Pobeskydi.
Valnou hromadu tvoii vsichni Clenové MAS. Aktudlni seznam Clend je uveden na webovych stankach MAS
(www.pobeskydi.cz) a je dostupny v sidle MAS. Jednani organu je upraveno Jednacim fadem valné hromady.
Pravomoci Valné hromady upravuji Stanovy. Programovy vybor je rozhodovacim organem MAS. Clenové
programového vyboru jsou voleni z ¢lend MAS, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepresahne
49 % hlasovacich prav. Kompetence a zplsob jednani programového vyboru je uveden Stanovami a Statutem
programového vyboru. Vybérova komise je vybérovym organem MAS. Clenové vybérové komise jsou voleni ze
subjektli, které na Uzemi MAS prokazatelné plsobi, pfiCemz vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepresahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence a zplisob jednani vybérové komise je uveden Stanovami, Statutem
a jednacim fadem vybérové komise. Hlavnim Gkolem tohoto organu je hodnoceni projektli na zakladé objektivnich
kritérii. PFedseda a mistopredseda zastupuji a jednaji jménem spolku dle stanov spolku, usneseni valné hromady
a usneseni programového vyboru. Reditel je v pracovné pravnim vztahu k MAS. Vykonava funkci vedouciho
zaméstnance pro realizaci SCLLD, tj. fidi kancelaF MAS, ktera je administrativni slozkou MAS. Rediteli jsou
podrizeni ostatni zaméstnanci vénuijici se realizaci SCLLD. Odborné pracovni skupiny jsou poradnimi organy zfizené
programovym vyborem k zajisténi dlouhodobé specializované Cinnosti v ramci zpracovani a implementace strategie.

Kompetence jednotlivych organt MAS a zplsob jednani organli MAS jsou stanoveny ve Stanovach, Jednacim fadu
valné hromady, Statutu programového vyboru, Statutu a jednacim fadu vybérové komise, Statutu kontrolni komise
(dostupné na: http://www.pobeskydi.cz/mas-pobeskydi/dokumenty/).

Obrazek 3: Organizacni schéma

Valna hromada
(nejvyssi organ)

Predseda a Programovy
mistopfedseda vybor

Kontrolni komise Vybérova komise

Odborné

. : Reditel
pracovni skupiny

Kancelar
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4.2 POPIS ANIMACNICH AKTIVIT

MAS Pobeskydi se dlouhodobé vénuje intenzivni animacni ¢innosti v Gzemi své pdsobnosti. Potencialnim Zadatel&m
i dalsim aktéréim poskytuje informace o moznostech dotacni podpory (a to zejména ve vztahu k napliovani akéniho
planu Strategie), Sifi pfiklady dobré praxe, organizuje tematicky zamérena odborna setkani a podili se na sitovani
partnerd v regionu. Intenzivni animacni ¢innost bude uplatfiovana rovnéz pfi implementaci této Strategie. Mezi
pozitivni zkuSenosti z dosavadnich animacnich aktivit MAS patfi vysoky podil pfedem konzultovanych projektd
(snizeni chybovosti v projektech), vyuZivani socidlnich siti nebo spoluprace s dalSimi aktéry pfi informovani o
dotacnich moznostech (velmi vysoky pocet pfedlozenych projekt(). Klicovym prvkem Uspésné realizace Strategie
budou pravidelné konzultacni navstévy obci a dalSich subjektd v Pobeskydi'®. Jednim z cil& animacnich aktivit MAS
je prispét k realizaci chytrych a inovativnich projekt(, které vhodnym zplisobem fesi potreby izemi. MAS Pobeskydi
bude realizovat tematické vzdélavaci seminafe a akce. Bude prispivat k vyméné zkusSenosti a sitovani aktérd
z Uzemi.

Hlavni zodpovédnost za organizaci a koordinaci animace Uzemi Pobeskydi ma feditel MAS. Kancelaf MAS disponuje
zaméstnanci, ktefi jsou garanty jednotlivych tematickych oblasti regionalniho rozvoje.

Mezi zakladni animacni aktivity MAS bude patfit:

e Prace vterénu (navstévy, diskuse, poskytovani konzultaci v obcich, v sidlech podnikatelskych nebo
neziskovych spole¢nosti)

Seminare pro Zadatele/pfijemce i v rliznych ¢astech izemi MAS

Zajist'ovani nebo zprostredkovani vzdélavacich akci

Vydavani a distribuce informacnich a propagacnich materiald

Dalsi animacni akce slouzici ke vzdélavani, pfedavani zkusenosti a dobré praxe, sitovani aktérl

Aviza vyzev a animacni akce pred vyhlasenim vyzvy

Zverejnéni harmonogramu vyzev na dany rok

Mezi hlavni komunikacni nastroje bude patfit:

e Zpravodaj MAS

e Informacni a propagacni materialy (jednotny graficky styl)

e Socialni sité (facebookovy profil MAS)

e Webové stranky MAS (pobeskydi.cz)

e Rozesilani informaci o vyzvach obcim s zZadosti o zverejnéni

e Vyuzivani regionalnich tiskovin k informovani potencidlnich Zadateld a k pfenosu dobré praxe

4.3 POPIS MONITORINGU A EVALUACE STRATEGIE

MAS Pobeskydi bude provadét monitorovaci a evaluacni Cinnosti v souladu s metodickym pokynem pro vyuZiti
integrovanych nastrojt a regionalnich akcénich pland v programovém obdobi 2021-2027 a v souladu s doplfiujicimi
metodickymi instrukcemi Ministerstva pro mistni rozvoj, odboru regionalni politiky. Pro sledovani a vyhodnocovani
pInéni jednotlivych opatfeni/fichi akcniho planu budou ze strany jednotlivych RO stanoveny povinné indikatory z
NCI. Hodnoty téchto indikatorli budou sledovany v monitorovacim systému. Hlavnim organem zodpovédnym za
monitoring a hodnoceni strategie je Kontrolni komise MAS.

4.3.1 INDIKATORY NA UROVNI STRATEGICKYCH CILO STRATEGICKEHO RAMCE SCLLD

Naplnovani indikatord na Grovni strategickych cild bude sledovano prostfednictvim vyhodnocovani statistickych dat.

16 Pfi pFipravé Strategie probéhly osobni navstévy ve viech 42 obci Pobeskydi. Diskutovany byly dileZité problémy
obci a klicové rozvojové projekty obci v pfistich letech.
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Tabulka c. 10: Prehled indikatorii na urovni strategickych cilii

Strategicky cil Nazev indikatoru ; e':l::;Ia(a Vychozi hodnota'’ Cilova hodnota

Pocet aktivnich Pocet o

Strategicky cil 1: ZvySeni ekonomickych subjektd subjektd 7881 Vyssi nez 7881

efektivity a . y , 3,84 %8 v Pobeskydi vt

konkurenceschopnosti Podil nezamestnanych 5,87 % NizSi nez podil

mistniho HOSPODARSTVI. (srovnani hodnoty za % v Moravskoslezském nezamestnanych
Pobeskydi s hodnotou za kraji za cely Moravsko-
cely Moravskoslezsky kraj) - 2,03 % (rozdil) slezsky kraj

Strategicky cil 2: ZvySeni Pocet obyvatel tzemi Podet

spokojenosti mistnich v plsobnosti MAS obyvatel 70 693%° Vyssi nez 70 693

obyvatel s Zivotnimi Pobeskydi v

eolforggﬁrg; a kvalitou zivota Saldo migrace Pocet +853 Kladné migracni

’ obyvatel saldo

Strategicky cil 3: Zkvalitnéni

2 : yaity i S0

Izgl\égl S%IQSKI;_RUORSYT\I/REDI a Index ekologicke stability koeficient 1,61 1,63

Pobeskydi

7 Hodnota k 31. 12. 2019
18 L,Jdaj k 31. 3. 2021
19 Udaj k 31. 12. 2020

20 Index ekologickeé stability - plochy Gzemi se rozdéli na stabilni a nestabilni prvky, poté se soucty stabilnich a

nestabilnich prvk{ vydéli a podil je ekologicky koeficient.
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