Stanovy

Mistni akéni skupina Pobeskydi — zajmové sdruzeni pravnickych osob

CL 1.
Uvodni ustanoveni

Mistni akéni skupina Pobeskydi je pravnickou osobou — z&jmovym sdruzenim prévnickych osob. Mistni
akéni skupina Pobeskydi — zajmové sdruzeni pravnickych osob byla zaloZena podle ustanoveni § 20f a
nasledujicich ustanoveni zakona &. 40/1964 Sb., obéansky zakonik ve znéni pozdéjSich pfedpist.

CL II.
Cile zajmového sdruzeni

Cilem Mistni akéni skupiny Pobeskydi - zajmového sdruZeni pravnickych osob je realizace rozvojovych
strategii a strategickych pland vramci iniciativy LEADER Evropské unie nebo jinych aktivit, které
podporuji rozvoj venkova.

CI. .
Poslani a predmét cinnosti

1. Zakladajicimi leny Mistni akéni skupiny Pobeskydi - zajmového sdruzeni pravnickych osob

(dale jen MAS) byly tyto pravni subjekty:

- Zajmové sdruzeni Frydlantsko — Beskydy, svazek obci, Frydlant nad Ostravici, Namésti 3,
739 11 Frydlant nad Ostravici, IC: 69609926,

- TERMO Frydlant n. O. s.r.0., Hamernicka 233, 739 11 Frydlant nad Ostravici,
IC: 64087662,

- ZO CSOP Kungice pod Ondrejnikem, 739 12 Kungice pod Ondfejnikem &.p. 235,
IC: 65892691,

- Sdruzeni obci povodi Stonavky, svazek obci, 739 53 Tranovice &.p. 250, IC: 69610088,

- Ttanovice sluzby, 0.p.s., 739 53 Tranovice &.p. 1, IC: 25837958,

- TOZOS s.r.0., 739 53 Homi Tosanovice &.p. 1, IC: 49610651,

- SdruZeni obci povodi Moravky, svazek obci, 739 51 Dobra ¢€.p. 230, |Q: 68157631,

- SPOLSTAV KONSTRUKT s.r.0., Vy$ni Lhoty ¢.p. 53, 739 51 Dobra, IC: 26823748,

- Druzstvo Raskovice, Vy$ni Lhoty &.p. 256, 739 51 Dobra, IC: 47673231,

- Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady, svazek obci, 739 22 SobéSovice &.p. 45,
IC: 70305374,

- Agro — Dominik, s.r.0., 739 37 Zermanice ¢.p. 91, IC: 25815725,

- Luston 0.p.s., 739 22 SobéSovice €.p. 10, IC: 26830451.

2. Poslanim MAS je podpora kulturniho, spoleenského, socialniho a ekonomického rozvoje
Pobeskydi na bazi vyuziti vnitfnich lidskych, pfirodnich a ekonomickych potenciali tohoto
podhorského venkovského regionu a na principu vytvareni partnerstvi mezi subjekty verejného a
soukromeho sektoru véetné neziskového.
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3.  Predmétem Cinnosti MAS je:

- zpracovani a realizace spole¢né rozvojové strategie regionu Pobeskydi,

- vybér projektd pro financovani z programil typu Leader, administrace a monitoring téchto
projekt,

- zpracovani jinych rozvojovych projektd, studii a analyz,

- poradenstvi a pomoc pii zajistovani finanénich prostfedk(i z tuzemskych i zahraniénich zdroj
na realizaci projektl ¢lend MAS,

- spoluprace s tuzemskymi a zahraniénimi partnery MAS,

- propagace MAS a jeho ¢len,

- poradani konferenci, seminafti, odbomnych kurz(, jinych vzdélavacich a spoledenskych akci
véetné lektorské Ginnosti,

- vyzkumna a vyvojova ¢innost v oblasti tzemniho rozvoje,

- ¢innost podnikatelskych, finanénich, organizacnich a ekonomickych poradca.

CLIV.
Nazev a sidlo sdruzeni

Nazev: Mistni akéni skupina Pobeskydi - zajmové sdruZeni pravnickych osob
Zkraceny nazev: MAS Pobeskydi

Sidlo: Tranovice é.p. 1, PSC 739 53

CL. V.
Majetkové poméry sdruzeni

1. Zdroji pfijmu sdruZeni jsou zejména:
a)  UCelové dotace z vefejnych prostiedkd a fondd EU,
b)  dary adotace od fyzickych a pravnickych osob,
c)  Uroky z bankovnich uctd sdruzeni,

d)  vynosy z vlastni Cinnosti sdruzeni,

e)  rocni Clenské prispévky ¢lenli sdruzeni.

2. Vyse rocniho Clenského prispévku pro rok 2004 Cini 3.000,- K& pro svazky obci a pro
podnikatelské subjekty a 0,- K& pro neziskovy sektor. Roéni Elensky pfispévek pro rok 2004 je
splatny do tfi mésici po provedeni registrace sdruzeni u Krajského ufadu Moravskoslezského
kraje se sidlem v Ostravé.

Vysi a splatnost rocniho ¢lenského prispévku pro kazdy nasledujici kalendarni rok stanovi valna
hromada sdruZeni, piicemz prispévek jednotlivych ¢lenl sdruZeni nemusi byt ve stejné vysi.

3. Vlozené finanéni prostiedky uvedené v bodu 1., pism. a) az e), pfipadné jiné véci a hodnoty, se

stavaji majetkem sdruzeni a jeho zdrojem. Mohou byt pouzity pouze k realizaci pfedmétu
¢innosti, jak je vymezeno v téchto stanovach.
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Cl. V1.
Hospodareni sdruzeni

Sdruzeni sestavuje svlij rozpoCet a hospodafi podle néj. Rozpolet se sestavuje na pfislusny
kalendaini rok a vyuctovani vysledkii hospodareni se provadi do 6 mésicli po skonceni
kalendafniho roku.

Sdruzeni vede Ucetnictvi o stavu a pohybu majetku, o svych pfijmech a vydajich, déle vede
Fadnou a priikaznou evidenci zaplacenych rocnich ¢lenskych prispévka.

Predseda programového vyboru sdruzeni kazdoroéné predklada vainé hromadé ke schvaleni
roéni Ucetni zavérku, pripadné vyroéni zpravu a to nejpozdéji do 6 mésicii od konce Fadného
ucetniho obdobi.

A
Clenstvi ve sdruzeni

Clenstvi zakladatel(i ve sdruzeni vznika podpisem zapisu z ustavuijici &lenské schiize. Dali len
mize pfistoupit ke sdruzeni na zakladé rozhodnuti valné hromady MAS Pobeskydi. Pfi vstupu
musi novy Elen prohlasit, Ze souhlasi se stanovami sdruZeni a musi spliovat podminku, Zze ma
sidlo nebo provozovnu v izemi plsobnosti MAS Pobeskydi, nebo se jeho vstupem toto (zemi
rozsifuje (plati pro obce a svazky obci), nebo prokazatelné na daném Gzemi mistné plsobi.

Clenstvi zanika vypovédi. Vypovédni Ihita je mésicni a pogina béZet prvnim dnem mésice
nasledujiciho po podani vypovédi. Viypovédi nevznikaji clenovi, ktery ji podal, Zadné majetkové
naroky v(¢i sdruzeni.

CL. VL.
Prava a povinnosti ¢lenu sdruZeni

Clen sdruzeni ma pravo:

a) volit a byt volen do organu sdruzeni,

b)  bytinformovan o celkové Einnosti sdruzeni,

c)  navrhovat a rozvijet aktivity sméfujici k naplnéni cildi a pfedmétu Cinnosti sdruZeni,

d)  pozadovat uvedeni své znacky a jména v souvislosti s projekty tykajicimi se sdruzeni,
které ¢len aktivné podporuje,

e)  uvadétv materialech vydavanych clenem své Elenstvi ve sdruZeni,

f) nahlizet do protokol(i z jednani organl sdruzeni,

g)  UCastnit se ¢innosti ve zvlastnim organu sdruZeni, to je ve vybérové komisi, bude-li do ni
zvolen,

h)  mapravo navrhovat zmény stanov a jinych vnitfnich predpist sdruzeni.

Clen sdruzeni ma povinnost;

a)  dodrZovat stanovy sdruzeni,

b)  aktivné se zUcastnit na ¢innosti sdruzeni,

c)  platit roéni clensky prispévek v predepsané vysi a v terminu splatnosti,

d) v pfipadé zvoleni do organ( sdruzeni fadné pinit Ukoly souvisejici s vykonem této funkce,
e)  vysvétlovat zajmy a zaméry sdruZeni v regionu, sladovat zajmy Elena se zajmy sdruzeni.
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3.

Prava a povinnosti ¢len(i sdruZeni se realizuji prostfednictvim opravnénych osob zastupujicich
jednotlivé &leny (pravnické osoby).

Cl. IX.
Organy sdruzeni

Organy sdruzeni jsou:

1

Valna hromada

je nejvy$§im organem sdruzeni, schazi se nejméné 1 x rocné a dale tehdy, pozada-li o to,
kterykoliv ¢len sdruzeni. Kazdy ¢len jmenuje jednoho zéastupce na valnou hromadu, kterého miize
kdykoliv odvolat. Valna hromada je usna$enischopna pfi nadpoloviéni i¢asti jejich €lend, pficemz
z pfitomnych ¢lenli nesmi byt vice nez 50 % zastupci subjektl z vefejné sféry. Valna hromada
rozhoduje prostou vétsinou hlasti vech pfitomnych ¢lend. Kazdy ¢len méa jeden hlas.

Zasedani valné hromady se dale Ucastni ¢lenové programového vyboru, a to bez hlasovaciho
prava (pokud nezastupuiji zarovern ¢lena ve valné hromadé). Hlavnimi pravomocemi a ukoly vainé
hromady jsou zejména:

a)  rozhodovat o zméné stanov sdruZeni vlastnim rozhodnutim a nebo na navrh clena nebo
organu sdruzeni,

schvalovat vyroéni zpravu o ¢innosti sdruZeni,

schvalovat roéni Uéetni zavérku sdruzeni,

schvalovat rozpocCet sdruzeni,

v pfipadé potfeby jmenovat a odvolavat auditora zaverecného uctu,

brat na védomi zpravy programového vyboru, vybérové komise a kontrolni komise,
schvalovat rozvojovou strategii regionu Pobeskydi a jeji zmény,

stanovovat vysi a termin splatnosti roénich ¢lenskych prispévka,

volit pfedsedu, mistopiedsedu a dalSi ¢leny programového vyboru sdruzeni vzdy na
obdobi 3 let,

) rozhodovat o zrueni sdruzeni a nebo o vstupu sdruzeni do dal$i pravnické osoby,

k)  volit Eleny vybérove komise,

1) volit €leny kontrolni komise,

m)  rozhodovat o vstupu novych ¢lend.

Z rozhodnuti valné hromady mohou byt jmenovani Cestni clenové MAS z fad vyznamnych
osobnosti, které souhlasi a podporuji cile MAS. Cestni &lenové maji pravo se U&astnit jednani
valné hromady MAS bez hlasovaciho prava.

Zeoeaeg

~

~ ~—

Programovy vybor

Je vykonnym a statutarnim organem sdruZeni a organem pro pfipravu Strategického planu

Leader a dozor nad jeho realizaci. Cleny programového vyboru voli valna hromada.

Predseda a mistopfedseda programového vyboru zastupuji sdruZeni navenek a jednaji jménem

sdruzeni dle stanov sdruzZeni, usneseni valné hromady a programového vyboru. Podepisovani za

sdruZeni se déje jednim z nasledujicich dvou zplisob:

a)  knazvu sdruzeni pfipoji svlj podpis pfedseda programového vyboru,

b)  knazvu sdruzeni pfipoji svij podpis mistopiedseda programoveho vyboru spolu s jednim
dalSim ¢lenem programového vyboru.

Ke splnéni nékterych akold nebo k zajisténi dlouhodobé specializované cinnosti mize

programovy vybor zfizovat odborné pracovni skupiny.

Programovy vybor jmenuije feditele, stanovuje mu plat a pini vici nému zaméstnavatelské funkce

vyplyvajici z pracovné pravnich predpist.
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3.

Vybérova komise

je zvlastnim orgénem sdruzeni. Tato komise zabezpecuje vyhodnoceni a vybér projektl v
Pobeskydi v ramci iniciativy LEADER nebo v dalSich aktivitach rozvoje venkova.

CIeny vybérove komise navrhuji ¢lenové valné hromady. Pocet &leni a sloZeni vybérové komise
je schvalovano valnou hromadou. Vybérova komise ze svych fad voli pfedsedu komise. Kazdy
Clen vybérové komise je povinen podepsat Cestné prohlaSeni o nezaujatosti, nestrannosti a
dodrZovani zasad iniciativy LEADER na principech partnerstvi podnikatelské a neziskové sféry
S vefejnou spravou.

Jednani vybérové komise se U¢astni bez hlasovaciho prava zaméstnanci MAS, ktefi technicky a
organiza¢né zabezpecuiji jednani.

Vybérova komise pfedklada zpravy z jednani po ukonéeni kazdého vybérového kola predsedovi
programového vyboru k dalSimu fizeni.

Kontrolni komise

Kontrolni komise je volena valnou hromadou a ma minimalné 3 &leny. Jejimi ¢leny nemohou byt
¢lenové programového vyboru ani zaméstnanci MAS.

Kontrolni komise kontroluje zejména:

a) dodrZovani stanov a vnitfnich pedpist MAS,

b) celné hospodareni MAS.

Kontrolni komise predklada 1x roné svoji zpravu valné hromadé.

Reditel

Reditel vykonava funkci manazera pro realizaci Strategickeho planu Leader a je v pracovné
pravnim vztahu k MAS. Ridi prace na realizaci projektd, pini vécné Ukoly uloZzené mu usnesenim
programového vyboru sdruZeni. Své ukoly plni v rozsahu, jak jsou schvaleny valnou hromadou
sdruzeni. Jedna za sdruZeni v béznych zaleZitostech na zakladé piné moci a to v rozsahu, jak
rozhodla valna hromada. Pfijima a propousti zaméstnance. Plni zaméstnavatelské funkce
vyplyvajici z pracovné pravnich predpis vici ostatnim zaméstnancim MAS. Vede aktualni
seznam Clend MAS.

Gl X.
Doba trvani sdruzeni

Mistni akéni skupina Pobeskydi - zajmové sdruzeni pravnickych osob je zfizena na dobu neurgitou.

Cl. XI.
Zruseni sdruzeni

Sdruzeni se zruuje rozhodnutim vainé hromady.

Sdruzeni zanikd vymazem z registrace v seznamu zajmovych sdruzeni pravnickych osob
vedeném u Krajského Ufadu v Ostravé.

O zpUsobu majetkového vyporadani rozhodne valna hromada sdruzeni.

Zistatek finannich prostfedkd, které byly ziskany z dotaci na podporu riznych projektii a nejsou
rocnimi Clenskymi pfispévky, a které nebyly piné vyCerpany na realizaci projekti, bude fadné
vylctovan a vracen poskytovatelim dotace a nebo dle dohody s poskytovatelem dotace
pfeveden na pravniho nastupce.
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CI. XIl.
Zavérecna ustanoveni

1. Zmény nebo doplriky téchto stanov Ize provést pouze na z&kladé schvéleni valné hromady jako
nejvy$siho organu sdruZeni, a to formou pisemného dodatku nebo nového znéni stanov.

2. Dnem schvéleni téchto stanov se zruduje platnost Stanov Mistni akéni skupiny Pobeskydi -
zajmového sdruzeni pravnickych osob, které byly schvéleny valnou hromadou dne 27. ¢ervna
2007.

3. Tyto stanovy byly schvaleny valnou hromadou MAS Pobeskydi dne 11. prosince 2012 a stejnym
dnem nabyvaji uCinnosti.

/)

é‘,y/ C/p.-,v_,.;&‘w

Podpis pfedsedy programového vyboru: . D

Podpis mistopfedsedy programového vyboru: ... L
Ing. Dana Novakova
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