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MISTNI AKCNI PLAN FRYDEK-MISTEK II

Souhrnny zapis

Akce: minikonference

Termin konani:  cCtvrtek 5. listopadu 2020, od 9:00 hod.
utery 10. listopadu 2020, od 9:00 hod.
Ctvrtek 12. listopadu 2020, od 9:00 hod.
Ctvrtek 19. listopadu 2020, od 9:00 hod.
Ctvrtek 26. listopadu 2020, od 9:00 hod.

Misto konani: distancni forma, platforma ZOOM
Pfitomni: viz piehled zastoupenych skol a ticastnik{
PROGRAM

1. Informace pro Ucastniky

2. Silné a slabé stranky a plany skol

3. Potfeba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu

UvoD

Minikonference byly uspofadany v ramci podaktivity ¢. 2.7: Podpora Skol v planovani. Podkladem jejich tcastnik{
pro diskusi byly pfedem zpracované reflexe a popisy potfeb Skol, které byly pfedany realizacnimu tymu projektu.
Tyto reflexe a popisy potfeb Skol se zaméfuji na témata Ctenarské a matematické (pre)gramotnosti a rozvoje po-
tencidlu kazdého ditéte, resp. zaka, rozvoje jeho potencialu v jinych oblastech a dalSich potreb Skoly. V téchto
oblastech souhrnné skoly definovaly své silné a slabé stranky a plany (viz bod €. 2 programu minikonferenci) a po-
tfeby a moznosti spoluprace v ramci mistniho akéniho planovani i mimo néj (viz bod €. 3 programu).

Informace ke zpracovani reflexi a popis( od svych kolegli shromazdili, zpracovali a na minikonferencich predstavili
stycni dlstojnici jednotlivych kol regionu z fad jejich vedeni nebo timto vedenim povéfeni.
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Minikonference zahajil David W. Novak, ktery privital (on-line) pfitomné Gcastniky a predstavil jejich program. Z mi-
nikonferenci byly s védomim pfitomnych pofizeny snimky obrazovky pro potfeby dokladovani a zaznamy pro po-
treby zapisl. Zapisy byli povéreni Lenka Bury a David W. Novak, jejich ovérenim Zderka PlatoSova.

INFORMACE PRO UCASTNIKY

David W. Novak a Zderka PlatoSova v prezentacich (viz priloha zapisu) informovali G¢astniky:

0 vizi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy,

0 aktualnim a budoucim vyznamu mistnich akénich pland pfi napliiovani této vize,
0 vizi, prioritach a aktivitach mistniho akcniho planu Frydek-Mistek II,

o ddleZitosti povinnych témat v jejich strukture,

o pripravé navazujiciho projektu (mistni akéni plan Frydek-Mistek III).

Dale vyzvali Ucastniky k zapojeni do pracovnich skupin projektu, jejichz ¢lenové mohou vize, priority a aktivity
mistniho akcniho planu navrhovat a ovliviovat. V souvislosti s jednotlivymi body David W. Novak slibil zaslat Gcast-
nikdm stanovisko Narodni sité Mistnich akénich skupin Ceské republiky k problematice stfedniho ¢lanku podpory
a vedeni regionalniho Skolstvi a specifikaci priorit a zaméfeni pracovnich skupin mistniho akéniho planu Frydek-
Mistek II.

SILNE A SLABE STRANKY A PLANY SKOL

Uvodem diskusi David W. Novék vyzval icastniky k vypInéni anket k silnym a slabym strankam jejich kol na plat-
formé Google. Souhrnné vysledky téchto anket ve formé strukturniho grafu jsou uvedeny v ptiloze.

Nejsilnéjsimi strankami zastoupenych skol jsou podle Gcastnikd nasledujici body:!

klima skoly (1,48),

jednorazové akce (napf. soutéze, projektové dny, besedy, predstaveni, vystoupeni atp.; 1,14),

spoluprace (se zfizovatelem, jinymi skolami, organizacemi a jednotlivci kromé zakonnych zastupc@; 1,12),

zakonni zastupci (komunikace a spoluprace s nimi atp.; 1,10), y

zapojeni do projektt a programd tfetich subjektl (Sablony, MAP, CESTA, Celé Cesko Cte détem, nadace atp.;

1,10),

. personalni zadzemi (pedagogicti a nepedagogicti zaméstnanci, jejich kapacity, motivace, vlastnosti a dalSi
vzdélavani atp.; 1,07),

o materialni zazemi (budovy, exteriéry, vybaveni, pomdcky atp.; 0,98),

. systematické (opakujici se) aktivity (krouzky, doucovani atp.; 0,98).

NejslabSimi strankami zastoupenych skol jsou podle Ucastnikd nasledujici body:2

o prestizni vysledky (udéleni titulu skole, tfidé nebo uciteli, ocenéni déti a zakl na soutéZich atp.; 0,26),
metody, techniky, nastroje vzdélavani a vychovy (napf. montessori, RWCT, Hejného metoda, projektova
vyuka atp.; 0,33),

. obecné Uspéchy vzdélavaciho a vychovného procesu (vysledky v testovanich, prechod na vyssi stupen vzde-
lani u vétsiny déti a Zakd, vCetné déti a Zakd s SVP atp.; 0,79),
o financni zazemi (0,81),

1 Horni polovina rozsahu. flazeno sestupné (od nejsilnéjsi silné stranky).
2 Dolni polovina rozsahu. Razeno vzestupné (od nejslabsi slabé stranky). Vzhledem k pouzité Skale nelze za slabou
stranku povazovat zadny bod.
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o individualizace vyuky (podle dovednosti, schopnosti a potfeb jednotlivych déti a zakl, vCetné nadanych déti
a zak@; 0,81),

. zaméreni (ddraz Skoly na néco, napf. cizi jazyky, environmentalni vzdélavani atp.; 0,83),

o déti a Zaci (jejich vstupni znalosti a dovednosti, osobnostni a socidlni charakteristiky, pocty ve tfidach atp.;
0,86),

o organizacni zézemi (Cas na praci, planovaci a organizacni kultura na skole atp.; 0,93).3

Nasledné diskuse pokracovaly brainstormingy, ve kterych Gcastnici zmifiovali konkrétni silné a slabé stranky své
Skoly. Jejich odpovédi byly zaznamenavany do souhrnnych tabulek, jejichZ shrnuti je pilohou tohoto zapisu.

David W. Novak dale vyzval ucastniky k vyplnéni anket k plantim jejich kol na platformé Google. Souhrnné vysledky
téchto anket ve formé strukturniho grafu jsou uvedeny v pfiloze.

Zastoupené skoly se podle ucastnik(l hodlaji rozvijet v nasledujicich bodech:*

. zakonni zastupci (komunikace a spoluprace s nimi atp.; 2,59),

o klima skoly (2,57),

o personalni zazemi (pedagogicti a nepedagogicti zaméstnanci, jejich kapacity, motivace, vlastnosti a dalsi
vzdélavani atp.; 2,49),

o materialni zazemi (budovy, exteriéry, vybaveni, pomécky atp.; 2,47),

o obecné Uspéchy vzdélavaciho a vychovného procesu (vysledky v testovanich, prechod na vyssi stupen vzdé-
1ani u vétsiny déti a zak{, véetné déti a Zakd s SVP atp.; 2,46),

. individualizace vyuky (podle dovednosti, schopnosti a potfeb jednotlivych déti a zakl, vCetné nadanych déti
a 74k@; 2,42),

o spoluprace (se zfizovatelem, jinymi Skolami, organizacemi a jednotlivci kromé zakonnych zastupc(; 2,29),

o déti a zaci (jejich vstupni znalosti a dovednosti, osobnostni a socidlni charakteristiky, pocty ve tfidach atp.;
2,29),

. financni zazemi (2,24),

o metody, techniky, nastroje vzdélavani a vychovy (napf. montessori, RWCT, Hejného metoda, projektova
vyuka atp.; 2,22), y

o zapojeni do projektt a programd tfetich subjektl (Sablony, MAP, CESTA, Celé Cesko ¢te détem, nadace atp.;
2,19),

organizacni zazemi (Cas na praci, planovaci a organizacni kultura na skole atp.; 2,15),

jednorazové akce (napf. soutéze, projektové dny, besedy, predstaveni, vystoupeni atp.; 2,00),
zaméreni (dlraz Skoly na néco, napt. cizi jazyky, environmentalni vzdélavani atp.; 1,95),

systematické (opakujici se) aktivity (krouzky, doucovani atp.; 1,90),

prestizni vysledky (udéleni titulu skole, tfidé nebo uciteli, ocenéni déti a zakd na soutéZzich atp.; 1,61).5

Nasledné diskuse pokracovaly brainstormingy, ve kterych Gcastnici zmiriovali konkrétni plany své skoly. Jejich od-
povédi byly zaznamenavany do souhrnnych tabulek, jejichZ shrnuti je pfilohou tohoto zapisu.

3 Vysledné skore bylo ziskano préimérem znamek pfifazenych ucastniky jednotlivym bodtim podle klice: jsme v tom
fakt dobfi (znamka 2), jsme lepsi prlimér (1), zaostavame (-1) a mame s tim zasadni problémy (-2). Vysledna
znamka mlze nabyvat hodnot v intervalu =2 (vSechny zastoupené Skoly maji s danym bodem zasadni problémy)
az 2 (vSechny skoly jsou v daném bodé fakt dobré). Délitkem mezi silnymi a slabymi strankami je hodnota znamky
rovna 0.

4 Cely rozsah. Razeno sestupné (od nejvyznamnéjsi priority).

5 Vysledné skore bylo ziskano primérem znamek pfifazenych Ucastniky jednotlivym bodlim podle klice: rozvoj této
oblasti je pro nas naprosta priorita (znamka 3), rozvoj této oblasti patti do Sirsiho okruhu priorit (2), rozvoj této
oblasti je sice dlleZity, ale priority mame jinde (1) a rozvoj této oblasti pro nas neni dilezity (0). Varianta ,v této
oblasti jsme za vodou" nebyla do vypoctu zahrnuta. Vysledna znamka mdZe nabyvat hodnot v intervalu 0 (dany
bod neni pro Zadnou zastoupenou Skolu dllezity) aZ 3 (dany bod je naprostou prioritou vSech skol).
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POTREBA POMOCI, SPOLUPRACE A PERSPEKTIVY MAPU

V poslednim bodé programu Ucastnici spolecné diskutovali nad potfebou pomoci, moznostmi spoluprace a perspek-
tivami MAPu. Jejich odpovédi byly zaznamenavany do souhrnnych tabulek, jejichz shrnuti je prilohou tohoto zapisu.

ZAVER

David W. Novak podékoval pfitomnym za Gcast a minikonference ukondil.

Zapsali: Lenka Bury a David W. Novak

Ovéfila: Zderka PlatoSova

PRILOHY

Prehled zastoupenych Skol a Gcastnikd

Minikonference (prezentace)

Vstupni pozice NS MAS pro vyjednavani problematiky stfedniho ¢lanku podpory a vedeni regionalniho skolstvi
Specifikace priorit a zaméreni pracovnich skupin

Silné a slabé stranky skol (vysledky anket)

Plany Skol (vysledky anket)

Silné a slabé stranky a plany skol, potfeba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu (tabulka)
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PREHLED ZASTOUPENYCH SKOL A UCASTNIKU

Tabulka c. 1: Prehled zastoupenych skol a ticastnikii

Skola Styény distojnik
Zakladni skola a Matefska skola, Baska, pFispévkova organizace Renata Valkova
Matefska Skola Brusperk, Sportovni 520, pfispévkova organizace Kamila Kostkova
Zéakladni Skola a Matefska Skola Bruzovice Jana Kratka
Matei'ska Skola Dobrd, okres Frydek Mistek, prispévkova organizace Jana Mad'ova
Zakladni skola Dobrd, prispévkova organizace Radka Otipkova

Zakladni skola a matefska Skola Dobratice, okres Frydek-Mistek, pfispévkova organizace | Karla Peterkova

Zakladni Skola a Matefska skola Dolni Domaslavice, okres Frydek-Mistek, prispévkova or- )
Petr Fikoczek

ganizace

Matefska Skola FryCovice 451, prispévkova organizace Miroslava Smitakova
Zakladni skola FryCovice, okres Frydek Mistek, pfispévkova organizace Alexandra Filarova
Materska Skola Beruska, Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318 Martin Kocur
Matefska Skola Frydek-Mistek, Anenska 656, prispévkova organizace Natalia Toflova
Materska Skola Frydek-Mistek, Josefa Myslivecka 1883 Gabriela Rihova
Matei'ska Skola Matefidouska, Frydek Mistek, J. Bozana 3141 Jana Poulickova
Matefska Skola Pohadka, Frydek-Mistek, Tfranovského 404 Sona Bystrorova
Matefska Skola se zdravotnickou pédi, s.r.o. Dagmar Brettschneiderova
Matefska Skola Snézenka, Frydek-Mistek, Josefa Lady 1790 Bohdana Juraskova
PLANETA — Montessori zakladni skola s.r.o. Michal Frainsic

Zakladni skola a matefska Skola Frydek Mistek — Chlebovice, Pod Kabatici 107, pFispév-

p ) Ilona Martinkova
kova organizace

Zakladni Skola a matefska Skola Frydek Mistek — Skalice 192, pfispévkova organizace Denisa Roznovska Rojickova
Zakladni skola a matefska Skola Frydek Mistek, El. Krasnohorské 2254 Martin Machac

Zakladni $kola a matefska Skola Frydek Mistek, Jana Capka 2555 Lukds JanoSec

Zakladni skola a matefska Skola Frydek Mistek, Liskovec, K Sedlistim 320 Petra Prochazkova

Zékladni $kola a matefska $kola Nadé&je, Frydek-Mistek, Skarabelova 562 Vratislav Matéj

Zakladni kola Frydek-Mistek, Ceskoslovenské armady 570 Alena Svarcova

Zakladni skola Frydek-Mistek, Komenského 402 Sérka Nahodilova

Zakladni Skola Frydek-Mistek, Pionyri 400 Lukas Synek

Zakladni skola narodniho umélce Petra Bezruce, Frydek-Mistek, tf. T. G. Masaryka 454 Zbynék Sosty

Zakladni skola a Matefska skola LeoSe Janacka Hukvaldy, pFispévkova organizace Alena Lévova
Zakladni skola a Matefska skola Kozlovice, pfispévkova organizace JiFi Brus
Matefska Skola Krmelin, prispévkova organizace Ilona Galiova
Zakladni Skola T.G. Masaryka Krmelin, okres Frydek-Mistek, pfispévkova organizace Dusan Ignacik
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Skola

Stycny diistojnik

Zakladni Skola a matefska Skola Lucina, okres Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Ilona Rackova

Zakladni Skola a matefska Skola Moravka, pfispévkova organizace

Pavlina Sponarova

Zakladni Skola a matefska skola Nosovice, pfispévkova organizace

Igor Slovacek

Zakladni Skola a matefska Skola Palkovice, okres Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Sarka Pindurova

Matefska Skola Paskov, pfispévkova organizace

Jarmila PetroSova

Zakladni skola Paskov, okres Frydek Mistek, prispévkova organizace

Lucie Butkovova

Matefska Skola Prazmo, prispévkova organizace, okres Frydek-Mistek

Vladimira Nytrova

Zakladni Skola a Matefska $kola Repiété, prispévkova organizace

Martina Bastova

Jubilejni Masarykova zakladni Skola a materska Skola Sedlisté

David Hubenak

Zakladni Skola a matefska Skola Staré Mésto, okres Frydek-Mistek, prispévkova organi-
zace

Ivana Tesarcikova

Zakladni Skola a Matefska Skola Stafic, okres Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Jana Kost'alova

Materska Skola Pohoda Sviadnov

Pavla Tvrdoriova

Zakladni skola a matefska Skola Tranovice, pfispévkova organizace

David Molitor

Matefska Skola Vysni Lhoty, okres Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Silvie Ivankova
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Cile minikonferenci

- Naplnit pozadavek dany postupy

- WWtézit z tohoto pozadavku maximum pro MAP, Skoly, dalSi organizace, déti, zaky, ucitele,
ostatni zaméstnance a jednotlivce plsobici ve vzdélavani, vychové a v souvisejicich
oblastech

)
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Program minikonference

« Informace pro Ucastniky (prezentace)
« Silné a slabé stranky a plany Skol (ankety + svizny brainstorming)

- Potfeba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu
(prace v 1-2 skupinach + spolecna diskuse)

Listopad 2020 Minikonference
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Organizacni poznamky

« Vase reflexe a popisy potreb Skoly

— Jsou Vasim podkladem pro toto jednani

— MuzZete je libovolné upravit nebo nechat byt

— Potrebujeme, abyste nam je odevzdali (podle postupl; idedlné e-mailem)
«  Pro nas hlavni zavéry vyplynou ze spolecné diskuse

Listopad 2020 Minikonference
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1: Informace pro ucastniky
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Vize MSMT (Strategie 2030+)

- Implementace Strategie 2030+ povede k vytvoreni a rozvoji otevieného vzdélavaciho
systému, ktery reaguje na ménici se vnéjsi prostredi a poskytuje relevantni obsah
vzdélavani v celozivotni perspektivé

«  Cilem vzdélavani v nasleduijici dekadé je zakladnimi a nepostradatelnymi kompetencemi
vybaveny a motivovany jedinec, ktery dokaze v co nejvyssi mire vyuzit svlij potencial
v dynamicky se ménicim svété ve prospéch jak svého vlastniho rozvoje, tak s ohledem
na druhé a ve prospéch rozvoje celé spolecnosti

)
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Strategickeé cile (Strategie 2030+)

SC1: Zamérit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci pro aktivni obéansky, profesni
i osobni Zivot

SC2: Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj
potencialu déti, zakd a studentd

Listopad 2020 Minikonference
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Strategicke linie (Strategie 2030+)

« SL1: Proména obsahu, zplsobt a hodnoceni vzdélavani

« SL2: Rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani

«  SL3: Podpora pedagogickych pracovnik{

«  SL4: Zvyseni odbornych kapacit, dGvéry a vzajemné spoluprace
«  SL5: ZvySeni financovani a zajisténi jeho stability

)
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Strategie 2030+ a MAPy

«  Zminky v souvislosti s pripravou a realizaci zavedeni stredniho clanku podpory v Uzemich
(téz viz stanovisko Narodni sité€ mistnich ak¢nich skupin)

«  Zminky v souvislosti s Uzemni spolupraci se Skolami, zfizovateli a MAS na zajiSténi
potfebnych kapacit pro zvySeni Ucasti déti v predskolnim vzdélavani

)
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Vize MAPu Frydek-Mistek

«  Kompletni a vzletné znéni viz strategicky ramec priorit

« V zasadé vsak chceme, aby MAP byl skolam a dalSim organizacim, détem, zakdim, ucitel@im,
ostatnim zaméstnanci@im a jednotlivelim pUsobicim ve vzdélavani, vychové a v souvisejicich
oblastech ku prospéchu a ne na obtiz

. Na &em? nic neméni ani hypertrofované planovaci ambice, které ndm dalo za kol MSMT

)
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Priority MAPu Frydek-Mistek

«  Kompletni znéni viz strategicky ramec priorit

«  Predskolni vzdélavani

- Ctenarska a jazykova gramotnost (povinna priorita)
- Matematicka gramotnost (povinna priorita)

«  Socialni a obéanské kompetence

«  Polytechnika a kariérové poradenstvi

- Spolecné vzdélavani (povinna priorita)

- Zazemi pro vzdelavani (povinna priorita)

)
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MliZzeme pomoci s mnohym, ale ne se vSim, nesmime ...

«  Financné podporovat aktivity, které Ize individualné podporit prostrednictvim ,Sablon®

- Zfizovat nasleduijici pozice ve Skolach: Skolni asistent, asistent pedagoga, Skolni psycholog,
specialni pedagog, socialni pedagog, kariérovy poradce, zapojeni ICT technika do vyuky,
koordinator spoluprace Skoly a zaméstnavatele, odbornik z praxe ve vyuce

«  Finan¢né podporovat staze pedagogli skol u zaméstnavatell

«  Podporovat aktivity vedouci k zarazovani a udrzeni déti a zak{ ve Skolach zfizovanych podle
§ 16, odst. 9 skolského zakona ve znéni pozdéjsich predpist

- Financné podporovat aktivity vedouci k technickému zhodnoceni budov, k porizeni
dlouhodobého hmotného nebo nehmotného investi¢niho majetku

)
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MliZzeme pomoci s mnohym, ale ne se vSim, nesmime ...

«  Realizovat individualni vzdélavaci kurzy pedagogickych pracovnik{ uvedené v databazi
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl

«  Finan¢né podporovat zahranicni pobyty déti a zakd

-  Finan¢né podporovat adaptacni pobyty déti a zakd, vicedenni akce typu motivacniho
soustredéni

- Financné podporovat pohybové (sportovni) aktivity

)
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MliZeme vsak napriklad ...

\Vybéer z aktivit spoluprace realizovanych v letech 2018 a 2019
Vice viz propagacni materialy, napr. zde a zde
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Vysledky MAPu Frydek-Mistek (za roky 2018 a 2019)

- 31 podporenych aktivit (+ 6 dalSich za rok 2020)

- 3152 021 K¢ na jejich podporu

- 84 zapojenych Skol

- 50 dalSich zapojenych organizaci

- 4 967 podporenych déti a zakd

- 827 podporenych dospélych osob

- 113 podporenych prostor, ploch a souborl vnitiniho vybaveni
- 213 podporenych akci

)
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Hledame spolupracovniky

« Kromé jedné s nami spolupracuji vSechny verejné materské a zakladni skoly v regionu
(at’ uz o tom vi jejich vedeni, ¢i nikoli)

« VétSinou jde o Ucast na konkrétnich aktivitach spoluprace

«  Radi bychom vsak rozsifili fady nasich spolupracovnik{l v pracovnich skupinach,
kde by se mélo srSet napady a kde se lame chleba pri planovani toho jaké aktivity budou
pripravovany, kym a pro koho a kam pUjdou prostfedky na vzdélavani, vychovu
a souvisejici oblasti z naseho projektu

«  Prijd'te mezi nas do pracovnich skupin, reknéte k tomu svoje a nenechte za sebe
rozhodovat jiné (nedejboze nas)

)
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Pracovni skupiny

- Materinka: pro predskolni vzdélavani

- Ctenarskd gramotnost: pro ¢tendiskou a jazykovou gramotnost (povinna PS)

- Matematicka gramotnost: pro matematickou gramotnost (povinna PS)

- Region: pro socialni a obCanské kompetence, vcetné mistnich a regionalnich témat
- Profese: pro polytechniku a kariérové poradenstvi

- Sance: pro spole¢né vzdélavani (povinna PS)

- Zazemi: pro zazemi pro vzdélavani (povinna PS)

)
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MAP mezi minulosti a soucasnosti

- MAPI: 2016 a 2017 — pouze planovani

- MAPII: 2018-2021 — planovani a realizace naplanovaného
- MAP III: 2022(— 2023???) — pouze planovani (viz dale)

- MAP IV: 2023-??? — planovani a realizace naplanovaného

)
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MAP III

« Vyzva je aktudlné vyhlasena
«  Projekt bude urcen pouze na prechodné obdobi (do zahajeni projektd MAP 1V)
- Bez realizace naplanovanych aktivit (ty mohou byt realizovany v projektu MAP 1V)

- Ucelem je preziti omezeného realizaéniho tymu, pracovnich skupin a snad i metodickych
klubl

- Podminkou je souhlas se zapojenim alesponi 70 % Skol (IZO), kazda zapojena Skola
navysuje rozpocet projektu, se kterym se da néco délat
- Nadéji je perspektiva (co nejcasnéjsiho) vyhlaseni vyzvy MAP IV

)
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Aktivity MAP 111

. Rizeni projektu

- Rozvoj a aktualizace MAPu: fizeni procesu rozvoje a aktualizace MAPu, komunikacni plan
a konzultacni proces, pracovni skupiny, podpora skol v planovani (volitelnd ®), mistni akcni
planovani, spoluprace s KAPem, spoluprace s projektem poskytujicim metodickou podporu
akénimu planovani v Uzemi, spoluprace s ostatnimi projekty IPs, IPo koncepcnimi
(volitelnd)

«  Evaluace procesu mistniho akcniho planovani

)
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Navrh projektu

- Zahdjeni realizace: od ledna 2022
« Doba realizace: 12 nebo 18 mésicl (zvazované varianty)
« Rozpocet: 1,7-2,4 MKC (podle zvolené doby realizace)
« Chceme:
— Zachovat metodické kluby jako soucast pracovnich skupin
— Zridit nové webové stranky jako platformu pro metodickou podporu a prezentaci
aktivit spoluprace
— Pripravit se s plnou paradou pro realizaci nejlepsich aktivit spoluprace v MAPu IV

)
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Dotazy, pripominky, diskuse
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2: Silné a slabé stranky a plany skol
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Silné a slabé stranky skol

* Anketa
— Zamyslete se nad tim, jak vnimate svou Skolu a jeji okoli
 V ¢em spocivaji Vase silné stranky?
« V Cem je Vase skola dobra?
— nebo
'V ¢em spocivaji Vase slabé stranky?
« Co potrebujete zlepsit?

— VWyutzijte pritom své reflexe a popisy potieb Skol, pokud Vas vSak napadne néco
dalSiho, nenechte se svou pripravou omezovat

)
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Silné a slabé stranky skol

«  Svizny brainstorming
— Prinesla anketa pro Vas zajimavé, nebo naopak zcela ocekavané vysledky?
— Jak mame interpretovat jeji zavéry?
— S jakymi konkrétnimi silnymi a slabymi strankami jste pfisli na tuto minikonferenci
nebo Vas dodatecné napadly?

— Jestli Vas uz nyni napada néco, co bychom mohli spolecné nebo jeden pro druhého
délat prostrednictvim MAPu i bez néj, zatim si to poznamenejte, pfijde na to ¢as

)
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Plany skol

« Anketa
— Zamyslete se nad tim, o€ Vase Skola usiluje (at’ uz planovité, nebo spontanné)
« Jakeé jsou Vase aktualni strednédobé plany?
« Ceho chcete dosdhnout a jak?

— Vyuzijte pritom své reflexe a popisy potreb Skol, pokud Vas vSak napadne néco
dalSiho, nenechte se svou pripravou omezovat

)
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Plany skol

«  Svizny brainstorming
— Prinesla anketa pro Vas zajimavé, nebo naopak zcela ocekavané vysledky?
— Jak mame interpretovat jeji zavéry?
— S jakymi konkrétnimi plany jste prisli na tuto minikonferenci nebo Vas dodatecné
napadly?
— Jestli Vas uz nyni napada néco, co bychom mohli spolecné nebo jeden pro druhého
délat prostrednictvim MAPu i bez néj, jesté chvilku pockejte

)
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3: Potreba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu
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Potreba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu

e Prace v 1-2 skupinach + spolecna diskuse

— Zamyslete se nad tim, jak bychom si mohli vzajemné prospét
« V ¢em potrebujete pomoci, abyste mohli dosahnout svych cil&?
« Co konkrétniho mlzeme spolecné udélat prostrednictvim mistniho ak¢niho

planovani ku prospéchu déti, zakd, ucitell i neucitelG?

. Cim bychom se mohli inspirovat?

— Vyutzijte pritom své reflexe a popisy potreb Skol, poznatky z predchozich anket

a brainstormingd

)
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Dotazy, pripominky, diskuse
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Vice informaci

«  Webové stranky projektu: http://www.pobeskydi.cz/nase-projekty/map-frydek-mistek/
«  Facebookovy profil projektu: https://www.facebook.com/MAP.FM.II/

« Fotogalerie: www.zonerama.com/mapfm

)
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MAS . Py MAP
 POBESKYDI FRYDEK-MISTEK Il

Kancela# realizaéniho tgmu projektu
Mistni akéni plan Frgdek-Mistek Il

MAS Pobeskydi, z. s.

David W. Novéak +420 558 431 068
Lenka Bury ””k;32bii3d‘fo3 Zderka Platoovéd mapfme@pobeskydi.cz
+420 775 167 378 novak@poveskyal.cz +420 775 166 871

bury@pobeskydi.cz platosova@pobeskydi.cz
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Dékujeme za spolupraci a prejeme krasny den

Ing. Zdenka Platosova, Ing. Lenka Bury a RNDr. David W. Novak, Ph.D.

MAS Pobeskydi, z. s.

www.pobeskydi.cz

+420 775 166 871, +420 775 167 378 a +420 732 123 903
platosova@pobeskydi.cz, bury@pobeskydi.cz a hovak@pobeskydi.cz
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Vstupni pozice NS MAS pro vyjednavani
problematiky stredniho clanku podpory

a vedeni regionalniho skolstvi

Motivace MAS k zapojeni se do fungovani SC:

+ MAS ma ve smyslu metody LEADER
motivovat, iniciovat, propojovat;

+ MAS jsou stiednim ¢lankem regionalniho rozvoje;

+ Zna Uzemi, ma vazby, propojuje a situje;

» ma mnohostranny pohled;

« umi predavat, informovat;

« umi pracovat s lidmi;

« Uzemi zna MAS;

« MAS ma zpétnou vazbu a pruzné reaguje;

« MAS pomaha;

- umi budovat dlvéruy;

+ MAS je nositel novych myslenek;

+ MAS je nezavisl3;

«je dUvéryhodna;

« sleduje vyvoj;

« ve strategii MAS je vzdélavani;

» ma zasoby lidi;

« MAS vi, Ze Gizemi SC pottebuje;

« MAS mazou byt u tvorby SC;

« MAS realizuji MAP, animaci $ablon a komunikuji se
$kolami, zfizovateli, MSMT (partnerstvi);

« MAS jsou MSMT zmiriovany jako potencidl.

Obavy MAS pfi zapojeni do realizace SC:

» nelze odpovidat za néco, co nefidime; - vypadnou $koly s nevefejnym zfizovatelem;
- aby SC mél kompetentni lidi, nedostatek « povinnosti a ne prava skol;
dobrych expert(; - obava z centralizace a ztraty autonomie;
« nepfimérené naroky na cile; - SC nevytesi viechny chyby a zklame;
+ nebude to oteviena platforma; - SC = ORP bude znamenat, Ze neni zvyklé
« nezméni to rigidni ¢erné diry; starat se o vice $kol;
- k pohledu NS MAS MSMT neptihlédne; - MSMT ma pfedstavu, ale neprojdou zmény
- odebrani kompetenci zfizovateliim; legislativy;
+ jméno MAS bude zneuzito - jesté vice zatizi feditele
(utrpi u ztizovatel(); « v roli komunikatora hrozi, ze MSMT nebude
- zméni se definice SC; slyset zdola;
« bude to represe nikoliv podpora; « nestabilita konceptu (volby)




Jaka by méla byt role MAS ve fungovani stredniho ¢lanku?

NS MAS si pfeje, aby SC byl kompetentni otevienou podporou tUzemi ($koly/zfizovatelé) v duchu
principt metody LEADER'. Jsme si védomi obav z ndvratu centralismu, nerespektovani regionalnich
odlisnosti, zneuziti pozic a priorit, nepfimérenych narokl na cile.

SC vnimame jako nastroj, ktery usnadriuje komunikaci mezi $kolami, MSMT a dalsimi lokalnimi ak-
téry ve vzdélavani. Prostfednictvim sdileni zkusenosti a expertll, metodické podpory a koordinace
vnitfnich kapacit v Uzemi pfispiva k vyrovnavani rozdill ve vzdélavani. Zajistuje koordinaci vyuziti
veskerych informaci od $kol v izemi smérem k MSMT s naslednym pienosem vysledkd do Gzemi.

Role MAS by ve SC neméla suplovat statni spravu (ve spravni oblasti, legislativné vymezené statni
spraveé), ale MAS by méla byt partnerem SC. Partnerska role MAS by byla napliovéna v komunika-
ci s mistnimi aktéry, pfenosu informaci a v podpofe pfi akénim planovéni a zavadéni opatieni SC.
Partnerstvi by bylo potvrzeno tim, Ze MAS bude zapojena v fidici struktufe SC. MAS by nemély byt
nositeli SC, nemély by se G¢astnit pfimého vykonu statni spravy, ale mély by se zapojit dle svych
moznosti a na zdkladé dobrovolnosti. MAS m(izou fungovat jako podp(irnd jednotka v danych
konkrétnich aktivitach. MAS maji hajit vznik a zachovani SC jako bezpeéného a nezavislého pros-
tredi v ndvaznosti na svou kapacitu.

MAS maji zajem zapojit se do pfipravy a realizace stfedniho ¢lanku v téchto moznych drovnich, dle
podminek a vyvijejiciho se nastavovani:

SILNE zapojeni MAS - pouze v okamziku, kdy budou ve SC vyuzity principy metody LEADER véetné
komunitniho planovani, silné a rovné komunikace pfi strategickém rozvoji uzemi. MAS ve SC miize
byt mluvéim, sdélujicim anonymizované potreby Uzemi a zaroven ovéfujici vysledky statistického
Setfeni. Silné zapojeni MAS je mozné pouze v pfipadé, Ze se na roli MAS v tomto pojeti shodnou
vsichni aktéfi tvorby SC v uzemi.

STREDNI zapojeni MAS - MAS nem(ize byt zodpovédna za oblasti, které nefidi. (Napi. MAS nemtize
byt odpovédnd za ne/zapojeni skol z izemi). MAS mUze byt spoluzodpovédna za oblasti, které ovlivni.
Miru zapojeni mGze ovlivnit finalni nastaveni SC. Aktualni pozice MAS je vztahovana k aktuélné plat-
né definici SC dle Hlavnich sméra vzdélavaci politiky 2030+.

PODILEJICi SE zapojeni MAS > je mozné pokud se MAS zapojuje do debat, vyjadfuje se jako nositel
MAP a SCLLD, ucastni se v participativni fidici strukture, kolektivnim organu a podili se na vytycovani
priorit Uzemi.

NiZKE nebo zadné zapojeni MAS - pokud neplijde o pomoc 3kolam, ale pdjde jen o sbér tvrdych
dat (dalsi administrativni zatéz) nebo pokud pljde o prohlubujici se centralizovany pfistup ke
vzdélavani, navic s rizikem duplicit.

ZADNE zapojeni MAS - pokud se naplni obava, ze SC nebude skute¢nou pomoci, ale dalsi ad-
ministrativni zatézi pro feditele, bude fungovat pouze z kancelafe a nikoli ve $kolach, nebo pUjde
o centralizovany pfistup ke vzdélavani, navic s rizikem duplicit.

'"Metodou LEADER se rozumi metoda uzivana v ramci komunitné vedeného mistniho rozvoje (Liaison Entre
Actions Développement de |I'Economie Rurale — Propojeni aktivit rozvijejicich venkovskou ekonomiku).
Zakladnimi principy metody LEADER jsou pfistup ,zdola nahoru’, partnerstvi vefejnych a soukromych
subjektd, tvorba mistni rozvojové strategie, integrované a vicesektorové akce, inovativnost v reseni problém
venkovskych regiond, sitovani a vyména zkusenosti mezi aktéry rozvoje, spoluprace v rdmci spole¢nych
projektd mistnich akénich skupin v ramci statu, EU a dalsSich zemi.



Za co by mél Stredni ¢lanek zodpovidat?

Jaké role by mél plnit?
Co by mél Stredni ¢lanek dle NS MAS resit:

1. Metodicky vést Feditele, vedouci ucitele a skoly (nikoli pouze poskytovat metodickou podporu)

- SC by mél metodicky vést feditele a vedouci ucitele.

- SC by mél podporovat zainajici ucitele.

-SC by mél rozvijet lidské zdroje ve vzdélavani (koucink, supervize, leadership, podpora
zacinajicich ucitelq).

- SC by mél podporovat zavadéni inovativnich prvkd.

« Stfedni ¢lanek by mél metodicky vést celé Skoly, ale nezasahovat do kompetenci feditele.

- SC nema zodpovidat za pedagogicky vykon jednotlivych u¢iteld, protoze za to ma odpovidat
feditel Skoly.

2. Zodpovidat za rovné sance ve vzdéldvdni na svém tzemi

- SC by mél snizovat nerovnosti mezi $kolami.

- SC by mél cilené podporovat i neaktivni a nezapojujici se $koly, které by potfebovaly zmény,
ale nechtéji nebo se jim to nedafi.

- SC by mél nabizet pomoc viem, ktefi nabizeji vzdélavani zakd do 15-ti let a nenechat nikoho
bez pomoci.

- SC by mél zajistit rovhomérnou podporu poradenskych zafizeni, kterd by méla byt jeho
soucasti.

3. Podporovat kooperaci skol, jejich vzdajemnou komunikaci a sdileni zkusenosti
-SC by mélorganizovat spolupraci$kol, pedagogtiafeditelt, sdilenidobré praxeabenchmarking.
- SC by mél znét a propojovat lokalni aktéry ve vzdélavani v tzemi.
- SC pojme i lokalni droven metodickych kabinetl jako pracovnich skupin a zajisti koordinaci
v hierarchii spoluprace na okrese i kraji.
- SC by mél nabizet fe$eni potfeb identifikovanych v tzemich (védi, co cht&ji, nevédi, jak na to).
- SC by mél viestranné pfenaset informace mezi aktéry ve vzdélavani.

4. Pomoci koordinovat zaméry a aktivity jednotlivych skol vdaném tizemi
- SC by mél definovat mistni nebo regionalni strategii rozvoje vzdélavani spoleéné s lidry svych
skol.
- SC by mél organizovat strategické planovani ve 3kolach.

5. Odbremenovat skoly od nepedagogické zdtéze
- SC by mél odbfemeniovat feditele $kol, snizovat administrativu.
- SC by mél poskytovat pravni, ekonomické a projektové poradenstvi.
- SC by mél poskytovat vyklad zakon(i v kazdodenni praxi.
- SC by mél podporovat implementaci ICT.
- SC by mél, prekladat” metodiky MSMT do srozumitelného jazyka.

6. Monitorovat a vyhodnocovat kvalitu vzdéldvdni v daném tizemi jako celku
- SC by mél evidovat kvalitu vzdélavani, vyhodnocovat, navrhovat postupy ke zlepseni.
- SC by mél shromazdovat regionalni data a potfeby.



7. Realizovat Strategii 2030+
- SC by mél realizovat Strategii 2030+.
« SC by mél zprostfedkovavat a vysvétlovat MSMT potieby tzemi.
« SC by mél vysvétlovat stanoviska MSMT v Gizemi.
- SC by mél podporovat spolupraci s metodickymi kabinety NPI.

8. Specifické ndvrhy
- SC by mél aktivizovat zfizovatele.
«SC se ujme koordinace vzdélavacich NNO na Gzemi véetné sdileni informaci, ale nezamezi
svobodné nabidce.
- SC bude koordinovat podporu celozivotniho uéeni (CZU) v izemi.
- SC by mél zajistovat sdileni specializovanych odbornikii (pedagog).
- SC bude mapovat a koordinovat sdileni infrastruktury.

9. Role a aktivity stfedniho ¢ldnku viici kraji
- SC by mél sdilet informace.
- SC by mél spolupracovat a podilet se na strategickém planovani kraje.
- SC by mél spolupracovat v nastaveni spadovosti 3kol.

Je nutné, aby mél stiedni clanek rozhodovaci nebo spolurozhodovaci pravomoc, pokud ma
zlepsSovat uceni véech déti a rovné sance ve vzdélavani?
« Pro zlep3ovani uéeni viech déti a rovnych $anci ve vzdélavéani na izemi SC bude potfeba, aby
SC postupné také mél pfimou rozhodovaci nebo spolurozhodovaci pravomoc.
« SC by mél byt ¢lenem komise pro vybér feditelt 3kol.
« Postupné by SC mohl v sobé slou¢it viechny subjekty na uzemi.

Uzemni pGsobnost
Shodabylanalezenananasledujicich
postojich:

« Zakladni Uzemni jednotkou
pro pusobeni  Stfedniho
¢lanku je uzemi ORP, které se
dale sklada (ojedinéle i déli),
dle potieb k dosazeni dolniho
limitu Uzemi o poctu cca 40-
50 tis. obyvatel (paralelné
odpovida v limitu 50 skol).

«Skoly by mély spolupracovat
v klastrech (hnizdech) o poctu
cca 15 - 25 skol.



EVROPSKA UNIE ) M A P
Evropské strukturaini a investiéni fondy I ” ”
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani F RY D E K_ M I S T E K I I

SPECIFIKACE PRIORIT A ZAMERENI PRACOVNICH SKUPIN

Mistni ak¢ni plan Frydek-Mistek II sleduje nasledujicich sedm priorit:

Piedskolni vzdélavani

Ctenai'ska a jazykova gramotnost
Matematicka gramotnost

Socialni a obéanské kompetence
Polytechnika a kariérové poradenstvi
Spolecné vzdélavani

Zazemi pro vzdélavani

Vse jak v oblasti formalniho tak neformalniho vzdélavani a vychovy a souvisejicich oblasti. Témto prioritam odpovida
zaméreni jednotlivych pracovnich skupin. Ma se za to, Ze prvni priorita pokryva potfeby déti, dalsi Ctyfi zakd, Sesta
a sedma jsou prifezové a vytvaii ramcové podminky pro vzdélavani a vychovu déti a zakd vieho véku, bez rozdilu
jejich dovednosti, schopnosti a potfeb, véetné nadanych déti a Zakd a déti a zakl s mimoradnym zajmem o vzdé-
lavani.

Priifezové véemi prioritami dale prochazi nasledujici investi¢ni a neinvesticni aktivity a soustavna
prace napliujici icel jednotlivych priorit, napF. v nasledujicich bodech:

. investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro rozvoj oblasti definovanych
jednotlivymi prioritami v interiéru i exteriéru,

o neinvesti¢ni aktivity:
o pofizovani neinvesticnich poloZzek materidlniho vybaveni, napt. pomlcek a didaktickych materiald,

informacnich a komunikacnich technologii, odborné literatury a dalSich prostfedkd a jejich odpovida-
jici vyuZiti ve vzdélavani a vychové,

) rozvoj personalniho zazemi, véetné sdileni dobré praxe mezi sebou i s pedagogy z jinych kol a stu-
dijnich cest, zabezpecovani odpovidajicich personalnich kapacit, vCetné sdileni specializovanych ka-
pacit, motivace a dusevni hygiena ucitelll, posilovani zasady jednotného pedagogického plisobeni na
déti a zaky, rozvoj kapacit na vedoucich a administrativnich pozicich atp.,

) rozvoj spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry ¢innymi v oblasti vzdélavani, vychovy a souvisejicich
oblasti, zejména slouCenych a spadovych materskych a zakladnich skol, a ukotveni skoly a jejich déti
a zakl v mistni komunité a v globalizovaném svétg,

o rozvoj spoluprace se zakonnymi zastupci, jejich vzdélavani a motivace k tomu, aby fadné vychovavali
svoje déti a motivovali je ke vzdélani a poznavani okolniho svéta, a k tomu, aby se Skolou spolupra-
covali na aktivitach k prospéchu déti a zakd v oblasti rozvoje jejich gramotnosti a kompetenci,

o zmény v organizaci vyuky usnadiiujici praci s détmi a zaky,

o inovace metod, technik a nastrojd vzdélavani, vychovy a souvisejicich oblasti vSude tam, kde
je to k néemu dobré,

o individualizace vyuky a prace s détmi a Zaky podle jejich dovednosti, schopnosti a potfeb, véetné déti

a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych déti a Zakl a déti a zZakl s mimofadnym
zajmem o vzdélavani,

o zapojeni kol a dalSich organizaci psobicich ve vzdélavani, vychové a souvisejicich oblastech do pro-
jektd a programd tietich subjektd,

o rozvoj digitalnich kompetenci u déti, zaka i uciteld,

) rozvoj podnikavosti u déti a Zaka,

o atd.

PRIORITA C. 1: PREDSKOLNI VZDELAVANI

Matei'ské skoly a predskolni vzdélavani predstavuji specifické svéty, kde se poprvé mlady ¢lovék do-
stava do kontaktu s druhymi a se znalostmi a navyky, pravy a povinnostmi, které si v této souvislosti
musi osvojit. S védomim této jedineCnosti, ktera je =z perspektivy zakladnich skol casto
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nepochopitelna, maji materské skoly a predskolni vzdélavani pravo na svou vlastni prioritu, ktera
s prioritami zakladnich skol a jinych organizaci nachazi priniky sice €asto, ale ne vzdy. Ma se za to,
Ze predskolni vzdélavani predstavuje zakladni kamen pro dosahovani dlouhodobych cilli v dalSich pri-
oritach a cilech. Pravé v materskych skolach se mlady clovék nauci zakladnim osobnostnim a social-
nim dovednostem a zakladiim gramotnosti a kompetenci, bez nichz by sotva hladce predstoupil na za-
kladni skolu a byl by v dalSim Zivoté ztraceny. Priorita odpovida zaméreni pracovni skupiny Matefinka
a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale odpovida Fadé povinnych a volitelnych témat, analogickych priori-
tam ¢. 2-5, specificky adaptovanych do podminek predskolniho vzdélavani.

Tato priorita ma jeden cil: predskolni vzdélavani (1.1).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investicnich i neinvesticnich aktivit a soustavnou praci napliujici ucel
priority. Kromé prlifezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna predevsim o aktivity analogické
aktivitam priorit ¢. 2-5, uzplsobené potfebdm predskolniho vzdélavani. Potfeby spolecného vzdélavani a dalsiho
(nespecifického) zazemi pokryvaji priority €. 6 a 7.

PRIORITA C. 2: CTENARSKA A JAZYKOVA GRAMOTNOST

Tato priorita se spolu s matematickou gramotnosti povazuje za stiedobod vzdélavani, vychovy a sou-
visejicich oblasti. Ma se za to, Ze ctenaFska a jazykova gramotnost, vCetné Fecovych dovednosti jsou
od antiky zakladem klasického vzdélani a bez nich je nepredstavitelné fungovani jedince v civilizo-
vané moderni spolecnosti. Priorita se zaméfuje na vytvareni takovych materialnich a jinych podmi-
nek, které vedou k tomu, Ze jsou Zaci motivovani ke ¢teni, cizim jazyk@im a sebevzdélavani, k osvojeni
spravné komunikacni kultury a v poznavani sebe sama i svéta kolem sebe jejich prostrednictvim. Pri-
orita odpovida zaméreni pracovni skupiny Ctenairska gramotnost a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale
odpovida povinnému tématu podpory ctenaiské gramotnosti a rozvoje potencialu kazdého zaka, vo-
litelInému tématu rozvoje kompetenci Zakd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka a potencialné dalSim
tématiim, souvisejicim s cili priority.

Tato priorita ma dva cile:

. Ctenarska gramotnost (2.1),
o jazykova gramotnost (2.2).

Rozvoje v této priorité bude dosaZeno realizaci investicnich i neinvesti¢nich aktivit a soustavnou praci naplfiujici ucel
priority. Kromé prlifezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

o investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro rozvoj ¢tenarské a jazykové
gramotnosti a feCovych dovednosti, napf. Skolnich knihoven, jazykovych uceben, ¢tenafskych a jazykovych
koutkd atp.,

. neinvesticni aktivity:

o porizovani neinvesti¢nich poloZek materidlniho vybaveni, napt. vybaveni skolnich knihoven, véetné
jejich kniznich fondd v éeském i cizich jazycich, jazykovych uceben, ¢tenarskych a jazykovych koutkd,
her atp.,

o rozvoj personalniho zazemi, véetné rodilych mluvcich pro vyuku cizich jazykd,

o rozvoj spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry ¢innymi v oblasti Ctenaiské a jazykové gramotnosti

a reCovych aktivit, zejména s mistni knihovnou, ale i dalSimi mistnimi a regionalnimi organizacemi
a vyznamnymi hradi, plisobicimi na nadregionalni Grovni,

o realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit k podpore ¢tenarské a jazykové gramotnosti
a fecovych aktivit, napr. ¢teni détem, ukazkovych lekci a navstév sSkolakl v materské Skole, Ctenaf-
skych a jazykovych dilen, vystav knih, projektovych dnd, krouzkd pro rozvoj ¢tenarské a jazykové
gramotnosti a feCovych aktivit, douCovani, soutézi, besed, knihovnickych lekci, autorskych cteni,
predstaveni pro zaky, zakovské zurnalistiky, dramatické vychovy, Zakovskych vystoupeni, studijnich
cest, exkurzi a dalSich akci a aktivit,

o atd.
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PRIORITA C. 3: MATEMATICKA GRAMOTNOST

Spolu se ctenarskou a jazykovou gramotnosti je matematicka gramotnost povazovana za zaklad
osobnosti clovéka, ktery ma pravo na existenci v civilizované soucasné spolecnosti. Je nepredstavi-
telné, Ze v dobé digitalniho véku maji obcansky priikaz lidé, ktefi nechapou rozdil mezi plus a minus
a ztrati se ve vlastnim telefonnim cisle, natoz aby si kdy byli schopni spocitat danové pfiznani. Mate-
maticka gramotnost, prakticky orientovana napf. na financni zalezitosti kazdodenniho Zivota, pfFi-
rodni zakonitosti nebo perspektivy budouci profese, nebo alespon existence, jsou predmétem této
priority. Tato se zaméFuje na vytvareni materialnich a dalSich podminek, které vedou Zaky k lasce
k matematice a pFirodnim védam, nebo alespon k respektu, Ze tyto maji svilj smysl v existenci clo-
véka. Priorita odpovida zaméreni pracovni skupiny Matematicka gramotnost a jediné oblasti jejiho
zajmu. Dale odpovida povinnému tématu podpory matematické gramotnosti a rozvoje potencialu
kazdého Zaka a potencialné dalsim tématiim, souvisejicim s cili priority.

Tato priorita ma jeden cil: matematické gramotnost (3.1).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investi¢nich i neinvesticnich aktivit a soustavnou praci naplniujici ucel
priority. Kromé prirezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

. investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro rozvoj matematické gramot-
nosti, napf. specializovanych matematickych uceben, matematickych koutkl a koutkd deskovych her, pro-
stor pro namétové hry atp.,

. neinvesticni aktivity:

o porizovani neinvesticnich polozek materidlniho vybaveni specifickych prostor pro rozvoj matematické
gramotnosti, napf. vybaveni specializovanych matematickych uceben, matematickych koutkd
a koutkd deskovych her, prostor pro namétové hry, pomlicek a didaktickych materiall k rozvoji ma-
tematické gramotnosti, napf. matematickych, logickych a deskovych her, stavebnic, hlavolam& a mo-
deld, interaktivnich programi atp.,

o realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit k podpofe matematické gramotnosti, napf. sou-
tézi, exkurzi, soustredéni, krouzkd, doucovani, projektovych dnd a dalSich akci a aktivit,
o atd.

PRIORITA C. 4: SOCIALNI A OBCANSKE KOMPETENCE

Ma se za to, Ze je prirozenou potiebou socializovaného jedince nékam patfit: do okruhu urcité komu-
nity a do urcitého mista. Smyslem této priority je budovat takové materialni a dal$i podminky, které
2akéim pomohou nalézt své vlastni misto v konkrétnim tady a ted’, aby se stali jeho plnohodnotnou
soucasti, a to nejen v dobrych, ale i v nenadalych a horsich casech. Hlavnimi soucastmi této priority
jsou osobnostni a socialni rozvoj, zahrnujici kromé jiného eticka, kulturni, obcanska a civilni témata,
a utvareni mistni a regionalni identity zakd, dale téz témata bezpecného pouzivani informacnich a
komunikacnich technologii, prevence socialné patologickych jevii nebo zdravi a bezpec¢nosti. Je pFi-
rozené, ze takto konstruovana priorita bude vyuzivat v maximalni mozné mire potencialu regionu
nejen jako prostoru, ale také jako vyukového tématu. Priorita odpovida zaméreni pracovni skupiny
Region a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale odpovida volitelnym témati@im rozvoje socialnich a ob¢an-
skych kompetenci Zakd a rozvoje kulturniho povédomi a vyjadieni Zakd a potencialné dal§im téma-
tdim, souvisejicim s cili priority.

Tato priorita ma dva cile:

o obcanska vychova (4.1),
o mistni a regionalni identita (4.2).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investicnich i neinvesticnich aktivit a soustavnou praci napliujici ucel
priority. Kromé prlifezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

o investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro rozvoj socialnich a ob¢anskych
kompetenci v interiéru i exteriéru atp.,
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o neinvesti¢ni aktivity:
o porizovani neinvesticnich poloZzek materialniho vybaveni specifickych prostor pro rozvoj socialnich
a obcanskych kompetenci v interiéru i exteriéru atp.,
o realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit k rozvoji socialnich a obCanskych kompetenci,

napf. Zakovské samospravy, projektovych dnil, besed a debat, soutézi, studijnich cest, exkurzi, kurzl
(napf. skol v pfirodé, sportovnich kurzi), spole¢enskych, kulturnich a sportovnich akci (organizace i
navstév), zakovskych vystoupeni, krouzkd k rozvoji socialnich a obCanskych kompetenci, doucovani,
zakovské zurnalistiky, komunitniho Zivota Skoly, charitativnich a vypomocnych akci, preventivnich
akci, stanovovani vlastnich skolnich a tfidnich pravidel a dalSich akci a aktivit,

o atd.

PRIORITA C. 5: POLYTECHNIKA A KARIEROVE PORADENSTVI

Rozvoj iniciativy, kreativity a polytechnické vzdélavani a na to navazané kariérové poradenstvi pied-
stavuji dalsi soucasti komplexni stavebnice socializovaného clovéka. Jen jejich prostiednictvim dojde
mlady ¢lovék k poznani, jaka je jeho role v profesnim Zivoté, ¢im miiZe byt a ¢im se stane. VSechny
tyto slozky mohou byt u Zaki rozvijeny od nejatlejSiho véku. Tato priorita zahrnuje pomérné Sirokou
skalu riiznych opatieni v oborech prirodnich véd, techniky a technologie a prakticky orientované ma-
tematiky, které jsou vsak predevsim zaméreny na to, aby se v Zacich uvolnil jejich kreativni potencial
a nehazely se jim klacky pod nohy v jejich tvofFivosti. I kdyby ne kazdy byl ve vysledku atomovy inZe-
nyr, mohl by pfinejmensim umét zatlouct hiebik, pFisit knoflik nebo nalepit znamku a nezmrzadit se
u toho. Kromé hrubych i sofistikovanych polytechnickych kompetenci tato oblast zahrnuje také mo-
tivaci zakd k tomu, aby nebrali manualni praci za sprostou, aby se uméli orientovat v slozitéjsich pro-
blémech a aby jim k tomu byli na skolach a v okoli k dispozici lidé, ktefi jim budou moci v Feseni slo-
zitéjsich problémi a budouci kariéry pomoci. Nedilnou soucasti toho je zapojeni zakonnych zastupcii,
aby i oni méli realisticky zajem na budoucim Zivoté svych déti, bez ohledu na své ambice. Priorita
odpovida zamérFeni pracovni skupiny Profese a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale odpovida volitelnym
tématiim rozvoje kompetenci Zakl v polytechnickém vzdélavani, rozvoje podnikavosti a iniciativy
zakd, kariérového poradenstvi v zakladnich skolach a potencialné dalsim témat{im, souvisejicim s cili
priority.

Tato priorita ma dva cile:

o polytechnické vzdélavani (5.1),
o kariérové poradenstvi (5.2).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investicnich i neinvesticnich aktivit a soustavnou praci napliiujici Gcel
priority. Kromé prirezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

. investiCni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro rozvoj iniciativy, kreativity
a polytechnické vzdélavani, napr. polytechnickych koutkd, Skolnich dilen, zahrad, kuchynék, odbornych uce-
ben atp.,

o neinvesti¢ni aktivity:

o pofizovani neinvesticnich polozek materidlniho vybaveni, napf. vybaveni polytechnickych koutkd,

Skolnich dilen, zahrad, kuchynék, odbornych uceben atp., vCetné vybaveni a materidlu pro prakticky
orientovanou a badatelskou vyuku,

o rozvoj personalniho zazemi, zejména uditeld polytechnickych pfedmétd, véetné odbornik z praxe,
kariérovych a vychovnych poradcl a osob, které jejich Cinnost supluj,
o rozvoj spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry Cinnymi v oblasti rozvoje iniciativy, kreativity a poly-

technického vzdélavani, zejména s firmami, Uradem prace Ceské republiky, se stfednimi a vysokymi
Skolami atp.,

o realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit k podpore rozvoje iniciativy, kreativity, poly-
technického vzdélavani a kariérového poradenstvi, napf. krouzkd, exkurzi do stfednich Skol, firem
i jinam, kreativnich dilen, besed s zaky, projektovych dnd, vystav zakovskych praci a vyrobkd, sou-
tézi, fiktivnich firem,

o atd.
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PRIORITA C. 6: SPOLECNE VZDELAVANI

Vzdélavani a vychova vSech vzdélavatelnych a vychovatelnych déti a zZakh podle jejich dovednosti,
schopnosti a potieb, véetné déti a Zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami, se socialnim znevy-
hodnénim, z odlisného kulturniho prostiedi nebo cizinci, ale také nadanych déti a Zakii a déti a zakd
s mimoFadnym zajmem o vzdélavani, je idealem, ktery je principialné spravny, avsak bez odpovidaji-
cich podminek neproveditelny, aniZz by néktera skupina déti a Zakii, nebo do dlisledk& kazdy z nich
nebyli systémem Sizeni. Tato priorita se zaméfruje na vytvareni takovych materialnich, personalnich
a dalsich podminek, které umozni, aby kazdé dité a Zak vyuzili svého maximalniho mozného potenci-
alu, nebo alespon k tomu dostali vhodné prileZitosti. Je zfejmé, Ze vytvareni takovych podminek ne-
miiZe byt zaleZitosti pouze skol, ale také rodin, organti, organizaci a jednotlivcii, ktefi se specializuji
na problematiku péce o déti a Zaky nejen v oblasti vzdélavani a vychovy, ale také v Sirokém spektru
oblasti mimo né. Stejné tak je zifejmé, Ze tato priorita nezahrnuje pouze pfiznana podpiirna opatfeni
podle zakona, ale téz etickou vychovu, prevenci socialné patologickych jevil, osobnostni a socialni
rozvoj déti a zak, véetné vychovy k respektu k jedinecnosti kazdého clovéka, schopnosti komuniko-
vat, spolupracovat a viibec existovat v rtiznorodém kolektivu a chapat sva prava a povinnosti. Sou-
Casti priority je téZ osvéta odborné i laické verejnosti ve vztahu ke spoleénému vzdélavani a jeho
specifikiim. Priorita odpovida zaméFeni pracovni skupiny Sance a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale
odpovida povinnému tématu podpory rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani a potencialné dalsim
tématim, souvisejicim s cili priority.

Tato priorita ma jeden cil: spole¢né vzdélavani (6.1).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investi¢nich i neinvesticnich aktivit a soustavnou praci naplnujici ucel
priority. Kromé prirezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

. investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni specifickych prostor pro spolecné vzdélavani, véetné
zajisténi vnéjsi (zpfistupnéni prostor) a vnitfni (pfizplsobeni a vybaveni prostor) bezbariérovosti atp.,
. neinvesticni aktivity:

o pofizovani neinvesticnich poloZzek materialniho vybaveni, vCetné specialnich pomficek a ucebnic pro
vzdélavani a vychovu vSech déti a zakl podle jejich dovednosti, schopnosti a potfeb,
o rozvoj personalniho zazemi, vCetné rozvoje Skolskych poradenskych pracovist’ pro uditele, déti a Zaky

a jejich zakonné zastupce, chllv pro déti mladsi tfi let, asistentli pedagoga, skolnich asistentd, speci-
alnich pedagog(, skolnich psychologd, pfipadné dalSich specialistd,

o rozvoj spoluprace mezi Skolami a dalSimi aktéry Cinnymi ve spole¢ném vzdélavani a v souvisejicich
oblastech, zejména se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, organy socialné pravni ochrany déti atp.,
) realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit pro vzdélavani a vychovu vsech déti a zakd

podle jejich dovednosti, schopnosti a potfeb, zejména pedagogické diagnostiky a nasledné prace
s détmi a Zaky podle jejich individualnich vzdélavacich pland a plan pedagogické podpory, ale také
napf. doucovani, vyuky Ceského jazyka pro cizince, krouzk{, resp. nadstandardnich aktivit mimo
Skolni vzdélavaci program, projektovych dnl, besed a dalsich akci a aktivit,

o atd.

PRIORITA C. 7: ZAZEMI PRO VZDELAVANI

Vzdélavani a vychova ve vSech svych podobach a polohach potiebuji zazemi, které v predchozich ob-
lastech nebylo zahrnuto a které zajist'uje, Ze se rozvoj vsech (pre)gramotnosti a (pre)kompetenci ma
0 co opfrit. Tato priorita se zaméfuje na vytvareni takovych materialnich, personalnich a dalsich pod-
minek, které umoznuji rozvoj (pre)gramotnosti a (pre)kompetenci nezahrnutych v predchozich prio-
ritach a které umoznuji, aby skoly a dal$i organizace pfisobici ve vzdélavani, vychové a v souvisejicich
oblastech mohly hladce, nebo alespoi smysluplné fungovat samostatné i v sitich své spoluprace. Po
materialni strance tato priorita zahrnuje predevsim, nikoli vsak pouze investice do staveb a jejich
casti a vybaveni, vcetné souvisejici dopravni a technické infrastruktury. Soucasti priority jsou také
rozvoj Fidicich kapacit skol a nepedagogického zazemi a podminek pro jejich ¢innost, organizacni
opatfeni, publicitu, propagaci, osvétu a navazovani a rozvoj prospésnych partnerskych vztahil. Bez
tohoto zazemi je dosahovani jakychkoli cilii ve vyse uvedenych prioritach obtizné, ne-li nemyslitelné.
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Priorita odpovida zaméreni pracovni skupiny Zazemi a jediné oblasti jejiho zajmu. Dale odpovida vo-
litelnému tématu investic do rozvoje kapacit zakladnich skol a potencialné dal$im tématdim, souvise-
jicim s cili priority.

Tato priorita ma jeden cil: zazemi pro vzdélavani (7.1).

Rozvoje v této priorité bude dosazeno realizaci investicnich i neinvesti¢nich aktivit a soustavnou praci naplfiujici ucel
priority. Kromé prlifezovych aktivit definovanych v obecné roviné vyse, se jedna napf. o nasledujici aktivity:

o investicni aktivity: budovani, modernizace a vybaveni prostor a ploch spjatych se vzdélavanim a vychovou,
nezahrnutych v jinych prioritach, napf. skolnich budov a jejich spolecnych celkd, plastt, dispozi¢niho feSeni,
kapacit, vnitfni a vnéjsi technické a dopravni infrastruktury, dale exteriérQl skol, télocvien, hfist’ a jinych
sportovnich zafizeni, prostor pro spolecenska setkavani, zazemi pro uCitele a vedeni skol, kabinet{, sboroven
a reditelen, kuchyni a jidelen, socidlnich zafizeni, Saten, skladovacich prostor atp.

o neinvesti¢ni aktivity:

o pofizovani neinvesticnich poloZzek materidlniho vybaveni, nezahrnutych v jinych prioritach, souviseji-
cich s provozem investicnich celkll zminénych vyse atp.,

o rozvoj personalniho zazemi, nezahrnutého v jinych prioritach, nejen pedagogickych, ale i nepedago-
gickych, administrativnich i technickych pracovnik(l a vedeni kol atp.,

o rozvoj spoluprace mezi Skolami, dalSimi GCastniky vzdélavaciho a vychovného procesu a ttetimi sub-
jekty, nezahrnuté v jinych prioritach, zejména, ale nejen se zakonnymi zastupci a jejich spolky atp.,

o realizace jednorazovych i dlouhodobych akci a aktivit pro vzdélavani, vychovu a souvisejici oblasti,
vCetné napf. pohybovych a sportovnich aktivit, ozdravnych, adaptacnich a motivacnich aktivit atp.,

o atd.
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SILNE A SLABE STRANKY SKOL

Obrazek c. 1: Silné a slabé stranky skol*

Materidlni zazemi
Personalni zazemi

Finan¢ni zazemi
Organizacni zazemi

Klima Skoly

Déti a zaci

Zakonni zastupci
Spoluprace

Zaméreni

Systematické aktivity
Jednordzové akce

Metody, techniky, nastroje
Individualizace vyuky
Zapojeni do projekt(i a programi
Prestizni vysledky

Obecné Uspéchy

I I I I 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%

W (++) m(+) w() m(--)

1 (++): jsme v tom fakt dobfi; (+): jsme lepsi prlimér; (-): zaostavame; (--): mame s tim zasadni problémy.
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-
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Obrazek c. 1: Plany skol

MateridIni zazemi
Personalni zazemi
Finan¢ni zazemi
Organizacni zazemi

Klima Skoly

Déti a zaci

Zakonni zastupci
Spoluprace

Zaméteni

Systematické aktivity
Jednordzové akce
Metody, techniky, nastroje
Individualizace vyuky
Zapojeni do projekt(i a programi
Prestizni vysledky

Obecné Uspéchy

m ()

I I
60% 80% 100%

(1) m()

1:-): v této oblasti jsme za vodou; (!!!): rozvoj této oblasti je pro nas naprosta priorita; (!!): rozvoj této oblasti patfi
do sirsiho okruhu priorit; (!): rozvoj této oblasti je sice dlleZity, ale priority mame jinde; (-): rozvoj této oblasti pro

nas neni dilezity.

Plany skol
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Tabulka c. 1: Silné a slabé stranky a plany skol, potfeba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu

Silné stranky

Slabé stranky

Plany

Reseni na bazi spoluprace a MAPu

Piedpoklady

Materialni zazemi (budovy, exteriéry, vybaveni, pomdcky atp.)

Materialni zazemi (obecné)

Umisténi Skoly (lokalita)

Prostory (obecné)

Budovy

Tridy a ucebny (vcetné odbornych), nové ucebny, kapacity tfid a uce-
ben, jejich vybaveni

Exteriéry

Zahrada

Vybaveni pomdckami a jejich provazanost

Vybaveni informacnimi a komunikacnimi technologiemi (véetné inter-
aktivnich tabuli Multiboard)

Roztfisténost pracovist

Prostory (obecné, v materské skole atp.), vlastni prostory

Budovy a jejich technicky stav

Kapacita materské i zakladni skoly, efekt sidlisté

Bezbariérovy pristup

Interiéry

Tridy (vCetné kmenovych) a ucebny (véetné odbornych), jejich nedo-
statek, kapacity a vybaveni informacnimi a komunikacnimi technologi-
emi

Centra aktivit a jejich vybaveni

Dilny (prostory)

Knihovna (prostory)

Télocvicna, jeji absence, technicky stav a kapacita

Druzina, jeji umisténi, prostory, technicky stav

Kuchyné

Jidelna, jeji vzdalenost od skoly

Zazemi pro zaméstnance

Prostory pro uskladnéni pomfcek

Sklepy a suterény (nutna sanace)

Kanalizace, osvétleni, internetové pripojeni

Exteriéry a okoli skoly, vybaveni exteriérl

Venkovni zazemi na Fizenou Cinnost

Zahrada (nutna revitalizace atp.), jeji vybaveni

Vybaveni informacnimi a komunikacnimi technologiemi (interaktivnimi
tabulemi, tablety, pocitaci pro pedagogy atp., nutna obnova), jejich
nevyuzivani

Vybaveni pro polytechnické vzdélavani a vychovu

Dopravni bezpecnost a parkovani v okoli Skoly

Webové stranky

Viz seznam investicnich priorit!

Dalsi vzdélavani v projektovém Fizeni

Sdileni zkuSenosti v projektovém fizeni
Administrativni podpora v projektovém fizeni
Dotacni poradenstvi (vstupni konzultace)

Personalni zazemi (pedagogicti a nepedagogicti zaméstnanci, jejich ka

pacity, motivace, vlastnosti a dalsi vzdélavani atp.)

Kvalitni sbor, silny tym (obecné), tymova prace, dobry kolektiv
Ucitelé, jejich kvalita, vzdélanost (véetné dostatku aprobovanych uci-
teld), motivace a pozitivni pfistup, kreativita, spoluprace a kolegialni
podpory, vztah k détem a zakdm

Neucitelé, jejich motivace a kreativita

Skolni poradenské pracovisté

Stacionar

Asistenti pedagoga (financovani ze Sablon, v logopedické tfidé atp.)
Pracovnice skolni kuchyné

Dalsi vzdélavani

UCitelé, nedostatek aprobovanych ucitelli, sounalezitost uciteld se sko-
lou, motivace (napf. k rozvoji Ctenarstvi mimo hodiny ceského jazyka,
vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii), fluktuace a za-
stupitelnost (v pfipadé vzdélavani, nemoci, téhotenstvi atp.), vékova
struktura (perspektiva personalni obmény), digitalni dovednosti
(véetné spravy webovych stranek, véetné uciteld v matefskych sko-
lach)

Neucitelé (napt. kucharky), jejich nedostatek, véetné nedostatku

na trhu prace

UCitelé polytechnickych predmétd, jejich absence

IT specialisté, jejich absence

Rodili mluvi, jejich absence

Skolni asistenti, asistenti pedagoga a chlivy u dvouletych déti, jejich
nedostatek a fluktuace

Vedouci krouzkd, jejich nedostatek

Dalsi vzdélavani (vcetné osobnostniho a socialniho rozvoje, respektu
k emoéni inteligenci zak@), sdileni zkusenosti s jinymi Skolami i mezi
sebou, nedostatek ¢asu na sdileni zkusenosti

Sdileni uciteld s jinymi Skolami (v zajmu zastupitelnosti)

Zajisténi rodilého mluvciho

Zajisténi sdileného IT specialisty

Zajisténi sdileného Skolniho psychologa

Dokonceni vzdélani u ¢asti ucitell

Dalsi vzdélavani (napt. v digitalnich dovednostech, distancni vyuce, kri-
tickém mysleni, RWCT, robotice, formativnim hodnoceni, vztazich

na pracovisti, projektovém fizeni, vCetné vzdélavani formou sboroven)
Sdileni zkuSenosti s jinymi Skolami (napf. v hudebni vychové u matef-
skych Skol, v pracovnim a jiném pravu, ramcovych vzdélavacich pro-
gramech, projektovém Fizeni u vedoucich pracovnikd, v oblasti revize
$kolnich vzdélavacich programi ve vztahu k digitalizaci vzdélavani

a vychovy, navratu zakd po protiepidemickych opatfenich, kazni a mo-
tivaci) i mezi sebou

Motivace ucitell (za iCelem promény systému vzdélavani)

Staze (napf. prostrednictvim Erasmu)

Sdileni uciteld s jinymi Skolami (v zajmu zastupitelnosti)

Zajisténi sdileného IT specialisty

Zajisténi sdileného Skolniho psychologa

Dalsi vzdélavani (napt. v digitalnich dovednostech, distancni vyuce, kri-
tickém mysleni, RWCT, robotice, formativnim hodnoceni, vztazich

na pracovisti, projektovém fizeni, véetné vzdélavani formou sboroven)
Sdileni zkuSenosti s jinymi Skolami (napf. v hudebni vychové u mater-
skych skol, v pracovnim a jiném pravu, ramcovych vzdélavacich pro-
gramech, projektovém Fizeni u vedoucich pracovnikd, v oblasti revize
Skolnich vzdélavacich programi ve vztahu k digitalizaci vzdélavani

a vychovy, navratu zak{ po protiepidemickych opatrenich, kdzni a mo-
tivaci, prostfednictvim metodickych klubd i mimo né)

Vytvorfeni databdze programt sdileni zkusenosti na Skolach (véetné
anotaci a podpory realizace navstév)

Vytvofeni databaze uchazecd o zaméstnani

Organizace minikonferenci (na réizna témata)

Organizace soutéZe aktivnich a kreativnich uciteld

Administrativni podpora v projektovém fizeni

Pochvala pted nastoupenou jednotkou @

1 MAS POBESKYDI (2020): Mistni akéni pldn Frydek-Mistek II. Seznam investi¢nich priorit, v. 2020/11. Tfanovice: MAS Pobeskydi.
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Silné stranky

Slabé stranky

Plany

Reseni na bazi spoluprace a MAPu

Finanéni zazemi

Ze strany ziizovatele
Z projektové Cinnosti

Finanéni zazemi (obecné v soukromych Skolach)
Na vybaveni

Na neucitele

Na dalsi vzdélavani (zejména dlouhodobéjsi)

Na exkurze, vylety

Dalsi vzdélavani v projektovém fizeni

Sdileni zkuSenosti v projektovém Fizeni
Administrativni podpora v projektovém fizeni
Dotacni poradenstvi (vstupni konzultace)

Dalsi vzdélavani v projektovém Fizeni

Sdileni zkuSenosti v projektovém Fizeni
Administrativni podpora v projektovém Fizeni
Dotacni poradenstvi (vstupni konzultace)

Organizacni zazemi (Cas na praci, planovaci a organiza¢ni kultura na skole atp.)

Organizacni kultura a stabilita, jasna vize a dlouhodobé cile
Komunikacni systém na Skole

Organizacni zazemi (obecné u zacinajicich reditelt skol)

Zjednoduseni prace (méné je nékdy vice, véetné materialniho zazemi)
Revize Skolnich vzdélavacich programl ve vztahu k digitalizaci vzdéla-
vani a vychovy

Sdileni zkuSenosti a poradenstvi v oblasti revize skolnich vzdélavacich
programd ve vztahu k digitalizaci vzdélavani a vychovy

Klima skoly

Klima Skoly (obecné, dobfe nastavené), pfijemné a bezpecné pro-
stfedi, rodinné zazemi a atmosféra

Klima Skoly (obecné)

Déti a zaci (jejich vstupni znalosti a dovednosti, osobnostni a socidlni charakteristiky, pocty ve tfidach atp.)

Skvélé déti a zaci (obecné)
Malé pocty déti a zakQ ve tfidach

Vysoké pocty déti a zakl ve tfidach

Vysoké pocty déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (v mateiské
skole)

Vstupni vybavenost (obecné)

Osobnostni a socialni charakteristiky, chovani

Logopedické vady

Nemocnost déti (a jednani jejich zakonnych zastupcl: viz nize)

Zakonni zastupci (komunikace a spoluprace s nimi atp.)

Komunikace a spoluprace (obecné), otevieny vztah
Aktivita spolku rodi¢d pfi organizaci akci
Spoluprace na distan¢nim vzdélavani a vychové

Komunikace a spoluprace (obecné)

Pasivita zakonnych zastupcl starsich zakd

Averze k modernim metodam, technikam a nastrojlim
Vodi do mateiské Skoly nemocné déti

Nectou, nevi, prudi

VEtSi otevfeni se Skoly zakonnym zastupclim
Skoleni zakonnych zastupcl (napf. v oblasti Skolni pFipravenosti, Feseni
vychovnych problém{)

Skoleni zakonnych zastupcll (napf. v oblasti skolni pfipravenosti, feseni
vychovnych problém&)

Spoluprace (se zfizovatelem, jinymi Skolami, organizacemi a jednotlivci

kromé zakonnych zastupc{)

Se zfizovatelem

S okolnimi, resp. dalSimi Skolami
S mistnimi knihovnami

S mistnimi spolky

S okolnimi, resp. dalSimi skolami
S verejnosti (negativni image Skoly u nékterych)

Zintenzivnéni spoluprace s okolnimi, resp. dalsimi Skolami (obecné)
Zintenzivnéni spoluprace s mistnimi spolky (obecné)

Pfiprava a realizace aktivit spoluprace s okolnimi, resp. dalSimi Skolami
Sdileni zkuSenosti s dalSimi Skolami

Zintenzivnéni spoluprace s okolnimi, resp. dalsimi Skolami (obecné)
Zintenzivnéni spoluprace s mistnimi spolky (obecné)

Priprava a realizace aktivit spoluprace s okolnimi, resp. dalSimi Skolami
Sdileni zkusenosti s dalSimi Skolami

Aktualizace databdze socialnich sluzeb

Cinnost

Zameéreni (ddraz skoly na néco, napf. cizi jazyky, environmentaini vzdél

avani atp.)

Vzdélavani déti a zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Vzdélavani cizincl a spoluprace s jejich rodinami

Cizi jazyky (napf. anglicky jazyk prostrednictvim Skolni druziny)
Financni gramotnost

Environmentalni vzdélavani, vztah k pfirodé, pobyt v ni
Potravinové diety a jejich kombinace (diabetes)

Recova vychova a logopedicka péce

Cizi jazyky (absence rodilého mluvciho, pomticek atp.)
Polytechnické vzdélavani a vychova (absence ucitele, vybaveni atp.)
Hudebni vychova

Zdravy télocvik

Sdileni zkuSenosti s programem Skute¢né zdrava Skola a zapojeni dal-
Sich skol do néj

Rozvoj feCové vychovy a logopedické péce

Rozvoj ¢tenarské (pre)gramotnosti

Rozvoj matematické (pre)gramotnosti

Dalsi vzdélavani v oblasti spravné pohybové aktivity déti

Rozvoj kariérového poradenstvi

Sdileni zkuSenosti s programem Skute¢né zdrava Skola (napf. s jeho
kucharem) a zapojeni dalSich skol do néj

Pravidelna osvéta v oblasti feCové vychovy a logopedické péce
Dalsi vzdélavani v oblasti spravné pohybové aktivity déti

Viytvoreni on-line kariérového poradenstvi

Systematické (opakujici se) aktivity (krouzky, doucovani atp.)

Nabidka volnocasovych aktivit (¢tenarstvi, logika, Sachy atp.), nadstan-
dardnich aktivit mimo Skolni vzdélavaci program (v matefské Skole),
krouzkd, Skolnich klubd

Doucovani

(Odpoledni) krouzky jsou zdarma

Nabidka volnocasovych aktivit, krouzké (nedostatek vedoucich)
Diagnostika déti a Zakd

Jednorazové akce (napf. soutéze, projektové dny, besedy, predstaven

i, vystoupeni atp.)

Nabidka jednorazovych akci (obecné)
Zapojeni do soutézi

Projektové dny

Besedy (napf. se seniory)

Akce pro rodiCe, détska predstaveni
Divadelni pfedstaveni

Zajisténi akci konanych mimo obec (preprava atp.)

Projektové dny pro déti, zaky i ucitele (zaméFené napf. na Ctenaiskou
(pre)gramotnost, badatelstvi, chemii, véelafstvi)

Propojeni projektovych dn

Zajisténi akci konanych mimo obec (vCetné prepravy atp.)

Projektové dny pro déti, Zaky i ucitele (zaméfené napr. na ¢tenarskou
(pre)gramotnost, badatelstvi, chemii, véelarstvi)

Propojeni projektovych dnd

Zajisténi akci konanych mimo obec (vcetné prepravy atp.)

Vytvoreni databaze a zprostfedkovani exkurzi

Silné a slabé stranky a plény skol, potreba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu
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Silné stranky

Slabé stranky

Plany

Reseni na bazi spoluprace a MAPu

Metody, techniky, nastroje vzdélavani a vychovy (napt. montessori, RWCT, Hejného metoda, projektova vyuka atp.)

Moderni metody, techniky a nastroje, alternativni metody prace
(obecné)

Prvky programu Zacit spolu

Vzdélavani a vychova prostrednictvim vlastni zkuSenosti
Projektova vyuka

Badatelska vyuka

Vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii

Distan¢ni vzdélavani a vychova (véetné zaplijcky techniky)

Kritické mysleni, RWCT

Rozvoj Ctendfstvi mimo hodiny ceského jazyka (motivace uciteld)
Formativni hodnoceni (pfinejmensim podle Ceské Skolni inspekce)
Nevyuzivani informacnich a komunikacnich technologii

Zavadéni prvkd projektového uéeni
Zavadéni prvkd montessori

Individualizace vyuky (podle dovednosti, schopnosti a potfeb jednotlivych déti a zakd, véetné nadanych déti a zak@)

Individualizace vyuky (obecné i v souvislosti s programem Zacit spolu,
zejména v malych Skolach s malymi pocty déti a zakd ve tridach)
Podpora déti a zakd se specialnimi vzdélavacimi potrebami (a jejich vy-
sledky)

Nedostatek Skolnich asistentd a asistentl pedagoga

Zapojeni do projektéi a programii tfetich subjektd (Sablony, MAP,

CESTA, Celé Cesko Cte détem, nadace atp.)

Zapojeni se do projektd a programi tretich subjekt@ (obecné)
MAP

OKAP

Podpora skol formou projektd zjednoduseného financovani (Sablony)
CESTA

Projekty Narodniho pedagogického institutu Ceské republiky
Ekoskola

Zdrava $kolni jidelna

Celé Cesko Cte détem

Ceska obec sokolska (Svét nekondi za vratky, cvi¢ime se zviratky)
Let’s sing

Zapojeni se do projekt a programi tfetich subjektd obecné
Casové omezena personalni podpora z programu Podpora skol formou
projektl zjednoduseného financovani (3ablony)

Vysledky

Prestizni vysledky (udéleni titulu Skole, tfidé nebo uciteli, ocenéni déti a Zakd na soutézich atp.)

Ocenéni v projektu Svétova skola (zlata plaketa)

Ocenéni v projektu Rodice vitani

Ocenéni déti a zakd na soutézich (napf. na logické olympiadé)
Ocenéni spolecnosti Scio

UdrZeni statutu skoly v programu Zacit spolu

Obecné uspéchy vzdélavaciho a vychovného procesu (vysledky v testovanich, prechod na vyssi stupen vzdélani u vétsiny déti a zakd, vCetné déti a zakd s SVP atp.)

Dobra povést Skoly

Vysledky v testovanich (Scio, vlastnich atp.)

Kvalitni pfiprava na vstup na zakladni Skolu

Vysledky déti a Zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Adaptace na distan¢ni vzdélavani a vychovu

Péce o dobré jméno Skoly
Rozvoj kvality vzdélavani a vychovy (obecné)

Silné a slabé stranky a plény skol, potreba pomoci, spoluprace a perspektivy MAPu
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