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Pracovni napli — socialni pracovnik (0,5+0,5 Uvazek)

e nastaveni spoluprice a prlbéiné komunikace sobci srozsifenou plsobnosti (ORP),
poskytovateli socidlnich a obdobnych sluzeb, obecnimi Grady a dalSimi aktéry (Skoly, zajmové
spolky apod.) — osobni schlizky ve spolupraci s koordinatorem

e nastaveni procesu a postupl prace s cilovou skupinou i komunitou

e zmapovani a prabézné sledovani dostupnosti socialnich sluzeb v celém uzemi MAS (jadro a
pfipojené Uzemi) a v okoli (pobytové, ambulantni sluzby) — spoluprace s koordinatorem

e setkdvani s mistni komunitou (diskuse po potfebach komunity a jednotlivcl, pripadné
dotaznik)

e vyhledavani socidlné potfebnych ve stanovené c¢asti uzemi MAS ( zejména jadro - obce povodi
Stonavky a Moravky), zmapovani jejich potfeb a zdroji pomoci, vyhodnoceni jejich situaci a
nasmérovani na vhodné socialni ¢i obdobné sluzby — v¢. zpracovani dokumentace a predani
informace na ORP.

e mailové Ci telefonické konzultace s potfebnymi (okrajové, radéji smérovat na osobni schiizku)

e priprava informacnich materiala pro ridzné socialni situace (péce o dlouhodobé nemocné a
seniory, zavislosti, snizend schopnost se o sebe postarat vlivem véku ¢i nemoci, financni
problémy, vychovné problémy s détmi apod.) pro cilové skupiny i obecni Ufady Sité na miru
pro dany region

e (lanky — pribéhy o rlznych socidlnich situacich v mistnich zpravodajich spoluprace
s koordindtorem

e priprava a realizace svépomocné skupiny pro pecujici — spoluprace s komunitnim pracovnikem

Vétsina aktivit smétuje pro celé uzemi MAS (jadro a pripojené uzemi). Dva posledni body jsou uréeny
pro Uzemi dvou vybranych mikroregiont Stonavky a Moravky (jadro).




