MAS ,
~ POBESKYDI

VYROCNI ZPRAVA za rok 2017

o ¢innosti a hospodareni MAS Pobeskydi



Uvodni slovo

VaZeni pratelé,

v roce 2017 naSe mistni akéni skupina vyhlasila prvni vyzvy
v komunitné vedeném mistnim rozvoji.

Prvni vyhlaSenou vyzvou byla vyzva v Operacnim progra-
mu Zaméstnanost, kde jsme podpofili tfi projekty zamére-
né na socialni oblast. Prostfednictvim programu rozvoje
venkova jsme se rozhodli podporovat mistni hospodarstvi.
Nejvétsi zajem byl o podporu zemédélstvi. Seslo se i néko-
lik projektll na podporu potravinarstvi a dalsi nezemédél-
ské cinnosti.

Nejvétsi financni prostfedky byly ur€eny na infrastrukturni
projekty v Integrovaném regionalnim operacnim progra-
mu. Zde ma nase mistni ak¢ni skupina stanoveny tfi
priority, a to vzdélavaci infrastrukturu, udrzitelnou
a bezpecnou dopravu a infrastrukturu socialnich sluzeb
a zaclenovani. Zde jsme celkem vybrali k podpore
13 projektd.

V zafi jsme vyhlasili vyzvu v poslednim ndm umoznéném
programu, a to Operaénim programu Zivotni prostredi.
Zde jsme podporu na zakladé doporuceni Ministerstva
zivotniho prostredi zaméfili na likvidaci a prevenci Sifeni
invaznich druh( kridlatky a bolSevniku velkolepého s dopa-
dem na Uzemi chranénych krajinnych oblasti.

Ke konci roku byly vyhlaseny dalsi vyzvy, a to druha vyzva
Programu rozvoje venkova na podporu mistniho hospo-
darstvi, Ctvrta vyzva Integrovaného regionalniho operacni-
ho programu na podporu udrzitelné a bezpecné dopravy
a vyzva na podporu sladovani rodinného a profesniho
Zivota v ramci Operacniho programu Zaméstnanost.

V roce 2017 jsme na dotacich rozdélili cca 64 mil. K&
(cca 45 % celkové alokace na celé obdobi) a za dalSich
28 mil. K& jsme vyhlasili vyzvy, které budou vyhodnoceny
v roce 2018. Vybrané projekty byly predany pfislusSnym
poskytovatelim dotaci k zavére¢nému ovéreni zpUsobilos-
ti. Do konce roku 2018 byly schvaleny k podpore tfi nein-
vesticni projekty Operacniho programu Zaméstnanost
a 14 projektl zamérenych na rozvoj mistniho podnikani
v Programu rozvoje venkova. DalSi vyzvy budou vyhlasova-
ny v roce 2019 po provedeni vyhodnoceni.

Rok 2017 byl druhym rokem realizace projektu Mistni
akeni plan Frydek-Mistek. V tomto roce bylo v ramci projek-
tu uspésné ukonceno planovani rozvoje mistniho Skolstvi
a vzdélavani a realizovany prvni projekty v ramci rocniho
ak¢niho planu. Projekt byl ke konci roku ukoncen, ovSem
aktivity budou pokracovat i v dalSich letech v navazujicim
projektu.

Ing. Jaroslav Votypka
predseda MAS Pobeskydi, z. s.
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1 Zakladni udaje

Nazev: MAS Pobeskydi, z. s.

Sidlo: Tranovice ¢ p. 1, PSC 739 53

Pravni forma: spolek

Zapsana: ve spolkovém rejstfiku vedeném
u Krajského soudu v Ostrave,
spisova znacka L 14003

IC: 71212612

Ucel a poslani

Ucelem spolku je sdruzovat subjekty a vytvaFet podminky
pro realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje (ozna-
Covaného také jako metoda LEADER) Uzemi Pobeskydi.
Komunitné vedeny mistni rozvoj je zaloZzen na konsenzu
aktérl mistniho rozvoje a uskutecnuje se na zakladé
integrované a viceodvétvové strategie mistniho rozvoje
Uzemi. Je koncipovan s ohledem na mistni potfeby, poten-
cial a zahrnuje inovativni prvky v mistnich souvislostech,
vytvareni siti a spolupraci.

Poslanim MAS Pobeskydi je podpora kulturniho, spolecen-
ského, socialniho a ekonomického rozvoje Uzemi Pobesky-
di na bazi vyuziti vnitfnich lidskych, pfirodnich a ekonomic-
kych potenciall tohoto venkovského regionu a na principu
vytvareni partnerstvi mezi subjekty vefejného a soukromé-
ho sektoru vCetné neziskového.

Uzemi plsobnosti MAS Pobeskydi

Uzemi plsobnosti MAS Pobeskydi je vymezeno katastral-
nim Uzemim obci, které souhlasily se zaclenénim do
tohoto Uzemi. K 31.12. 2017 Gzemi tvofilo nasledujicich 43
obci: Albrechtice, BruSperk, Bruzovice, Dobrd, Dobratice,
Dolni Domaslavice, Dolni ToSanovice, Frycovice, Hnojnik,

Horni Bludovice, Horni Domaslavice, Horni Sucha, Horni
ToSanovice, Hukvaldy, Chotébuz, Komorni Lhotka, Kozlovi-
ce, Krasna, Krmelin, Lhotka, Lucina, Moravka, Nizni Lhoty,
NoSovice, Palkovice, Pazderna, Prazmo, Raskovice, Ropice,
Reka, Smilovice, Sob&3ovice, Stard Ves nad Ondfejnici,
Staré Mésto, Stafic, Stonava, Stfitez, Térlicko, Tranovice,
Vé&lopoli, Vojkovice, Vy3ni Lhoty, Zermanice.

Clenové

Clenska zakladna spolku je tvoFena partnerstvim vefejné-
ho sektoru, podnikatelskych subjektl a neziskovych orga-
nizaci. K 31. 12. 2017 tvorilo ¢lenskou zakladnu 35 ¢lend,
z toho vefejny sektor zastupovalo devét ¢lend. Clenové se
prifadili do Sesti zajmovych skupin.

Rozdéleni €lent a jejich zastupcl do Sesti zajmovych
skupin:

» Zemédélstvi a lesnictvi,

* Pomoc pro potfebné a socialni sluzby,

* Vzdélavani, déti a mladez (vCetné osvétovych
a vzdélavacich aktivit pro verejnost),

¢ Podnikdni a zaméstnanost (v€etné cestovniho
ruchu a mistnich sluzeb a vyrobk(),

* Pospolitost a kulturni dédictvi (vCetné spolkovych
¢innosti a tradic),

« Zivotni prostFedi, infrastruktura a rozvoj Gzemi
(v€etné vzhledu obce, krajina, regionalni
rozvoj obci).



Zajmové skupiny

Clenské organizace

Zastupci organizaci

Zeméd@élstvi a lesnictvi

TOZOS spol. sr.o.

Robert Haba a JUDr. Tomas Havlicek

Druzstvo Raskovice

Ing. Michal Madzia

AGRO - DOMINIK spol. s r.o.

Ilvo Dominik

Zemeédélska spolec¢nost s.r.o.

Ing. Vladimir KFivka

Farma Krasna s.r.o.

Alena Krhutova a Renata Sysalova

Zemédélské druZstvo vlastnik( NoSovice

Zdenék Skola

Pomoc pro potrebné
a socialni sluzby

Rimskokatolicka farnost Dobratice

P. ThLic. Jan Wojnar CCN

Rimskokatolicka farnost Domaslavice

Ing. Karel Obluk

Farni sbor Slezské cirkve evangelické a.v. v Tfanovicich

Mgr. Tomas Tyrlik

Obecné prospésna spolecnost Sv. Josefa, 0.p.s.

Ing. Pavel Dyrcik

Integrovany socialni istav Komorni Lhotka ¢p. 184,
pfispévkova organizace

Stanislav Cmiel

Spolek Tulipan

Mgr. Pavla Majzlikova

Spolek HIPONEHA

Ing. Pavla Kubatkova

Vzdélavani, déti
a mladez

Rodinné centrum Bambulin, z. s.

Ing. Lucie Pupikova a Zdenka Havlickova

Slunce

Lilie Tyrlikova

Zakladni Skola a Materska Skola Térlicko,
pfispévkova organizace

PaedDr. Vladimir Balajka

Zakladni Skola a MateFska Skola LeoSe Janacka Hukvaldy,

prispévkova organizace

Mgr. Alena Lévova

SOV TFanovice, 0.p.s.

Ing. Vladimir Baginsky

Tab. ¢ 1: Rozdéleni €lend a jejich zastupcl do zajmovych skupin - 1. €ast




Zajmové skupiny

Podnikani azaméstnanost

Clenské organizace

Kvalifikacni a personalni agentura, o. p. s.

Zastupci organizaci

Ing. Jana VavroSova

SPOLSTAV KONSTRUKT s.r.o.

Vaclav Krenek

Pospolitost a kulturni
dédictvi

JANACKOVY HUKVALDY

Ing. Pavla Zichova

SH CMS — Shor dobrovolnych hasi¢d Lu¢ina

Leona Funiokova

SH CMS — Sbor dobrovolnych hasi¢d Dolni Domaslavice

Stanislava Moravcova

Télovychovna jednota Dobratice, z. s.

Ing. Bretislav Bortlicek

Télovychovna jednota Stara Ves nad Ondfejnici, z.s.

Ing. LibuSe Sykorova

JK Vélopoli z.s.

Ing. Lucie Latochova

Télovychovna jednota ToSanovice

Petr Parak

Zivotni prostredi,
infrastruktura
a rozvoj uzemi

Tranovice sluzby, o.p.s.

Ing. Petr Krzywon

SdruZeni obci povodi Stonavky

Miloslav Hampel

SdruZeni obci povodi Moravky

Jifi Blahuta

Mikroregion Zermanické a Térlické pFehrady

Jana Pohludkova

LUSTON o.p.s.

Ing. Jaroslav Votypka

SdruZeni mést a obci povodi Ondfejnice

Ing. David Kula, MBA

Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu
Horni a Dolni Domaslavice

Anna Chlebkova Szpyrcova a Alena Vorackova

Myslivecky spolek Bruzovice, z. s.

PFemysl| Ondracka

Tab.¢. 1: Rozdéleni €lend a jejich zastupcl do zajmovych skupin - 2. €ast




2 Organy a pracovni tym

Nejvyssim organem spolku je valna hromada a jejiho zase-
dani maji pravo ucastnit se vSichni ¢lenové, pficemz kazdy
¢len ma jeden hlas. Valna hromada voli ¢leny dalSich povin-
nych organd, tj. programového vyboru, vybérové komise
a kontrolni komise. Kazdy ¢len spolku miZe byt ¢lenem
pouze jednoho z povinnych organ(. Cinnost a préaci spolku
zajiStuje pracovni tym pod vedenim reditelky.

2.1 SloZeni organt spolku v roce 2017

Valna hromada

Valné hromady ma pravo ucastnit se clen fyzicka osoba
osobné (spolek zatim nema tento typ clen(), ¢len pravnic-
kd osoba v zastoupeni ¢lena svého statutarniho organu,
pripadné povérené osoby na zakladé plnych moci. Valna
hromada je sloZena ze v3ech ¢lend MAS Pobeskydi, z. s.

Pfedseda a mistopredseda

Jedna se o statutarni organ, ktery zastupuje spolek nave-
nek a jedna jménem spolku na zakladé usneseni valné
hromady a programového vyboru. K31. 12. 2017 byl pfed-
sedou Ing. Jaroslav Votypka a mistopredsedou Ing. Vladi-
mir Baginsky.

Programovy vybor

Jednd se o vykonny a rozhodovaci organ spolku. K31. 12. 2017
mél programovy vybor ndsledujici sloZeni:

* LUSTON o.p.s. — Ing. Jaroslav Votypka (pfedseda),
» SdruZeni obci povodi Moravky - Jifi Blahuta,

« SOV Tfanovice, o.p.s. - Ing. Vladimir Baginsky,

e Farma Krasn4, s. r. 0. — Alena Krhutova,

* JKVélopoli, z. s. - Ing. Lucie Latochova.

Vybérova komise

Jednd se o specificky organ spolku, jehoZ hlavnim tkolem je
hodnoceni a doporuceni projektii k financni podpore.
K 31. 12. 2017 méla vybérova komise ndsledujici sloZeni:

e Zakladni Skola a Materska Skola LeosSe Janacka
Hukvaldy, pFispévkova organizace -
Mgr. Alena Lévova (pfedseda),

+ Mikroregion Zermanické a Térlické pFehrady -
Jana Pohludkova,

* AGRO - DOMINIK spol. s r.0. = lvo Dominik,

* Integrovany socialni Ustav Komorni Lhotka ¢p. 184,
pFispévkova organizace — Stanislav Cmiel,

* Farni sbor Slezské cirkve evangelické a. v. v Tfano-
vicich = Mgr. Tomas Tyrlik,

* Télovychovna jednota Dobratice, 0.s. -

Ing. Bretislav Bortlicek,

Myslivecky spolek Bruzovice, z.s. - Pfemysl Ondracka,

Rodinné centrum Bambulin, z.s. — Ing. Lucie Pupikova,

TOZOS spol. s r.o. - Zderika Kohutova,

Ing. arch. Martin Foldyna,

Alois Skuta.



Kontrolni komise

Kontrolni  komise je  kontrolnim  orgdnem  spolku.
K 31. 12. 2017 méla kontrolni komise ndsledujici cleny:

+ Rimskokatolické farnost Domaslavice -

Ing. Karel Obluk (pfedseda),
» Sdruzeni obci povodi Stonavky - Petr Machalek,
* DruZzstvo Raskovice - Ing. Michal Madzia.

Pracovni tym
Obsazeni jednotlivych pracovnich pozic v roce 2017:

* feditelka - Ing. Krystyna Novakova (vedouci
pracovnice pro realizaci SCLLD),

* projektovy manazer - RNDr. Pavel Zi3ka (IROP,
obce),

» projektova manazerka a animatorka skol -
Mgr. Silvie LiSkova (OP VVV, OPZ, neziskové organi-
zace),

* projektovy manazer — Mgr. Petr Piekar (PRV, podni-
katelské subjekty),

* manaZzer projektu - Ing. Martin Puskac
(projekt MAP Frydek-Mistek),

* hlavni zpracovatel - RNDr. David W. Novak, Ph.D.
(projekt MAP Frydek-Mistek),

* koordinator MAP - Ing. Miroslav Lysek
(projekt MAP Frydek-Mistek),

» odborny asistent - Mgr. Alexandr Novacek
(projekt MAP Frydek-Mistek),

e administratorka projektu - Ing. Jana Liberdova
(projekt MAP Frydek-Mistek),

» administratorka projektt - Ing. Aneta Struhalova
(rodic¢ovska dovolenad).

Dale byly zapojeny dalSi osoby na zakladé dohod o prove-
deni prace — Ucetni Monika Tomiczkova (dodavatelsky).

Obr. & 2: Realiza€ni tym projektu MAP
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2.2 Jednani organu spolku v roce 2017

Programovy vybor, 6. 4. 2017

» Schvaleni harmonogramu vyzev na rok 2017
» Schvaleni terminu valné hromady

Kontrolni komise, 23. 5. 2017

» Kontrola ¢innosti a ucelného hospodareni
* Monitoring a evaluace SCLLD

Vybérova komise, 6. 6. 2017

* Vécné hodnoceni projektd 1. vyzvy OPZ ,MAS
Pobeskydi - Prevence a rfeSeni socialniho
vylouceni (I.)"

* Vé&cné hodnoceni projektd vyzvy €. 01 k predklada-
ni Z&dosti o dotaci v rdmci operace 19.2.1. Progra-
mu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020

Programovy vybor, 14. 6. 2017

* Vybér projektd ve vyzvé Programu rozvoje venkova
a Operacnim programu Zaméstnanost

» Schvaleni programu valné hromady a doporuceni
pro valnou hromadu

Valna hromada, 22. 6. 2017

» Schvaleni Ucetni zavérky k 31. 12. 2016 a vyrocni
zpravy o Cinnosti a hospodareni MAS Pobeskydi za
rok 2016

* Volba programového vyboru, kontrolni komise,
vybérové komise, pfedsedy a mistopredsedy

» Aktualizace Strategie komunitné vedeného mistni-
ho rozvoje ve verzi 2017.1.0

Programovy vybor, 13. 7. 2017

* Vybér projektd v 1. vyzvé Operacniho programu
Zameéstnanost

» Schvaleni Zpravy o plnéni realizace strategie
k 30.6.2017

Vybérova komise, 7. 9. 2017

* Vécné hodnoceni projektd 1. vyzvy IROP ,MAS
Pobeskydi - IROP - UdrZitelna a bezpecna
doprava (I.)"

* Vécné hodnoceni projektd 2. vyzvy IROP ,MAS
Pobeskydi - IROP - Infrastruktura socialnich sluzeb
a zaclenovani (l.)"

Programovy vybor, 19. 9. 2017
» Schvaleni 2. vyzvy OPZ ,MAS Pobeskydi - Pfistup
k zaméstnani (1.)"

* Zména l. vyzvy IROP (navySeni alokace s cilem
podpory vSech projektl a urychleni cerpani)
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Programovy vybor, 11. 10. 2017

Vybér projektd 1. vyzvy IROP ,MAS Pobeskydi -
IROP - UdrZitelna a bezpecna doprava I.”
Vybér projektd 2. vyzvy IROP ,MAS Pobeskydi -
IROP - Infrastruktura socialnich sluzeb

a zaclenovani .

Vybérova komise, 4. 11. 2017

Vécné hodnoceni projektl 1. vyzvy IROP ,MAS
Pobeskydi - IROP - Vzdélavaci infrastruktura (l.)"

Programovy vybor, 18. 12. 2017

Schvaleni 3. vyzvy OPZ ,MAS Pobeskydi - Sladovani
rodinného a profesniho Zivota (l.)"

Schvaleni vyzvy €. 02 k pfedkladani Zadosti o dotaci
v ramci operace 19.2.1. Programu rozvoje venkova
na obdobi 2014-2020 (2. vyzva PRV)

1. zména rozpoctu MAS Pobeskydi na rok 2017
Schvaleni pFipravy a realizace projektu ,PFiméstské
tabory v Pobeskydi”

Vybér projektd 3. vyzvy IROP ,MAS Pobeskydi -
IROP - Vzdélavaci infrastruktura (l.)"

Rozhodovani programového vyboru mimo zasedani

14. a2z 19. 2. 2017: Schvaleni vyzvy ,,MAS Pobeskydi -
Prevence a FeSeni socialniho vylouceni (I.)* v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost a jeji prilohy.

10. aZz 17. 3. 2017: Schvaleni Vyzvy ¢. 01 k predkla-
dani Zadosti o dotaci v rémci operace 19.2.1.
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020
a jeji prilohy.

16.az 17.5. 2017: Schvaleni 1. vyzvy k predkladani
zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho
operacniho programu ,MAS Pobeskydi - IROP -
UdrZitelna a bezpecna doprava I.” v¢. pfFiloh a

2. vyzvy k predkladani zadosti o podporu z Integro-
vaného regionalniho operacniho programu ,MAS
Pobeskydi - IROP - Infrastruktura socialnich sluzeb
a zaclenovani L. v¢. priloh.

11.aZ 14.9. 2017: Schvaleni , 1. vyzvy MAS Pobesky-
di OPZP - Prevence invaznich druh (l.).

10. aZz 13. 11. 2017: Schvaleni prodlouzeni 1. vyzvy
OPZP.

1.az 5.12. 2017: Schvaleni 4. vyzvy IROP ,MAS

Pobeskydi - IROP - UdrZitelna a bezpecna
doprava I.”
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3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Pobeskydi (dale pouze ,strategie”) je prostfedkem pro
vyuziti integrovaného nastroje ,komunitné vedeného mist-
niho rozvoje" (zkratka z ang. CLLD). Tento nastroj slouzi
v programovém obdobi 2014-2020 k rozvoji venkovskych
Uzemi na vyuziti metody LEADER, zejména pfistupu zdola
nahoru a partnerstvi verejného a soukromého sektoru.

Nase strategie je podporena v rdmci jednotlivych dotacnich
programi ndsledujicimi alokacemi:

e 35 mil. K€ - programovy ramec Programu
rozvoje venkova,

* 90 mil. K€ - programovy ramec Integrovaného
regionalniho operacniho programu,

* 13 mil. K€ - programovy ramec Operacniho
programu Zaméstnanost,

* 1,7 mil. K - programovy ramec Operacniho
programu Zivotni prostredi.

V roce 2017 byla podpora rozsifena o opatfeni ,Sladovani
rodinného a profesniho Zivota.” Tato aktualizace byla
schvalena valnou hromadou 22. 6. 2017.

3.1 Vyzvy MAS Pobeskydi k podani
Zadosti o podporu

V prabéhu rok 2017 bylo vyhlaseno deset vyzev k predkla-
dani zadosti o podporu, z toho u péti byly vybrany projekty
a predany k zavére¢nému ovéreni zplsobilosti prislusSnym
fidicim organlm (ministerstvim).

Celkem byly vybrany projekty za cca 64 mil. K& (cca 45 %
celkové alokace na celé obdobi) a za dalSich 28 mil. K¢ jsme
vyhlasili vyzvy, které budou vyhodnoceny v roce 2018. Do
konce roku 2018 byly schvaleny k podpofe tfi neinvesti¢ni
projekty Operacniho programu Zameéstnanost a ctrnact
projektl zamérenych na rozvoj mistniho podnikani
v Programu rozvoje venkova. DalSi vyzvy budou vyhlaSova-
ny v roce 2019 po provedeni vyhodnoceni.
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MAS Pobeskydi - Prevence a feSeni 20.2.2017 S .
socialniho vylougeni (1) (6,5 mil. K&) 5 7,0 mil. K¢ 3 49 mil.KE | - -
2 . . 21.3.2017 0o .
Vyzva & 01 Programu rozvoje venkova? (18,0 mil. K&) 28 11,0 mil. K&* 25° 9,0 mil. K¢ - -
MAS Pobeskydi - IROP - Udrzitelna 31.5.2017 - 0y
a bezpecna doprava . (25,0 mil. K¢)* 9 32,1 mil. K 9 32,1 mil. K¢ . )
MAS Pobeskydi - IROP - Infrastruktura 31.5.2017 0w -
socialnich sluzeb a zacleriovani . (5,0 mil. K¢) 1 4,7 mil. K¢ 1 4,7 mil. K¢ ) )
MAS Pobeskydi - IROP - Vzdélavaci 14.7.2017 0w oL
infrastruktura I. (15,0 mil. K¢&) 7 27,3 mil. K¢ 3 11,3 mil. K¢ ) )
MAS Pobeskydi - Pristup 20.9.2017 Doy oL .
K zaméstnani (1. (2,0 mil. K&) 0 0,0 mil. K¢ 0 0,0 mil. K¢ 0 0,0 K¢
1. vyzva MAS Pobeskydi - OPZP - 15.9.2017
Prevence invaznich druhi (1.) (1,7 mil. K¢&)
MAS Pobeskydi - IROP - Udrzitelna 18.12.2017
a bezpecna doprava I. (12,0 mil. K¢)
Prijem Zadosti o podporu nebyl k 31. 12. 2017 ukoncen.
MAS Pobeskydi - Sladovani profesniho 22.12.2017
a rodinného zivota (l.) (2,0 mil. K¢)
7 . . 31.12.2017
Viyzva €. 02 Programu rozvoje venkova® (12,3 mil. K¢)

Tab. & 2: Pfehled vyhlaSenych a realizovanych vyzev k 31. 12. 2017

* Cast projektd byla vyhodnocena jako nepfijatelné.
1 Projekty s ukoncenou realjzaci, se schvalenou zZadosti o platbu a proplacenou dotaci.
2 Vyzva €. 01 k predkladani Zadosti o dotaci v rdmci operace 19.2.1. Programu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020. Zaméfeni na investice
do zemédélstvi, zemédélské produkty, mistni nezemédélska produkce, investice do lesnictvi.
3 Dva Zadatele v prabéhu zavéreného ovérovani zplsobilosti na SZIFu odstoupili od realizace projektu.
4 Alokace navySena po vécném hodnoceni na 32,1 mil. K¢.
5 Vyzva €. 02 k predkladani Zadosti o dotaci v rdmci operace 19.2.1. Programu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020. Zaméfeni na investice
do zemédélstvi, zemédélské produkty, mistni nezemédélska produkce, investice do lesnictvi. 16



3.2 Realizované projekty s podporou
MAS

V prosinci 2017 byla zahajena realizace dvouletého projek-
tu Spolku Tulipan ,Zfizeni a provozovani Komunitniho
centra Tulipan v Horni Suché”. Cilem projektu je zaclenéni
osob z cilové skupiny do Zivota v obci, jejich propojeni
s ostatnimi obyvateli a rozvoj socialnich a dalSich klicovych
kompetenci pro zapojeni do spolec¢nosti, a to prostfednic-
tvim provozovani aktivit komunitniho centra. Diky projektu
vznikne klub déti a krouZek rodi¢li a budou realizovany
programy na podporu zaméstnanosti a pocitaCové
gramotnosti a poradany kulturni a osvétové akce.

V roce 2017 byla zahdjena realizace 22 podporenych
projektd v Programu rozvoje venkova. Jejich Uspésné
ukonceni se oCekava béhem roku 2018.

3.3 Animacni aktivity

V prabéhu rok 2017 bylo usporadano devét seminarl pro
Zadatele a sedm dalSich animacnich akci, které mély
prispét k lepSimu Cerpani dotacnich prostfedkd a ke zkva-
litnéni realizace strategie. Na animacnich akcich jsou pfed-
stavovany dotacni moznosti, prezentovany priklady dobré
praxe a dochazi k vyméné zkuSenosti mistnich aktérd.

* Jak mZe MAS podpofit rodinu (31. 1. 2017,
Tranovice)

e Lesnictvi v Pobeskydi (9. 2. 2017, Raskovice)

e Seminar pro Zadatele v ramci vyzvy MAS Pobeskydi
Prevence a feSeni socialniho vylouceni (1.)
(27.2.2017, Tranovice)

e Koné v Pobeskydi ll. (28. 2. 2017, Vojkovice)

e Seminar pro Zadatele v ramci 1. vyzvy Programu

rozvoje venkova (24. a 27. 3. 2017, Tfanovice)
Workshop k realizaci Sablon (10. 4. 2017,
Tranovice)

Seminar pro Zadatele v ramci vyzvy

MAS Pobeskydi - IROP - Udrzitelna a bezpecna
doprava I. (5. 6. 2017, Tfanovice)

Seminar pro Zadatele v ramci vyzvy

MAS Pobeskydi - IROP - Infrastruktura socialnich
sluZzeb a zaclefiovani l. (5. 6. 2017, Tfanovice)
Seminar pro Zadatele v rdmci vyzvy

MAS Pobeskydi - IROP - Vzdélavaci infrastruktura I.
(3. 8.2017, Tranovice)

Seminar pro Zzadatele v rdmci vyzvy

MAS Pobeskydi PFistup k zaméstnani (I.)

(6. 10. 2017, Tranovice)

Seminar pro Zadatele v rdmci vyzvy

MAS Pobeskydi - OPZP - Prevence invaznich
druht (l.) (24. 10. 2017, Tfanovice)

Setkani podnikateld - mozZnosti dotacni podpory
(27.10. 2017, Tranovice)

Podnikatelska snidané - moznosti dotacni podpory
(16.11. 2017, Stafic)

Setkani k priméstskym tabordm - mozna podpora
pro pfiméstskeé tabory v Pobeskydi (16. 11. 2017,
Tranovice)

Seminar pro Zzadatele v rdmci vyzvy

MAS Pobeskydi - IROP - Udrzitelna a bezpecna
doprava ll. (18. 12. 2017, Tfanovice)

V zajmu zlepSeni informovani byl vydavan Zpravo-
daj MAS Pobeskydi a informacni letaky.
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Obr. & 4: Dovybaveni bourarny v Hornich Domaslavicich

Obr. & 6: Lesnictvi v Pobeskydi obr. ¢. 7: Setkani k pfiméstskym taboriim
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3.4 Metodicka pomoc pro Skoly

Vyznamnou animacni aktivitou je animace a metodicka
pomoc pro Skoly a Skolska zafizeni v Operacnim programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Nase animatorka Skol pomahala
pri pripravé i administraci projektt Skol ve vyzvé Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ,,Podpora skol formou
projekt( ziednodudeného vykazovani - $ablony pro MS a Z5 1.
Metodicka pomoc se tyka nejenom pfipravy projektové
7adosti, ale pokracuje i v pribéhu realizace 3ablon. Skoly se
mohou bezplatné na nasi animatorku Skol obratit i s dil¢imi
problémy. V roce 2017 jsme méli moznosti touto cestou
spolupracovat na Sablonach skol z Térlicka, Stfiteze, Komorni
Lhotky, Tranovic, Smilovic, Sobé&Sovic, Hornich a Dolnich
Domaslavic, VySnich Lhot, Staré Vsi nad Ondrejnici, Luciny,

Sledovany ukazatel

Hnojniku_atd. Metodicka pomoc pro Skoly bude nabizena
i vramci Sablon II.

3.5 Monitoring a evaluace strategie

Nedilnou soucasti je pravidelny monitoring naplfiovani
strategie. Monitoring je provadén pravidelné dvakrat
rocné na urovni integrovaného nastroje, tj. jednotlivych
programovych ramcd a nasledné jednou rocné na Urovni
celé strategie. V této souvislosti je sledovano naplnovani
finan¢niho a indikatorového planu integrovaného nastroje
a dil¢ich indikatort pro sledovani a vyhodnocovani realiza-
ce celé strategie.

Vychozi stav Zjistény stav Zjistény stav

(rok 2013) (rok 2015) (rok 2016)
Pocet obyvatel 67 544 68 474 68 856
Pocet aktivnich ekonomickych subjektd 7 230 7 271 7 347
Index ekologické stability 1,5962 1,6026 1,6065
Pocet uchazecl o zaméstnani 2479 2488 2150
Priimérné danové prijmy na obyvatele 11618 12 527 13 004
Primérné vydaje na verejnou spravu obci na 1 obyvatele 3513 3632 4236
Pocet schvalenych projektd (podporenych MAS) - 0 0

Tab. & 3: Vysledky monitoringu provadéného v letech 2016 a 2017



4 Mistni akéni plan Frydek-Mistek

MAS Pobeskydi v roce 2017 pokracovala druhym rokem
v projektu Mistni akéni plan Frydek-Mistek. Tento projekt
se zaméroval na oblast vzdélavani, vychovy a souvisejici
oblasti ve spravnim obvodu obce s rozsifenou pisobnosti
Frydek-Mistek, ktery zahrnuje kromé 29 obci Pobeskydi
také Uzemi osmi dalSich obci, v€etné statutarniho mésta
Frydek-Mistek. Projekt byl zahajen v roce 2016 a ukoncen
k 31. prosinci 2017.

Vzhledem k tomu, Ze se projekt soustfedoval pfedevsim na
vytvareni a posilovani organiza¢nich a odbornych platfo-
rem a na strategické planovani v oblasti vzdélavani, vycho-
vy a v souvisejicich oblastech, v roce 2017 probéhla rfada
jednani klicovych orgdnd mistniho akcniho planovani,
zejména Fidiciho vyboru a pracovnich skupin. Ridici vybor,
ktery byl nejvy3Sim organem projektu, se seSel 21. Unora
2017 a 27. zafi 2017, aby projednal a schvalil soucasti
dokumentace a dalSi zalezitosti mistniho akéniho planova-
ni. Z obdobnych dlvodd probéhla korespondencni projed-
nani dil¢ich dokumentl ve dnech 24.-31. ledna 2017,
21.-27. bfezna 2017 a 1.-10. listopadu 2017. Pracovni
skupiny, které byly odbornymi platformami mistniho
akéniho planovani, se sesly k jednani v bfeznu a dubnu

2017.V zari 2017 probéhla zavéretna konference projektu.

Vysledkem planovani byly predevsim aktualizované
soucasti dokumentace mistniho ak¢éniho planovani: strate-
gicky ramec priorit (verze 2017/03), seznam investi¢nich
priorit (verze 2017/03 a 2017/09) a rocni ak¢ni plan 2018.
Tyto dokumenty spolu s analyzou pfedstavuji jediny
koncepcni dokument v oblasti vzdélavani, vychovy a souvi-
sejicich oblasti na regionalni Urovni (na Uzemi spravniho
obvodu obce s rozsifenou puUsobnosti Frydek-Mistek)
a jsou solidnim zakladem pro planovani a realizaci konkrét-
nich aktivit na Skolach a v dalSich organizacich plsobicich
v téchto oblastech.

Ackoli byl projekt zamé&Fen primarné na vytvareni a posilo-
vani organizacnich a odbornych struktur a na strategické
planovani, realizani tym projektu naSel prostor pro
podporu jedenacti projektd spoluprace (vzdélavacich
aktivit) Skol a dalSich organizaci plsobicich v oblasti vzdéla-
vani, vychovy a v souvisejicich oblastech.

Jednalo se o tyto projekty:

* Predavani zkuSenosti v dramatické vychové

* Mistni a regionalni témata ve vyuce

* Prakticka civilni obrana ve vzdélavani a vychové

* Rodinna vychova a rodinné hodnoty ve vyuce

» Aktualizace témat environmentalniho vzdélavani
v zeleném centru Tranovice

* Environmentalni soutéz Zlaty kapfik

* Metodicky klub fyziky

* Badatelska chemie

* Manualni zru¢nost déti

* Lidrem tfidy ve spole¢ném vzdélavani

* Metodicky klub malotfidnich skol

DalSich 23 projektd bylo napldnovano pro rok 2018.
V zavéru roku 2017 probéhla koncep¢ni pfiprava navazuji-
ciho projektu Mistni ak¢ni plan Frydek-Mistek II, jehoZ reali-
zace by méla probihat v letech 2018-2021.
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Obr. & 10: Jednani pracovni skupiny Zazemi
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5 Vybér dalSich aktivit MAS Pobeskydi v roce 2017

5.1 Clenstvi v Narodnisiti
Mistnich akénich skupin CR

MAS Pobeskydi je jednim ze zakladajicich ¢lent Narodni sité
Mistnich akénich skupin CR (NS MAS CR). Narodni sit Mistnich
akenich skupin Ceské republiky, z.s., je spolkem mistnich
akenich skupin pracujicich metodou LEADER a uplatiujicich
integrovany nastroj CLLD. Hlavnim poslanim NS MAS je sdru-
Zovat mistni akéni skupiny, rozvijet spolupraci s dalSimi aktéry
na venkové a hajit spolecné zajmy ve vztahu k orgdntim statu.
Zastupci naseho spolku se Gcastnili valné hromady v Hrani-
cich 16. bfezna 2017 a ve Valticich 15. listopadu 2017.

Mistni akeni skupiny se pravidelné setkavaji i na krajské
urovni. V roce 2017 byla ¢innost krajského sdruzeni NS MAS
Moravskoslezského kraje zamérena predevsim na podporu
pfi pfipravé vyzev. Jednani krajského sdruzeni probihala pravi-
delné jednou mésicné.

5.2 Partnerstvi a spoluprace
na venkové

Spoluprace s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery je jednou
z dalezitych cinnosti MAS Pobeskydi, ktera prispiva k naplrio-
vani poslani spolku. Partnerstvi je realizovano ve dvou
rovinach: v roviné vzajemné vymeény zkuSenosti a znalosti
a v roviné pripravy a realizace spolecnych projektl. Vzajemna
vymeéna zkuSenosti probiha zejména na krajské trovni.

Od roku 2008 jsme partnerem Celostatni sité pro
venkov — komunikacni platformy Programu rozvoje venkova,
jejimz poslanim je mezi jinymi zvySit zapojeni zdc¢astnénych

stran do provadéni rozvoje venkova a podpofit inovace
v zemédélstvi, produkci potravin, lesnictvi a venkovskych
oblastech. V roce 2017 jsme byli spoluporadateli akce
celostatni sité pro venkov ,Z pole rovnou do kuchyné”, ktera
se konala 18. kvétna 2017 v penzionu Mlyn v Ropici. Akce byla
zamérena na vymeénu zkuSenosti, vzajemné setkani mistnich
producent( potravin se zastupci restauraci, jidelen. Soucasti
akce byla i pfednaska Krajské veterinarni spravy na téma
pozadavkU na zpracovani produktd a prednaska Gastrocentra
Slezské univerzity v Opavé k wvyuZiti lokalnich produkt(
Vv gastronomii.

Dale je nase mistni akeni skupina ¢lenem Spolku pro obnovu
venkova, se kterym sdili nékteré vize o obnové venkova,
venkovské pospolitosti a rodiny.

Obr. & 12: Z pole rovnou do kuchyné
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6 Rocni ucetni zavérka
Spolek sestavuje rocni Ucetni zavérku v plném rozsahu V€. pfilohy k Ucetni zavérce. Ve vyrocni zprave jsou uvadény zakladni
a souhrnné udaje k 31. 12. 2017.

Cinnosti

Nazev polozky

A. Naklady
l. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 1 095 000,00 K¢ 15 000,00 K¢
Il. Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace 0,00 K¢ 0,00 K¢
M. Osobni naklady celkem 3082 000,00 K¢ 9 000,00 K¢
V. Dané a poplatky celkem 1 000,00 K¢ 0,00 K¢
V. Ostatni naklady celkem 8 000,00 K¢ 0,00 K¢
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych pol. celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
VII. Poskytnuté prispévky celkem 13 000,00 K¢ 0,00 K¢
VIII. Dan z pfijmu celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Naklady celkem 4 199 000,00 K¢ 24 000,00 K¢
B. Vynosy
I Provozni dotace 4 004 000,00 K¢ 0,00 K¢
Il Prijaté pFispévky 148 000,00 K¢ 0,00 K¢
M. Trzby za vlastni vykony a za zboZzi 0,00 K¢ 25 000,00 K¢
IV. Ostatni vynosy 0,00 K¢& 0,00 K&
V. Trzby z prodeje majetku, zuctovani rezerv a opravnych pol. celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Vynosy celkem 4152 000,00 K¢ 25 000,00 K¢
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim -47 000,00 K¢ 1 000,00 K¢
D. Vysledek hospodareni po zdanéni -47 000,00 K¢ 1 000,00 K¢

Tab. & 4: Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2017 (zaokrouhleno na tis. K¢)

Vysledkem hospodareni spolku za rok 2017 je ztrata 47 tis. KE Naklady spolku dosahly vySe 4 199 tis. K¢, z toho cca 78,4 % osobni naklady
(prGmérny prepocteny pocet zaméstnancli byl 5,5). Vynosy spolku predstavovaly zejména provozni dotace (4 004 tis. K¢) projektd: Provozni
a animacni vydaje MAS Pobeskydi (Integrovany regionalni operacni program) a Mistni akéni plan Frydek-Mistek (Operacni program
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani). Vétsina téchto vynosl a nakladl se vztahuje k hlavni ¢innosti. Z kapacitnich ddivodt a omezeni piijemct dotaci
v roce 2017 byla wvijena vedlejsi vydéle¢na &innost velmi omezené. Clenské prispévky v roce 2017 byly fakturovany ve wsi 148 tis. K&
(30 tis. K¢ svazky obci, 3 tis. K& podnikatelské subjekty, 500 K& jiné verejné subjekty, 200 K¢ ostatni neverejné subjekty).



Nazev poloZzky

Stav k prvnimu dni
tcetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
tcetniho obdobi

AKTIVA

A Dlouhodoby majetek celkem 0,00 K& 0,00 K¢
l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 0,00 K& 0,00 K&
I. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
1. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Iv. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 0,00 K& 0,00 K&
B. Krdtkodoby majetek celkem 4 153 000,00 K¢ 6 461 000,00 K¢
I Zasoby celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Il. Pohledavky celkem 2976 000,00 K& 5195 000,00 K¢
M. Kratkodoby finanéni majetek celkem 1175 000,00 K& 1260 000,00 K&
IV. Jina aktiva celkem 2 000,00 K¢ 6 000,00 K¢

Aktiva celkem

4153 000,00 K¢

6 461 000,00 Kc

PASIVA
A Viastni zdroje celkem 1542 000,00 K¢ 1495 000,00 K¢
l. Jmeéni celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Il Vysledek hospodareni celkem 1542 000,00 K¢ 1495 000,00 K¢
B. Cizi zdroje celkem 2611 000,00 K¢ 4966 000,00 K¢
l. Rezervy celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
I. Dlouhodobé zavazky celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
1. Kratkodobé zavazky celkem 2 611 000,00 K¢ 4966 000,00 K¢
V. Jind pasiva celkem 0,00 K¢ 0,00 K¢
Pasiva celkem 4 153 000,00 K¢ 6 461 000,00 K&

Tab. ¢ 5: Rozvaha k 31. 12. 2017 (zaokrouhleno na tis. K¢)

Celkova aktiva a soucasné pasiva spolku k 31. 12. 2017 se navysSila oproti konci pfedchoziho roku o 2 308 tis. K¢
a dosahla ucetni hodnoty 6 461 tis. K¢. Toto navyseni je zplsobeno nevylctovanymi dotacemi. Vyznamnou ¢ast
aktiv tvori dohadné polozky aktivit (pfedpokladana vySe dotace) a vyznamnou ¢ast pasiv tvofi poskytnuté zalohy
na dotace. K31.12. 2017 byl evidovan podrozvahové drobny majetek s pofizovaci cenou cca 879 tis. K. Soubéz-

né doslo ke sniZeni vlastnich zdroju tj. vysledku hospodareni.
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R B0 ) SCh‘liézlgnZ |rzooz1p7O cet k 1§ n;gn;ow k 31 s1t;“’2017
V1 Kancelarské potfeby apod. 54 014,00 K¢ 58 492,56 K¢ 46 525,05 K¢
V2 Propagacni materialy apod. 75 000,00 K¢ 229 023,86 K¢ 240 138,53 K¢
V3 Drobny hmotny majetek 233 436,00 K& 177 512,41 K& 177 512,41 K&
V4 Spotfeba energie 30 306,25 K¢ 24 154,50 K¢ 23 450,00 K¢
V5 Opravy a udrzovani 2 000,00 K¢ 10 844,00 K¢ 10 898,00 K¢
V6 Cestovné 95 000,00 K¢ 76 908,00 K¢ 90 847,00 K¢
V7 Vydaje na reprezentaci 106 237,00 K¢ 87 536,46 K¢ 87 308,93 K¢
V8 Najem 42 900,00 K¢ 43 395,47 K¢ 45 052,00 K¢
V9 Telefon, internet, poStovné 35 338,00 K¢ 53 536,38 K¢ 43 149,35 K¢
V10 Ostatni sluzby 601 660,32 K¢ 330 784,66 K¢ 334 865,00 K¢
V11 Drobny nehmotny majetek 46 400,00 K¢ 23 895,49 K¢ 27 185,09 K¢
V12a Mzdy - pracovni smlouvy 1871 400,00 K¢ 1894 524,00 K¢ 1889 593,00 K¢
V12b Mzdy — DPP, DPC 1009 961,00 K¢ 574 381,00 K¢ 575 701,00 K&
V13 Socialni, zdravotni pojisténi (hrazené) 648 516,00 K¢ 649 485,00 K¢ 651 122,00 K¢
V14 Jiné socialni vydaje 24 262,28 K¢ 8 665,63 K¢ 8 665,63 K¢
V15 Dané a poplatky 1 000,00 K¢ 1 150,00 K¢ 750,00 K¢

Tab. & 6: Vyhodnoceni rozpoctu na rok 2017 - 1. ¢ast




Nazev polozky SCh‘liézl»;ng 2017 et k 1§ Ir:gngon k31 S1t . 2017
V16 Uroky 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
V17 Ostatni naklady 5 000,00 K¢ 8 237,00 K¢ 8 759,57 K¢
V18 Poskytnuté prispévky 14 000,00 K¢ 13 000,00 K¢ 12 000,00 K¢
V19 Dan z pfijmu 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
V20 Dlouhodoby majetek 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
Vydaje celkem 4 896 430,85 K¢ 4 265 526,42 K¢ 4 273 522,56 K¢
P1 Dotace IROP 4.2 3074 323,66 K¢ 2028 296,89 K¢ 2028 296,89 K¢
P2 PFijmy z vedlejSi Cinnosti MAS 25 000,00 K¢ 25 000,00 K¢ 25 000,00 K¢
P3 Clenské prispévky 146 700,00 K¢ 147 300,00 K¢ 140 700,00 K&
P4 Projekt MAP 2 164 089,60 K¢ 2 164 089,60 K¢ 2 164 089,60 K¢
P5 Ostatni p¥ijmy 100,00 K¢ 87,77 K& 119,07 K&
PFijmy celkem 5410 213,26 K¢ 4364 774,26 K¢ 4 358 205,56 K¢
Disponibilni zdroje celkem k 1. 1. 1174 786,25 K¢ 1174 786,25 K 1174 786,25 K¢
Rozdil pFijmu a vydaji 513 782,41 K¢ 99 247,84 K¢ 84 683,00 Kc
Disponibilni zdroje k 31. 12. 1688 568,66 K¢ 1274 034,09 Kc 1259 469,25 Kc

Tab. & 6: Vyhodnoceni rozpoctu na rok 2017 - 2. €ast
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Schvéleny rozpocet prosel jednou zménou. Zmény zahrnovaly zejména snizeni vydajl na dohody o provedeni prace osob
podilejicich se na hodnoceni projektl (projekt IROP) a na realizaci aktivit projektu MAP (DPP, ostatni sluzby) a s tim souviseji-
ci snizeni pFijm0 dotace. Dale bylo zohlednéno sniZeni vydaji na drobny majetek a navyseni vydajl na propagacni predméty
v projektu MAP. Oproti schvalenému rozpoctu k 22. 6. 2017 doSlo k vyraznému navyseni vydaje v polozce propagacni materi-
aly a predméty (zména projektu MAP), ovsem celkové doslo ke snizeni vydajl o 12,7 % (osobni vydaje DPP, ostatni sluzby,
drobny majetek) a ke snizeni pfijmd o 19,4 % (dotace IROP, ¢lenské prispévky). Vétsina rozdill byla zohlednéna
v provedenych zménach rozpoctu.

Tato vyrocni zprava byla schvalena valnou hromadou dne 22. 5. 2018.
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