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Z A P11 S

ze zasedani kontrolni komise MAS Pobeskydi, z. s,,
které se uskutecnilo 23. 5. 2017 od 15 hod. v sidle spolku Tfanovice ¢.p.1
Pfitomni: Ing. Karel Obluk (Rimskokatolicka farnost Domaslavice), Ing. Michal Madzia (Druzstvo
Raskovice), Petr Machalek (Sdruzeni obci povodi Stonavky),
Omluven:; ---

Hosté: Ing. Krystyna Novakova

Program:
1. Privitani a stanoveni zapisovatele, schvéleni ovéfovatele zapisu, schvaleni programu
2. Rekapitulace zavéri zasedani kontrolni komise ze dne 25. 5. 2016
3. Kontrola dodrzovani stanov a vnitfnich predpist spolku
4. Kontrola dodrzovani zakond, platnych pravidel, standardt MAS a SCLLD
5. Kontrola Gcelného hospodateni spolku '
6. Monitoring a evaluace SCLLD
7. Projednani vyrocni zpravy za rok 2016
8. Vypracovani zpravy kontrolni komise pro valnou hromadu
9. Diskuse a zavér zasedani

1. Pfivitani a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu, schvaleni programu

Zasedani kontrolni komise zah4jil Ing. Karel Obluk v 15:00. Konstatoval, 7e dle stanov je zasedani
usnasenischopné. Zapisovatelkou byla stanovena Ing. Krystyna Novakova a ovérovatelem zdpisu byl
Jednomysiné schvdlen Ing. Karel Obluk a program zaseddni.

2. Rekapitulace zavéra zasedani kontrolni komise ze dne 25. 5. 2016

Ing. Krystyna Novakova zrekapitulovala zavéry a doporuéeni z posledniho vnitfniho auditu za rok 2015.
Konstatovala, Ze bylo postupovano dle doporuceni. Dodlo k rozéiteni a upfesnéni v souladu s platnou
legislativou zapis v Zivnostenském rejstiiku. K zavéru roku byla schvélena zména rozpoctu.

Kontrolni komise bere na védomi.

3. Kontrola dodrzovani stanov a vnit¥nich predpisi spolku

Kontrolni komise zkontrolovala platnost a existenci stanov a vnitinich predpist spolku a ovéfila jejich
dodrzovani (namatkovou kontrolou). Kontrolni komise neshledala nedostatky. Vice viz zprava kontrolni
komise.

4. Kontrola dodrzovani zakond, platnych pravidel, standard MAS a SCLLD

Kontrolni komise zrekapitulovala, které zakony, platna pravidla, metodiky a metodické pokyny méa
spolek dodrzovat a namatkovou kontrolou ovéfila jejich dodrzovani. Déle zkontrolovala existence a
platnost aktualni verze (2015.2.5) Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi a
namatkovou kontrolou ovéfila, zda spolek vyviji Cinnost v jejim souladu. Kontrolni komise neshledala
nedostatky. Vice viz zprava kontrolni komise.
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Zdpis ze zasedani kontrolni komise 23, 5. 2077

5. Kontrola ti¢elného hospodareni spolku

PFi kontrole Gcelového hospodareni spolku byly ke kontrole predlozeny nasledujici dokumenty: Géetni
zavérka, hospodarsky vysledek, rozpocet a jeho vyhodnoceni, Kontrolni komise neshledala nedostatky.
Vice viz zprava kontrolni komise.

6. Monitoring a evaluace SCLLD

Kontrolni komise na zikladé dodanych vystupd monitoringu provedeného v roce 2016 vyhodnotila
dosavadni realizaci strategie (mirné nepfiznivy) a vnitfni procesy MAS Pobeskydi (mirné priznivé).

Kontrolni komise diskutovala mo#na rizika plynouci z pozdniho vyhlagovani vyzev a nedodrzeni plnéni
financniho planu v poloviné obdobi. Dale byla diskutovana administrativni z4t&s procesu vyhlasovani
vyzev a realizace programovych ramcd. S ohledem na aktudini vyvoj potfeb Gzemi bylo doporuceno
rozsifit OPZ o podporu pfiméstskych tabord a negelovat na programovy vybor kompetenci schvalovat
zpusob hodnoceni a vybér projekt v¢. hodnoticich kritérii.

Vice viz zprava kontrolni komise.

7. Projednani vyroéni zpravy za rok 2016

Navrh vyrocni zpravy byl ¢lenim kontrolni komise zaslan elektronicky jako podklad pro zasedani.
Clenové kontrolni komise neméli zasadni pripominky.

8. Vypracovani zpravy kontrolni komise pro valnou hromadu

Byla vypracovana zprava kontrolni komise o vysledcich kontrolni ¢innosti roku 2016 pro valnou
hromadu a monitorovaci a evaluaéni zprava o realizaci strategie

Kontrolni komise jednomysiné tuto zpravu schvidlila.

9. Diskuse a zavér zasedani

Na zavér bylo konstatovano, se spolek vyviji ¢innost v souladu s dotcenymi dokumenty a legislativou a
Ucelné hospodati s prostiedky.

Kontrolni komise jednomysiné doporucuje valné hromadé ke schvdleni vyrocni zprdvy o cinnosti spolku
za rok 2016 a acetni zavérky k 31. 12. 2016,

Pfedseda kontrolni komise véem podékoval za Gcast za (i¢ast a zasedani ukondil.
Prilohy:

¢ Prezencni listina
® Zprava kontrolni komise o vysledcich kontrolni ¢innosti roku 2016 pro valnou hromadu MAS
Pobeskydi, z. s. a Monitorovaci a evaluaéni zprava o realizaci strategie

Zapsala: Ing. Krystyna Novakova //\q_,

;'/’- LN
OVl Ing. Karel Obluk @ \\\
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f MAS i
¢ POBESKYDI

PREZENCNI LISTINA

ze zasedani kontrolni komise MAS Pobeskydi, z. s.,

23.5.2017 od 15:00 hod. v sidle spolku Tranovice ¢.p.1

Clen kontrolni komise Zastoupen Podpis
/

/a

DruZstvo Raskovice Ing. Michal Madzia /("

e [
SdruZeni obci povodi Stonavky Petr Machalek / - 7

7

Rimskokatolicka farnost by el ik 7
Domaslavice & /0&

Hosté:

Ing. Krystyna Novékové (Feditelka) Z /'

MAS Pobeskydi, 2. 5., 739 53 Tranovice ¢p.1,1C: 71212612, & G.: 1729173349/0800
zapsan ve spolkovém rejst¥iku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, viozce ¢. 14003,
datova schranka: mvx4it3, tel.: +420 558 431 068, e-mail: mas@pobeskydi.cz, http://www.pobeskydi.cz
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MAS "
¢~ POBESKYDI

ZPRAVA KONTROLNIi KOMISE

o wysledcich kontrolni ginnosti roku 2016 pro valnou hromadu MAS Pobeskydi, z. s.
a

Monitorovaci a evaluacni zprava o realizaci strategie

Kontrola ¢innosti a hospodaFeni MAS Pobeskydi, z. s., za rok 2016 probéhla 23. 5. 2016
dle nasledujicich bodu:

- Kontrola dodrZzovani stanov a vnitfnich pfedpis( spolku

- Kontrola dodrzovani zakon(, platnych pravidel, standardd MAS a SCLLD

- Kontrola tGcelného hospodareni spolku

- Monitoring a evaluace SCLLD - Monitorovaci a evaluatni zprava o realizaci strategie

- Projednani vyroni zpravy za rok 2016

1. DodrZovani stanov a vnitfnich pFedpist spolku

Spolek se Fidi Stanovy MAS Pobeskydi, z. s. schvélené valnou hromadou spolku 29. 6. 2016
(stejného dne nabyly G¢innost). Stanovy, statuty organtl a jednaci fady jsou uloZeny v sidle spolku
a ve shirce listin spolkového rejstiku.

Déle se spolek Fidi internimi smérnicemi a dal$imi internimi predpisy definovanymi ve stanovach
tj.: Indikatorovy a evaluaéni plan (verze 01); Zpisob hodnoceni a vybéru projektl a dalsi interni
postupy (verze 01).

V souladu se stanovami ¢lenska zakladna méla v roce 2017 poZadovany minimalni pocet €lend a
to 34. V prlbéhu roku ¢lenstvi ukoncila Farma Python. Programovy vybor jako nahradu v souladu
se stanovami piijal Spolek Tulipan. Clensky prispévek za rok 2016 nebyl ke dni zasedani kontrolni
komise zaplacen ¢lenem REIT Jizdarna pod Lipovym s.r.o. Upominka byla zaslana v prosinci 2016.
Kontrolni komise navrhuje vylougeni na poru¢eni povinnosti €lena. Clen byl na toto upozornén.

Tabulka 1: Pfehled interni smérnic

Cislo Nazev
$1/2016 Uctovy rozvrh
$2/2015 Vymezeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku, odpisovani majetku,
odpisovy plan a ocefiovani majetku
$3/2015 Nakladani se zadsobami, jejich vymezeni a Gctovani
54/2015 Inventarizace majetku a zavazk{
§5/2015 Casové rozlidovani ndkladd a vynost, vydajdl a pfijma, vé. dohadnych poloZek
S 6/2015 Poskytovani a Gctovani cestovnich nahrad
§7/2007 Vyuzivani sluzebniho vozidla
S$8/2018 Hlavni a vedlej3i €&innost sdruZeni v Gcetnictvi




Cislo Nazev
§$9/2015 Archivacni a skartacni rad
510/2016 Obéh doklad
511/2015 Pokladni regulativ
512/2015 Silnicni dan
513/2015 Mzdova a personaini evidence
S 14/2015 Prepocet cizi mény a kurzové rozdily
515/2015 Postup evidence a Uctovani dotaci, dar(l
S 16/2015 Kompetence Feditele
S17/2016 Pracovni fad

Spolek vroce 2016 vyvijel svou €innosti vsouladu se stanovami a vye uvedenymi vnitfnimi
predpisy. Vedlejsi vydéletna Cinnost nebyla vyvijena (s ohledem na stanovena pravidla dotaci).
V ramci hlavni &innosti byla vyvijena zejména:

Zpracovani a realizace (v&. monitoringu a evaluace) strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (dale jen ,strategie”) - Vyfizovdni pfipominek pfislusnych ministerstev, shér dat pro
monitoring

Zapojeni do program( (nebo jejich asti) uréenych pro realizaci komunitné vedeného mistniho
rozvoje - Pfislusnd ministerstva a programy akceptovaly strategii ke konci roku 2016

Pfiprava a realizace vlastnich rozvojovych projekt, které naplfiuji strategil - priority 4.1
Samosprdva a fizeni rozvoje tdzemi a 4.4 Metoda LEADER

- Komunitni rozvoj venkova v Pobeskyd (dotace z Moravskoslezského kraje; 2015-2016)

- Provozni a animacni vydaje MAS Pobeskydi (dotace z Integrovaného regiondiniho operacniho
programu; 2015-2023) ddle ,projekt IROP”

- Mistni akcni pldn Frydek-Mistek (dotace z Operacniho programu Vijzkum, vyvoj a vzdéldvani,
2016-2017); partneri projektu: Statutdrni mésto Frydek-Mistek, MAS Slezskd brdna, z.s.
Vyhledavéni rozvojového potenciélu, animace Gzemi a iniciace vzniku rozvojovych projektd, které
naplriuji strategii - v rdmci projektu IROP obecnd animace a animace Skolskych zaFizeni: projektu

Mistni akcni plan Frydek-Mistek
Propagace strategie, spolku a jeho ¢lent (informacéni a propagaéni materidly a predméty 2+5+2+4”)
PoFadani seminar(, konferenci a jinych vzdélavacich a osvétovych aktivit - v rdmci projektu IROP,

Komunitni rozvoj venkova v Pobeskydi, Mistni akéni pldn Frydek-Mistek a ve spoluprdci s Celostdtni siti
pro venkov (6+2+5+1 akci®)

' Vyroéni zprava o innosti a hospodafeni MAS Pobeskydi, z. s. (el.), Dotaéni monitoring (bfezen, cCerven, z4ri/2016 -
z dlvodu ndrocnosti a Zddné relevantni zpétné vazby aktivita ukoncena), Podpora drobného podnikani v Pobeskydi (el.,
informativni letak), Sablony pro Z5 a M3 (el., infermativni letak), Informace o moZnosti podpory aktivit v oblasti socialnich
sluZeb, prace a zaclefiovani... (el., informacni letdk), Zpravodaj MAS Pobeskydi, 16t0/2016, Bylinkové ¢aje, Co hodlame
podporovat (letdk), Katalog inspiraci a dobré praxe I. az lIl. (el., broZura), ObéZnik ¢. 1 aZ €. 4 projektu Mistni akéni plan
Frydek-Mistek

* Podpora drobného podnikani v Pobeskydi (21. 4.; Tfanovice), Spole¢né jednani odbornych pracovnich skupin a &lend
MAS 3x (31, 5. a 2. 6.; TFanovice), Podpora zamé&stnanosti prostfednictvim MAS (3. 6., Tfanovice), Podpora socialni prace a
sluZzeb v Pobeskydi (29. 9., Tranovice), Podpora Uspor energii a OZE nejen pro samospravu (29. 2.; Tfanovice), Koné
v Pobeskydi (27. 4., Tfanovice), Na jedné lodi aneb Jak prohlubovat spolupraci rodiny a M3 (23. 6., Frydek-Mistek),
Zazitkové hodiny z ovoce a zeleniny (9. 11.; Repisté), Eticka vychova (16. 11.; Frydek-Mistek), Zdrava vyiva déti (23. 11.,
Repist&), vyména zkuenosti: Integrace ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebamiv M3 (2. 12., Frydek-Mistek)




V omezené mife zakladni dotalni poradenstvi pro pravnické a fyzické osoby (dotacni monitoring
(aktivita ukonfena, bez zpétné vazby), UCast na aktivitdch vymény zku3enosti a rozvojovych
projektech svych tuzemskych a zahranitnich partnerd, zapojeni do siti organizaci a zajmovych
uskupeni zabyvajicich se rozvojem venkova, regionalnim rozvojem apod.

2. Kontrola dodrZovéni zakond, platnych pravidel, standardi MAS a SCLLD

Spolek pfi své &innosti mé povinnost dodrZovat zejména nasledujici zakony:

- Obcansky zékonik (ustanoveni o spolcich, smlouvach)

- Zakonik prace (pracovné pravnim vztah se zaméstnanci na zakladé pracovnich smluv)

- Zakon o Ucetnictvi (a vyhlaska €. 504/2002 Sb.)

- Zakon o danich z pfijma (pravnické osoby, fyzicky osoby ze zavislé ¢innosti)

- Zakon o silni¢ni dani (pouze pfi vyuZiti soukromého vozidla pro Gcely vydéleéné cinnosti)

- Zakon o vefejnych zakazkach (zakazky v reZimu zdkona spolek nerealizuje a v budoucnu
se jejich realizace predpoklada, pfi zadavan( zakdzek ma povinnost postupovat v souladu
s pravidly pFislusnych dotacnich tituld)

Spolek pfi své ginnosti je povinen dodrZovat nasledujici platna pravidla
Pravidla dotacnich tituld, ze kterych spolek Cerpd dotace v roce 2016 tj.:

- Podminky - Podpora Mistnich akénich skupin Moravskoslezského kraje 2015
(RRC/10/2015)

- Obecna pravidla Integrovaného regionalniho operacniho programu a specificka pravidla
specifického cile 4.2

- Pravidla pro Zadatele a pfijemce (obecné a specifickd ¢ast) Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani
Metodiky a metodické pokyny dodrZovdny pfi realizaci integrovaného ndstroje CLLD (sloZeni orgdnd,
¢innost kanceldFe, obsah strategie, vyhlasovani vyzev, hodnoceni projektd apod.):

- Metodika pro standardizaci Mistnich ak&nich skupin v programovém obdobi 2014-2020

- Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych ndstrojl v programovém obdobi 2014-2020
(verze 2)

- Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd (verze 3, verze 4)

Spolek pfi své finnosti v souladu se stanovy se Fidi Strategii komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Aktualné platna verze 2015.2.5 (schvalena valnou hromadou 10. 11. 2015 a upravena

programovym vyborem 13. 10. 2016 dle pozadavk( pfislusnych Fidicich organ( tj. ministerstev
v souladu s usnesenim valné hromady)




3. Kontrola ti€elného hospodaFeni spolku

K'31. 12. 2016 byla sestavena Gletni zavérka. UZetni zavérka je sestavovana v plném rozsahu vc.
prilohy. Vysledkem hospodafeni je ztrata ve vy3i cca 20 tis. K¢ (je tvofeno nezpUsobilymi vydaji
v ramci dotaci, zejména vydaje souvisejici s pfipravou a Gcasti na LEADERFestu).

K31. 12. 2016 aktiva a pasiva dosahly vySe 4 153 tis. K& a velké €asti jsou tvofeny dohadnymi
polozkami dotaci (cca 2,9 mil. K&) a obdrZenymi dotaénimi zalohami (2,6 mil. K&). Ke sniZeni aktivit

a pasiv dojde vyuctovanim prislusnych dotaci (zatatkem roku 2017 a v fijnu 2017).

K31. 12. 2016 byla provedena Fadna inventarizace majetku a zavazkd. Inventarni soupisy V¢,
zapist z fyzické inventury pokladny, cenin a drobného majetku jsou fadné zpracovany. Nezjistény
zadné inventarni rozdily. Podrozvahové evidovany drobny majetek je evidovan v hodnoté cca
697 tis. K€ (pofizovaci cena). Dariova pFiznani za rok 2016 byla podéna v Fadném terminu. V roce
2016 neprobéhly Zddné kontroly externich subjektd.

Stav na bankovnim G¢tu a pokladné k 1. 1. 2016 byl 1,25 mil. K& a k 31. 12. 2016 se sniZil na 1,17
mil. KC. Vydaje za rok 2017 prekrocily pFijmy o 79,5 tis. K& (ofekavé se v prvni poloviné roku 2017
vyuctovani a prijem dotaci).

Tabulka 2: Vyhodnoceni rozpo&tu na rok 2016

£p. Nazev polozky Schvaleny Zména Zména Stav
k 10.11.2015 k 2.6.2016 k19.12.2016 | k31.12.2016
Vi Kancelarské potfeby apod. 41 709,00 K¢ 28 856,00 K¢ 48 754,00 K& 48 754,00 K&
V2 Propagacni materialy apod. 196 000,00 K¢ 67 500,00 K¢ 15 128,00 K& 15 128,00 K&
V3 Drobny hmotny majetek 87 000,00 KE| 277 300,00 K¢ 50 900,89 K¢ 50 900,89 K&
V4 Spotfeba energie 34 500,00 K& 20 970,00 K¢ 22 370,00 K& 19 589,00 K¢
V5 Opravy a udrZovani 20 000,00 K¢ 2 900,00 K& 1 893,00 K 1 893,00 K¢
V6 Cestovné 168 000,00 K& 44 800,00 K& 73 300,00 K& 73 373,00 K&
V7 Vydaje na reprezentaci 45000,00KE| 104 620,00 K¢ 40 917,00 K¢ 40 917,00 K&
V8 Najem 49 316,00 K¢ 45 811,30 K& 42 679,00 K& 42 679,00 K¢
V9 Telefon, internet, poStovné 58 200,00 K¢ 33 453,99 K& 34 038,99 K& 34 003,02 K&
V10 | Ostatni sluZby 155 000,00 KE| 457 084,06 KE| 151588,83 K| 151589,33 K¢
V11 Drobny nehmotny majetek 26 000,00 K¢ 50 000,00 K¢ 19 005,98 K¢ 19 005,98 K¢
V12 | Mzdy 2038 500,00 KE | 2264 453,20 K& | 1822 136,20 K& | 1822 136,00 K&
Socialni, zdravotni pojisténi
V13 | (hrazengé) 686 290,00 KE| 600295,15KE| 580389,80KE| 580 389,65 KL
V14 | Jiné socialni vydaje 60 000,00 K¢ 7 400,00 K¢ 5 683,00 K& 5679,35 K¢
V15 Dané a poplatky 0,00 K¢ 1 000,00 K& 1 110,00 K& 1 110,00 K&
V16 | Uroky 0,00 K¢& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K&
V17 Bankovni poplatky 3 500,00 K& 3 500,00 K 6 250,00 K¢ 6 245,52 K¢
V18 | Ostatni naklady 17 142,00 K& 16 400,00 K& 13 060,00 K& 13 060,00 K¢
V19 | Danf z pfijmu 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K& 0,00 K¢




&5, Nézev polozky Schvaleny Zmeéna Zména Stav
k 10.11.2015 k 2.6.2016 k 19.12. 2016 k 31.12. 2016

V20 | Dlouhodoby majetek 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K& 0,00 K¢

V21 Vraceni Uvéru/zapuijcky 0,00 K& 0,00 K¢ 500 000,00 K& 500 000,00 K&
Vydaje celkem 3686 157,00 KE | 4 026 343,70 K& | 3429 204,69 KE | 3426 452,74 K&

P1 Dotace IROP 4.2 1946 650,70 K& | 2030 169,00 KE | 1440 896,38 K& | 1440 896,38 K&
PFijmy z vedlej3i Einnosti

P2 MAS 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K¢
Ostatni pFijmy - prispévky,

P3 Groky 153 000,00 K¢ 153 000,00 K¢ 184 591,59 K& 181 601,85 K¢

P4 Projekt MAP 1379 286,50 K& | 1 850 000,00 K¢ 827 466,00 K¢ 927 466,00 K¢

P5 Dotace MSK 150 000,00 K¢ 300 000,00 K& 300 000,00 K¢ 300 000,00 K¢

P6 Cerpani Uvéru/zapljcky 0,00 K¢ 0,00K&| 50000000 KE| 500 000,00 K¢
PFijmy celkem 3628 937,20 KE | 4333 169,00 K&| 3352 953,97 KC | 3 349 964,23 K¢
Disponibilni zdroje k 1.1. 1202 285,34 K€ | 1412 812,34 KE| 1251 274,76 KE | 1251 274,76 K¢
Rozdil pfijmu a vydaji -57 219,80 KE| 306 825,30 K& -76 250,72 K& -76 488,51 KE
Disponibilni zdroje k 31.12. | 1145 065,54 K& | 1719 637,64 K€ | 1175 024,04 KE | 1174 786,25 K&

4. Monitoring a evaluace SCLLD - Monitorovaci a evaluaéni zprava o realizaci
strategie

Monitoring byl proveden v pribéhu roku 2016 z dostupnych dat vdaném roce. Monitoring
zpravidla se provadi po 30. éervnu nasledujiciho roku, kdy jsou zvefejiiovany data pro MAS
Ceskym statistickym UFadem. Monitoring byl kontrolni komisi predan.

Na Urovni programowych ramcli se podava na MMR zpréva o plnéni integrované strategie ve
stanovenych intervalech (do 15. ledna vidy s pouZitim Gdajd k 31. prosinci a do 15. ervence
S pouzitim Udajd k 30. ¢ervnu). Tato zprava je schvalovana programovym vyborem. Po akceptaci
strategie, byla do 15. ledna podana prvni zprava o pInéniintegrované strategie.

Dne 23. 5. 2017 kontrolni komise provedia pravidelné opakovaci hodnoceni realizace strategie.
Podkladem pro hodnoceni byla zejména vyro€ni zpréva, Strategie komunitn& vedeného mistniho
rozvoje MAS Pobeskydi a jeji pFiloha Finanéni plan a indikétory pro programové ramce a vysledky
monitoringu provedeného vroce 2016 a dal podklady poskytnuté pracovnim tymem MAS
Pobeskydi, z. s.




Tabulka 3: Pravidelné opakované hodnoceni k 23. 5. 2017

Hodnocenf®

N&zev poloZky (v Skale 1-5)

Poznamky

Vyvoj vétSiny monitorovanych indikator( je

Zhodnoceni dosahovani cil( 2 e T
pFiznivy.

Zhodnoceni naplfiovani principt
strategie

Vyzva PRV v realizaci (podpora mistniho
hospodaFstvi)

PFimy vliv aktivit MAS Pobeskydi tj.
realizace programowych ramcd,
animacnich aktivit, projektl spoluprace
a individuélnich projektl MAS

Vyzva OPZ v realizaci. Pfijaté projekty na

4 rdznd témata ze socidlni oblasti. Vyzva
naplni svij inovativni U€el a umoZni realizaci
pilotnich projektd ze socidlni oblasti na
nasem Uzem|. Pfedpoklad naplnéni
indikator( v daném opatieni strategie.

Vliv externiho prostfedi tj. zména

Negativni vliv - pfebujela byrokracie.
legislativy, narodni a krajské politiky,

wyvoj hospodafstyi a trhu préce, Zajem neziskovych organizaci o podporu
externi vyznamni aktéfi 2 pfiméstskych tabor( a dal$ich prorodinnych
(zaméstnavatelé, instituce aktivit (vysledek pracovniho setkani ,jak
podnikatelské a neziskové organizace) miZe MAS podpofit rodinu” 31. 1. 2017)

ZpoZdéni zplsobeno zejména vnéjsimi vlivy
a nastavenymi internimi postupy
(vychéazejici z poZadavkd Fidicich organ( a
standardizace)

Vyzva OPZ vyhladena v inoru 2017, vybér
bude proveden v €ervnu 2017. Finanéni plan
by mél byt naplnén.

Viyzva PRV vyhlasena v bfeznu 2017, vybér
bude proveden v Cervnu 2017, Alokace
vyzvy nebude vyCerpana. Finanéni plan

Zhodnoceni prabéhu a realizace 4 nebude v pIné vysi napinén.

programovych ramc(
Vyzvy IROP nebyly vyhlaseny. ZpoZdéni pfi
schvalovani ze strany MMR. Vysoké riziko
nenaplfiovani financniho planu.

V programovém ramci IROP je potieba mit
zrealizovano s podanou Zadosti o platbu

k 30. 9. 2018 projekty za cca 26 mil. KE.

Vyzva OPZP nebyla vyhlaZena. Dle planu
bude vyhlagena v prlibéhu roku 2017,
Naplfiovani financniho plédnu neni zatim
ohroZeno.

Zhodnoceni vnitFnich procest MAS
Pobeskydi (z pohledu efektivity,
transparentnosti, i¢elnosti a
relevance)

3 Ve $kale od 1 velmi pfiznivé/vyznamny vliv do 5 velmi nepfiznivé/bez vlivu




- delegovat na programovy vybor kompetence schvalovat zplsob hodnoceni a vybér
projektl ve. hodnoticich kritérii v dané programové obdobi do konce roku 2023. Cilem
tohoto opatFeni je urychleni a zefektivnani prace spolku pfi vyhladovani vyzev. Koneénj
verze hodnoticich kritérii je ovliviiovana proces kontrol na pfisludnych fidicich organech.
Dale kontroln{ komise povaZuje programovy vybor za dostate¢né kompetentni nejen
k pFipravé hodnoticich kritérii, ale také k jejich schvalovani.

5. Projednani vyro&ni zpravy

Navrh vyro&ni zpravy byl ¢lentim kontrolni komise zaslan elektronicky jako podklad pro zasedan.
Vyrolni zprava obsahuje zékladni informace o spolku, pfehled ¢lenti spolku, pfehled ¢lend
volenych organd spolku a jejich zasedani. Déle je zde popsan postup realizace Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi, realizaci projektu Mistni akéni plan
Frydek-Mistek a dalsi aktivity spolku vroce 2016. Soutasti je i souhrn GZetni zévérky a
vyhodnoceni rozpoétu na rok 2016.

6. Zhodnoceni a doporuéeni

PFi kontrole dle bodu 1. dodr¥ovani stanov a vnitfnich predpisd nebyly shledany nedostatky.
Organizace postupuje dle platnych stanov, které byly sestaveny v souladu se standardy MAS a
novym obcanskym zakonikem. Vnitinich predpisy jsou s v souladu s usnesenim valné hromady
schvalovany predsedkyni spolku.

V'bodé 2. dodrZovani zakoni, platnych pravidel, standardd MAS a SCLLD jsme zkontrolovali
prehled zakon( a platnych pravidel, podle kterych spolek postupuje. Jsou dodrzovany standardy
MAS.,

V ramci kontroly podle bodu 3. ti¢elného hospodareni spolku nebyly shledany nedostatky. Vedeni
spolku postupovalo podle schvaleného rozpoctu pro rok 2016 (byly provedeny 2 zmény) a ¢&inilo
kroky a opat¥eni pro t¢elné nakladani s prostfedky podle vyvoje v hospodareni spolku,

Kontrolni komise doporucuje vedeni spolku pro rok 2017:
- pokracovat v urychlené realizaci vyzev a €init kroky k napinéni finan¢niho planu strategie

- overit dostupnost zdroj pro monitoring realizace strategie pomoci indikator( operaénich
programi a programu rozvoje venkova, pfipadné prehodnotit systém monitoringu
v ramci stfedné&dobého hodnoceni

- pfipravit zménu strategie a rozsifit podporu (a alokaci) vrdmci programového ramce
Operacniho programu Zaméstnanost o opatreni sladovani rodinného a profesniho Zivota
zejména aktivitu pfiméstské tabory

Kontrolni komise doporucuje valné hromada spolku:

- delegovat na programovy vybor kompetence schvalovat zplsob hodnoceni a vybér
projektd v&. hodnoticich kritérii v dané programove obdobi do konce roku 2023



Hodnoceni®

Nazev poloZky (v Ekéle 1-5) Poznamky
Ridici organy vyrazné zasahuji pro formulaci
i obsahu hodnoticich kritérii. Valna hromada
svéfila kompetence schvalovat hodnotici
o o kritéria programovému vyboru do
) P'\dmlnlstranvm postupy na 3 nejblizsiho zasedani valné hromady.
arovni programovych ramcd
Vyrazné zmény provedeny v OPZ.
UpFesniujici formulace a zpisob doloZeni
v PRV. IROP vznikla potfeba rozsiteni
spektra hodnoticich kritérii.
2:2;5;2%?8:;:};? yher Nghodnoceno. Aktualni probihaji prvni
programovych ramcd Y2y

- animacni ¢innost 1

- realizace vlastnich projektl
MAS Pobeskydi

Nedostupnost zdrojd dat pro Indikatory
vysledkd a vystupl operacnich programt a
programu rozvoje venkova. Dle
indikatorového planu resp. jeho pfilohy byl
2 uréen jako zdroj informaci monitorovaci
systém 2014+ resp. monitorovaci systém
SZIF. BohuZel mistnim ak&nim skupinam
nebyl (navzdory pfislibdm z let 2014 a 2015)
zatim umoZnén pistup k témto udajd.

Zhodnoceni omezeni vstupnich Gdajl a
evaluace

Navrhy a doporuéeni k realizaci strategie: 4

- pokraovat v urychlené realizaci vyzev. S ohledem na finan¢ni plan strategie je potfeba se
soustfedit na vyzvy IROP a PRV. Zde se doporucuje vyhlasit dodateénou vyzvu PRV
zacatkem roku 2018 zaméFenou za fiche 2 aZ 4. V této oblasti je potfeba zvysit propagaci
této podpory mezi potencialnimi zadateli

- ovéfit dostupnost zdrojii pro monitoring indikatord vysledk( a vystupl operacnich
programil a programu rozvoje venkova u jednotlivych Fidicich organ(, pfipadné
pfehodnotit zplsob vyhodnoceni vystupli a vysledkd projektt na urovni celé strategie (v
ramci stfednédobého hodnoceni)

- pfipravit zménu strategie a rozsifit podporu (a alokaci) v ramci programoveho ramce
Operaéniho programu Zamé&stnanost o opatfeni zaméfené na sladovani rodinneho a
profesniho Zivota s ohledem na pFedpoklad napinéni indikatorl v opatfeni Prevence a
Fedeni socidlniho vylouceni a zajem neziskovych organizaci o podporu pfimeéstskych
tdbor(l (jednou z pfitin nepfidéleni alokace na dané opatfeni byl nezajem resp. obavy
potencialnich Zzadatell z realizace projektd s podporou OPZ)

* liprava indikatorového systému a systému hodnoceni, zpracovani doplitkovych analyz, pfipravu

daldich aktivit MAS Pobeskydi ¢ zlep3eni fungovani MAS Pobeskydi, inicializaci aktivit mistnich
aktér( apod.




Na zakladé vy3e uvedensho Ize konstatovat, Ze spolek vyviji &innost v souladu se stanovami,
zakony, standardy MAS a platnymi pravidly a G¢elné hospodafi.

se zpozdénim, které oviem spolek nemél moZnost vyrazné ovlivnit. Spolek &inni dostate¢né kroky
k zajisténi plnéni finanéniho planu a zamezeni pfipadnych sankci ze strany pfislusnych
ministerstev. ZvySené riziko nenaplnéni finan¢niho planu spatfujeme u programového ramci
Integrovaného regionélniho operacniho programu, kde je potfeba mit zrealizovano s podanou
Zadosti o platbu k 30. 9. 2018 projekty za cca 26 mil. K¢ Zde ovsem spolek ma omezené
moznosti, jak proces vyhlasovani vyzev, zavéreéné ovéreni projektd poskytovatelem dotace a
realizace projekt(i ovlivnit.

Na zakladé naseho zjisténi doporu¢ujeme valné hromadé schvaleni predkladdané vyro¢ni zpravy
zarok 2016 a ucetni zavérky k 31. 12. 2016,

TFanovice, 23. kvétna 2017
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