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Hodnoceni seminari pro pedagogy na téma

LLidrem tridy ve spoleéném vzdélavani“

Anotace: Vzdélavani obecné, spole¢né vzdélavani nevyjimaje, vyZaduje, aby ugitel zviadal
praci s ruznorodou skupinou (vEetné sebe samotného), celil novym jevim spojenym
s podpurnymi opatfenimi, zvladal vedeni vyuky metodami akceptovatelnymi pro véechny
zaky tridy, vedeni zakl s rozdilnymi potfebami a utvareni z nich kooperujici jednotku, branil
kohokoli prfed naznaky Sikany a negativnich projevu chovani a soucasné byl nositelem
moralnich hodnot. Sou€asny vzdélavaci systém tyto hodnoty soustavné podcenuje. Projekt
byl zaméfen na potfeby vSech zaku.

V prubéhu roku 2017 byla realizovana tfi setkani zaméfena na vzdélavani.

1.Setkani 26.dubna 2017

Zamereno na ucCitele jako pfirozeného lidra tfidy. Ucitel jako lidr. Seminai byl veden
interaktivni formou, uditelé si odpovédéli na otazky ,jak byt dobrym tfidnim ucitelem?, jaka
ma byt osobnost ucitele, jak funguje ucitel jako nositel moralnich hodnot. Ugitel jako tvirce
vychovného spole€enstvi®. DalSim bodem seminarfe byla specifickd ukazka prace se tfidou
s rozmanitou skladbou Zaku. Metody a aktivity vyuZitelné v praxi. Pedagogové byli
seznameni s tim, jak vést systematicky svou praci, jak vést tfidnické hodiny béhem $§kolniho
roku, aby splnovaly ucelenost i navaznost témat a mély smysl pfi budovani vztaht mezi
zaky, vedly zaky k toleranci, respektu, sebelicté i Ucté k ostatnim, budovani vztahy ve tfidé,
vzajemne podpofe a spolupraci. Prevenci Sikany a negativnich postoju zaku. Nazorné
ukazky prace tfidniho ucitele, aktivity pro tfidnické hodiny.

Seminare se zucastnilo celkem 12 osob.
Hodnoceni seminare bylo v prumérd vynikajici, ucastnici ocenili:

= Prakti¢nost tématu,

» Navaznost informaci,

* jasnost tématu,

» vyuzitelnost pouzitych aktivit v pedagogicke praxi,
» praci lektora,

» celkovou atmosféru seminare.

2.setkani 17.kvétna 2017

Bylo zaméfeno na Praci s rGznorodou skupinou zakll. Pedagogové se dovédéli, Jak
pracovat s ruznorodou skupinou zaku s odlisnymi vzdelavacimi potfebami ve vyuce, s Zaky



s podpurnymi opatfenimi? Obsah byl v nejvétsi mérou zaméfen na formativni hodnoceni
zakl. Rozdil mezi normativnim a formativnim hodnocenim, které umoznuje vnimat
individualni potfeby zaku ve vychovné vzdélavacim procesu. At uz je uchopiteiné pro Zzaky
nadané nebo Zaky s PAS. Dulezité je zapojeni samotného zaka do hodnoceni a komunikace
se zakonnymi zastupci a spoleéné kroky v edukaénim procesu.

Seminare se zucastnilo celkem 15 osob.
Hodnoceni seminafe bylo v primérl vynikajici, d¢astnici ocenili:

*  Prakticnost tématu,

» Navaznost informaci,

* jasnost tématu,

* vyuZitelnost pouzitych aktivit v pedagogické praxi,
* praci lektora,

» celkovou atmosféru seminare.

3.setkani 13.¢ervna 2017

Bylo zaméfeno na nutnost komunikace ve spoleéném vzdélavani, Dulezitost komunikace
ve spolecné vzdélavani. Role aktéri edukacniho procesu a jejich spolupraci.
Komunikace mezi aktéry vychovné vzdélavaciho systému jako zasadni nastroj pfi vnimani
individualit Zaku ve spole¢ném vzdélavani, prosocialni komunikace. Zapojeni rodi¢u 2aka do
spoluprace se $kolou. Rozdilnost spoluprace a aspekty na ruznych stupnich vzdélavaciho
systému. Stézeni byly praktické ukazky vhodné spoluprace pedagogl, zasady vhodné
komunikace Skoly s rodi¢i, dllezitost komunikace mezi pedagogy $koly na pfikladech.
Pfiklady prosocialni komunikace jako podpora zlep$eni klimatu $koly.

Seminafe se zucastnilo celkemd® osob.
Hodnoceni seminarfe bylo v pruméru vynikajici, U¢astnici ocenili:

= Prakticnost tématu,

» Navaznost informaci,

= jasnost tématu,

» vyuZitelnost pouZitych aktivit v pedagogické praxi,
» praci lektora,

» celkovou atmosféru seminare.
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