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ze zasedani programového vyboru MAS Pobeskydi, z. s.,
které se uskutecnilo 27. 6. 2018 od 8:30 hod. v kancelafi spolku, Tfanovice &.p.1

Pfitomni: Ing. Vladimir Baginsky, Ing. Jaroslav Votypka, , Alena Krhutova, Jifi Blahuta
Omluven: Ing. Lucie Latochova

Hosté: Ing. Krystyna Novakova

Program:

1. PFivitdni a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu, schvaleni
programu

Rekapitulace (kold a usneseni z poslednich rozhodnuti programového vyboru

Dar obce Stonava

Harmonogram praci na rok 2018 (kontrola)

Vstoupeni dvou ¢lent

Harmonogram vyzev OPZ na rok 2019 ;

Pfiprava a schvéleni vyzvy MAS Pobeskydi - OPZP - Prevence invaznich druhd (I1.)
Dohoda o provedeni prace Ing. Jaroslava Votypky jako vedouciho pracovni skupiny
Z&azemi (projekt Mistni akéni pldn Frydek-Mistek II)

9. Plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
10. Dalsi

11.Zaveér zasedani

XN A WN

1. PFivitani a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu, schvaleni
programu

Zasedani programového vyboru zahdjil Ing. Jaroslav Votypka (LUSTON, o.p.s. piedseda
programového vyboru). Konstatoval, Ze jsou pfitomni 4 &lenové z 5 &lenl programového
vyboru a dle stanov je zasedéni usnasenischopné. Zapisovatelkou byla stanovena Ing.
Krystyna Novakova.

Toto programovy vybor (vSichni pfitomni) vzal na védomi. Programovy vybor (vsichni
pfitomni) jednomysiné schvélil ovérovatele zépisu Ing. Jaroslava Votypku a navrZeny
program.

Bylo konstatovano, Ze zasedani programového vyboru se souéasné G&astni i statutarni
organ spolku, kterym je pfitomen predseda Ing. Jaroslav Votypka a pfitomen
mistopredseda Ing. Vladimir Baginsky a ktefi soucasné také zastupuji &leny programového
vyboru (LUSTON, o.p.s. a SOV Tranovice o.p.s.). Pokud je usneseni schvéleno
programovym vyborem je soufasné vyjadfen i souhlas statutdrniho organu (kazdy &en
rozhoduje za organ samostatné), pokud neni v zépise uvedeno jinak.

2. Rekapitulace ukol(i a usneseni z poslednich rozhodnuti programového vyboru

K. Novakova zrekapitulovala usneseni z posledni zasedani a zadané Ukoly. Ostatni Gkoly
jsou pinény dle harmonogramu praci na rok 2018, dle internich postupl pro vyzvy SCLLD
a dle harmonogramu a aktivit realizovanych projektd.
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Prob&hlo jedno rozhodnuti mimo zasedéni od 12. 6. do 17. 6., kterym byly schvéleny
smlouvy o partnerstvi v ramci projektu Mistni akéni plan Frydek-Mistek s finanénim
pfispévkem se statutdrnim meéstem Frydek-Mistek) a bez finanéniho pfispédvku s MAS
Slezska brana, z. s.

Programovy vybor (vsichni pfitomni) bere na védomi rekapitulaci GkolG a usneseni
z posledniho zasedéni programového vyboru a rozhodnuti mimo zasedani.

3. Dar obce Stonava

Obec Stonava schvalila dar pro MAS Pobeskydi, z. s., ve vy$i 70 tis. K&. Predseda starostu
obce Stonava osobné navstivil a podékoval. Dar je uréen na spolufinancovani vlastniho
podilu v projektu ,Animacni a provozni vydaje MAS Pobeskydi*.

Programovy vybor (vsichni pfitomni) jednomysiné schvaluje pfijeti daru od obce Stonava
na financovani vlastniho podilu v projektu ,Animacni a provozni vydaje MAS Pobeskyd/"

4. Harmonogram praci na rok 2018 (kontrola)
Reditelka zrekapitulovala harmonogram praci na rok 2018 a do&lo ke kontrole plnéni.

Programovy vybor (vsichni pfitomni) bere na védomi informace o pinéni harmonogramu
praci na rok 2018.

5. Vystoupeni dvou ¢lenii

Redltelka informovala, Ze v druhé poloviné kvétna podali ozndmeni o vystoupeni dva
&lenové Rimskokatolickd farnost Dobratice a Janackovy Hukvaldy, z. s. Dle stanov ]lm
Clenstvi konci prvnim dnem tretiho mésice nasledujiciho po doruéeni pisemného oznameni
0 vystoupem tj. 1. 8. 2018. Dalsi zmeny Clenské zakladny se neocekavaiji a nasledné by
méla byt zména nahladena fidicim organum.

Vystoupeni &lenl nedojde k poklesu ¢lend pod minimalni poget 34.

Programovy vybor (vsichni pfitomni) bere na védomi ukonceni lenstvi k 1. 8. 2018 dvou
clend a to Rimskokatolické farnosti Dobratice a Janaékovy Hukvaldy, z. s

6. Harmonogram vyzev OPZ na rok 2019

Reditelka pfipomnéla povinnost pfedat harmonogram vyzev Operacniho programu
Zaméstnanost na fidici organ do 31. 8. 2018. Ve finanénim planu jsou prostiedky
v opatreni PFistup k zaméstnani ve vysi necelych 2 mil. K& a Prevence a FeSeni socidlniho
vonucenl ve vysi cca 4 mil. Kc. Vopatrem Sladovani rodinného a profesniho Zivota
zUstdvaji prostfedky pod min. vysi zpUsobilych vydaje tj. pod 400 tis. K&.

Prvni opatfeni jiz bylo vyhldSeno minuly rok a vyzvy se nedéastnil zadny Zadatel. Je vhodné
vyhlasit dalSi vyzvu a ovéfit zdjem & nezdjem o toto opatfeni a dle vysledku pFesunout
nevycCerpané prostfedky na jedno ze zbyvajicich opatteni.

Po kratké diskusi bylo rozhodnuto prvni opatfeni vyhldsit v lednu 2019 (posledni pondéli)
a druhé opatfeni vyhlasit v zafi 2019 (druhé pondéli).

Programovy vybor (vsichni pfitomni) jednomysiné schvaluji harmonogram vyzev OPZ na
rok 2019

7. PFiprava a schvaleni vyzvy MAS Pobeskydi - OPZP - Prevence invaznich druh
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(Ir.)

Reditelka seznamila pfitomné s ndvrhem vyzvy MAS Pobeskydi - OPZP - Prevence
invaznich druhd (II.). Vyzva byla aktudlné zasldna ke konzultaci na Agenturu ochrany
prirody a krajiny v Praze a na Ministerstvu Zivotniho prostiedi.

Text vyzvy, kritéria hodnoceni formélnich naleZitosti a pFijateinosti vychazi z povinného
vzoru. Vécna kritéria jsou stejnd jako prvni vyzvé tohoto opatfeni. Interni postupy
vychazeji z postupu prvni vyzvy. Vyzva bude vyhlasena 1. 8. 2018 a potrva do 3. ledna
2019. Alokace bude vthasena ve vyS| 1 291 752,90 K& Uzemi realizace je Guzemi CHKO
Beskydy a CHKO Poodfi a zarover Gzemi v plsobnosti MAS Pobeskydi, z. s. Zaroveh mize
realizace probihat v ploSe povodi proti proudu toku i v uzemi navazujicim na dané
velkoplo$né zvlasté chranéné Gzemi.

Reditelka konstatovala, Ze oekava ve vyzvé ze strany AOPK pouze formalni Upravy, které
nezméni zameéreni vyzvy.

Probéhla kratka diskuse nad zemim realizace a iUzemim dopadu moZnych projektd.

Programovy vybor se rozhod| vyzvu schvdlit a povéfit Feditelku provedenim nezbytnych
uprav dle instrukci AOPK a Fidiciho organu.

Programovy vybor (vsichni pfitomni) jednomysiné schvaluje vyzvu ,,MAS Pobeskydi — OPZP
- Prevence invaznich druh (I1.)" a povéfuje feditelku k provedeni nezbytnych dUprav vyzvy
dle instrukci AOPK a fidiciho orgdnu a pfipadné posunuti terminu vyhlaseni vyzvy na
pozdéjsi termin v srpnu.

8. Dohoda o provedeni prace Ing. Jaroslava Votypky jako vedouciho pracovni
skupiny Zazemi (projekt Mistni akéni plan Frydek-Mistek II)

4. Cervna 2018 na prvnim zasedéni pracovni skupiny Zazemi (projekt Mistni ak&ni plan
Frydek-Mistek II) byl Ing. Jaroslav Vot)’lpka schvalen vedoucim této pracovni skupiny.
S touto funkci je _spojen i vykon prace, ktery je v projektu odméné formou dohody o
provedeni prace. Reditelka konstatovala, Ze dohodu o provedenl prace pro pana Jaroslava
Votypku (jakozto pfedsedu MAS) je vhodné schvalit programovym vyborem.

Pfijetim funkce vedouciho pracovni skupiny pfislu$ného projektu nedochdzi ke stfetu zajmu
s vykonem funkce predsedy MAS ¢i funkci zéstupce élena programového vyboru. Pracovni
skupina je poradnim organem v pfislusném projektu.

Programovy vybor (vSichni pfitomni) jednomysiné schvaluje dohodu o provedeni préace pro
Ing. Jaroslava Votypku na préci vedouciho pracovni skupiny Zazemi v projektu Mistni ak&ni
plén Frydek-Mistek II.

9. Plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Reditelka pFedstavila plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Pobeskydi (dale ,strategie®). Stfednédobé hodnoceni se sklada
s povinnych prvk{, které budou dény metodikou ministerstva pro mistni rozvoj a
Indikatorového a evaluagniho planu MAS Pobeskydi (schvéleného kontrolni komisi).

Plan je pfilohou zéapisu. Probéhla kratka diskuse nad obsahem dotaznikového Setieni
planovanych a pfipravenych projektd a zapojenim do spoleénych projektd pFipravovanych
vyzev OPZ.

Slozeni odbornych pracovnich skupin (pfi tvorbé a realizaci strategie) bude aktualizovéno.
Kompetence odbornych pracovnich skupin budou propojeny s jednotlivych opera&nimi
programy a Programem rozvoje venkova v integrovaném nastroji:

Odborna pracovni skupina Hospodafstvi - Program rozvoje venkova
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Odborna pracovni skupina Spole¢nost - Operaéni program Zaméstnanost (okrajové
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani)

Odborna pracovni skupina Zivotni prostiedi a infrastruktura — Operaé&ni program Zivotni
prostfedi a Integrovany regionalni operacni program

Programovy vybor bere na védomi plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje.

Programovy vybor zadava ukol feditelce provést aktualizaci sloZeni odbornych pracovnich
skupin.

10.Dalsi

Reditelka konstatovala, ze zména strategie ve véci pfidani opatfeni Intravilany a verejna
prostranstvi do programového ramce OPZP byla Fidicimi orgdny schvélena. Vyzva bude
vyhlasena na podzim a bude dostatecné avizovana obcim.

11.Zavér zasedani

Ing. Jaroslav Votypka podékoval pfitomnych za ucast a zasedani ukondil.

Prilohy:
Prezencni listina
Harmonogram vyzev OPZ na rok 2019

Plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Pobeskydi

USNESENI
Programovy vybor schvaluje:

- ovérovatele zapisu Ing. Jaroslava Votypku a navrZeny program,

- schvaluje pfijeti daru od obce Stonava na financovani viastniho podilu v projektu
~Animacni a provozni vydaje MAS Pobeskydi"

- harmonogram vyzev OPZ na rok 2019

- schvaluje vyzvu ,MAS Pobeskydi — OPZP - Prevence invaznich druh& (I1.)" a
povéruje feditelku k provedeni nezbytnych Uprav vyzvy dle instrukci AOPK a fidiciho
organu a pfipadné posunuti terminu vyhlaseni vyzvy na pozdéjsi termin v srpnu.

Programovy vybor bere na védomi:

— rekapitulaci UkolG a usneseni z posledniho zasedéni programového vyboru a
rozhodnuti mimo zasedani,

— informace o pinéni harmonogramu praci na rok 2018,

— ukonceni &lenstvi k 1. 8. 2018 dvou &len( a to Rimskokatolické farnosti Dobratice a
Janackovy Hukvaldy, z. s

- plan stfednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Programovy vybor zadava Feditelce tikol:

- provést aktualizaci sloZeni odbornyc//v pracovnich skupin.

Zapsala: Ing. Krystyna Novakovg,
Oveéril: Ing. Jaroslav Votypka m
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Plan strednédobého hodnoceni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Pobeskydi

Shér a analyza dat
Kdy: od Cervence

Prizkum projektovych zamér
Kdy: ¢ervenec, listopad/prosinec

Kdo: obce, ¢lenové MAS, Zadatelé
Obsah:

e Chodniky

e Cyklotrasy a cyklostezky

¢ Infrastruktura socialnich sluZzeb a komunitni centra

e Vzdéldvaci infrastruktura

e Infrastruktura spolkové éinnosti

¢ Infrastruktura knihoven

e Ostatni infrastrukturni projekty obci a svazkl obci (pfipadné doplnit o vyzev moiného
rozsiteni u IROPu)

e Ostatni infrastrukturni projekty neziskovek

e Podnikatelské zdméry v zemédélstvi

® Podnikatelské zdméry v lesnictvi a zpracovani dfeva

e Podnikatelské zdméry v potravinaFstvi

e Podnikatelské zdméry v ostatnim podnikani

e Neinvesti¢ni zdméry (socidlni oblast)

e Neinvesti¢ni zdméry (podpora zaméstnanosti)

e Neinvesti¢ni zaméry (pfiméstské tabory)

e Ostatni neinvesticni zaméry

Zajem o zapojeni do projektli MAS
e Pfiméstské tabory (vyzva MAS Pobeskydi, potieba navyseni alokace tj. zména strategie)
e Mikrojesle (vyzva MPSV) ‘
e Vzdélavani zaméstnancd (vyzva MPSV)

Dotaznikové Setfeni — stfednédobé hodnoceni
Kdy: od srpna do prosince

Kdo: v3ichni — zveFejnéni na webu, facebooku, rozeslani na obce a éleny (zafi)

Obsah: viz Indikatorovy a evaluadni plén

Zasedani odbornych pracovnich skupin
Kdy: zari/fijen

Kdo: élenové pracovnich skupin + pozvani hosté

Dalsi: doplnéni ¢lenl pracovnich skupin - éervenec



Obsah: rekapitulace dosavadni podpory v jednotlivych programech, diskuse o zméné podpory,
diskuse nad preferenénimi kritérii

e

Rozhovory s pfijemci dotace
Kdy: podzim (pokud MMR neuvede pozdéji)

Kdo: pfijemci a zaméstnanci MAS

Obsah: bude dan metodikou MMR

Sebehodnoceni MAS — interni postupy
Kdy: prosinec 2018, leden 2019

Kdo: zaméstnanci MAS

Obsah: Metodika MMR

Fokusni skupiny
Kdy: leden 2019

Kdo: ¢lenové, pFijemci, Zadatelé, mistni experti, zaméstnanci

Obsah metodika MMR

Sestaveni zpravy pro MMR a zpravy za celou strategii (drobné doplnéni...)
Kdy: leden-unor 2019

Kdo: povéreny zaméstnanec MAS, schvaluje kontrolni komise, projednava programovy vybor
Obsah: metodika MMR

Pfedani na MMR (Gnor 2019)

Aktualizace strategie a jejf projednani
Kdy: inor-duben 2019

Kdo: povéfeny zaméstnanec MAS, projednava programovy vybor, schvaluje valna hromada, zmény ve
finanénim planu a indikatorech miZe schvalovat programovy vybor

Obsah: die vysledku hodnoceni
Projedndani vétsi aktualizace s vefejnosti => Konference ke stfednédobému hodnoceni

Konference ke strednédobému hodnoceni
Kdy: Gnor/bfezen 2019

Kdo: obce, Zadatelé, clenové MAS

Obsah: predstaveni pribéhu vyzev (strucné), predstaveni podpofenych zrealizovanych projektd
(vybér), predstaveni projekt(l MAS (MAP, pfiméstské tabory, aktivity CSV), projednani ndvrhu
aktualizace strategie a predstaveni planu vyzev na rok 2019 resp. 2020



