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Zprava kontrolni komise

a zapis ze zasedani kontrolni komise dne 24. 11. 2025 od 10 hod., v sidle spolku Tfanovice 1

P¥itomni: Ing. Karel Obluk (Rimskokatolicka farnost Domaslavice), Michaela Porvisova (SdruZeni
obci povodi Stondvky), Ing. Dagmar Sklafova (Zakladni 3kola a Matefskd S3kola Térlicko,
ptispévkova organizace)

Omluven: -

Hosté: Ing. Krystyna Novakova

Program:

1. Pfivitani a stanoveni zapisovatele, schvdleni ovéfovatele zapisu, schvaleni programu............ 1
2.  Rekapitulace zavérl minulého zasedani Kontrolni KOMISe ......c.ceeeereeersrsreniisererererenarsnsssssnsnsnes 1
3.  Kontrola dodrZovani stanov a vnitfnich predpistl SPOIKU ... nesessessssnes 2
4.  Kontrola dodrZovani zdkon0, platnych pravidel, standard{ MAS @ SCLLD .......cccccceirrsrerusesenns 3
5 Kontrola GZelngho hiospodaren! SPolkli.amiiimmmisiissiisasimemisissisivmmsiims 5
B Prejeanant ol BT AN i me s T G bR s B TR 7
7.  Zavérecnd zpréava o realizaci strategie (na obdobi 2014-2020)....c.cccccvivererrninirieresneerersesnesees 7
8.  Kontrola metodiky zpUsobu vybéru projektl spolkem a jejiho dodrZovani........cecveieiiirnne. 7
9:  ZRodNOrEnl o DoPOr U s s oo s s s S R B TS 8

1. PFivitani a stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu, schvaleni
programu

Predseda kontrolni komise Karel Obluk pfivital pfitomné. Pfedseda konstatoval, Ze jsou pfitomni
viichni ¢lenové kontrolni komise a kontrolni komise je usnasenischopna. Zapisovatelkou byla
stanovena Krystyna Novakovd a ovéfovatelem zapisu byli schvaleni vsichni pfitomni ¢lenové
kontrolni komise, ktefi zprdvu a zéapis podepisuji. PFitomni ¢lenové schvalili navrZzeny program.
Zprava kontrolni komise a zapis ze zasedani je soucasti jednoho dokumentu.

Kontroini komise bere na védomi, Ze zapisovatelkou byla stanovena Krystyna Novdkovd. Kontrolni
komise jednomysiné schvaluje program zaseddni a to, Ze ovéfovateli zdpisu jsou vSichni pfitomni
¢lenové kontrolni komise.

2. Rekapitulace zavéri minulého zasedani kontrolni komise

Kontrolni komise na minulém Ffadné zasedani doporucila vedeni spolku pro rok 2025:

- Provedeni inventury drobného hmotného a nehmotného majetku a vyfazeni z evidence
majetek, ktery spolek nevyuZziva. VyFazeni majetku schvali Feditel (pfedseda). - splnéno
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3. Kontrola dodrZovani stanov a vnitinich predpisu spolku

Spolek se fidi Stanovy MAS Pobeskydi, z. s. schvalenymi valnou hromadou spolku 30. 11. 2020 a
statuty a jednacimi fady orgadnl (schvédlené 17. 9. 2020). Stanovy, statuty organ( a jednaci fady
jsou uloZeny v sidle spolku a ve sbirce listin spolkového rejstiku.

Ddle se spolek fidi internimi smérmicemi a dalsimi internimi pfedpisy stanovujicimi postup a
zpUsob vybéru projektd, které jsou pfilohami vyhlasovanych vyzev.

Tabulka 1: Pfehled internich smé&rnic (platné v roce 2025)

Cislo Nazev
$1/2016 Uctowy rozvrh
S 2/2022 Vymezeni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku, odpisovani majetku,
odpisovy plan a ocefiovani majetku
S 3/2015 Nakladani se zasobami, jejich vymezeni a G€tovani
S 4/2015 Inventarizace majetku a zavazkl
S 5/2019 Casové rozlisovani naklad( a vynost, vydajll a pfijma, v, dohadnych polozek
S 6/2024 Poskytovani a Gétovani cestovnich ndhrad
S 7/2007 VyuZivani sluZebniho vozidla (neplatna)
S 8/2024 Hlavni a vedlejsi &innost spolku v G&etnictvi
$9/2023 Archiva¢ni a skartacni fad
$10/2024 Obéh dokladi
S 11/2021 Pokladni regulativ a ceniny
$12/2015 Silni¢ni danf (neplatna)
$13/2015 Mzdové a personalni evidence
S 14/2015 PFepocet cizi mény a kurzové rozdily
S 15/2015 Postup evidence a (ictovani dotaci, dar(l
S 16/2015 Kompetence feditele (neplatnad)
S 17/2023 Pracovni fad
S 18/2023 Zadavani zakazek
$19/2024 Nakladani s osobnimi adaiji

Spolek vroce 2024 vyvijel svou Cinnosti v souladu se stanovami a vy3e uvedenymi vnitfnimi
pfedpisy. Vedlejsi vydéle¢nd Cinnost byla vyvijena okrajové. V ramci hlavni €¢innosti byla vyvijena
zejména:

Zpracovani a realizace (v&. monitoringu a evaluace) strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (dale jen ,strategie”) -Pfiprava a schvdleni programovych rémci Integrovaného regiondini
operalniho programu 2021-2027, Spoleéné zemédélské politiky. operaéniho programu Zivotni
prostredi a operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost.

Zapojeni do program (nebo jejich ¢asti) urenych pro realizaci komunitné vedeného mistniho
rozvoje - vyhladena 1. vyzva SZP (Spoletna zemédélska politika), Zadatelé mohli predkladat své
projekty do nasledujicich fichi: fiche £.1: Investice do zeméd8lstvi a potravinafstvim fiche €. 3:
Podnikani na venkové, fiche €. 4: Propojené podnikéani, fiche ¢, 5: Obcanské vybavenost, kultura a
spolkovy Zivot na venkové, administrace a monitoring podpofenych projektt z 1. aZ 7. vyzva IROP
2021-2027.
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Priprava a realizace vlastnich rozvojovych projektd, které naplfiuji strategii, .

Strategii pro programové obdobi 2014-2020 - priority 1.1 Zaméstnanost, 1.2: Podnikatelské
prostredi, 2.2: Skolstvi a venkovské 3koly, 4.1 Samosprdva a Fizeni rozvoje dzemi, 4.4 Metoda LEADER

Strategii pro programové obdobi 2021-2027 - specificky cil 2.1: Zlepsit pfileZitosti pro zaclenénf
socidiné vyloucenych osob a pomoc znevyhodnénym osobdm; specificky cil 2.2: ZlepSen/ kvality a
dostupnosti $kolstvi v Pobeskydi: specificky cil 2.3: Zlepsit kvalitu Zivota v Pobeskyd; specificky cil 3.1:
Zkvalitnéni dopravni a technické infrastruktury

- Mistni akénf plén Frydek-Mistek IV (dotace z operacniho programu jan Amos Komensky 2023-
2025); partnefi projektu: Statutdrni mésto Frydek-Mistek, MAS Slezska brdna, ..

- SPOKO Pobeskydi (dotace z Operacniho programu Zaméstnanost plus, 2023-2025, partneri
Slezskd diakonie, Addmkova vila - domov se zvidstnim reZimem, MEDICA Tfinec, z. 4.)

- Rozvoj MAS Pobeskydi | (dotace z operacniho programu Technickd pomoc; 2023-2024)
- Rozvoj MAS Pobeskydi Il (dotace z operacniho programu Technickd pomoc; 10/2024-9/2026)
- Poradenstvi NZU light v Pobeskydi |

Vyhledavani rozvojového potencialu, animace Uzemi a iniciace vzniku rozvojovych projektd, které
naplAuji strategii - obecnd animace v rémci realizovanych projekti; poradenstvi NZ U light

Propagace strategie, spolku a jeho &lenl - wrocni zprava za rok 2023 a dal3i informacni a
propagacni materiély (zejména k wyzvdm MAS), propagacni pfedméty, vedeni webovych a
facebookovych strdanek.

Pofadani seminafl, konferenci a jinych vzdélavacich a osvétovych aktivit - v rdmci projektd a
Rozvoj MAS Pobeskydi I, setkdni pracovnich skupin a vzdéldvaci akce pro pedagogy a pracovniky ve
Skolstvi v rdmci projekt Mistni akéni plan Frydek-Mistek IV. V pribé&hu roku 2024 byly ve vztahu
k vyhlaSené vyzvé SZP pofadany dva seminafe pro Zadatele: 30. srpna od 9:00. Seminaf se
uskuteéni v sidle MAS v Tfanovicich a 5. z&fi od 15:00 v Palkovicich.

V omezené mite zakladni dotaéni poradenstvi pro pravnické a fyzické osoby, zapojeni do siti
organizaci a zajmovych uskupenf zabyvajicich se rozvojem venkova, regionalnim rozvojem apod.
(denstvi v Narodni siti mistnich akénich skupin CR a Spolku pro obnovu venkova, a jejich krajskych
organizacich, clenstvi v Beskydhost, clenstvi v Asociaci regiondlnich znacek, z. s., ¢lenstvi V ENERKOM
Pobeskydi, z. s.)

4. Kontrola dodrZovani zakond, platnych pravidel, standardu MAS a SCLLD

Spolek pFi své &innosti mé povinnost dodrZovat zejména nasledujici zakony:

- Obtansky zdkonik (ustanoveni o spolcich, smlouvach)

- Z&konik prace (pracovné& pravnim vztah se zaméstnanci na zékladé pracovnich smluv)

- Zakon o Ucetnictvi (a vyhlaska €. 504/2002 Sb.)

- Z&kon o danich z pFijm0 (pravnické osoby, fyzicky osoby ze zavislé Cinnosti)

- Z&kon o silni¢ni dani (pouze pfi vyuZiti soukromého vozidla pro Gcely vydélecne Cinnosti)

- Zékon o vefejnych zakazkach (zakazky v reZimu zakona spolek nerealizuje a v budoucnu
se jejich realizace nepredpokladd, pfi zadavani zakazek ma povinnost postupovat
v souladu s pravidly pfisludnych dotacnich tituld a vnitfni smérnici)

- Zakon o zpracovani osobnich tdajd

- Z&kon o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob
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Zakon o DPH

Spolek pfi své Cinnosti je povinen dodrzovat nasledujici platna pravidla

Pravidla dotacnich titull, ze kterych spolek Cerpa dotace v roce 2024 tj.

Obecna pravidla Integrovaného regionalniho operacniho programu a specifickd pravidla
specifického cile 4,2

Pravidla pro Zadatele a pFijemce (obecnd a specificka ¢ast) Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani

Pravidla pro Zadatele a pfijemce (obecna a specifickd ¢ast) Operacniho programu Jan
Amos Komensky

Obecnd a specifickd &ast pravidel pro Zadatele a pfijemce Operaéniho programu
Zaméstnanost plus

Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovéni dotace na projekty Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014-2020 - operace 19.3.1 Pfiprava a provadéni ¢innosti
spoluprace mistni ak&ni skupiny

Pravidla pro Zadatele a pfijemce operacniho programu Technickd pomoc 2021-2027

Metodiky a metodické pokyny dodrZovdny pfi realizaci integrovaného ndstroje CLLD (sloZeni orgénd,
¢innost kanceldre, obsah strategie, vyhlasovdni vyzev, hodnoceni projektii apod.):

Metodika pro standardizaci Mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020
Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020 (a
souvisejici metodické stanoviska ministryné)

Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekt( (a souvisejici metodicka
stanoviska ministryné) - programové obdobi 2014-2020

Metodické stanovisko ¢. 12 k Metodickému pokynu pro vyuZiti integrovanych nastrojl
v programovém obdobi 2014-2020, verze 4

Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastrojd a regionalnich akénich plant
v programovém obdobi 2021-2027

Metodicky pokyn pro oblast zadavani zakazek pro programové obdobi 2021-2027
Integrovany regiondini operaéni program 2021-2027 - Obecnd pravidla pro Zadatele a
pfijemce

Integrovany regionalni operacni program 2021-2027 - Specificka pravidla pro Zadatele a
prijemce (48. vyzva IROP - Vzdé&lavani - SC 5.1 (CLLD), 49. vyzvy IROP - Socialni sluzby - SC
5.1 (CLLD), 60. vyzvy IROP - Doprava - SC 5.1 (CLLD), 61. vyzvy IROP - Hasici - SC 5.1
(CLLD), 70. vyzva IROP - Kultura - pamatky a muzea - SC 5.1 (CLLD), 73. vyzvy IROP -
Verejna prostranstvi - SC 5.1 (CLLD), 86. vyzva IROP - Cestovni ruch _ SC 5.1 (CLLD), 114.
vyzva IROP - Kultura - knihovny - SC 5.1 (CLLD)

Pravidla pro Zadatele a pfijemce z operaniho programu Technologie a aplikace pro
konkurenceschopnost - obecna ¢ast

Pravidla pro Zadatele a pfijemce - zvlastni ¢ast - Technologie pro MAS (CLLD) - vyzva .
Povinnosti jednotlivych MAS pfi realizaci CLLD (OPTAK)
https://www.optak.cz/UserFiles/File/1706095001 povinnosti-jednotlivych-mas-pri-realizaci-sclld.pdf

PRAVIDLA, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického pléanu
SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Intervence 52.77 - LEADER

PRAVIDLA, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje
venkova v ramci Strategického pladnu SZP na obdobi 2023-2027 (déle jen ,Pravidla pro
konecné Zadatele”) Obecné a specifické podminky pro poskytovani dotace na zakladé
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Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 platné od roku 2024 Intervence 52.77 -
LEADER

- Akceptace programového ramce integrované strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje OP TAK (akceptaéni dopis z 23. 5. 2023, zaloZeno ve spisu smluv z roku 2023)

- Akceptace programového ramce IROP integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (akceptacni dopis z 29. 6. 2023, zaloZeno ve spisu smluv z roku 2023)

Spolek pfi své &innosti v souladu se stanovy se fidi Strategii komunitné vedeného mistniho
rozvoje pro programové obdobi 2014-2020 a Strategii Pobeskydi 2021+ (pro programové obdobi
2021-2027).

5. Kontrola ticelného hospodareni spolku

K 31. 12. 2024 byla sestavena Ucetni zavérka. Ugetni zavérka je sestavovana v pIném rozsahu v&.
pfilohy. JiZ nebyla povinnost ovéreni U¢etni zavérky auditorem. Vysledkem hospodareni je zisk ve
vysi cca 169 tis. K& Zisk je dan zvelké &asti vytvarenim finanéni zdroju na spolufinancovani
projektl v pFistich letech.

K 31. 12. 2024 aktiva a pasiva dosahly vy3e 16 749 tis. K¢ a z velké &asti jsou tvofeny dohadnymi
poloZkami dotaci a obdrzenymi dotanimi zalohami.

K 31. 12. 2024 byla provedena fadna inventarizace majetku a zavazkd. Inventarni soupisy vc.
zapis z fyzické inventury pokladny, cenin a drobného majetku jsou fadné zpracovany. NezjiStény
Zadné inventarni rozdily. Podrozvahové evidovany drobny majetek je evidovan v hodnoté cca 1
091 tis. K& (pofizovaci cena).

Stav na bankovnim Gc¢tu a pokladné k 1. 1. 2024 byl 2,4 mil. K€ a k 31. 12, 2024 se zvysil na 3,2 mil.
K¢,

Inventarizace majetku a zadvazk( byla provedena.

Nakupy jsou realizovany v souladu s dotatnimi pravidly a vnitfni smérnici a je postupovano
hospodarné. Kontrolni komise opakované navrhuje zafadit do smérnic limit pro vystaveni
objednavky.

Danova pfiznani za rok 2024 byla podana v fadném terminu.

V roce 2024 neprobéhly zadné kontroly.

Tabulka 2: Vyhodnoceni rozpo€tu na rok 2024

N1 | Kancelaiské potfeby 163 000,00 K& 185 500,00 K¢ 156 465,87 K&
N2 | Didaktické pomicky, hry, knihy 675 000,00 K& 205 000,00 K& 108 638,80 K&
N3 | Spotrebni a dalsi material 26 000,00 K¢ 169 000,00 K¢ 200 034,25 K¢
N4 | Propagacni a informacni materialy a tiskoviny 97 000,00 K¢ 111 000,00 K¢ 122 429,96 K¢
N5 | Drobny hmotny majetek 180 000,00 K& 230 000,00 K& 340 833,80 K¢
N6 | Spotfeba energie (elektr., teplo, vodné, stocné) 43 700,00 K¢ 43 700,00 K& 54 354,66 K¢
N7 | Opravy a udrZovani 4 000,00 K¢ 4 000,00 K¢ 15 633,84 K¢
N8 | Cestovné 177 000,00 K& 187 000,00 K¢ 131 432,80 K¢
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2 000,00 K¢
' o

N9 | Vydaje na reprezentaci 501 000,00 K¢ 512 000,00 K¢ 275 280,28 K¢
N10 [ Podndjem kanceldie 64 900,00 K¢ 64 900,00 K¢ 53 905,00 K&
N11 | Telefon, internet, postovné 36 500,00 K¢ 36 500,00 K¢ 48 897,02 K¢
N12 | Ugetni a auditni sluiby 120 500,00 K¢ 120 500,00 K¢ 156 400,00 K¢
N13 | Pronajem prostor a vybaveni 101 000,00 K¢ 101 000,00 K¢ 94 760,30 K¢
N14 | Grafické sluzby 50 000,00 K¢ 67 000,00 K¢ 87 945,00 K¢
N15 | Vzdélavdni a lektorné 235 000,00 K¢ 429 000,00 K¢ 39 387,39 K¢
N16 | Ostatni sluZby 354 820,00 K¢ 524 370,00 K¢ 757 510,65 K¢
N17 | Drobny nehmotny majetek 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
N18 | Hruba mzda - pracovni smlouva, DPC 5431500,00Keé| 5229400,00KE| 5137 188,00 K&
N19 | Hruba mzda - DPP 1576334,00KE| 2143334,00KE| 1679 005,00 K&
N20 | Socidlni, zdravotni pojisténi (hrazené) 1786751,90KE| 1818237,20KE| 1704 936,92 K¢
N21 | Jiné socialni vydaje 22 202,24 K¢ 22 593,48 K¢ 21 915,46 K¢
N22 | Dané a poplatky 2 500,00 K& 2 500,00 K& 10 012,00 K&
N23 | Uroky 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
N24 | Bankovni poplatky 2 000,00 K¢ 2 000,00 Ké 3 641,00 K¢
N25 | Clenské pfispévky 45 000,00 K¢ 45 000,00 K¢ 35 500,00 K¢
N26 | Ostatni naklady 0,00 K¢ 0,00 K¢ 20 034,02 K¢
N27 | Dafi z pfijmu 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K&
N28 Douhodoby’r majetek (odpisy) 0,00 K& 0,00 K¢ 0,00 K_
m 6 108,14 K

V1 | Dotace Rozvoj MAS 2023+ (OPTP, OPTP Il) 2642 355,65 KE| 2737355,65KE| 2550126,83 K&
V2 | Dotace MAP IV (OPJAK) 5534 353,46 KE| 6014 110,00 K¢ | 4835 555,47 K¢
V3 | Dotace SPOKO Pobeskydi (OPZ+) 253949512 KE&| 2539495,12 K| 2604 242,33 Ké
V4 | NZU LIGHT (SFZP) 311992,56 KE| 40099256 K¢| 742 090,50 K¢
V9 | Vynosy z poplatki za regiondlni znatku 55 000,00 K¢ 55 000,00 K¢ 74 000,00 K¢
V10 | Vynosy z vedlejsi vydélecné Einnosti 115 500,00 K¢ 115 500,00 K¢ 54 244,00 K¢
V11 | Clenské piispévky 545 416,00 K¢ 541 032,00 K¢ 541 032,00 K&
V12 | Pfijaté dary 0,00 K& 0,00 K¢ 0,00 K&

_23500,47 K¢

-
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6. Projednani vyro€ni zpravy

Navrh vyroéni zpravy byl ¢lenim kontrolni komise zaslan elektronicky jako podklad pro zasedani.
vyrotni zpréva obsahuje zékladni informace o spolku, prehled ¢len spolku, pfehled ¢lend
volenych organd spolku. Déle je zde popsan postup realizace Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Pobeskydi, realizace projektd a dalSich aktivit spolku v roce 2024. Soucasti
je i souhrn ucetni zavérky, vyhodnoceni rozpoctu na rok 2024.

7. Zavérecna zprava o realizaci strategie (na obdobi 2014-2020)

Kontrolni komise projednala zdvéretnou zprdvu o realizaci strategie na obdobi 2014-2020.
Konstatovala, Ze dokument je zpracovan podle poZadavki MMR a shrnuje pribéh realizace
programovych ramcd jednotlivych programd, vyhlaSovéani vyzev a vysledky zrealizovanych
projektd jako celek.

MAS Pobeskydi nad ramec realizovanych programovych ramcl pfispéla k pInéni nasledujicich cild
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi realizaci vlastnich
projekti a aktivit:

Koordinace regiondlni znacky BESKYDY origindlni produkt (vE. projektd pfeshranitni spolupréce
Regionalni produkty - bohatstvi pohrani¢i, REGIONALNA ZNACKA - METODY A PROCESY JE)
ZAVADZANIA NA UMEZi CR A SR a projektu spoluprace MAS, Kultura a tradice to nam chutna
nejvice), pfispélo k naplnéni specifického cile: 1.3 Vytvofit pfileZitosti pro 2zvydeni
konkurenceschopnosti mistnich vyrobk( a sluzeb

Mistni ak&ni plan Frydek-Mistek (I-lll), Seminafe pro Feditele a festival inspirace v pfirodnich
védach (dotace statutdrni mésto Frydek-Mistek), Tvorba populdrné nauénych videi na téma
ochrana ovzdusi (partnersky projekt s Cisté nebe, o. p. s.) pFispé&lo k naplnéni specifického cile:
2.2 PFiblizit vzdélavani, Skoly a s nimi spolupracujici organizace Zivotu venkovskych spoletenstvi

Tvorba populdrné naucnych videf na téma ochrana ovzdusi (partnersky projekt s Cisté nebe, o. p.
s.) pfispél k naplnéni specifickych cild 2.2 PFiblizit vzdélavani, Skoly a s nimi spolupracujici
organizace Zivotu venkovskych spolefenstvi a Rozsifit a zkvalitnit nabidku volnoCasovych a
vzdélavacich aktivit pro vefejnost.

8. Kontrola metodiky zptsobu vybé&ru projekti spolkem a jejiho dodrZovani '

Clenové kontrolni komise nejsou ve stietu zajmu u 2. vyzvy OPTAK a 3. vyzvy OPTAK a neciti se
ve stfetu zajmu. Ve stfetu zajmu je pani Sklarova vidi 2. vyzvy SZP a pani Porvisova vici 1. vyzvy
5ZP. Clenky kontrolni komise nebudou kontrolovat dané vyzvy ani projekty v nich podané.

Pfedlozené vyzvy ke kontrole:

1. vyzva SZP (Spole¢né zemédélské politiky)

2. vyzva SZP (spoletné zemédélské politiky)

2. vyzva OPTAK (Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost)

3. vyzva OPTAK (Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost)

Pfedseda kontrolni komise konstatoval, Ze nebyl poddn na MAS Pobeskydi Zadny podnét ke
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kontrole, ktery by nebyl fe3en na jiném zasedani.

Kontrolni komise zahdjila kontrolu dokumentace vyzev a hodnocenych projektd. Konstatovala, Ze
nachystand dokumentace neni kompletni a kontrolu odloZila.

Kontrolni komise ukladd fediteli ukol zkompletovat potfebnou dokumentaci v tisténé podobé v souladu
se smérnici ¢, 9/2023 s cilem prokazatelné doloZit a archivovat vSechny tkony provddéné MAS.

Kontrolni komise doporucuje uklddat dokumentaci na spolecném uloZisti, ke kterému budou mit
pristup povéreni zaméstnanci.

9. Zhodnoceni a doporuceni

Pfi kontrole dle bodu 3. kontrola dodrZovani stanov a vnitfnich predpist nebyly shledany
nedostatky. Organizace postupuje dle platnych stanov, které byly sestaveny v souladu se
standardy MAS a obcanskym zakonikem. Vnitfni pfedpisy jsou s v souladu s usnesenim valné
hromady schvalovény predsedou spolku.

Vbodé 4. kontrola dodrZovani zakon(, platnych pravidel, standardd MAS a SCLLD jsme
zkontrolovali pfehled zékonl a platnych pravidel, podle kterych spolek postupuje. Jsou
dodrZovany standardy MAS a metodiky zplsobu vybér( projektl.

V ramci kontroly podle bodu 5. i€elného hospodareni spolku nebyly shledany nedostatky. Vedeni
spolku postupovalo podle schvaleného rozpoctu pro rok 2024 (byla provedena jedna zména) a
Cinilo kroky a opatfeni pro Ucelné nakladani s prostredky podle vyvoje v hospodareni spolku.

Kontrolni komise doporucuje spolku:
- zridit spolecné uloZisté, na kterém bude ukladana veskera relevantni dokumentace.
Kontrolni komise upozorfiuje vedeni, Ze konci funk&ni obdobi volenych organi MAS.

Na zakladé naSeho zjisténi doporucujeme valné hromadé schvaleni predkladané vyroéni zpravy
za rok 2024 a ucetni zavérky k 31. 12. 2024,

TFanovice, 24, listopadu 2025
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