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Evropské strukturalni a investi¢ni fondy l

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ZAPIS Z JEDNANI
PRACOVNI SKUPINY
PROFESE

projektu Mistni akcni plan Frydek-Mistek II

Termin konani:  pondéli 18. cervna 2018, od 15:00 hod.

Misto konani: Méstsky urad Paskov, Nadrazni 700, mala zasedaci mistnost
Pritomni: viz prezenchni listina

PROGRAM

1. Informace o projektu

2. Agenda pracovni skupiny

3. Volba vedouciho pracovni skupiny

4. Priority pracovni skupiny

5. Ostatni

UvoD

Pfitomné Cleny pracovni skupiny (dale jen ,PS") pfivitali David W. Novak a starosta obce Paskov, Petr Bad'ura.
David W. Novak upozornil na pofizovani audiozaznamu z jednani pro potfeby zapisu a fotodokumentace vcetné
toho, ze pofizené fotografie mohou byt zvefejnény. PFitomni s obojim souhlasili. Na vyzvu Davida W. Novaka
se piitomni navzajem predstavili.

Zapisem byl povéren David W. Novak, jeho ovéfenim Kristyna Sircova.
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INFORMACE O PROJEKTU

David W. Novak v prezentaci (viz priloha) seznamil pritomné s aktudlni situaci ohledné projektu Mistni akéni plan
(dale jen ,MAP“) Frydek-Mistek II (dale jen ,projekt"). Jeho nejvyznamnéjsimi aktivitami jsou ,rozvoj
a aktualizace MAPuU" (de facto planovani) a ,implementace MAPU" (de facto realizace). Planovaci aktivity jsou
analogické tomu, co bylo feSeno predchozim projektem (Mistni akéni plan Frydek-Mistek). Implementace je oproti
predchozimu projektu novinkou, ktera by méla prinést hmatatelnéjsi vysledky.

MAP bude realizovan aktivitami spoluprace (véetné vzdélavacich aktivit) spolupracujicich organizaci a jednotlivcd,
které jsou v navaznosti na planovani postupné zanaseny do jednotlivych rocnich akénich pland. ZaleZi na aktivité
PS a spolupracuijicich organizaci a jednotlivcd (tj. ve vysledku kohokoli s ndpadem a ochotou pracovat), zda bude
CO realizovat a zda bude mit v dlisledku toho mistni akéni planovani hmatatelny vysledek a smysl. David W. No-
vak poprosil pfitomné, aby zvazovali vlastni navrhy a informaci o mistnim akénim planovani a moznosti podpory
aktivit spoluprace Sifili mezi sebou a navenek. Pravidla podpory jsou oproti standardnim dotacnim tituldm velmi
volna a pfiprava a realizace aktivit spoluprace bude finanCné odménéna a organizatné podpofena personalnimi
kapacitami realiza¢niho tymu projektu. Mistni akéni planovani NEMUZE podporovat (kromé jiného, viz prezentace)
investicni aktivity a NEBUDE podporovat individualni aktivity.

Pritomni diskutovali mozné naméty na aktivity spoluprace. V této souvislosti David W. Novak upozornil na moz-
nost vzniku situace, kdy celkovy objem pozadavk( na kryti aktivit spoluprace ze strany MAPu prekroci planovanou
alokaci pro dany rok a bude nutné pristoupit k vybéru aktivit spoluprace k podpore. Pro ucely vybéru jsou stano-
vena nasledujici bodovaci kritéria:

prinos k napInéni priorit,

prinos k rozvoji partnerstvi a spoluprace,

ostatni pfinosy (k napInéni ,nepriorit", viceucelové zaméreni aktivity, jeji mozné presahy a synergie atp.),
podil narokd na MAP na celkovém rozpoctu aktivity (véetné svépomocné hrazenych nakladd).

Navrhovateli priorit pro dany rok a vybéru aktivit spoluprace v oblasti svych plisobnosti jsou jednotlivé PS. Koor-
dinaci téchto navrhl je povérena PS Zazemi. Vybér aktivit spoluprace k zafazeni do rocniho akéniho planu
a k podpore ze strany projektu schvaluje fidici vybor projektu.

Na dotazy z pléna David W. Novak odpovédél:

. Dotaz: ,Je mozné podpofit z projektu pofizeni mobilniho vybaveni dilen pro zakladni a matefské skoly,
vCetné pripadného dalSiho zapojeni pedagogl a studentd, resp. ucid technicky zamérenych stfednich Skol
a udilist’ do vyuky?" Odpovéd: Ano, pokud se bude jednat o aktivitu spoluprace, bude mit inovativni cha-
rakter, bude realizovana primarné pro déti ze spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti a bude zafa-
zena do rocniho akéniho planu.

o Dotaz: ,Je mozné podporit z projektu exkurze déti do soukromych firem a jejich provoza?" Odpovéd”: Ano,
za podminek uvedenych vyse.
o Dotaz: ,Je mozné prinejmensim zCasti kryt poplatky za krouzky v stfedisku volného Casu KIi¢?" V zasadé

Ize, napt. prostrednictvim aktivity spoluprace garantované stfediskem volného Casu, které ¢ast svych na-
klad(l na tyto krouzky uplatni v MAPu a imérné tomu snizi poplatky za krouzky pro déti ze spolupracujicich
skol.

Vsechny ndméty na aktivity spoluprace mohou byt (doporucuje se) konzultovany se zastupci realizacniho tymu,
zejména se Zdenkou PlatoSovou a Lenkou Bury (kontakty zde). Pro inspiraci jsou ukoncené, aktualné realizované
a planované aktivity spoluprace strucné prezentovany na webovych strénkach projektu.

AGENDA PRACOVNI SKUPINY

David W. Novak v prezentaci seznamil pfitomné s navrhovanou agendou PS Profese. Jeji zaméfeni odpovida pre-
devsim aktivitam spadajicim do cil& ¢. 2.6 az 2.9 strategického ramce priorit.
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PS se musi schazet (podle pravidel, kterymi jsou vazani zadatelé o podporu a realizatofi projektl MAP II) Ctyfikrat
roc¢né. Bylo navrzeno, aby podle programu jednotlivych jednani bylo pfilezitostné vyuzivano procedury pisemného
rozhodovani (per rollam). Pfitomni s timto navrhem souhlasili.

Na dotaz z pléna David W. Novak a Zdenka PlatoSova odpovédéli:

o Dotaz: ,Nékteré jiné MAPy maji ustanovenu PS pro neformalni a zajmové vzdélavani (¢ analogickou).
Nestalo by za Uvahu zfidit podobnou PS i v tomto projektu? Jsou oslovovani zastupci neformalniho a za-
jmového vzdélavani k Clenstvi v PS a Ucasti na projektu?" Odpoved’: Mozné je v zasadé vSe, pokud po tom
bude poptavka, nic nam v zfizeni PS pro neformalni a zajmové vzdélavani nebrani. Rizikem zfizeni takové
PS vsak je vyclenéni formalniho a zajmového vzdélavani z agend ostatnich PS. Povazujeme za Ucelnéjsi
definovat PS tematicky a sestavit je ze zastupcl formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani a za-
stupcll dalSich organizaci, ktefi maji zajem o dané téma. PS jsou permanentné oteviené novym Clenlim,
vCetné zastupcl organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani. Zajemci o Clenstvi v PS se mohou pfi-
hlasovat prostrednictvim kontaktniho dotazniku, ktery visi zde. Tipy na nové cleny PS jsou vitany.

VOLBA VEDOUCIHO PRACOVNI SKUPINY

Pritomni byli informovani o tom, Ze podle statutu Fidiciho vyboru jmenuje vedouci PS predseda fidiciho vyboru
projektu na navrh realizacniho tymu. RealizaCni tym ve smyslu tohoto ustanoveni statutu postoupi navrh vzesly
z jednani PS predsedovi Fidiciho vyboru jako navrh realizacniho tymu. PFitomni byli vyzvani k nominaci kandidatli
na vedouciho PS. Nominovana byla jedna kandidatka: Kristyna Sircova, ktera se svou nominaci souhlasila.

Usneseni & 1: Pracovni skupina Profese navrhuje svou vedouci Kristynu Sircovou.

Vysledek hlasovani:

. Pro: 6
. Proti: 0
o Zdrzel(a) se hlasovani: 0

Usneseni bylo pfijato.

PRIORITY PRACOVNI SKUPINY

Pro rok 2018 byly stanoveny nasledujici priority (vybérem z cild strategického ramce priorit):

usnadnéni prechodu déti mezi matefskymi a zakladnimi Skolami,
rozvoj Ctendiské gramotnosti,

rozvoj matematické gramotnosti,

rozvoj socialni a obcanské gramotnosti v zakladnim vzdélavani,
rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani,
rozvoj kvalitniho spolecného vzdélavani,

posileni institucionalniho zazemi a spoluprace.

Tyto priority slouzi spolupracujicim organizacim a jednotlivcm pro planovani aktivit naplfiujicich cile MAPu
a organlim MAPu pro vybér aktivit urenych k podpofe. Mezi jednotlivymi lety se priority mohou na navrh PS
po schvaleni Fidicim vyborem ménit. Aktivity sméfujici do ,neprioritnich® oblasti mohou byt podpofeny, byt
v hodnoceni podle stanovenych bodovacich kritérii (viz vyse) ziskaji méné bodd.
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Realizacni tym oteviel pro Ucely stanoveni priorit vefejnosti pfistupnou anketu, ktera ve své on-line verzi visi zde.
Vysledky ankety slouZi jako voditko organlim mistniho akéniho planovani pfi stanovovani priorit pro dany rok.
Pritomni byli vyzvani, aby na misté vyplnili tisténou verzi ankety, pokud tak neucinili dfive on-line. Aktualni vy-
sledky ankety uvadi pfilozena prezentace na stranach ¢. 25-28.

Kazda PS navrhuje (s pfihlédnutim k pr@béZznym vysledkdm ankety) priority v oblasti své pdsobnosti. PS Zazemi
zpracovava na zakladé téchto navrhl celkovy navrh priorit a tento navrh schvaluje fidici vybor projektu. Do oblas-
ti plisobnosti PS Profese spadaji nasledujici ctyfi cile strategického ramce priorit:

rozvoj podnikavosti a financni gramotnosti,

rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani,
rozvoj digitalnich kompetenci déti, Zakd a vyucujicich,
rozvoj kariérového poradenstvi.

Z téchto ¢ty cilli PS Profese jednomyslné zvolila za svou prioritu pro pfipravu rocniho akéniho planu 2019 rozvoj
kompetenci déti a zak{ v polytechnickém vzdélavani.

OSTATNI

David W. Novak seznamil pfitomné s hlavnimi a nejblizsimi Ukoly projektu, nadchazejicimi akcemi a prlibéhem
aktualizace slozeni PS. Informoval pfitomné o nutnosti publikovat clanky v mistnich a regionalnich médiich a po-
Zadal pfitomné o navrhy vhodnych médii. Kristyna Sircova navrhla Paskovsky zpravodaj a regionalni televizi Polar.
David W. Novak dale informoval pfitomné o tom, Ze na kazdé Skole v regionu prob&hnou dva cykly individualniho
planovani. Vyzval pfitomné k tomu, aby vyhledavali a oslovovali vhodné potenciélni cleny PS, zejména PS Sance,
ktera je dosud vyrazné personalné poddimenzovana. V pfipadé nalezeni vhodného zajemce o Clenstvi v kterékoli
PS, necht’ tento vyplni kontaktni dotaznik, ktery visi zde.

Znovu zddraznil, ze realizacni tym sbird naméty na aktivity spoluprace do rocniho akéniho planu 2019 a vyzval
pfitomné, aby tuto informaci Sifili ve svych sitich a sami pfichazeli se svymi naméty. Dale seznamil ptitomné
s doslymi nabidkami a ndméty pro inspiraci. Upozornil téZ na existenci Facebookového profilu projektu a pozadal
pfitomné o ,libitka" a sdileni.

Z diskuse dale vyplynuly nasledujici podnéty:

o Dobrym zvykem bylo a je, Zze jednani PS jsou svolavana na rliznych mistech v regionu. Pro potfeby PS
Profese byly v pfedchozim projektu preferovany odpoledni terminy a nebude-li to komplikovat Gcast dalSim
(tohoto jednani se nedcastnicim) clendim PS, budou preferovany i v tomto projektu.

o Vhodnymi ¢leny do PS (zejména Sance) mohou byt i rodice. Osloveni by méli byt také zastupci vedeni
détskych domov(l apod.

ZAVER

David W. Novak podékoval pritomnym za Gcast a ukoncil jednani PS.

Zapsal: David W. Novak

Oveéila: Kristyna Sircova
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PRILOHY

Prezencni listina z jednani pracovni skupiny Profese
Jednani pracovni skupiny Profese (podklady)

Pracovni skupina Profese (prezentace)
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PREZENCNI LISTINA
Z JEDNANI
PRACOVNI SKUPINY
PROFESE

EVROPSKA UNIE I\S&,
Evropskeé strukturaini a investicni fondy ] i

projektu Mistni ak¢ni plan Frydek-Mistek II

Termin konani:  pondéli 18. éervna 2018, od 15:00 hod.
Misto konani:

ra

Méstsky GFad Paskov, Nadrazni 700, mala zasedaci mistnost

Jméno a prijmeni

Organizace

Podpis

Ivana Cvikova

Otevreny rodi¢, z.s.

Ivo FiSer

Zakladni skola a matefska $kola
Palkovice, okres Frydek-Mistek,
prispévkova organizace

I

Hana Kachtikova

Zakladni skola a materska Skola
Raskovice

Libor Lepik

Asociace malych debrujart Ceské
republiky, spolek

)

Libude Pektorova Utad préce Ceské republiky O /Z/ £33
GALILEQO SCHOOL - bilingvni ma-

Petra Petrii tef'ska Skola a zakladni 3kola,
S.T. 0.

Petra Petruskova Lumpikov z. 0. o /” s
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Zdenka Platosova

&J FRYDEK-MISTEK I

MAS Pobeskydi, z. s.

Pavel Postfivka

Obec Dolni Domaslavice

Kristyna Sircovéa

Zékladni skola Frydlant nad Ostra-
vici, Komenského 420, pfispévkova
organizace

Jan Tomiczek

Obec Tranovice
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Jednani pracovni skupiny Profese

JEDNANI PRACOVNI SKUPINY PROFESE

18. ¢ervna 2018

Informace o projektu

Termin realizace: 2018-2021
Termin implementace: skolni roky 2018/19 az 2020/21 (rdmcove)
Rozpocet: 16,20 mil. K¢

Rozpocet implementace: min. 5,15 mil. K¢, z toho (rdmcové, pro predstavu):

. rocni akéni plan 2018: cca 2,00 mil. K¢
o rocni akeni plan 2019: cca 1,50 mil. K¢
. rocni akéni plan 2020: cca 1,50 mil. K¢
o rocni akeni plan 2021: cca 0,15 mil. K¢

Klicové aktivity:

o fizeni projektu

o rozvoj a aktualizace MAPu (planovani)
[ ]

[ ]

evaluace a monitoring MAPu
implementace MAPu (realizace)

Mistni akc¢ni plan bude realizovan (klicova aktivita ¢. 4) aktivitami spoluprace (vcetné vzdélavacich
aktivit) spolupracujicich organizaci a jednotlivcil, které budou v navaznosti na planovani (klicova
aktivita €. 2) postupné zanaseny do jednotlivych ro¢nich akénich plani.

Zaméreni podpory (podminky):

Aktivity spoluprace (min. pét spolupracujicich organizaci, z toho min. tfi Skoly)

Inovativni charakter (nové aktivity nebo nové kvality ve stavajicich aktivitach)

Realizace (primarné) na tuzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Frydek-Mistek
Soulad se strategickym ramcem priorit

Zarazeni aktivity do rocniho akéniho planu

Nelze podporovat aktivity, které Ize individualné podpofit prostfednictvim ,Sablon". Dale nelze podporovat:

. Ztizovani nasledujicich pozic ve Skolach: Skolni asistent, asistent pedagoga, Skolni psycholog, specidlni
pedagog, socialni pedagog, kariérovy poradce, zapojeni ICT technika do vyuky, koordinator spoluprace
Skoly a zaméstnavatele, odbornik z praxe ve vyuce

o StaZe pedagogd Skol u zaméstnavatelll

o Aktivity vedouci k zafazovani a udrzeni déti a zakd ve Skolach zfizovanych podle § 16, odst. 9 Skolského
zakona ve znéni pozdéjsich predpist

o Aktivity vedouci k technickému zhodnoceni budov, k pofizeni dlouhodobého hmotného nebo nehmotného
investi¢niho majetku

o Realizace individudlnich vzdélavacich kurzd pedagogickych pracovnikl uvedenych v databazi dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd

o Zahranicni pobyty déti a Zakd

o Adaptacni pobyty déti a Zakd, vicedenni akce typu motivacniho soustfedéni

o Pohybové (sportovni) aktivity
Aktualni prioritni cile (mohou se, s vyjimkou povinnych, priibézné ménit):

Usnadnéni pfechodu déti mezi materskymi a zakladnimi Skolami (,nap@l" povinna priorita)
Rozvoj Ctenarské gramotnosti (povinna priorita)

Rozvoj matematické gramotnosti (povinna priorita)

Rozvoj socialni a ob¢anské gramotnosti v zakladnim vzdélavani

Rozvoj kompetenci déti a zak{ v polytechnickém vzdélavani

Rozvoj kvalitniho spolecného vzdélavani (,napll" povinna priorita)

Posileni institucionalniho zazemi a spoluprace

V soucasnosti se prioritni cile kryji s plisobnosti jednotlivych pracovnich skupin (dale jen ,PS"), takze kazda PS ma
v oblasti své plsobnosti jeden cil, ktery je na Grovni celého MAPu povazovan za prioritni. Byt' jde o neplanovanou
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Jednani pracovni skupiny Profese

shodu nahod, bylo by Zadouci podobny (plvodné nezamysleny) princip zachovat tak, aby kazda PS mohla
z oblasti své plsobnosti jeden prioritni cil definovat.

Forma podpory (k dispozici na aktivity spoluprace):

o Personalni zazemi realizacniho tymu MAPu (podpora pfipravy a realizace): 1,0-1,5 Uvazku
. DPP fesitel aktivit implementace (garant aktivity; 210 K¢/hod.): cca 1,00 mil. K¢
o DPP ,lektor" (vzdélavacich i volnocasovych aktivit; 160 Ké/hod.): cca 0,60 mil. K¢
o Ostatni vydaje: cca 3,50 mil. K¢
o nakup materidlu a spotfebniho zboZi (napf. psaci potfeby, papir, knihy, bloky, material do dilen,
flashdisky, hry apod.)
o nakup drobného majetku (do Ctyficeti tisic KE, v evidenci MAS, po ukonceni projektu bude podle
potfeby pfeveden na pokraCovatele aktivit)
o nakup sluzeb (najmy, doprava, zpracovani vyukovych materiald, lektorska ¢innost apod.)

o nakup obcerstveni (do 300 K¢/osoba/den)

Agenda pracovni skupiny

(vytah z organizacni struktury)

PS Profese je vymezena jako tematicka a zabyva se rozvojem podnikavosti a iniciativy déti, jejich kompetencemi
v polytechnickém vzdélavani, kariérovym poradenstvim a rozvojem digitalnich kompetenci u déti a vyucujicich.
SpoleCnym jmenovatelem zahrnutych opatfeni jsou ,profesni kompetence", nezbytné k pozdéjsimu, skutecné
Uspésnému uplatnéni ditéte na trhu prace. K tomu je kromé znalosti a dovednosti nezbytny ,tah na branu®
na strané déti a zodpovédné vedeni ze strany zkuseng&jsich. Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych
znalosti o metodach, pomtlckach a postupech, které vedou k rozvoji profesnich kompetenci u déti a s tim
souvisejicich pregramotnosti. NaplIni prace PS mize byt i planovani aktivit pro smysluplné traveni volného casu,
prazdnin, zapojovani a rozvoj mimoskolnich zdrojii a prostiedi pro vzdélavani déti, planovani programi
neformalniho a zajmového vzdélavani rozsitujicich nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti. Do Cinnosti PS
je zapojen minimalné jeden odbornik, resp. mistni lidr pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zaclefiovani
informacnich a komunikacnich technologii do vzdélavani a minimalné jeden clen musi byt pedagogicky pracovnik
podle zdkona €. 563/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisi s minimalné pétiletou praxi v zakladni skole.

Cinnosti (kazdé) PS prlfezové prochazi problematika rozvoje kazdého Zaka a podpora digitalni gramotnosti
a vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii ve vzdélavani. VSechny PS se podileji na celém procesu
spolecného planovani v Gzemi a aktualizace dokumentace MAPu, vedou seznamy mistnich lidrd, resp. expert(
v oblastech svych plsobnosti, zapojuji je do prace PS a dalSich aktivit v izemi a navzajem spolupracuji.

PS se schazi minimalné Ctyfikrat rocné a (ad-hoc) podle potteby.
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1: Informace o projektu
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Mistni akcni plan Frydek-Mistek (rimska jedna)

«  Realizator: MAS Pobeskydi, z. s.

«  Partnefi
— Statutarni mésto Frydek-Mistek
— MAS Slezska brana, z. s.

«  Termin realizace: 2016-2017

18. cervna 2018 Pracovni skupina Profese
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Mistni akcni plan Frydek-Mistek 11

«  Realizator: MAS Pobeskydi, z. s.

«  Partnefi
— Statutarni mésto Frydek-Mistek
— MAS Slezska brana, z. s.

«  Termin realizace: 2018-2021

« Rozpocet: 16,2 MK¢

18. cervna 2018 Pracovni skupina Profese
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Klicove aktivity

- Rizeni projektu

«  Rozvoj a aktualizace MAPu (planovani)
« Evaluace a monitoring MAPu

« Implementace MAPu (realizace)
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Ramec implementace

« MAP je realizovan (KA4) aktivitami spoluprace (vCetné vzdélavacich aktivit) spolupracujicich
organizaci a jednotlivcl, které jsou v navaznosti na planovani (KA2) postupné zanaseny
do jednotlivych rocnich akénich plant

Aktivita spoluprace = cokoli, co napliuje stanovené podminky (viz dale)

«  Spolupracujici organizace ¢i jednotlivec = kdokoli s napadem a ochotou pracovat

)
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Zaméreni podpory (podminky)

«  Aktivity spoluprace (min. pét spolupracujicich organizaci, z toho min. tfi Skoly)
« Inovativni charakter (nové aktivity nebo nové kvality ve stavajicich aktivitach)
« Realizace (primarné) na Uzemi SO ORP Frydek-Mistek

«  Soulad se strategickym ramcem priorit

«  Zarazeni aktivity do rocniho ak¢niho planu

)
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Vyloucené aktivity

«  Aktivity, které Ize individualné podporit prostrednictvim ,Sablon"

- Zfizovani nasledujicich pozic ve Skolach: skolni asistent, asistent pedagoga, skolni
psycholog, specialni pedagog, socialni pedagog, kariérovy poradce, zapojeni ICT technika
do vyuky, koordinator spoluprace skoly a zaméstnavatele, odbornik z praxe ve vyuce

- Staze pedagogl skol u zaméstnavatell

«  Aktivity vedouci k zarazovani a udrzeni déti a zak{ ve Skolach zfizovanych podle § 16,
odst. 9 Skolského zakona ve znéni pozdéjsich predpist

«  Aktivity vedouci k technickému zhodnoceni budov, k pofizeni dlouhodobého hmotného
nebo nehmotného investi¢niho majetku

)
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Vyloucené aktivity

«  Realizace individudlnich vzdélavacich kurz{ pedagogickych pracovnikd uvedenych
v databazi dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik

«  Zahranicni pobyty déti a zak{

-  Adaptacni pobyty déti a zakd, vicedenni akce typu motivacniho soustfedéni

«  Pohybové (sportovni) aktivity

)
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Forma podpory

«  Personalni zazemi RT MAPu (podpora pripravy a realizace)
- DPP reSitel aktivit implementace (garant aktivity; 210 K¢/hod.): cca 1,00 MK¢
- DPP lektor" (vzdélavacich i volnoCasovych aktivit; 160 Ké/hod.): cca 0,60 MKE
«  Ostatni vydaje: cca 3,50 MK¢

— Nakup materidlu a spotrebniho zbozi

— Nakup drobného majetku

— Nakup sluzeb

— Nakup obcerstveni
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2: Agenda pracovni skupiny

18. cervna 2018 Pracovni skupina Profese




MAP
FRYDEK-MISTEK Il

Pracovni skupiny

«  Matefinka (pro predskolni vzdélavani a péci)

. Ctendrska gramotnost

«  Matematicka gramotnost

«  Region (pro socialni kompetence)

«  Profese (pro profesni kompetence)

- Sance (pro rovné prileZitosti a spole¢né vzdélavani)
«  Zazemi (pro financovani)
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Pracovni skupiny

«  Schazi se minimalné ctyrikrat rocné a (ad-hoc) podle potreby
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Zameéreni pracovni skupiny Profese

«  Aktivity spadajici do priority €. 2 strategického ramce priorit
— Cil €. 2.6: Rozvoj podnikavosti a financni gramotnosti
— Cil & 2.7: Rozvoj kompetenci déti a zak{ v polytechnickém vzdélavani
— Cil ¢. 2.8: Rozvoj digitalnich kompetenci déti, Zakd a vyucuijicich
— Cil €. 2.9: Rozvoj kariérového poradenstvi
«  Spolecné s ostatnimi PS
— Rozvoj kazdého Zaka
— Podpora digitalni gramotnosti a vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii

)
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Agenda pracovnich skupin (obecné)

Podileni se na procesu spole¢ného planovani a aktualizace dokumentace MAPu
Vedeni seznamu mistnich lidr{, resp. expertli v oblasti plsobnosti PS
Zapojovani mistnich lidrQ, resp. expertd do prace PS a dalSich aktivit v Uzemi
Vzajemna spoluprace s dalSimi PS
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Agenda pracovni skupiny Profese

« (kromé vyse uvedeného)

«  Vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomlckach a postupech

«  Planovani aktivit pro smysluplné traveni volného Casu a prazdnin

«  Planovani aktivit pro zapojovani a rozvoj mimoskolnich zdroji a prostfedi pro vzdélavani
déti

Planovani program{ neformalniho a zajmového vzdélavani rozsitujicich nabidku vzdélavani
pro rozvoj kompetenci déti

)
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Agenda pracovni skupiny Profese

DalSi navrhy?
- Dotazy, prfipominky, diskuse?
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3: Volba vedouciho pracovni skupiny

. Schvaluje RV (na navrh RT)
«  Navrhy?
« Navrh usneseni: ,PS Profese navrhuje svym vedoucim (pana) XY / svou vedouci pani XY."

)
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4: Priority pracovni skupiny
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Priority pracovni skupiny

= prioritni cile podle strategického ramce priorit
Na co by se mélo regionalni Skolstvi zamérovat predevsim (anketa)?
Co bude prioritou pracovni skupiny Profese v oblasti jeji plsobnosti pro rok 2019 (diskuse)?

)
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Prioritni cile

«  Vybér z cild strategického ramce priorit
Prioritni cile se mohou (s vyjimkou povinnych) prlibézné ménit
- Kazda PS ma jeden prioritni cil ©
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Priority (strategického ramce priorit)

«  Predskolni vzdélavani

« Modernizace, dostupnost a kvalita vzdelavani
«  Spolecné vzdélavani

« Zazemi pro vzdélavani
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Cile P1: Predskolni vzdélavani

«  Personalni zazemi predskolniho vzdélavani (22 % respondentd)

« Usnadnéni prechodu déti mezi materskymi a zakladnimi Skolami
(,napl* povinna priorita; 12)
«  Rozvoj zazemi predskolniho vzdélavani (28)
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Cile P2: Modernizace, dostupnost a kvalita vzdelavani

«  Rozvoj ¢tenarské gramotnosti (povinna priorita; 40 % respondent()
«  Rozvoj matematické gramotnosti (povinna priorita; 28)

«  Rozvoj vyuky cizich jazykd a komunikacnich schopnosti (54)

« Rozvoj socialni a obanské gramotnosti (42)

«  Rozvoj environmentalni vychovy (36)

«  Rozvoj podnikavosti a finan¢ni gramotnosti (36)

«  Rozvoj kompetenci déti a zak{ v polytechnickém vzdélavani (38)

«  Rozvoj digitalnich kompetenci déti, zakd a vyucujicich (16)

«  Rozvoj kariérového poradenstvi (24)

)
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Cile P3: Spolecné vzdélavani

Rozvoj kvalitniho spole¢ného vzdélavani (,napll* povinna priorita; 8 % respondent()
Rozvoj spoluprace s rodinou v oblasti prevence spole¢ensky problematickych oblasti (16)

)
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Cile P4: Zazemi pro vzdelavani

«  Manazerské vzdélavani (24 % respondent()
«  Posileni institucionalniho zazemi a spoluprace (26)
«  Rozvoj kapacit Skol a dalSich organizaci (16)

18. cervna 2018 Pracovni skupina Profese




Py MAP
FRYDEK-MISTEK Il

Cil €. 2.6: Rozvoj podnikavosti a financni gramotnosti

«  Cil: Wytvorit podminky, aby si Zaci osvoijili zakladni dovednosti z oblasti podnikani tak, aby
se v budoucnu sami nebali zacit podnikat. Tohoto cile bude dosazeno jednak prohloubenim
jejich finanéni gramotnosti, ale také poukazanim na dobré priklady z praxe. Prostrednictvim
regionalniho podnikatelského trenazeru si zaci budou moci svlij podnikatelsky zajem
realizovat ,,nanecisto"

)
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Cil €. 2.6: Rozvoj podnikavosti a financni gramotnosti

«  Opatreni a aktivity

— Rozvoj podnikavosti déti: vytvoreni regionalniho podnikatelského trenazeru, vyuka
finanéni gramotnosti, propagace drobného podnikani, prezentace dobrych priklad{
z praxe, vzdélavani vyucuijicich v oblasti finan¢ni gramotnosti, informacni portal
s nabidkou kurzd, firem a exkurzi, spoluprace se soukromym sektorem pfi vyuce
finanéni gramotnosti, vybaveni a pomdcky zaméfené na vyuku financni gramotnosti,
podnikavosti a kritického mysleni, vyuziti mistniho a regionalniho potencialu pro
vzdélavaci aktivity, prohloubeni spoluprace se stfednimi a vysokymi Skolami atp.

— Rozvoj kritického mysleni: medialni vychova atp.

)
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Cil €. 2.7: Rozvoj kompetenci déti a zak ...

« ... v polytechnickém vzdélavani
Stavajici prioritni cil v oblasti pisobnosti PS Profese

Cil: Vytvorit takové podminky na zakladnich skolach a v dalSich organizacich pUsobicich
ve vzdélavani, vychove a v souvisejicich oblastech, aby byli Zaci motivovani pro dalsi
studium ¢i uplatnéni v technicky zamérenych oborech. Tohoto cile bude dosazeno rozvojem
materialniho, personalniho a organizacniho zazemi. Nedilnou soucasti opatreni a aktivit
naplnujicich tento cil je spoluprace se soukromymi podnikatelskymi subjekty, stfrednimi
a vysokymi Skolami a rodici

)
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Cil €. 2.7: Rozvoj kompetenci déti a zak ...

« ... Vv polytechnickém vzdélavani
«  Opatreni a aktivity
— Rozvoj technického vybaveni a zazemi pro polytechnické vzdélavani: technicky

zamérené workshopy, vzdélavani vyucujicich v oblasti polytechnického vzdélavani,
cvicné dilny, sdilené mobilni specialni cvicné dilny, zazemi pro polytechnické
vzdélavani, stavebnice a dalsi pom{cky pro polytechnické vzdélavani, navyseni poctu
vyucovacich hodin v polytechnickém vzdélavani, vyuziti metody CLIL v technickych
predmétech, navazani spoluprace se soukromym sektorem pfi vyuce polytechnického
vzdélavani, financni a personalni zabezpeceni exkurzi a Skoleni, soutéze v oblasti
polytechnického vzdélavani atp.

)
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Cil ¢. 2.8: Rozvoj digitalnich kompetenci ...

« ... déti, zakd a vyucujicich

«  Cil: Rozvoj digitalnich kompetenci déti narazi na rychle se rozvijejici technologie a na rychlé
zastaravajici vybaveni ve skolach a v dalSich organizacich pdsobicich ve vzdélavani,
vychové a v souvisejicich oblastech. Cilem je preklenout tento problém a vybudovat
na Skolach dostatecné kvalitni zazemi pro vyuku aktudlnich trendl v informacnich
technologiich. Soucasti opatreni a aktivit napliujicich tento cil je rozvoj lidskych zdrojd

)
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Cil ¢. 2.8: Rozvoj digitalnich kompetenci ...

« ... déti, zak{ a vyucuijicich
«  Opatreni a aktivity
— Rozvoj technického vybaveni a zazemi pro IT vzdélavani: modernizace softwaru
a hardwaru, obnova a Udrzba porizeného vybaveni, sdileny spravce sité, IT odbornik,
sdilené multimedialni centrum, hromadné licence softwarovych produktd, vzdélavani

vyucuijicich v oblasti IT atp.

)
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Cil €. 2.9: Rozvoj kariérového poradenstvi

«  Cil: Zavést a rozvinout na skolach v SirSim méritku kariérové poradenstvi, které zakiim
napom{ze pri volbé vhodného povolani. Soucasti opatreni a aktivit naplriujicich tento cil
je rozvoj spoluprace Skol se soukromymi podnikatelskymi subjekty, stfednimi a vysokymi
Skolami a v neposledni fadé s rodici

)
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Cil €. 2.9: Rozvoj kariérového poradenstvi

«  Opatreni a aktivity
— Vytvareni podminek pro zlepseni uplatnitelnosti zak{ na trhu prace: kariérovy poradce,
psycholog, exkurze po moznych budoucich pracovistich, databaze kontakt( a exkurzi,
kariérové poradenstvi odborniky na trh prace, testovani déti ohledné idealniho
budouciho uplatnéni na trhu prace, zapojeni rodict do vybéru budouciho povolani,
spoluprace se stfednimi a vysokymi Skolami pro lepsi budouci pracovni uplatnéni zakd
atp.

)
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5: Ostatni
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5.1: Co nas ceka
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Co nas ceka

« (kromé nadchazejicich akci)

«  Prosime o tipy
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Co nas ceka

«  Zpracovani, pripominkovani a schvalovani dokumentace organizacniho charakteru
«  Aktualizace slozeni PS

« Zverejnéni informace o MAPu v mistnich nebo jinych médiich

- Implementace rocniho akéniho planu 2018

Priprava ro¢niho ak¢niho planu 2019

- ,Podpora skol v planovani*

«  Aktualizace dokumentace MAPu

... a dalsi , drobnosti"

)
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Co nas ceka

Co bychom méli délat jinak a Iépe?
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5.2: Nadchazejici akce
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Nadchazejici akce

Jednani vSech PS (Cerven 2018)
Setkani s vychovnymi poradci a metodiky prevence (26. a 27. Cervna 2018)

Setkani k rovnym prilezitostem (?)
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Setkani k rovhym prilezitostem

Tipy na vhodny format, misto a termin setkani?
Koho pozvat?
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5.3: Hledame cleny pracovnich skupin
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Hledame cleny pracovnich skupin

«  Slozeni pracovnich skupin bude trvale oteviené
-  Doporucena velikost: 5-8 osob
« Idealni velikost: 10 osob
« Kazda skupina mize prerlst sama sebe, ale ...
— Kdo je ten pravy?
— Riziko prehliceni v tomto pripadé nehrozi!
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Aktualni stav

- Matefinka 16 (21)
. Ctenarska gramotnost 8 (10)
- Matematicka gramotnost 7 (9)
« Region 12 (16)
»  Profese 9 (11)
- Sance 4 (8)
- Zazemi 16 (18)
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Hledame cleny pracovnich skupin

« Vite-li o nékom (nejen z vasich organizaci), kdo by mél o Clenstvi v pracovnich skupinach
zajem a mél jim co prinést, sem s nim!
Kontaktni dotaznik visi zde

)
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSef8qrgZTUf6sYbwsn6vsf06JoHKIsOY2AN5zRKNlq4tH0H5A/viewform

MAP
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5.4: Hledame naméty pro rocni akcni plan 2019

«  Prichazejte k nam se svymi napady na aktivity spoluprace, mizeme vas podporit!

)
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5.5: Doslé nabidky a inspirace
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Doslé nabidky

COMENIUS Agency
EDUin

— Klub zfizovatell

— EDUpoint

Jan Vavra

WWW.SCI0.CZ

— Rozvoj gramotnosti
— Klima skol
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Inspirace z LeaderFESTu (prezentace)

« Role MAS v pédi o nejmensi déti a jejich rodice

«  Free club Frydlant

«  Rozvoj technického mysleni (mala technicka univerzita)
« O krok na pred (sic!)

«  MAP TiSnovsko

«  Propagace ekologického zemédélstvi (+ video)

)
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https://www.dropbox.com/s/z9qw2mvjun540y4/1_Role MAS v p%C3%A9%C4%8Di o nejmen%C5%A1%C3%AD d%C4%9Bti a jejich rodi%C4%8De_MAS Ro%C5%BEnovsko.pdf?dl=1
https://www.dropbox.com/s/z9qw2mvjun540y4/1_Role MAS v p%C3%A9%C4%8Di o nejmen%C5%A1%C3%AD d%C4%9Bti a jejich rodi%C4%8De_MAS Ro%C5%BEnovsko.pdf?dl=1
https://prezi.com/r5kawfxv_2pc/free-club/
https://prezi.com/r5kawfxv_2pc/free-club/
http://www.mtuni.cz/
https://www.dropbox.com/s/rnwehh3d9asg99x/1_O krok na p%C5%99ed_MAS Hradeck%C3%BD venkov.pdf?dl=1
https://www.dropbox.com/s/yr67hzyj0qumrs0/4_MAP Ti%C5%A1novsko_MAS Br%C3%A1na Vyso%C4%8Diny.pdf?dl=1
https://www.dropbox.com/s/9ie0do8twnmeqfv/5_Propagace ekologick%C3%A9ho zem%C4%9Bd%C4%9Blstv%C3%AD_MAS Oslavka.pdf?dl=1
https://www.dropbox.com/s/9ie0do8twnmeqfv/5_Propagace ekologick%C3%A9ho zem%C4%9Bd%C4%9Blstv%C3%AD_MAS Oslavka.pdf?dl=1
https://www.youtube.com/watch?v=n5V_hQ8IQAw&t=241s
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Dalsi inspirace

EDUbus — mobilni polytechnicka laborator pro Skoly
Propagacni materialy k MAPu
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5.6: Mistni akcni planovani na Facebooku
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Mistni akCni plan Frydek-Mistek Il

Hlavni stranka

n Takhle vase stranka vypada pro lidi, ktefi ji navtivi. MlZete pfepnout za zobrazeni sebe sama a stranku spravovat

Mistni akéni plan
Frydek-Mistek Il

@MAF.FM.II

Hlavni stranka

Udalosti

Prispévky

Hodnoceni il Tohle semilibi v = X\ Sleduji v # Sdilet

Informace

Fotky Vytvorit prispévek .~ Komunita

Komunita ’-.. NapiSte néco na tuto stranku Pozvéte pratele, aby vasi strance dali To se mi libi
Py

e 80009

Toto se libi uZivatelim Dagmar Quiskova, Silvie
Liskova a daldim (12).

Rozsifte si okruh uzivateld na Facebooku a
oslovte vic lidi, ktefi maji o vasi firmu zéjem.

Pozvat pratele

Komunita Zobrazit vie

e 25 lidem se to libi

2 27 lidi to sleduje

Informace Zobrazit vie

(® Poslat zpravu
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Mistni akcni planovani na Facebooku

«  Projekt ma svij Facebookovy profil
Prosime o ,libitka" a sdileni
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https://www.facebook.com/MAP.FM.II/
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Dotazy, pripominky, diskuse
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Vice informaci

«  Webové stranky projektu: http://www.pobeskydi.cz/nase-projekty/map-frydek-mistek/
- Facebookovy profil projektu: https://www.facebook.com/MAP.FM.II/

)
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Dékuji za pozornost

RNDr. David W. Novak, Ph.D.

MAS Pobeskydi, z. s.

www.pobeskydi.cz

Apostol muzea vidli

+420 732 123 903

novak@pobeskydi.cz; davidwnovak@email.cz
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