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STATUT

programového vyboru Mistni akéni skupiny Pobeskydi

Uvodni ustanoveni

Statut programového vyboru Mistni akéni skupiny Pobeskydi (dale také jen ,MAS®) je vydan
v navaznosti na stanovy MAS Pobeskydi. Tento statut blize specifikuje pusobnost programového
vyboru, jeho postaveni a vnitini fad. Ma charakter vnitfniho predpisu a jeho schvaleni je v kompetenci
programoveho vyboru. Jednotliva ustanoveni statutu nesmi byt v rozporu se stanovami MAS.

Postaveni programového vyboru

Programovy vybor je vykonnym a statutdrnim orgdnem MAS Pobeskydi a organem pro pfipravu
strategického planu Leader a dozor nad jeho realizaci. Cleny programového vyboru voli valna hromada,
jakoZto nejvysSi organ MAS. Predseda a mistopfedseda programového vyboru jsou rovnéz voleni pfimo
valnou hromadou.

M.
Pravomoci a zodpovédnosti

1. Pfedseda a mistopfedseda programového vyboru zastupuji MAS navenek a jednaji jménem
MAS dle stanov MAS, usneseni valné hromady a programového vyboru. Podepisovani za MAS
a jeho statutarni organ se déje jednim z nasledujicich dvou zpusobu:
a)  knazvu MAS pfipoji svij podpis pfedseda programového vyboru,
b)  knazvu MAS pfipoji svij podpis mistopfedseda programového vyboru spolu s jednim
dal§im ¢lenem programového vyboru.

2. Ke spinéni nékterych Ukoll nebo k zajisténi dlouhodobé specializované cCinnosti muze
programovy vybor zfizovat odborné pracovni skupiny.

3. Programovy vybor jmenuije feditele MAS, stanovuje mu plat a plni vi¢i nému zaméstnavatelské
funkce vyplyvajici z pracovné pravnich predpisu.



MAS .
/~ POBESKYDI Programovy vybor

4, Ze sveé Cinnosti se programovy vybor zodpovida valné hromadé.

Iv.
Specifické ¢innosti ve vztahu k iniciativam typu LEADER

Ve vztahu k iniciativam typu LEADER vykonava programovy vybor zejména nasledujici ¢innosti:

1. Zadava ukoly fediteli (manazerovi) MAS souvisejici se zpracovanim strategického planu
LEADER, projednava navrhy strategického planu, pfipravuje stanoviska pro valnou hromadu
v souvislosti se schvalenim strategického planu.

Pfipravuje zmény strategického planu LEADER, kontroluje a dohliZi na jeho realizaci.
Vyhodnocuije realizaci strategického planu LEADER, vykonava funkci monitorovaciho vyboru.
Monitoruje realizaci projektd kone€nych pfijemcu.

o &~

Hodnoti Cinnost feditele (manazera MAS) pfi realizaci strategického planu LEADER.

V.

Jednani programového vyboru

1. Jednani programového vyboru fidi jeho pfedseda, v pfipadé nepfitomnosti mistopfedseda.

2. Jednani svolava pfedseda programového vyboru dle potfeby nebo na Zadost kteréhokoliv Clena
programoveho vyboru. V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti pfedsedy svolava jednani
mistopfedseda. Pozvanka je rozesilana elektronickou postou nejméné 5 dnu pred jednanim.

3. Pokud se ¢len programového vyboru nemize jednani zuéastnit, je povinen se omluvit alespon
jeden den pred jednanim.

4, Programovy vybor je usnasenischopny pfi nadpoloviéni ucasti jeho €lent. K pfijeti usneseni je
zapotfebi nadpoloviéni vétSiny pfitomnych &lend.

d. Z jednani se pofizuje zapis, ktery podepisuji 2 ¢lenové programového vyboru. Soucasti zapisu
jsou pfisludna usneseni.

6. Tisténa verze zapisu se uchovava na sekretariatu (v sidle) MAS. Kazdy Clen vSech organi MAS

je opravnén do ngj nahlédnout. Clendm programového vyboru je zapis rozesilan elektronickou
postou.
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VL.

Zavérecna ustanoveni

1. Zmény nebo dopliiky tohoto statutu Ize provést pouze na zakladé schvaleni programového
vyboru, a to formou pisemného dodatku nebo nového znéni statutu.

2. Tento statut byl schvalen programovym vyborem MAS Pobeskydi dne 11. 12. 2007 a stejnym
dnem nabyva ucinnosti.

Podpisy ¢lent programového vyboru:
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